
 

 

 

 
 
 
    Venerdì 9 marzo 2018 

 

703
Anno XVII

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

per gli ultimi aggiornamenti:  
www.iolavoroliguria.it 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 



 

 

__________________________________ 

    
        Regione Liguria 

 
Su: 

www.iolavoroliguria.it 
Il portale della REGIONE LIGURIA per il LAVORO 

 
PUOI TROVARE 
> IOLAVORO Newsletter in formato elettronico 

www.iolavoroliguria.it – al centro in homepage 

> Aggiornamenti quotidiani in homepage 
(concorsi, borse, corsi, Eures, Agenzie per il lavoro e altro) 
www.iolavoroliguria.it  

 
 
SE POSSIEDI UNA E‐MAIL 
> Basta iscriversi (al centro “iscriviti alla Newsletter”) 

e potrai ricevere automaticamente la rivista in formato elettronico 

 
Inoltre  
Potrai usufruire del servizio personalizzato: 
 

“SU MISURA PER TE” 
 
Dopo l’iscrizione, fornisci le tue preferenze 
e….OGNI SETTIMANA RICEVERAI LE OPPORTUNITA CHE TI INTERESSANO 
estratte automaticamente dai nostri database: 
CONCORSI, BORSE DI STUDIO E CORSI DI FORMAZIONE 
 

WWW.IOLAVOROLIGURIA.IT – al centro: Su misura per te 
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CONCORSI       
per posti in Liguria e           
in Italia (selezione) 

 
 

 
fonti: 
* Gazzetta Ufficiale Concorsi ed Esami parte IV (G.U.) 
* Bollettino Ufficiale della Regione Liguria parte IV (B.U.R.L.) 
* vari siti web di comuni, province, università ecc. 
 
 
bandi e avvisi provenienti da: 
* Regioni, Province e Comuni 
* Unita’ Sanitarie Locali e Istituti Sanitari 
* Aziende Pubbliche 
* Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza 
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DIPLOMA DI ASSISTENTE SOCIALE             91 COLLABORATORE  PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D 
 102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
DIPLOMA DI LAUREA           1 AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN COMPRENSIONE E GESTIONE DELLE 

SITUAZIONI ESTREME - TRENTAQUATTRESIMO CICLO 
 109 AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN NEUROSCIENZE COGNITIVE E 

FILOSOFIA DELLA MENTE - TRENTAQUATTRESIMO CICLO 
 112 AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE BIOMOLECOLARI E 

BIOTECNOLOGIE - TRENTAQUATTRESIMO CICLO 
 102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 19 FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE - TERZA AREA FUNZIONALE - 

FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 20 PERSONALE - CAT. C 
 8 PROFESSORE DI SECONDA FASCIA 
 36 PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO 
 37 PROFESSORE 
 54 PROFESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA 
 55 PROFESSORE DI RUOLO 
 94 PROFESSORE DI PRIMA FASCIA PRESSO IL DIP. DI SCIENZE DELLA SALUTE (DISSAL) 
 68 RICERCATORE PRESSO IL DIP. DI STORIA, BENI CULTURALI E TERRITORIO 
 103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
 63 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C 
 43 PROFESSORE DI RUOLO 
 77 PROFESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA 
DIPLOMA DI SCUOLA MAGISTRALE              103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE            6 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 62 AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
 25 AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C1 
 34 ALLIEVO UFFICIALE DEL RUOLO NORMALE - COMPARTI ORDINARIO E AERONAVALE 

ALL'ACCADEMIA DELLA GUARDIA DI FINANZA - A.A. 2018/2019 
 35 COLLABORATORE TECNICO - SESTO LIVELLO 
 12 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - DATA MANAGER - CAT. C 
 83 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 84 AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT- C 
 85 ISTRUTTORE CONTABILE - CAT.C 
 56 AUTISTA SCUOLABUS/COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT. B3 
 58 AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C1 
 67 AMMISSIONE AL VENTUNESIMO CORSO BIENNALE (2018-2020) DI ALLIEVO MARESCIALLO 

DELLE FORZE ARMATE 
 69 AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
 74 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 63 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C 
 105 ISTRUTTORE INFORMATICO-AMMINISTRATIVO - CAT. C1 
 95 AMMISSIONE ALL'OTTAVO CORSO TRIENNALE PER ALLIEVO MARESCIALLO DEL RUOLO 

ISPETTORE DELL'ARMA DEI CARABINIERI 
 96 ALLIEVO AGENTE DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 
DIPLOMA UNIVERSITARIO       102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
DIPLOMA UNIVERSITARIO DI INFERMIERE PEDIATRICO          31 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO - CAT. D 
DIPLOMA UNIVERSITARIO SPECIFICO           91 COLLABORATORE  PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D 
 14 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA 
 93 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - PODOLOGO 
DIPLOMA UNIV.DI ASSISTENTE SOCIALE        76 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
DIPLOMI UNIVERSITARI        111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
DIPLOMI VARI  28 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT. B3 
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GEOMETRA      49 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
 90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
ISTITUTO MAGISTRALE         103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
LAUREA IN ARCHITETTURA      61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 27 DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
LAUREA IN BIOLOGIA          48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
LAUREA IN CHIMICA           48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
LAUREA IN CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE            16 DIRIGENTE SANITARIO - FARMACISTA - FARMACIA OSPEDALIERA 
LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE              106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO            53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN FARMACIA          16 DIRIGENTE SANITARIO - FARMACISTA - FARMACIA OSPEDALIERA 
LAUREA IN GEOLOGIA          48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
LAUREA IN GIURISPRUDENZA    111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
 53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 50 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D3 
 42 AMMISSIONE AL TIROCINIO AI FINI DELLA NOMINA A GIUDICE ONORARIO DI PACE E A VICE 

PROCURATORE ONORARIO 
 59 DIRIGENTE AVVOCATO 
 70 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - SPECIALISTA ESPERTO GIURIDICO - CAT. D3 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN INGEGNERIA        47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE               61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 27 DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
LAUREA IN INGEGNERIA EDILE  61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 27 DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
LAUREA IN LETTERE           15 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - BIBLIOTECARIO CAT. D 
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA            65 DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA INTERNA 
 13 DIRIGENTE MEDICO - MALATTIE INFETTIVE 
 104 DIRIGENTE MEDICO - DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 
 92 DIRIGENTE MEDICO - CHIRURGIA GENERALE 
 101 DIRIGENTE MEDICO - CARDIOLOGIA 
 23 DIRIGENTE MEDICO - ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
 24 DIRIGENTE MEDICO - ANATOMIA PATOLOGICA 
 38 DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
 39 DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E 

D'URGENZA 
 41 DIRIGENTE MEDICO 
 26 LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 60 DIRIGENTE MEDICO - UROLOGIA 
 78 DIRETTORE DI UNITA' OPERATIVA COMPLESSA 
 79 MEDICO DIRIGENTE 
LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA            51 LAUREATO IN MEDICINA VETERINARIA 
 52 MEDICO SPECIALIZZATO IN MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 
LAUREA IN PSICOLOGIA        21 DIRIGENTE PSICOLOGO 
 22 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA 
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LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE              106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN SCIENZE POLITICHE               111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
 53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN SCIENZE STATISTICHE             106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREA IN SC. ECONOMICHE E COMMERC.       111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
LAUREA MAGISTRALE           22 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA 
 9 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 10 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 11 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 59 DIRIGENTE AVVOCATO 
 108 AMMISSIONE AI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA - TRENTAQUATTRESIMO CICLO 
 103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
LAUREA SPECIALISTICA        19 FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE - TERZA AREA FUNZIONALE - 

FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 22 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA 
 80 LAUREATO IN CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE 
 81 LAUREATO IN MATERIE UMANISTICHE 
 9 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 10 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 11 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 59 DIRIGENTE AVVOCATO 
LAUREA TRIENNALE            91 COLLABORATORE  PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D 
 14 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA 
 93 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - PODOLOGO 
 17 ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D 
 19 FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE - TERZA AREA FUNZIONALE - 

FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 89 LAUREATO IN INFERMIERISTICA PEDIATRICA 
 71 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - CAT. D 
LAUREE EQUIPOLLENTI         61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 50 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D3 
 18 FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 19 FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE - TERZA AREA FUNZIONALE - 

FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 70 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - SPECIALISTA ESPERTO GIURIDICO - CAT. D3 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
LAUREE MAGISTRALI           15 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - BIBLIOTECARIO CAT. D 
 61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
 102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 18 FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 27 DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
 57 PERSONALE - CAT. D 
 70 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - SPECIALISTA ESPERTO GIURIDICO - CAT. D3 
 90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
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LAUREE MAGISTRALI (nuovo ordinamento)     111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 
PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 

LAUREE SPECIALISTICHE       15 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - BIBLIOTECARIO CAT. D 
 61 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
 47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
 102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 18 FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 5 SPECIALISTA IN AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA - CAT. D1 
 27 DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
 57 PERSONALE - CAT. D 
 70 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - SPECIALISTA ESPERTO GIURIDICO - CAT. D3 
 90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREE TRIENNALI            111 SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 
 44 FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO - CAT. D1 
 45 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D1 
 46 FUNZIONARIO TECNICO AMMINISTRATIVO - AGRONOMO - CAT. D1 
 102 ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 53 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 18 FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 5 SPECIALISTA IN AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA - CAT. D1 
 90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 106 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. D1 
LAUREE VARIE  28 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT. B3 
 18 FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 5 SPECIALISTA IN AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA - CAT. D1 
 57 PERSONALE - CAT. D 
 90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
LICENZA SCUOLA MEDIA INFERIORE            110 VOLONTARIO IN FERMA PREFISSATA ANNUALE (VFP1) NELL'ESERCITO - 2017 
 86 OPERAIO 
 87 OPERAIO 
MATURITA' SOCIO-PSICO PEDAGOGICA          103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
MATURITA' TECNICA           64 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
PERITO AGRARIO              75 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
PERITO INDUSTRIALE          90 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
TITOLI EQUIPARATI           47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
TITOLI EQUIPOLLENTI         14 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA 
 31 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO - CAT. D 
 93 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - PODOLOGO 
 47 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 
 48 FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO - BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. 

D3 
 17 ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D 
 64 ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 71 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA PREVENZIONE 
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NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - CAT. D 
TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO           2 AUTORIZZAZIONE PER L'ESERCIZIO DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE 
 3 DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
 4 OPERAIO 
 29 ISTRUTTORE DI VIGILANZA POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C1 
 7 AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C 
 88 OPERAIO 
 32 COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - CAT. D 
 33 PROGRAMMATORE - CAT. C 
 30 DIRIGENTE MEDICO - CARDIOLOGIA 
 100 COLLABORATORE 
 72 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 
 40 DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA INTERNA 
 82 DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
 73 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 97 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ORTOTTISTA - CAT. D 
 98 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ASSISTENTE SANITARIO - CAT. D 
 99 DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
VEDI BANDO DI CONCORSO      66 PERSONALE DOCENTE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO 
 107 ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DI ATTIVITA' DI MEDIATORE MARITTIMO 
VEDI NOTE     44 FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO - CAT. D1 
 45 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D1 
 46 FUNZIONARIO TECNICO AMMINISTRATIVO - AGRONOMO - CAT. D1 
 17 ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D 
 19 FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE - TERZA AREA FUNZIONALE - 

FASCIA RETRIBUTIVA F1 
 80 LAUREATO IN CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE 
 81 LAUREATO IN MATERIE UMANISTICHE 
 89 LAUREATO IN INFERMIERISTICA PEDIATRICA 
 9 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 10 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 11 LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 71 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - CAT. D 
 103 INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
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1  CONCORSO 57565  
 Ente  Scuola Universitaria Superiore di Pavia - IUSS 

 Qualifica  AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN 
COMPRENSIONE E GESTIONE DELLE SITUAZIONI ESTREME - 
TRENTAQUATTRESIMO CICLO 

 Scadenza  09/03/2018          Posti 8 
 Fonte  G.U. 26/01/2018 N.8 

 Sedi  PAVIA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Infotel: palazzo Broletto - piazza della Vittoria, 15 -  27100  Pavia 

0382/375824-36. Bando e domanda su http://www.iusspavia.it 
2  CONCORSO 57584  
 Ente  Comune di Santo Stefano di Magra (SP) 

 Qualifica  AUTORIZZAZIONE PER L'ESERCIZIO DI NOLEGGIO CON 
CONDUCENTE 

 Scadenza  09/03/2018          Posti 2 
 Fonte  BURL 07/02/2018 N.6. 

 Sedi  SANTO STEFANO DI MAGRA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Svolto mediante autovettura fino a nove posti. Infotel.:0187/697171. 

Bando su: http://www.comune.santostefanodimagra.sp.it 
3  CONCORSO 57585  
 Ente  Azienda USL Toscana Sud Est 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 5 

 Fonte  BURT 07/02/2018 N.6 
 Sedi  REGIONE TOSCANA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Avviso pubblico di MOBILITA' VOLONTARIA. Dipendenti a tempo 

indeterminato presso aziende o enti del SSN con inquadramento nel 
profilo e nella disciplina in oggetto. UOC programmazione e 
Reclutamento del personale - piazza Rosselli, 26 - 53100 Siena. 
Domanda anche tramite PEC: 
ausltoscanasudest@postacert.toscana.it Infotel: 0577536068. Bando 
su http://www.usldudest.toscana.it 

4 INCARICO  57607  
 Ente  Comune di Pieve Ligure (GE) 

 Qualifica  OPERAIO 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 2 

 Fonte  COMUNE DI PIEVE LIGURE 
 Sedi  PIEVE LIGURE 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Avviso pubblico per formazione di graduatoria. Cantiere scuola lavoro 

"Affiancamento a squadra esterna operai comunali per interventi di 
manutenzione". Durata annuale. Residenza nel comune o in 
subordine, in altro comune del territorio ligure; età sup. a 60 anni; non 
usufruire di alcun ammortizzatore sociale; trovarsi nello stato di 
disoccupazione di cui all’articolo 19 del decreto legislativo 14/09/2015 
n. 150 ovvero nello stato di non occupazione e, ai sensi del 
D.Lgs.150/2015 e della Circolare del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali 34/2015, non svolgere attività lavorativa, in forma 
subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero, pur svolgendo una 
tale attività, ricavarne un reddito annuo inferiore al reddito minimo 
escluso da imposizione (vedi bando). Infotel: via Roma, 54 Pieve 
Ligure (GE) 010/3460848. Domanda anche tramite PEC: 
comune.pieveligure@pec.it Bando su 
http://www.comune.pieveligure.ge.it 

5  CONCORSO 57695  
 Ente  Comune di Pesaro 

 Qualifica  SPECIALISTA IN AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA - CAT. D1 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 12 

 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 
 Sedi  PESARO 
 Titoli  LAUREE TRIENNALI 

 LAUREE VARIE 
 LAUREE SPECIALISTICHE 

 Note  50% RISERVATO. Un posto riservato ai volontari delle Forze Armate. 
Bando su http://www.comune.pesaro.pu.it 

 
 
 
 

6  CONCORSO 57417  
 Ente  Comune di Stella (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI STELLA 
 Sedi  STELLA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. 

RISERVATO L.68/1999 art. 1. Presso l'Area Amministrativa 
Finanziaria - Risorse Umane. Dipendenti a tempo pieno e 
indeterminato presso una P.A. inquadrati in un  profilo professionale 
riconducibile a quello in oggetto corrispondente alla cat. C; altri 
requisiti (vedi bando). Infotel: Loc. Rovieto Superiore, 3 - 17044 Stella 
(SV) 019/7040818. Domanda anche tramite PEC: 
info@comunestella.legalmail.it Bando su http://www.comunestella.it 

7  CONCORSO 57618  
 Ente  Comune di Sarzana (SP) 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI SARZANA 
 Sedi  SARZANA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA. Dipendenti a tempo pieno ed 

indeterminato presso una delle PA, con inquadramento nella categoria 
e nel profilo professionale in oggetto; patente B o superiore (se 
conseguita prima del 26/04/1988) e della patente A (se è stata 
conseguita a partire dal 26/04/1988). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo.comune.sarzana@postecert.it Infotel: Piazza Matteotti, 1 - 
19038 Sarzana (SP) 0187/614221. Bando su 
http://www.comunesarzana.gov.it  

8 INCARICO  57684  
 Ente  Universita' di Genova 

 Qualifica  PROFESSORE DI SECONDA FASCIA 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 5 

 Fonte  UNIGE 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Decreto n.718. Presso i Dip. di Informatica, Bioingegneria, Robotica, 

Ingegneria Dei Sistemi (DIBRIS); Ingegneria Civile, Chimica e 
Ambientale (DICCA); Ingegneria Navale, Elettrica, Elettronica e delle 
Telecomunicazioni (DITEN); Matematica (DIMA); Farmacia (DIFAR). 
Domanda su https://concorsi.unige.it Bandi su 
http://www.unige.it/concorsi 

9 INCARICO  57707  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA 

 LAUREA MAGISTRALE  
 VEDI NOTE 

 Note  Incarico di collaborazione coordinata e continuativa. Presso la SS 
Tumori Polmonari. Per il progetto: "Caratterizzazione di un pannello di 
marcatori tissutali in grado di predire l’outcome di pazienti affetti da 
tumore del polmone non a piccole cellule in stadio avanzato trattati 
con nivolumab". Laurea specialistica o magistrale in Scienze 
Biologiche; specializzazione in Microbiologia o equipollenti. Durata: 18 
mesi. Infotel: largo R. Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552860-2280. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it Bando 
su http://www.ospedalesanmartino.it 
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10 INCARICO  57708  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA 

 LAUREA MAGISTRALE  
 VEDI NOTE 

 Note  Incarico di collaborazione coordinata e continuativa. Presso la UO 
Clinica Ematologica. Per il progetto: "Analisi dinamica dei marcatori 
biologici di leucemia mieloide acuta". Laurea specialistica o magistrale 
in Scienze Biologiche; specializzazione in Patologia Clinica. Durata 
annuale. Infotel: largo R. Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552860-
2280. Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it 
Bando su http://www.ospedalesanmartino.it 

11 INCARICO  57709  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA 

 LAUREA MAGISTRALE  
 VEDI NOTE 

 Note  Incarico di collaborazione coordinata e continuativa. Presso la SSD 
Genetica dei Tumori Rari. Per il progetto: "Analisi tramite 
sequenziamento massivo parallelo e interpretazione del significato 

12 INCARICO  57710  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - DATA MANAGER - CAT. C 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 2 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Avviso pubblico. Durata annuale. Presso la UO Ematologia. Infotel: 

largo R. Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552860. Domanda anche 
tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it Bando su 
http://www.ospedalesanmartino.it 

13  CONCORSO 57431  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - MALATTIE INFETTIVE 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Per U.O. Clinica Malattie Infettive. Specializzazione nella disciplina o 

in disciplina equipollente o affine (personale in servizio a tempo 
indeterminato alla data del 01/02/1998 nella disciplina: esentato). 
Iscrizione Albo. Bando su http://www.ospedalesanmartino.it e su: 
BURL 24/01/2018 n.4. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.hsanmartino.it  Infotel.: Largo R. Benzi, 10 - 16132 
Genova 010/5552642-2230-3322. 

14  CONCORSO 57433  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - 
TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.9 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA TRIENNALE 

 DIPLOMA UNIVERSITARIO SPECIFICO 
 TITOLI EQUIPOLLENTI 

 Note  Tipologia oraria a turni sulle 24h. Diploma di laurea di primo livello 
abilitante alla professione sanitaria in Tecniche di Radiologia Medica 
per Immagini e Radioterapia o diploma universitario di tecnico 
sanitario di radiologia medica. Iscrizione Albo. Conoscenza lingua 
inglese. Bando su http://www.ospedalesanmartino.it  e su: BURL 
24/01/2018 n.4. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.hsanmartino.it  Infotel.: Largo R. Benzi, 10 - 16132 
Genova 010/5552642-2230-3322. 

 
 

15  CONCORSO 57434  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - 
BIBLIOTECARIO CAT. D 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.9 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREE MAGISTRALI 

 LAUREA IN LETTERE 
 LAUREE SPECIALISTICHE 

 Note  Da assegnare in staff alla Direzione Scientifica. Infotel.: Largo R. 
Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552642-2230-3322. Domanda anche 
tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it. Bando su 
http://www.ospedalesanmartino.it e su BURL 24/01/2018 n.4. 

16  CONCORSO 57610  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  DIRIGENTE SANITARIO - FARMACISTA - FARMACIA 
OSPEDALIERA 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN FARMACIA 

 LAUREA IN CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE 
 Note   Da assegnare alla U.O. Farmacia. Specializzazione nella disciplina o 

in disciplina equipollente o affine  (personale in servizio nella disciplina 
alla data del 01/02/1998: esentato). Iscrizione Albo. Bando su 
http://www.ospedalesanmartino.it e su BURL 24/01/2018 n.4. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it  Infotel.: 
Largo R. Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552642-2230-3322. 

17 INCARICO  57660  
 Ente  Comune di Recco (GE) 

 Qualifica  ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI RECCO 
 Sedi  RECCO 
 Titoli  VEDI NOTE 

 LAUREA TRIENNALE 
 TITOLI EQUIPOLLENTI 

 Note  Part time 14 ore settimanali. Presso il Settore "Servizi alle persone". 
Laurea in servizio sociale; abilitazione; iscrizione Albo. Durata 
biennale. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comune.recco.ge.it Bando su 
http://www.comune.recco.ge.it  Infotel: Piazza Nicoloso, 14 - 16036 
Recco (GE) 0185/7291217-219. 

18  CONCORSO 57667  
 Ente  Ministero della Giustizia  

 Qualifica  FUNZIONARIO MEDIATORE CULTURALE - TERZA AREA 
FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 15 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  LAUREE MAGISTRALI 

 LAUREE VARIE 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE EQUIPOLLENTI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 

 Note  Presso il Dip. dell'Amministrazione penitenziaria. 30% dei posti 
riservato. Laurea in mediazione linguistica e culturale, scienze sociali, 
scienze dell'educazione della formazione, scienza della 
comunicazione, lingue, scienze politiche, giurisprudenza. Bando e 
domanda su http.//www.giustizia.it 
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19  CONCORSO 57668  
 Ente  Ministero della Giustizia  

 Qualifica  FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITA' DI SERVIZIO SOCIALE 
- TERZA AREA FUNZIONALE - FASCIA RETRIBUTIVA F1 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 250 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  LAUREE EQUIPOLLENTI 

 DIPLOMA DI LAUREA 
 LAUREA TRIENNALE 
 LAUREA SPECIALISTICA 
 VEDI NOTE 

 Note  Presso il Dip. per la giustizia minorile e di comunità. Laurea in scienze 
del servizio sociale. Abilitazione all'esercizio della professione e 
iscrizione albo assistenti sociali. Bando e domanda su 
http.//www.giustizia.it 

20 INCARICO  57672  
 Ente  Universita' di Pisa 

 Qualifica  PERSONALE - CAT. C 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 4 

 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 
 Sedi  PISA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Per le esigenze della direzione servizi informatici e statistici (3 posti, 1 

riservato Dlgs. 66/2010) e del Dip. di Farmacia (riservato L. 68/1999). 
Bando su http://www.unipi.it 

21  CONCORSO 57675  
 Ente  Azienda Sanitaria Locale - Foggia 

 Qualifica  DIRIGENTE PSICOLOGO 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 
 Sedi  FOGGIA 
 Titoli  LAUREA IN PSICOLOGIA  
 Note  Infotel: viale Fortore II traversa strada Camera di commercio - 71121 

Foggia 0881/884537–884724. Bando su http://www.sanita.puglia.it 
22  CONCORSO 57676  

 Ente  Azienda Sanitaria Locale di Potenza 
 Qualifica  DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 7 
 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 

 Sedi  POTENZA 
 Titoli  LAUREA IN PSICOLOGIA  

 LAUREA SPECIALISTICA 
 LAUREA MAGISTRALE  

 Note  Un posto riservato. Infotel: 0973/48505. Bando su 
http://www.aspbasilicata.it 

23  CONCORSO 57677  
 Ente  Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Cremona 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 
 Sedi  CREMONA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona. Domanda anche tramite PEC: 

protocollo@pec.asst-cremona.it Infotel: 0372/405430-405469-405553 
0375/281495. Bando su http://www.ospedale.cremona.it e su BURLO 
24/01/2018 n.4. 

24  CONCORSO 57678  
 Ente  Azienda Unita' Locale Socio Sanitaria 3 - Serenissima - Venezia 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - ANATOMIA PATOLOGICA 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 09/02/2018 N.12 
 Sedi  VENEZIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Infotel: via Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia 

041/2608776-8758-8791. Bando su http://www.aulss3.veneto.it 
 
 
 
 
 

25  CONCORSO 57638  
 Ente  Comune di Finale Ligure (SV) 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C1 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI FINALE LIGURE 
 Sedi  FINALE LIGURE 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. 

Dipendenti in servizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
inquadrati nel profilo professionale in oggetto o equivalenti nella cat. C; 
patente A e B o sola patente B se rilasciata anteriormente al 
26/04/1988; altri requisiti (vedi bando). Infotel: via Pertica, 29 - 17024 
Finale Ligure (SV) 019/6890311-273-274. Domanda anche tramite 
PEC: comunefinaleligure@legalmail.it Bando su 
http://www.comunefinaleligure.it 

26 INCARICO  57702  
 Ente  Istituto "Giannina Gaslini" - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ISTITUTO GIANNINA GASLINI 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Contratto di collaborazione libero-professionale. Presso la UOC di 

Neurologia pediatrica e malattie muscolari. Per il progetto dal titolo: 
"Malattie rare in età pediatrica. Organizzazione regionale 
dell’assistenza domiciliare con ventilazione meccanica". Diploma di 
specializzazione in pediatria, oppure del diploma di specializzazione in 
neuropsichiatria infantile; comprovata esperienza professionale su 
aspetti clinico-assistenziali dei pazienti con epilessie rare e comorbilità 
respiratoria; comprovata esperienza professionale nel settore delle 
malattie neurologiche e neuromuscolari rare con specifica competenza 
nell’ambito dell’assistenza clinico-assistenziale; conoscenza lingua 
inglese. Durata annuale. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pecgaslini.it Infotel: via G. Gaslini, 5 - 16147 Genova 
010/5636808-461. Bando su http://www.gaslini.org 

27 INCARICO  57711  
 Ente  Comune di Genova 

 Qualifica  DIRETTORE DELLA DIREZIONE FACILITY MANAGEMENT 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI GENOVA 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE 

 LAUREA IN INGEGNERIA EDILE 
 LAUREA IN ARCHITETTURA 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 

 Note  Aver ricoperto incarichi dirigenziali in strutture pubbliche o private per 
almeno 5 anni nel settore della progettazione e costruzione di opere 
e/o infrastrutture civili oppure aver conseguito una particolare 
specializzazione professionale e scientifica nel settore della 
progettazione e costruzione di opere e/o infrastrutture civili, desumibile 
dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni 
scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno 
un quinquennio in posizioni funzionali per l’accesso alla dirigenza 
presso strutture pubbliche o private. Durata triennale prorogabile. 
Archivio Generale - Piazza Dante, 10 - 16121 Genova. Domanda 
anche tramite PEC: comunegenova@postemailcertificata.it Bando su 
http://www.comune.genova.it 

28  CONCORSO 57617  
 Ente  Comune di Mele (GE) 

 Qualifica  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT. B3 
 Scadenza  13/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI MELE 
 Sedi  MELE 
 Titoli  LAUREE VARIE 

 DIPLOMI VARI 
 Note  MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Dipendenti a tempo 

indeterminato presso le PA con inquadramento nella categoria e nel 
pro�lo professionale in oggetto; patente B; altri requisiti (vedi bando). 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.comune.mele.ge.it Info: 
piazza Municipio, 5 - 16010 Mele (GE). 
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29  CONCORSO 57616  
 Ente  Comune di Loano (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE DI VIGILANZA POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C1 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI LOANO 
 Sedi  LOANO 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Essere 

in servizio, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, 
presso una PA con inquadramento nel profilo professionale e nella 
categoria in oggetto; patente A e B senza limitazioni; solo B se la 
patente è stata rilasciata anteriormente al 26/04/1988; altri requisiti 
(vedi bando). Domanda anche tramite PEC: 
loano@peccomuneloano.it Infotel: P.zza Italia, 2 - 17025 Loano (SV) 
019/675694. Bando su http://www.comuneloano.it 

30  CONCORSO 57659  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - CARDIOLOGIA 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti 

del Comparto Sanità ed intercompartimentale. Dipendenti a tempo 
indeterminato delle PA con inquadramento nella qualifica e nella 
disciplina in oggetto. Bando su http://www.ospedalesanmartino.it 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it Infotel.: 
Largo R. Benzi, 10 - 16132 Genova 010/5552642-2230-3322. 

31  CONCORSO 57537  
 Ente  ASST Fatebenefratelli Sacco - Milano 

 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE 
PEDIATRICO - CAT. D 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 5 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  MILANO 
 Titoli  TITOLI EQUIPOLLENTI 

 DIPLOMA UNIVERSITARIO DI INFERMIERE PEDIATRICO 
 Note  Iscrizione albo. Domanda esclusivamente per via telematica previa 

iscrizione al sito: https://asst-fbf-sacco.iscrizioneconcorsi.it. Infotel.: via 
G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano 02/63632149-2802 02/39042603. 
Bando su BURLO 31/01/2018 n.5 e su http://www.asst-fbf-sacco.it 

32  CONCORSO 57656  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - CAT. D 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ASL1 IMPERIESE 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' REGIONALE ED INTERREGIONALE 

COMPARTIMENTALE ED INTERCOMPARTIMENTALE. Dipendenti a 
tempo indeterminato di una P.A. con inquadramento nel profilo 
professionale e nella categoria in oggetto. Domanda: via Aurelia, 97 - 
18038 Bussana di Sanremo (IM). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su http://www.asl1.liguria.it 

33  CONCORSO 57657  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  PROGRAMMATORE - CAT. C 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ASL1 IMPERIESE 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' REGIONALE ED INTERREGIONALE 

COMPARTIMENTALE ED INTERCOMPARTIMENTALE. Dipendenti a 
tempo indeterminato di una P.A. con inquadramento nel profilo 
professionale e nella categoria in oggetto. Domanda: via Aurelia, 97 - 
18038 Bussana di Sanremo (IM). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su http://www.asl1.liguria.it 

 
 
 
 
 

34  CONCORSO 57685  
 Ente  Comando Generale della Guardia di Finanza 

 Qualifica  ALLIEVO UFFICIALE DEL RUOLO NORMALE - COMPARTI 
ORDINARIO E AERONAVALE ALL'ACCADEMIA DELLA GUARDIA 
DI FINANZA - A.A. 2018/2019 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 61 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Età fra i 17 e i 22 anni. Altri requisiti (vedi bando). Domanda su 

http://www.concorsi.gdf.gov.it 
35 INCARICO  57687  

 Ente  Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale - Roma 
 Qualifica  COLLABORATORE TECNICO - SESTO LIVELLO 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  OZZANO DELL'EMILIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Durata: un posto 24 mesi, due 11 mesi. Bandi su 

http://www.isprambiente.it 
36 INCARICO  57688  

 Ente  Universita' Alma Mater Studiorum di Bologna 
 Qualifica  PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 11 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  BOLOGNA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Prima fascia (5 posti); seconda fascia (6 posti). Bandi su 

https://apers.unibo.it 
37 INCARICO  57692  

 Ente  Universita' di Salerno 
 Qualifica  PROFESSORE 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 17 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  SALERNO 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Prima fascia (9 posti); seconda fascia (8 posti). Infotel.: 089/966213-

212-209. Bandi su http://www.unisa.it 
38 INCARICO  57696  

 Ente  Azienda Ospedaliera "SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo" - 
Alessandria 

 Qualifica  DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 6 

 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 
 Sedi  ALESSANDRIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Incarichi quinquennali. Microbiologia e virologia; Medicina fisica e 

riabilitazione - neuroriabilitazione; Terapia del dolore; Psichiatria 
SPDC; Oncologia; Microbiologia e virologia. Bandi su BURP 
25/01/2018 n.4 e su http://www.ospedale.al.it 

39 INCARICO  57697  
 Ente  Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud - Torre del Greco (NA) 

 Qualifica  DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - MEDICINA E 
CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  TORRE DEL GRECO 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Incarichi quinquennali. Infotel: via Marconi, 66 - Torre del Greco (NA) 

081/8490669-6. Bandi su http://www.aslnapoli3sud.it 
40  CONCORSO 57698  

 Ente  Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari 
 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA INTERNA 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 4 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  BARI 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA. Infotel: Lungomare 

Starita, 6 - 70132 Bari 080/5842544-2375. Bando su 
http://www.asl.bari.it 
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41  CONCORSO 57700  
 Ente  Azienda Unita' Locale Socio Sanitaria n.1 Dolomiti di Belluno 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 12 

 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 
 Sedi  BELLUNO 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Ematologia; Ostetricia e ginecologia (5 posti); Pediatria (6 posti); 

Infotel: via Feltre, 57 Belluno 0437-5167191-26. Bando su 
http://www.ulss.belluno.it 

42 INCARICO  57701  
 Ente  Corte di Appello di Genova 

 Qualifica  AMMISSIONE AL TIROCINIO AI FINI DELLA NOMINA A GIUDICE 
ONORARIO DI PACE E A VICE PROCURATORE ONORARIO 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 
 Fonte  G.U. 13/02/2018 N.13 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 
 Note  Ufficio di Genova: 16 posti; Imperia (1 posto); La Spezia (un posto). 

Età fra i 27 e i 60 anni; altri requisiti (vedi bando). Domanda 
esclusivamente in via telematica su http://www.csm.it 

43 INCARICO  57772  
 Ente  Universita' "Federico II" di Napoli 

 Qualifica  PROFESSORE DI RUOLO 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 69 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  NAPOLI 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Prima fascia (28 posti); seconda fascia (41 posti). Infotel: via G.C. 

Cortese, 29 - 80133 Napoli 081/2537728-729-33917-31046. Bando e 
domanda su http://www.unina.it 

44  CONCORSO 57611  
 Ente  Regione Liguria 

 Qualifica  FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO - CAT. D1 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREE TRIENNALI 

 VEDI NOTE 
 Note  Presso la Giunta Regionale della Regione Liguria. Diploma di laurea 

triennale di cui al DM 270/2004 nelle seguenti classi: L-18 (scienze 
dell’economia e della gestione aziendale); L-33 (scienze economiche), 
o 

45  CONCORSO 57612  
 Ente  Regione Liguria 

 Qualifica  FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D1 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREE TRIENNALI 

 VEDI NOTE 
 Note  Presso la Giunta Regionale della Regione Liguria. Diploma di laurea 

triennale di cui al DM 270/2004 nelle seguenti classi: L-14 (scienze dei 
servizi giuridici) o titoli equiparati/equipollenti, ovvero titolo superiore 

46  CONCORSO 57613  
 Ente  Regione Liguria 

 Qualifica  FUNZIONARIO TECNICO AMMINISTRATIVO - AGRONOMO - CAT. 
D1 

 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREE TRIENNALI 

 VEDI NOTE 
 Note  Presso la Giunta Regionale della Regione Liguria. Diploma di laurea 

triennale di cui al DM 270/2004 nelle seguenti classi: L-25 (scienze e 
tecnologie agrarie e forestali) o titoli equiparati/equipollenti, ovvero 
titolo 

 
 
 
 
 

47  CONCORSO 57614  
 Ente  Regione Liguria 

 Qualifica  FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - 
INGEGNERE - ARCHITETTO - CAT. D3 

 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA IN INGEGNERIA 

 LAUREA IN ARCHITETTURA 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 
 TITOLI EQUIPARATI 
 TITOLI EQUIPOLLENTI 

 Note  Presso la Giunta Regionale della Regione Liguria. Abilitazione 
all’esercizio della professione afferente la sezione A dell’Albo 
professionale. Domanda tramite modulo on-line accessibile dal sito 
internet http://www.alfaliguria.it nella sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. Bando anche su 
http://www.regione.liguria.it nella sezione Amministrazione 
Trasparente – Bandi di Concorso e su BURL 14/02/2018 n.7. Info: 
concorsi@alfaliguria.it. 

48  CONCORSO 57615  
 Ente  Regione Liguria 

 Qualifica  FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO AMMINISTRATIVO - CHIMICO 
- BIOLOGO - GEOLOGO - CAT. D3 

 Scadenza  16/03/2018          Posti 2 
 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREE MAGISTRALI 

 LAUREA IN BIOLOGIA 
 LAUREA IN CHIMICA 
 LAUREA IN GEOLOGIA 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 TITOLI EQUIPARATI 
 TITOLI EQUIPOLLENTI 

 Note  Presso la Giunta Regionale della Regione Liguria. Abilitazione 
all’esercizio della professione afferente la sezione A dell’Albo 
professionale. Domanda tramite modulo on-line accessibile dal sito 
internet http://www.alfaliguria.it nella sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. Bando anche su 
http://www.regione.liguria.it nella sezione Amministrazione 
Trasparente – Bandi di Concorso e su BURL 14/02/2018 n.7. Info: 
concorsi@alfaliguria.it. 

49  CONCORSO 57663  
 Ente  Comune di Riomaggiore (SP) 

 Qualifica  ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI RIOMAGGIORE 
 Sedi  RIOMAGGIORE 
 Titoli  GEOMETRA 
 Note  PROCEDURA DI MOBILITA'. Inquadramento nel pro�lo e nella 

categoria in oggetto, CCNL personale non dirigente Regioni ed 
Autonomie Locali (o di altri comparti, vedi bando) e con contratto di 
lavoro a tempo pieno ed indeterminato; aver svolto la propria attività 
lavorativa presso il Settore Tecnico di una PA nella categoria giuridica 
C1— CCNL personale non dirigente Regioni ed Autonomie Locali e 
con il pro�lo di Istruttore Tecnico; patente B Domanda anche tramite 
PEC: segreteria@pec-comunediriomaggiore.it Info: via Signorini, 18 - 
19017 Riomaggiore (SP). Bando su 
http://www.comune.riomaggiore.sp.it 

50  CONCORSO 57665  
 Ente  Comune di Loano (SV) 

 Qualifica  FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CAT. D3 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI LOANO 
 Sedi  LOANO 
 Titoli  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

 LAUREE EQUIPOLLENTI 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Essere in servizio a 

tempo pieno ed indeterminato presso una PA con inquadramento nel 
profilo professionale e nella cat. in oggetto; esperienza specifica 
nell'area giuridico-amministrativa. Domanda anche tramite PEC: 
loano@peccomuneloano.it Info: P.zza Italia, 2 - 17025 Loano (SV). 
Bando su http://www.comuneloano.it 
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51 INCARICO  57762  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  LAUREATO IN MEDICINA VETERINARIA 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 2 

 Fonte  ASL1 IMPERIESE 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA 
 Note  Avviso pubblico per incarico di collaborazione libero-professionale. 

Nell’ambito della S.C. Sanità Animale e nella S.S. Igiene delle 
Produzioni Zootecniche. Incarico fino al 30/11/2018. Specializzazione 
in Sanità Animale e Medicina Veterinaria; iscrizione Albo. Infotel: 
0184/536814-505.  Domanda: via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di 
Sanremo (IM). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su http://www.asl1.liguria.it 

52 INCARICO  57763  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  MEDICO SPECIALIZZATO IN MEDICINA E CHIRURGIA 
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA 

 Scadenza  16/03/2018          Posti 1 
 Fonte  ASL1 IMPERIESE 

 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA 
 Note  Avviso pubblico per incarico di collaborazione libero-professionale. 

Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine; 
iscrizione Albo. Incarico fino al 30/11/2018. Infotel: 0184/536814-505.  
Domanda: via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di Sanremo (IM). 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su 
http://www.asl1.liguria.it 

53  CONCORSO 57661  
 Ente  Comune di Recco (GE) 

 Qualifica  ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.CD 
 Scadenza  17/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI RECCO 
 Sedi  RECCO 
 Titoli  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 

 LAUREA IN GIURISPRUDENZA 
 LAUREA IN SCIENZE POLITICHE 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE EQUIPOLLENTI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 

 Note  AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA. Presso il Settore Servizi 
Finanziari. Dipendenti di altra PA a tempo indeterminato appartenenti 
alla stessa o equivalente categoria nonchè con profilo professionale 
uguale o equivalente al posto da ricoprire. Potranno partecipare alla 
procedura di mobilità anche coloro che siano in possesso del titolo di 
studio immediatamente inferiore purché appartengano alla categoria 
richiesta da almeno tre anni. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comune.recco.ge.it Bando su 
http://www.comune.recco.ge.it  Infotel  Piazza Nicoloso, 14 - 16036 
Recco (GE) 0185/7291217-219. 

54 INCARICO  57723  
 Ente  Universita' di Enna "Kore" 

 Qualifica  PROFESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 5 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  ENNA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Infotel: 0935/536130-381. Bando su http://www.unikore.it 

55 INCARICO  57727  
 Ente  Universita' di Torino 

 Qualifica  PROFESSORE DI RUOLO 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 9 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  TORINO 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Prima fascia (6 posti); seconda fascia (3 posti). Via Verdi, 8 - 10124 

Torino. Bando su http://www.unito.it Infotel: 011/6702765. 
 
 
 
 
 

56  CONCORSO 57729  
 Ente  Comune di Castel San Giorgio (SA) 

 Qualifica  AUTISTA SCUOLABUS/COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - 
CAT. B3 

 Scadenza  18/03/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 

 Sedi  CASTEL SAN GIORGIO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Part time 33%. Bando su http://www.comune.castelsangiorgio.sa.it 

57  CONCORSO 57730  
 Ente  Comune di Ravenna (RA) 

 Qualifica  PERSONALE - CAT. D 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 7 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  RAVENNA 
 Titoli  LAUREE VARIE 

 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 

 Note  Istruttore direttivo tecnico (4 posti cat. D1, uno riservato ai volontari 
delle Forze Armate); funzionario di vigilanza (tre posti cat. D3, uno 
riservato ai Volontari delle Forze Armate). Infotel: piazza del Popolo, 1 
- Ravenna 0544/482500-01-66-2496. Bando su 
http://www.comune.ra.it 

58  CONCORSO 57731  
 Ente  Unione Lombarda dei Comuni di Basiano e Masate (MI) 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C1 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  BASIANO 

 MASATE 
 RONCELLO 
 VAPRIO D'ADDA 

 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Infotel: 02/950044201. Bando su http://www.basianomasate.mi.it 

59  CONCORSO 57732  
 Ente  Azienda Sanitaria Locale di Caserta 

 Qualifica  DIRIGENTE AVVOCATO 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  CASERTA 
 Titoli  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

 LAUREA SPECIALISTICA 
 LAUREA MAGISTRALE  

 Note  Titolo di avvocato. Anzianità di cinque anni di servizio effettivo 
corrispondente alla medesima professionalità prestato in Enti del SSN 
nella posizione funzionale di settimo, ottavo livello, ovvero in  
qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre PA; 
iscrizione ordine professionale. Bando e domanda su 
http://www.aslcaserta.it 

60  CONCORSO 57733  
 Ente  Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud - Torre del Greco (NA) 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - UROLOGIA 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 
 Sedi  TORRE DEL GRECO 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Infotel: Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure 

Concorsuali - via Marconi, 66 - Torre del Greco (NA) 081/8490669-6. 
Bando su http://www.aslnapoli3sud.it 
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61  CONCORSO 57558  
 Ente  Comune di Imperia 

 Qualifica  ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 
 Scadenza  20/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  LAUREE EQUIPOLLENTI 

 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE 
 LAUREA IN INGEGNERIA EDILE 
 LAUREA IN ARCHITETTURA 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 

 Note  AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso il Settore 
Urbanistica e Lavori Pubblici. Essere in servizio a tempo indeterminato 
presso una PA con inquadramento nella figura e nella categoria in 
oggetto, o in profilo pari o compatibile. Abilitazione e iscrizione Albo. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.comune.imperia.it Info: 
Viale Matteotti, 157 - 18100 Imperia. Bando su 
http://www.comune.imperia.it 

62  CONCORSO 57559  
 Ente  Comune di Imperia 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
 Scadenza  20/03/2018          Posti 2 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso il Settore 

Polizia Municipale e Sicurezza Urbana. Essere in servizio a tempo 
indeterminato presso una PA con inquadramento nella figura e nella 
categoria in oggetto; patente di servizio; requisiti per ottenere la 
qualifica di Agente di P.S. (idoneità porto d'armi). Domanda anche 
tramite PEC: protocollo@pec.comune.imperia.it Info: Viale Matteotti, 
157 - 18100 Imperia. Bando su http://www.comune.imperia.it 

63  CONCORSO 57767  
 Ente  Comune di Noli (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C 
 Scadenza  20/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI NOLI 
 Sedi  NOLI 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

 DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA. RIAPERTURA 

TERMINI. Presso l'Area Economico Finanziaria. Dipendenti di altra PA 
con inquadramento nella cat. e nella figura professionale in oggetto. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.comune.noli.sv.it 
Bando su http://www.comune.noli.sv.it Infotel: piazza Milite Ignoto, 6 - 
17026 Noli (SV) 019/7499533. 

64  CONCORSO 57713  
 Ente  Comune di Camogli (GE) 

 Qualifica  ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 Scadenza  21/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI CAMOGLI 
 Sedi  CAMOGLI 
 Titoli  MATURITA' TECNICA 

 TITOLI EQUIPOLLENTI 
 Note  PROCEDURA DI MOBILITA' VOLONTARIA. Presso l'Area "Assetto 

del territorio". Dipendenti di altre PA con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato appartenenti alla stessa o equivalente categoria nonché 
con profilo professionale uguale o equivalente al posto da ricoprire; 
esperienza di almeno due anni di servizio in pari profilo professionale; 
patente B. Infotel: via XX Settembre, 1 - 16032 Camogli (GE) 
0185/729040. Domanda anche tramite PEC: 
comune.camogli@halleypec.it 

 
 
 
 
 
 
 
 

65  CONCORSO 57428  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA INTERNA 
 Scadenza  22/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Specializzazione nella disciplina o in discipline equipollenti od affini 

(personale in servizio di ruolo al 01/02/1998 esentato); iscrizione Albo. 
Domanda esclusivamente per via telematica previa registrazione al 
sito: http.//www.asl1.liguria.it. Struttura Complessa Sviluppo Risorse 
Umane - Ufficio Concorsi - via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di 
Sanremo (IM). Infotel: 0184/536567. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it  Bando su http://www.asl1.liguria.it e su: 
BURL 24/01/2018 n.4 

66  CONCORSO 57719  
 Ente  Ministero dell'Istruzione dell'Universita' e della Ricerca 

 Qualifica  PERSONALE DOCENTE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO 
E SECONDO GRADO 

 Scadenza  22/03/2018          Posti 
 Fonte  G.U. 16/02/2018 N.14 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  VEDI BANDO DI CONCORSO 
 Note  Abilitazione all'insegnamento in una o più classi di concorso della 

scuola secondaria di primo o secondo grado o, per i soli posti di 
sostegno, che aggiungano al titolo abilitante la specializzazione per il 
sostegno per i medesimi gradi di istruzione. Domanda attraverso il 
Servizio Istanze Online - POLIS. 

67  CONCORSO 57743  
 Ente  Ministero della Difesa 

 Qualifica  AMMISSIONE AL VENTUNESIMO CORSO BIENNALE (2018-2020) 
DI ALLIEVO MARESCIALLO DELLE FORZE ARMATE 

 Scadenza  22/03/2018          Posti 256 
 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Eta' fra i 17 e i 26 anni; altri requisiti (vedi bando). Bando e domanda 

su http://www.difesa.it 
68 INCARICO  57748  

 Ente  Universita' di Cagliari 
 Qualifica  RICERCATORE PRESSO IL DIP. DI STORIA, BENI CULTURALI E 

TERRITORIO 
 Scadenza  22/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  CAGLIARI 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Durata triennale. Bandi su http://dirpersonale.unica.it 

69 INCARICO  57756  
 Ente  Comune di San Benedetto del Tronto (AP) 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
 Scadenza  22/03/2018          Posti 10 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  SAN BENEDETTO DEL TRONTO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Due posti riservati ai Volontari delle Forze Armate. Durata: 3 mesi. 

Infotel: 0735/794509-91. Bandi su http://www.comunesbt.it 
70 INCARICO  57757  

 Ente  Comune di Venezia 
 Qualifica  FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - SPECIALISTA ESPERTO 

GIURIDICO - CAT. D3 
 Scadenza  22/03/2018          Posti 6 

 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 
 Sedi  VENEZIA 
 Titoli  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

 LAUREE EQUIPOLLENTI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 

 Note  Contratti di formazione e lavoro. Durata biennale. Età fra i 18 e i 32 
anni. Infotel: 0412748451-761. Bando su http://www.comune.venezia.it 
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71  CONCORSO 57758  
 Ente  Agenzia di Tutela della Salute della Citta' Metropolitana di Milano 

 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO 
DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 
LAVORO - CAT. D 

 Scadenza  22/03/2018          Posti 4 
 Fonte  G.U. 20/02/2018 N.15 

 Sedi  MILANO 
 Titoli  LAUREA TRIENNALE 

 TITOLI EQUIPOLLENTI 
 VEDI NOTE 

 Note  Diploma di laurea di I livello per Tecnico della Prevenzione. Bando su 
http://www.ats-milano.it e su BURLO 14/02/2018 n.7. Infotel: corso 
Italia, 19 - Milano 02/8578-2151-2318-2310-2347. 

72 INCARICO  57683  
 Ente  Istituto "Giannina Gaslini" - Genova 

 Qualifica  DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 
 Scadenza  23/03/2018          Posti 1 

 Fonte  BURL 21/02/2018 N.8 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Presso la UOS di Farmacoeconomia. Durata triennale. Bando su 

http://www.gaslini.org 
73  CONCORSO 57717  

 Ente  Comune di Levanto (SP) 
 Qualifica  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 

 Scadenza  23/03/2018          Posti 1 
 Fonte  COMUNE DI LEVANTO 

 Sedi  LEVANTO 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso 

il settore Finanze - Servizio Tributi. Dipendenti a tempo pieno ed 
indeterminato di altra P.A. inquadrati nel profilo professionale in 
oggetto da almeno due anni. Bando su: 
http://www.comune.levanto.sp.it  Domanda anche tramite PEC: 
comune.levanto.sp@legalmail.it Infotel: piazza Cavour. 1 - 19015 
Levanto (SP) 0187/802243-31-32-58. 

74  CONCORSO 57765  
 Ente  Comune di Imperia 

 Qualifica  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 Scadenza  23/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI IMPERIA 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso il Settore 

Amministrativo - Servizio Elettorale. Essere in servizio a tempo 
indeterminato presso una PA con inquadramento nella figura e nella 
categoria in oggetto, o in profilo pari o compatibile. Domanda anche 
tramite PEC: protocollo@pec.comune.imperia.it Info: Viale Matteotti, 
157 - 18100 Imperia. Bando su http://www.comune.imperia.it 

75  CONCORSO 57780  
 Ente  Comune di Pavia 

 Qualifica  ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1 
 Scadenza  24/03/2018          Posti 4 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  PAVIA 
 Titoli  GEOMETRA 

 LAUREA IN INGEGNERIA 
 LAUREA IN ARCHITETTURA 
 LAUREE EQUIPOLLENTI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 
 PERITO AGRARIO 

 Note  Da assegnare ai settori: Lavori pubblici e patrimonio, Pianificazione e 
gestione del territorio e Servizi di promozione sociale, sanita' e cimiteri. 
Infotel: Piazza Municipio, 2 - 27100 Pavia 0382/399271. Bando su 
http://www.comune.pv.it 

 
 
 
 
 

76 INCARICO  57716  
 Ente  Comune di Santa Margherita Ligure (GE) 

 Qualifica  ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  SANTA MARGHERITA LIGURE 
 Titoli  DIPLOMA UNIV.DI ASSISTENTE SOCIALE 
 Note  Presso l'Area "Servizi integrati alla persona" - Progetto SPRAR 

"Sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati". Abilitazione 
all'esercizio della professione. Patente B. Durata triennale. Part time 
66,67%. Infotel: piazza Mazzini, 46 - 16038 S. Margherita Ligure (GE) 
0185/205418-205310. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comunesml.it Bando su: http://www.comunesml.it 

77 INCARICO  57776  
 Ente  Universita' di Pisa 

 Qualifica  PROFESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 4 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  PISA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Bando su http://www.unipi.it 

78 INCARICO  57781  
 Ente  ASST Fatebenefratelli Sacco - Milano 

 Qualifica  DIRETTORE DI UNITA' OPERATIVA COMPLESSA 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 3 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  MILANO 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Incarichi quinquennali. Anestesia e rianimazione pediatrica; Anestesia 

e rianimazione FBF; Chirurgia generale FBF. Iscrizione Albo; anzianità 
di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina 
equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina 
equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina; 
curriculum adeguato; attestato di formazione manageriale. Domanda 
esclusivamente per via telematica: https://asst-fbf-
sacco.iscrizioneconcorsi.it. Infotel.: 02/63632802-2149. Bando su 
BURLO 07/02/2018 n.6. 

79  CONCORSO 57782  
 Ente  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale degli Spedali Civili di Brescia 

 Qualifica  MEDICO DIRIGENTE 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 4 

 Fonte  G.U. 23/02/2018 N.16 
 Sedi  BRESCIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Chirurgia plastica e ricostruttiva (2 posti); Ginecologia e ostetricia (2 

posti). Bando su http://www.asst-spedalicivili.it  e su BURLO 
27/12/2017 n.52. Infotel: 030/3995965. 

80 INCARICO  57703  
 Ente  Istituto "Giannina Gaslini" - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ISTITUTO GIANNINA GASLINI 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA 

 VEDI NOTE 
 Note  Contratto di collaborazione libero-professionale. Presso il Centro 

regionale fibrosi cistica - UOC di Pediatria ad indirizzo pneumologico 
ed allergologico. Per il progetto dal titolo: "Valutazione dell’effetto in 
vitro di alcune molecole sui meccanismi di riparazione, rigenerazione e 
rimodellamento delle cellule epiteliali e dei fibroblasti bronchiali 
successivi ad esposizione a sostenza pro-infiammatorie". Laurea 
specialistica in chimica e tecnologie farmaceutiche; comprovata 
conoscenza nell’utilizzo del supporto informatico e nell’utilizzo della 
cartella elettronica; certificato di training in Good Clinical Practice 
(GCP); comprovata esperienza professionale in research coordinator 
in studi internazionali svolti presso un Centro Regionale di Fibrosi 
Cistica; conoscenza lingua inglese. Durata biennale. Domanda anche 
tramite PEC: protocollo@pecgaslini.it Infotel: via G. Gaslini, 5 - 16147 
Genova 010/5636808-461. Bando su http://www.gaslini.org 

 
 
 
 



Iolavoro newsletter                                                CONCORSI 
  

 Venerdì 9 marzo 2018 n.703 pag. 19 
 

81 INCARICO  57704  
 Ente  Istituto "Giannina Gaslini" - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN MATERIE UMANISTICHE 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ISTITUTO GIANNINA GASLINI 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA 

 VEDI NOTE 
 Note  Contratto di collaborazione libero-professionale. Presso la UOC 

Gestione, qualità e sicurezza. Laurea specialistica in materie 
umanistiche; comprovata competenza dei sistemi di accreditamento e 
documentata attività in qualità di surveyor presso strutture pubbliche e 
private; competenze in tema di risk management, con specifico 
riferimento alla individuazione e valutazione dei rischi, alla gestione del 
rischio clinico, agli strumenti (RCA, FMECA, incident reporting) ed alle 
strategie di comunicazione comprovate dalla partecipazione a corsi di 
formazione specifici sull’argomento; competenza in tema di 
conduzione di audit per la valutazione dei sistemi di gestione della 
qualità secondo la norma UNI EN ISO 9001; sarà data la precedenza 
a candidati che hanno frequentato corsi di auditor/lead auditor 
riconosciuti per la ISO 9001; competenze di management in sanità e/o 
master in management sanitario; conoscenza lingua inglese. Durata 
annuale. Domanda anche tramite PEC: protocollo@pecgaslini.it 
Infotel: via G. Gaslini, 5 - 16147 Genova 010/5636808-461. Bando su 
http://www.gaslini.org 

82  CONCORSO 57706  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti 

del Comparto Sanità ed intercompartimentale. Presso la UO di 
Radiologia Interventistica. Dipendenti a tempo indeterminato delle PA 
con inquadramento nella qualifica e nella disciplina in oggetto. Bando 
su http://www.ospedalesanmartino.it Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.hsanmartino.it Infotel.: Largo R. Benzi, 10 - 16132 
Genova 010/5552642-2230-3322. 

83  CONCORSO 57712  
 Ente  Comune di Quiliano (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI QUILIANO 
 Sedi  QUILIANO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso 

il settore "Servizi al Cittadino - Ufficio Anagrafe Stato Civile ed 
Elettorale. Dipendenti a tempo pieno ed indeterminato di altra P.A. 
inquadrati nel profilo professionale e nella categoria in oggetto. Bando 
su: http://www.comune.quiliano.sv.it  Domanda anche tramite PEC: 
comune.quiliano@legalmail.it Infotel: Località Massapè, 21 - 17047 
Quiliano (SV) 019/2000540. 

84  CONCORSO 57715  
 Ente  Comune di Cogoleto (GE) 

 Qualifica  AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT- C 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI COGOLETO 
 Sedi  COGOLETO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA. 35 ore settimanali. 

Presso il settore Polizia Locale. Dipendenti di ruolo di altra P.A. in 
possesso dello stesso inquadramento contrattuale e profilo 
professionale e categoria da ricoprire; categoria C. Infotel.: via Rati, 66 
- 16016 Cogoleto (GE) 019/91701. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comune.cogoleto.ge.it Bando su 
http://www.comune.cogoleto.ge.it 

 
 
 
 
 

85  CONCORSO 57718  
 Ente  Comune di Magliolo (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE CONTABILE - CAT.C 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI MAGLIOLO 
 Sedi  MAGLIOLO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso 

l'area amministrativa-finanziaria.  Dipendenti a tempo indeterminato di 
altra P.A. con inquadramento corrispondente alla categoria C del 
comparto Regioni-Autonomie Locali. In alternativa alla laurea diploma 
di scuola superiore unitamente ad un'anzianità di servizio non inferiore 
a cinque anni in categoria corrispondente o equivalente alla categoria 
D del Comparto Regioni ed Autonomie locali. Bando su 
http://www.comune.magliolo.sv.it  Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comunedimagliolo.it Infotel: Piazza Plebiscito, 26 - 
17020 Magliolo (SV) 019/634004. 

86 INCARICO  57741  
 Ente  Comune di Santo Stefano d'Aveto (GE) 

 Qualifica  OPERAIO 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 3 

 Fonte  COMUNE DI SANTO STEFANO D'AVETO 
 Sedi  SANTO STEFANO D'AVETO 
 Titoli  LICENZA SCUOLA MEDIA INFERIORE 
 Note  Avviso pubblico per formazione di graduatoria. Cantiere scuola lavoro 

"Santo Stefano d'Aveto over 60 2017". Mansioni di pulizia e taglio 
erba, pulizia delle vie e strade comunali, affissione manifesti e altre 
attività di pubblica utilità, attività di supporto agli operai comunali. 
Durata annuale. Residenza nel Comune o in subordine in altro 
comune ligure; età sup. a 60 anni; non usufruire di alcun 
ammortizzatore sociale; trovarsi nello stato di disoccupazione di cui 
all’articolo 19 del decreto legislativo 14/09/2015 n. 150 ovvero nello 
stato di non occupazione e, ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della 
Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 34/2015, 
non svolgere attività lavorativa, in forma subordinata, parasubordinata 
o autonoma ovvero, pur svolgendo una tale attività, ricavarne un 
reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione (vedi 
bando). Piazza del Popolo, 1 Santo Stefano d'Aveto (GE). Domanda 
anche tramite PEC: protocollo@pec.comune.santostefanodaveto.ge.it 
Bando su http://www.comune.santostefanodaveto.ge.it Infotel: 
0185/870015. 

87 INCARICO  57742  
 Ente  Comune di Rezzoaglio (GE) 

 Qualifica  OPERAIO 
 Scadenza  26/03/2018          Posti 3 

 Fonte  COMUNE DI REZZOAGLIO 
 Sedi  REZZOAGLIO 
 Titoli  LICENZA SCUOLA MEDIA INFERIORE 
 Note  Avviso pubblico per formazione di graduatoria. Cantiere scuola lavoro 

"Rezzoaglio over 60 2017". Mansioni di pulizia e taglio erba, pulizia 
delle vie e strade comunali, affissione manifesti e altre attività di 
pubblica utilità, attività di supporto agli operai comunali. Durata 
annuale. Residenza nel Comune o in subordine in altro comune ligure; 
età sup. a 60 anni; non usufruire di alcun ammortizzatore sociale; 
trovarsi nello stato di disoccupazione di cui all’articolo 19 del decreto 
legislativo 14/09/2015 n. 150 ovvero nello stato di non occupazione e, 
ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della Circolare del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali 34/2015, non svolgere attività lavorativa, in 
forma subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero, pur 
svolgendo una tale attività, ricavarne un reddito annuo inferiore al 
reddito minimo escluso da imposizione (vedi bando). Via Roma, 20 
Rezzoaglio (GE). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comune.rezzoaglio.ge.it Bando su 
http://www.comune.rezzoaglio.ge.it Infotel: 0185/870015. 
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88 INCARICO  57619  
 Ente  Comune di Celle Ligure (SV) 

 Qualifica  OPERAIO 
 Scadenza  28/03/2018          Posti 2 

 Fonte  COMUNE DI CELLE LIGURE 
 Sedi  CELLE LIGURE 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Avviso pubblico per formazione di graduatoria. Cantiere scuola lavoro 

"Fai bello il tuo Comune". Piccoli interventi di ordinaria manutenzione 
sugli immobili e sul patrimonio comunale, in affiancamento e a 
supporto degli operai del Comune con particolare interesse per la 
manutenzione del porfido, delle aree verdi cimiteriali e degli immobili 
sede degli uffici comunali. Durata annuale. Residenza nel Comune; 
età sup. a 60 anni; non usufruire di alcun ammortizzatore sociale; 
trovarsi nello stato di disoccupazione di cui all’articolo 19 del decreto 
legislativo 14/09/2015 n. 150 ovvero nello stato di non occupazione e, 
ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della Circolare del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali 34/2015, non svolgere attività lavorativa, in 
forma subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero, pur 
svolgendo una tale attività, ricavarne un reddito annuo inferiore al 
reddito minimo escluso da imposizione (vedi bando); precedente 
esperienza lavorativa prestata con qualifica di operaio. Infotel: via 
Boagno, 11 Celle Ligure (SV) 019/9980241. Domanda anche tramite 
PEC: comunecelle@postecert.it Bando su 
http://www.comune.pieveligure.ge.it 

89 INCARICO  57705  
 Ente  Istituto "Giannina Gaslini" - Genova 

 Qualifica  LAUREATO IN INFERMIERISTICA PEDIATRICA 
 Scadenza  28/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ISTITUTO GIANNINA GASLINI 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  VEDI NOTE 

 LAUREA TRIENNALE 
 Note  Contratto di collaborazione libero-professionale. Presso la UOSD di 

Miologia e patologie neurodegenerative. Laurea in infermieristica 
pediatrica; comprovata esperienza nel settore delle patologie rare 
neuromuscolari; conoscenza lingua inglese. Durata annuale. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo@pecgaslini.it Infotel: via G. 
Gaslini, 5 - 16147 Genova 010/5636808-461. Bando su 
http://www.gaslini.org 

90  CONCORSO 57766  
 Ente  Comune di Vezzi Portio (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C 
 Scadenza  28/03/2018          Posti 1 

 Fonte  COMUNE DI VEZZI PORTIO 
 Sedi  VEZZI PORTIO 
 Titoli  PERITO INDUSTRIALE 

 LAUREE VARIE 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 
 GEOMETRA 

 Note  MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA. Presso l'Area tecnica. 
Dipendenti in servizio presso altra PA a tempo indeterminato, con 
inquadramento corrispondente alla cat. C del comparto Regioni – 
Autonomie Locali. Infotel: Via Porte di Spagna, 20 -17028 Vezzi Portio 
(SV) 019/7428000 – 019/742887. Domanda anche tramite PEC: 
comune.vezziportio@pec.it Bando su 
http://www.comune.vezziportio.gov.it  

91  CONCORSO 57430  
 Ente  ASL 2 Savonese 

 Qualifica  COLLABORATORE  PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE - 
CAT. D 

 Scadenza  29/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 

 Sedi  SAVONA 
 Titoli  DIPLOMA UNIVERSITARIO SPECIFICO 

 LAUREA TRIENNALE 
 DIPLOMA DI ASSISTENTE SOCIALE 

 Note  RISERVATO L.68/1999 . Se Diploma universitario anche abilitazione. 
Iscrizione Albo. ASL n. 2 Savonese - via Manzoni, 14 - 17100 Savona. 
Infotel.: 019/8404653-77-74. Domanda anche tramite PEC: 
personale.concorsi@pec.asl2.liguria.it oppure 
protocollo@pec.asl2.liguria.it Bando su http://www.asl2.liguria.it e su 
BURL 24/01/2018 n.4 

92  CONCORSO 57519  
 Ente  ASL 5 Spezzino 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - CHIRURGIA GENERALE 
 Scadenza  29/03/2018          Posti 4 

 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 
 Sedi  LA SPEZIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine 

(personale in servizio a tempo indeterminato con la qualifica nella 
disciplina al 01/02/1998: esentato); iscrizione Albo. Domanda anche 
tramite PEC: concorsi@pec.asl5.liguria.it Via Fazio, 30 - 19121 La 
Spezia. Bando su http://www.asl5.liguria.it e su: BURL 31/01/2018 n.5. 

93  CONCORSO 57583  
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D - 
PODOLOGO 

 Scadenza  29/03/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  LAUREA TRIENNALE 

 DIPLOMA UNIVERSITARIO SPECIFICO 
 TITOLI EQUIPOLLENTI 

 Note  Part time 50%. Laurea di primo livello abilitante alla professione 
sanitaria di Podologo ovvero diploma universitario nel corrispondente 
profilo. Bando su http://www.ospedalesanmartino.it  e su BURL 
07/02/2018 n.6. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.hsanmartino.it  Infotel.: Largo R. Benzi, 10 - 16132 
Genova 010/5552642-2230-3322. 

94 INCARICO  57734  
 Ente  Universita' di Genova 

 Qualifica  PROFESSORE DI PRIMA FASCIA PRESSO IL DIP. DI SCIENZE 
DELLA SALUTE (DISSAL) 

 Scadenza  29/03/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Decreto n. 311. Domanda su https://concorsi.unige.it Bandi su 

http://www.unige.it/concorsi 
95  CONCORSO 57792  

 Ente  Ministero della Difesa 
 Qualifica  AMMISSIONE ALL'OTTAVO CORSO TRIENNALE PER ALLIEVO 

MARESCIALLO DEL RUOLO ISPETTORE DELL'ARMA DEI 
CARABINIERI 

 Scadenza  29/03/2018          Posti 536 
 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Bando e domanda su http://www.carabinieri.it 

96  CONCORSO 57793  
 Ente  Ministero della Giustizia  

 Qualifica  ALLIEVO AGENTE DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA 
 Scadenza  29/03/2018          Posti 1200 

 Fonte  G.U. 27/02/2018 N.17 
 Sedi  ITALIA 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Età fra i 18 e i 28 anni; altri requisiti (vedi bando). Bando e domanda 

su http.//www.giustizia.it 
97  CONCORSO 57760  

 Ente  ASL 1 Imperiese 
 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ORTOTTISTA - 

CAT. D 
 Scadenza  30/03/2018          Posti 2 

 Fonte  ASL1 IMPERIESE 
 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' REGIONALE ED INTERREGIONALE 

COMPARTIMENTALE ED INTERCOMPARTIMENTALE. Dipendenti a 
tempo indeterminato di una P.A. con inquadramento nel profilo 
professionale e nella categoria in oggetto. Domanda: via Aurelia, 97 - 
18038 Bussana di Sanremo (IM). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su http://www.asl1.liguria.it 
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98  CONCORSO 57761  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ASSISTENTE 
SANITARIO - CAT. D 

 Scadenza  30/03/2018          Posti 1 
 Fonte  ASL1 IMPERIESE 

 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA' REGIONALE ED INTERREGIONALE 

COMPARTIMENTALE ED INTERCOMPARTIMENTALE. Dipendenti a 
tempo indeterminato di una P.A. con inquadramento nel profilo 
professionale e nella categoria in oggetto. Domanda: via Aurelia, 97 - 
18038 Bussana di Sanremo (IM). Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it Bando su http://www.asl1.liguria.it 

99  CONCORSO 57764  
 Ente  ASL 5 Spezzino 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA 
 Scadenza  30/03/2018          Posti 1 

 Fonte  ASL 5 SPEZZINO 
 Sedi  LA SPEZIA 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  AVVISO DI MOBILITA'. Dipendenti a tempo indeterminato di PA in 

servizio con contratto di lavoro subordinato nel profilo e disciplina in 
oggetto. Domanda anche tramite PEC: concorsi@pec.asl5.liguria.it 
Infotel.: via B. Fazio, 30 - 19121 La Spezia 0187/533519-571. Bando 
su http://www.asl5.liguria.it 

100 INCARICO  57666  
 Ente  Comune di Noli (SV) 

 Qualifica  COLLABORATORE 
 Scadenza  31/03/2018          Posti 4 

 Fonte  COMUNE DI NOLI 
 Sedi  NOLI 
 Titoli  TITOLO DI STUDIO NON DICHIARATO 
 Note  Avviso pubblico per formazione di graduatoria. Cantiere scuola lavoro 

"Assistenza svolgimento manifestazione e promozione iniziative 
comunali". Durata annuale. Residenza nel Comune o in subordine in 
altro comune ligure; età sup. a 60 anni; non usufruire di alcun 
ammortizzatore sociale; trovarsi nello stato di disoccupazione di cui 
all’articolo 19 del decreto legislativo 14/09/2015 n. 150 ovvero nello 
stato di non occupazione e, ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della 
Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 34/2015, 
non svolgere attività lavorativa, in forma subordinata, parasubordinata 
o autonoma ovvero, pur svolgendo una tale attività, ricavarne un 
reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione (vedi 
bando); precedente esperienza lavorativa prestata in ambiti pertinenti 
all’oggetto del Cantiere in qualità di collaboratore. Infotel: piazza Milite 
Ignoto, 6 - Noli (SV) 019/7499533. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.comune.noli.sv.it Bando su 
http://www.comune.pieveligure.ge.it 

101  CONCORSO 57579  
 Ente  ASL 5 Spezzino 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - CARDIOLOGIA 
 Scadenza  01/04/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 02/03/2018 N.18 
 Sedi  LA SPEZIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine 

(personale in servizio a tempo indeterminato con la qualifica nella 
disciplina al 01/02/1998: esentato); iscrizione Albo. Domanda anche 
tramite PEC: concorsi@pec.asl5.liguria.it Via Fazio, 30 - 19121 La 
Spezia. Bando su http://www.asl5.liguria.it e su: BURL 07/02/2018 n.6. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

102  CONCORSO 57620  
 Ente  Comune di Finale Ligure (SV) 

 Qualifica  ASSISTENTE SOCIALE - CAT. D1 
 Scadenza  01/04/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 02/03/2018 N.18 
 Sedi  FINALE LIGURE 
 Titoli  LAUREE MAGISTRALI 

 DIPLOMA DI LAUREA 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 DIPLOMA UNIVERSITARIO 
 DIPLOMA DI ASSISTENTE SOCIALE 

 Note  Diploma di Assistente Sociale; diploma universitario in Servizio 
Sociale; laurea In Servizio Sociale; laurea triennale di primo livello 
appartenente alla classe 6 “Scienze del Servizio Sociale”; laurea 
triennale di primo livello appartenente alla classe L-39 “Servizio 
Sociale”; laurea specialistica appartenente alla classe 57/S 
“Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali”; 
laurea magistrale appartenente alla classe LM/87 “Servizio Sociale E 
Politiche Sociali”. Abilitazione; iscrizione Albo. Infotel: via Pertica, 29 - 
17024 Finale Ligure (SV) 019/6890311-273-274. Domanda anche 
tramite PEC: comunefinaleligure@legalmail.it Bando su: 
http://www.comunefinaleligure.it 

103  CONCORSO 57759  
 Ente  Comune di Genova 

 Qualifica  INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA - CAT. C1 
 Scadenza  03/04/2018          Posti 20 

 Fonte  G.U. 02/03/2018 N.18 
 Sedi  GENOVA 
 Titoli  DIPLOMA DI SCUOLA MAGISTRALE 

 DIPLOMA DI LAUREA 
 LAUREA MAGISTRALE  
 ISTITUTO MAGISTRALE 
 MATURITA' SOCIO-PSICO PEDAGOGICA 
 VEDI NOTE 

 Note  Laurea in Scienze della Formazione Primaria, indirizzo Scuola 
dell’infanzia (titolo abilitante all’insegnamento ai sensi dell’art. 6 del 
D.L. 137/2008 convertito in Legge 169/2008); Laurea in scienze della 
formazione primaria a ciclo unico quinquennale (classe LM 85 bis); 
Diploma di Abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado 
preparatorio (rilasciato da Scuole magistrali legalmente riconosciute o 
paritarie), conseguito entro l’AA 2001-2002 (è ammesso anche il titolo 
conseguito a conclusione di corso sperimentale progetto “Egeria”, 
sperimentazione avviata dal 1988/1989, con D.M. del 08/08/1988) in 
quanto comprensivo dell’abilitazione all’insegnamento nelle scuole di 
grado preparatorio); Diploma quadriennale di Istituto Magistrale, 
conseguito entro l’AA 2001/2002; Diploma di Liceo socio-psico-
pedagogico conseguito entro l’AA 2001/2002. Domanda: Archivio 
Generale del Comune di Genova, Piazza Dante, 10 – I piano, 16121 
Genova. Domanda anche tramite PEC: 
comunegenova@postemailcertificata.it. Infotel: 010/5572366. Bando 
su http://www.comune.genova.it 

104  CONCORSO 57517  
 Ente  ASL 1 Imperiese 

 Qualifica  DIRIGENTE MEDICO - DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO 
OSPEDALIERO 

 Scadenza  05/04/2018          Posti 2 
 Fonte  G.U. 06/03/2018 N.19 

 Sedi  IMPERIA 
 Titoli  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
 Note  Specializzazione nella disciplina o in discipline equipollenti od affini 

(personale in servizio di ruolo al 01/02/1998 esentato); iscrizione Albo. 
Domanda esclusivamente per via telematica previa registrazione al 
sito: http.//www.asl1.liguria.it. Struttura Complessa Sviluppo Risorse 
Umane - Ufficio Concorsi - via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di 
Sanremo (IM). Infotel: 0184/536567. Domanda anche tramite PEC: 
protocollo@pec.asl1.liguria.it  Bando su http://www.asl1.liguria.it e su: 
BURL 31/01/2018 n.5. 
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105  CONCORSO 57789  
 Ente  Comune di Sesta Godano (SP) 

 Qualifica  ISTRUTTORE INFORMATICO-AMMINISTRATIVO - CAT. C1 
 Scadenza  05/04/2018          Posti 1 

 Fonte  G.U. 06/03/2018 N.19 
 Sedi  SESTA GODANO 
 Titoli  DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE 
 Note  Part time 18 ore. Infotel: piazza Marconi, 1 - 19020 Sesta Godano 

(SP) 0187/891525. Bando su http://www.comune.sestagodano.sp.it 
Domanda anche tramite PEC: comune.sestagodano@legalmail.il 

106  CONCORSO 57790  
 Ente  Comune di Vezzi Portio (SV) 

 Qualifica  ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E/ CONTABILE - CAT. 
D1 

 Scadenza  05/04/2018          Posti 1 
 Fonte  G.U. 06/03/2018 N.19 

 Sedi  VEZZI PORTIO 
 Titoli  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 

 LAUREA IN SCIENZE STATISTICHE 
 LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE 
 LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE 
 LAUREA IN GIURISPRUDENZA 
 LAUREA IN SCIENZE POLITICHE 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI 

 Note  Essere in possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica 
professionalità nelle materie 

107  CONCORSO 57791  
 Ente  Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura GE 

 Qualifica  ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DI ATTIVITA' DI MEDIATORE 
MARITTIMO 

 Scadenza  06/04/2018          Posti 
 Fonte  G.U. 06/03/2018 N.19 

 Sedi  GENOVA 
 Titoli  VEDI BANDO DI CONCORSO 
 Note  Riservato ai residenti nelle province di Genova, Piacenza, Pavia, 

Milano, Como, Sondrio, Varese, Novara, Vercelli, Biella, Lecco, 
Verbano Cusio Ossola, Lodi, Monza Brianza. Bando e domanda su 
http://www.ge.camcom.it Domanda anche tramite PEC: 
cciaa.genova@ge.legalmail.camcom.it 

108  CONCORSO 57747  
 Ente  Politecnico di Torino 

 Qualifica  AMMISSIONE AI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA - 
TRENTAQUATTRESIMO CICLO 

 Scadenza  28/05/2018          Posti 
 Fonte  G.U. 16/06/2017 N.45 

 Sedi  TORINO 
 Titoli  LAUREA MAGISTRALE  
 Note  Bandi su http://dottorato.polito.it 

109  CONCORSO 57566  
 Ente  Scuola Universitaria Superiore di Pavia - IUSS 

 Qualifica  AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN 
NEUROSCIENZE COGNITIVE E FILOSOFIA DELLA MENTE - 
TRENTAQUATTRESIMO CICLO 

 Scadenza  04/06/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 26/01/2018 N.8 

 Sedi  PAVIA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Infotel: palazzo Broletto - piazza della Vittoria, 15 -  27100  Pavia 

0382/375824-36. Bando e domanda su http://www.iusspavia.it 
110  CONCORSO 57365  

 Ente  Ministero della Difesa 
 Qualifica  VOLONTARIO IN FERMA PREFISSATA ANNUALE (VFP1) 

NELL'ESERCITO - 2017 
 Scadenza  06/07/2018          Posti 8000 

 Fonte  G.U. 05/01/2018 N.2 
 Sedi  ITALIA 
 Titoli  LICENZA SCUOLA MEDIA INFERIORE 
 Note  Quattro blocchi di incorporamento. Per il primo scadenza 24/01/2018, 

per il secondo 27/03/2018, per il terzo 11/05/2018. Eta' fra i 18 e i 25 
anni. Vari requisiti (vedi bando). Bando e domanda su 
http://www.difesa.it 

 

111  CONCORSO 57591  
 Ente  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 Qualifica  SESSIONE ANNUALE DEGLI ESAMI DI STATO PER 
L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI 
CONSULENTE DEL LAVORO - ANNO 2018 

 Scadenza  16/07/2018          Posti 
 Fonte  G.U. 30/01/2018 N.9 

 Sedi  ITALIA 
 Titoli  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

 LAUREA IN SC. ECONOMICHE E COMMERC. 
 LAUREA IN SCIENZE POLITICHE 
 LAUREE TRIENNALI 
 LAUREE SPECIALISTICHE 
 LAUREE MAGISTRALI (nuovo ordinamento) 
 DIPLOMI UNIVERSITARI 

 Note  Presso vari Ispettorati territoriali del lavoro tra i quali Genova. 
Domanda presso gli Ispettorati del lavoro territorialmente competenti. 
Bando su http://www.lavoro.gov.it 

112  CONCORSO 57567  
 Ente  Scuola Universitaria Superiore di Pavia - IUSS 

 Qualifica  AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN 
SCIENZE BIOMOLECOLARI E BIOTECNOLOGIE - 
TRENTAQUATTRESIMO CICLO 

 Scadenza  27/07/2018          Posti 3 
 Fonte  G.U. 26/01/2018 N.8 

 Sedi  PAVIA 
 Titoli  DIPLOMA DI LAUREA 
 Note  Infotel: palazzo Broletto - piazza della Vittoria, 15 -  27100  Pavia 

0382/375824-36. Bando e domanda su http://www.iusspavia.it 
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MiAttivo è il portale dei Centri per l'impiego
 

MiAttivo è il portale dei Centri per l'impiego realizzato dalla Regione Liguria 
 
  

8 febbraio 2018 
A SEGUITO DI PROBLEMI TECNICI RISCONTRATI SUL PORTALE ANPAL, LA REGIONE LIGURIA 

HA DECISO DI RIATTIVARE IL PORTALE REGIONALE MI ATTIVO. 
 
Per quanto riguarda i disoccupati percettori di ammortizzatori sociali, (NASpI, DIS COLL, ASDI, 

MOBILITA’ IN DEROGA) il rilascio della DID continua ad avvenire al momento della richiesta di 
ammortizzatore sociale all’INPS, fatta tale richiesta la persona ha tempo 15 giorni per contattare il centro per 
l’impiego tramite il servizio regionale MIAttivo, senza dover quindi accedere al Portale ANPAL. 

 
Per quanto riguarda invece i disoccupati NON percettori di ammortizzatori sociali, i percettori di 

REI e gli occupati in cerca di nuova occupazione, il rilascio della DID avverrà temporaneamente ancora 
sul Portale ANPAL (http://anpal.gov.it/Cittadini/Servizi/Pagine/Dichiarazione-di-disponibilita-al-lavoro.aspx ); a 
seguito del rilascio della DID, la persona verrà poi convocata tramite e-mail dal Centro per l’impiego prescelto.   

 
Nelle prossime settimane, a seguito di una serie di implementazioni del Portale Regionale e previa 

comunicazione, sarà invece possibile il rilascio della DID on line sul portale Regione MI Attivo (senza dover 
quindi accedere al Portale ANPAL) anche per i disoccupati non percettori di ammortizzatori sociali, i percettori 
di REI e gli occupati in cerca di nuova occupazione.  

 
Sarà comunque sempre possibile rivolgersi al Centro per l’Impiego per informazioni e assistenza. 

 
 

 
Per accedere: 

https://miattivo.regione.liguria.it 
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Indirizzi Centri per l’Impiego 

 
 

Centro per l’Impiego  
IMPERIA  

Piazza Roma 2  Imperia (IM) 
ci.imperia@provincia.imperia.it 

Tel. 0183 704429/30 
 

 
Centro per l’Impiego  

SANREMO  
Via Pietro Agosti 245  San Remo (IM) 

ci.sanremo@provincia.imperia.it 
Tel. 0184 577099 

 
Centro per l’Impiego  

VENTIMIGLIA  
Via Lamboglia 13 Ventimiglia (IM) 
ci.ventimiglia@provincia.imperia.it 

Tel. 0184 254822 

 
Centro per l’Impiego  

ALBENGA  
 Regione Bagnoli 39 Albenga (SV) 
ci_albenga@provincia.savona.it 

Tel. 0182 544358 
 

 
Centro per l’Impiego  

SAVONA  
Via Al Molinero Savona (SV) 

ci_savona@provincia.savona.it 
Tel. 019 8313700 

 
Centro per l’Impiego  

VALBORMIDA CARCARE  
Via Nazionale Piemonte 48 Carcare 

(SV) 
ci_carcare@provincia.savona.it 

Tel. 019 510806 
 

Centro per l’Impiego  
GENOVA CENTRO LEVANTE  
Via Cesarea 14  Genova (GE) 

cpicentrolevante@provincia.genova.it 
Tel. 010 5497523 

 

 
Centro per l’Impiego  

GENOVA PONENTE sede di 
Cornigliano 

Via Muratori 7  Genova (GE) 
cpimedioponente@provincia.genova.it 

Tel. 010 5497818 

 
Centro per l’Impiego GENOVA 

PONENTE  sede di Voltri 
Villa Sauli Podesta' Via Pra' 70 

Genova (GE) 
cpiponente@provincia.genova.it 

Tel. 010 5497901 
 

Centro per l’Impiego  
GENOVA VALBISAGNO  

Via Gelasio Adamoli 3°  Genova 
cpivalbisagno@provincia.genova.it 

Tel. 010 5497200 
 

 
Centro per l’Impiego  

GENOVA VALPOLCEVERA  
Via Teglia 8°  Genova (GE) 

cpivalpolcevera@provincia.genova.it 
Tel. 010 5497950 

 
Centro per l’Impiego  

CHIAVARI  
Viale Millo 13b  Chiavari (GE) 
cpitigullio@provincia.genova.it 

Tel. 010 5497312 

 
Centro per l’Impiego  

LA SPEZIA 
Via XXIV Maggio, 22  La Spezia 

centroimpiegolaspezia@provincia.sp.it 
Tel. 0187 779323 

 

 
Centro per l’Impiego  

SARZANA 
Piazza Vittorio Veneto 6/C  Sarzana 

(SP) 
centroimpiegosarzana@provincia.sp.it 

Tel. 0187 605227 
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AVVISO PER GLI UTENTI 
 

MiAttivo Portale dei Centri per l'Impiego realizzato dalla Regione Liguria. 
 
Gentile Lavoratore, 
 
la Regione Liguria, in applicazione degli articoli 20 e 21 del Decreto Legislativo 150/2015, dal 29 giugno 2016 mette a 
disposizione  il Portale denominato "MiAttivo" raggiungibile all’indirizzo Internet http://miattivo.regione.liguria.it quale nuovo e 
unico canale di registrazione per accedere ai servizi di politica attiva del lavoro offerti dai Centri per l’Impiego liguri. 
 
I lavoratori percettori di ammortizzatori sociali (ASpi, NASpI, DIS COLL, ASDI, e Indennità di Mobilità) in particolare 
dovranno effettuare le seguenti operazioni: 

1. presentare la richiesta di accesso agli ammortizzatori presso l'INPS (da casa on–line tramite le credenziali che 
consentono l’accesso al portale dell’INPS www.inps.it  o con il supporto dei patronati)  

2. solo successivamente (entro 15 giorni dalla domanda all’INPS) registrarsi al portale MiAttivo per ottemperare, 
attraverso alcuni semplici passaggi, agli obblighi di attivazione previsti per legge per i percettori di ammortizzatori 
sociali.  In questo caso durante la fase di registrazione on line al Portale MiAttivo l'utente dovrà infatti inserire, oltre 
al proprio indirizzo di posta elettronica ed al numero di telefono cellulare, anche la data di presentazione della 
domanda all’INPS. 

 
Successivamente sarà cura del Centro per l'Impiego provvedere alla convocazione di tutti i lavoratori registrati  attraverso un 
messaggio di posta elettronica o, prossimamente, via sms. 
 
Il lavoratore convocato dovrà quindi presentarsi al CPI nel giorno indicato per la sottoscrizione del Patto di Servizio 
Personalizzato.  
 
Con la registrazione al Portale la persona assolve quindi al primo obbligo di attivazione previsto dal Decreto Legislativo 
150/2015 e deve restare in attesa della convocazione da parte del Centro per l'Impiego avendo cura di consultare 
frequentemente la propria posta elettronica per non mancare alle convocazioni del CPI. 
 
Naturalmente sarà sempre possibile rivolgersi al Centro per l’Impiego per informazioni e assistenza nella 
compilazione della registrazione on-line sul portale MiAttivo. 
 
Il Portale ha la scopo di agevolare i lavoratori nell’accesso ai Servizi dei Centri per l’Impiego, rendendo possibile la 
registrazione anche da casa o da qualunque altro dispositivo collegato alla rete telematica Internet, compresi i 
cellulari e i tablet. 
 
Anche il lavoratore che non percepisca ammortizzatori sociali (disoccupato e occupato) che intende usufruire dei servizi del 
Centro per l'impiego deve procedere in prima istanza ad registrarsi on line al portale MiAttivo inserendo il proprio indirizzo di 
posta elettronica e il numero di telefono cellulare oltre ai dati anagrafici. 
 
Per quanto riguarda il “collocamento mirato” (legge 68/1999) rimangono invece  inalterate le modalità di iscrizione e di 
presa in carico; ma se un lavoratore – iscritto o avente le caratteristiche per iscriversi al collocamento mirato (persone con 
disabilità e altre categorie protette) – è percettore di ammortizzatori sociali  (ASpi, NASpI, DIS COLL, ASDI, e Indennità di 
Mobilità) dovrà comunque registrarsi al portale come sopra descritto per poter ottemperare agli obblighi derivanti dal suo 
status di percettore. 
 

 
 

I Centri per l’Impiego della Regione Liguria 
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N E W S 

E’ disponibile sul portale regionale MiAttivo, la nuova funzionalità di richiesta del trattamento di mobilità in deroga per l’anno 2017, 
riservato ai lavoratori licenziati da imprese ubicate nell’area di Crisi complessa Savonese. 

 
Regione Liguria, secondo quanto disposto dall’articolo 53ter della Legge 96/2017, ha infatti introdotto la possibilità di 

prosecuzione del trattamento di mobilità in deroga, per un massimo di dodici mesi, per i lavoratori che, alla data del 1° gennaio 
2017,risultino percettori del trattamento di mobilità ordinaria. 

 
I comuni riconosciuti come Area di Crisi industriale Complessa sono i seguenti: Altare, Bardineto, Bormida, Cairo Montenotte, 

Calizzano, Carcare, Cengio, Cosseria, Dego, Giusvalla, Mallare, Millesimo, Murialdo, Osiglia, Pallare, Piana Crixia, Plodio, Rocca 
Vignale, Vado Ligure, Quiliano, Villanova D’Albenga. 

 
Il trattamento di mobilità in deroga può essere concesso nel solo caso in cui vi sia continuità con la prestazione di mobilità di cui i 

soggetti beneficiavano al 1°gennaio 2017, fatti salvi gli eventuali periodi di sospensione previsti dalla normativa in materia. 
Nel caso di lavoratori che, al momento di presentazione della domanda, risultino occupati o siano percettori di un ammortizzatore sociale, 
il trattamento può essere concesso per il solo periodo di disoccupazione senza soluzione di continuità rispetto al precedente trattamento 
di mobilità ordinaria, a condizione che sia stata rispettata la condizionalità di cui all’art. 21 del Decreto Legislativo 150/2015 e che non 
siano quindi decaduti dalla prestazione, a seguito di segnalazione di inadempienza da parte del Centro per l’Impiego competente. 

 
Le domande di mobilità in deroga potranno essere compilate esclusivamente dagli utenti già registrati al Portale Regionale dei 

Centri per l’Impiego “MiAttivo” (https://miattivo.regione.liguria.it), utilizzando l’apposita funzionalità disponibile sul suddetto portale; 
per quanto riguarda invece gli utenti non registrati, la domanda potrà essere compilata previa registrazione allo stesso portale. 

 
Relativamente ai trattamenti che giungono a termine nel corso del 2017, le domande devono essere presentate entro due finestre 

temporali: la prima entro il 15/11/2017 e la seconda entro il 31/12/2017. 
Non sono ammesse le domande presentate oltre la scadenza del 31/12/2017, fatta salva l’eventuale successiva proroga per i trattamenti 
che giungeranno a termine nel corso dell’anno 2018. 

 
La fruizione del trattamento è condizionata all’adesione a un percorso di politica attiva: i lavoratori che intendano beneficiarne, 

sono quindi tenuti a sottoscrivere, presso il Centro per l’Impiego scelto in fase di compilazione della domanda sul portale regionale 
MiAttivo, un Patto di Servizio Personalizzato, in cui si impegnano ad aderire al percorso definito dalla Regione. 
A seconda del grado di occupabilità e dell’età anagrafica, il beneficiario del trattamento potrà essere destinatario di una o più misure di 
politica attiva,che si dovranno svolgere durante la fruizione dell’ammortizzatore sociale in deroga,tra quelle di seguito specificate: attività 
di Orientamento, Tirocini e Lavori di pubblica utilità. 
Terminato il trattamento di mobilità in deroga,i beneficiari potranno richiedere di usufruire degli ulteriori interventi di politica attiva del 
lavoro previsti dal Piano Straordinario Anticrisi e, in particolare, dei Tirocini a finanziamento pubblico, dei Cantieri Scuola e Lavoro per i 
lavoratori con più di 60 anni di età e dei Bonus Assunzionali, nonché di eventuali ulteriori interventi previsti dalla Regione Liguria a valere 
su fondi comunitari, nazionali o regionali. 

 
Si precisa che la presentazione della domanda non garantisce l’accesso al trattamento. Gli elenchi dei lavoratori richiedenti 
saranno oggetto di necessarie verifiche da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e dell’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale, a seguito di esito positivo delle quali potrà essere autorizzata l’erogazione del trattamento stesso. 
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OCCUPAZIONALI  DAI 
CENTRI PER L’IMPIEGO 
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CENTRI PER L’IMPIEGO 
 

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI IMPERIA 
C P I  Indirizzo Telefono, fax ed e-mail Orari di apertura al pubblico: 

VENTIMIGLIA Via Lamboglia, 13 0184/25.48.22 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 
lunedì e mercoledì  14.30 – 16.00 

S A N R E M O  Via P. Agosti, 245 0184/57.70.99 - 57.70.05 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 
lunedì e mercoledì  14.30 – 16.00 

I M P E R I A  Piazza Roma, 2 0183/70.42.28 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 
lunedì e mercoledì  14.30 – 16.00 

 
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SAVONA 

C P I  Indirizzo Telefono, fax ed e-mail Orari di apertura al pubblico: 

ALBENGA Via Cardinale Alimonda, 39   1° 
piano 0182/54.43.58 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 

martedì e giovedì 15.00 – 16.30 
V A L B O R M I D A  

C A R C A R E  Via Nazionale Piemonte 48 019/51.08.06 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 
martedì e giovedì 15.00 – 16.30 

S A V O N A  Via Molinero (Legino) 019/8313700 dal lunedì al venerdì 8.30 –12.00 
martedì e giovedì 15.00 – 16.30 

 
CITTA’ METROPOLITANA DI GENOVA 

C P I  Indirizzo Telefono, fax ed e-mail Orari di apertura al pubblico: 
GENOVA CENTRO Via Cesarea, 14 

Genova 
Tel.  010/5497523  -  Fax 010/5497630 

E-mail: 
cpicentrolevante@cittametropolitana.genova.it 

Orari di apertura al pubblico: 
Dal lun. al ven. ore 8:30 - 12:30 

PONENTE Sede di Voltri: Villa 
Sauli Podestà - Via 

Prà, 70 - 16157 
Genova 

Tel. 010 5497901  -  Fax 010 5497902 
E-mail: cpiponente@cittametropolitana.genova.it 

Orari di apertura al pubblico:  
Dal lunedì al venerdì ore 8:45 - 12:30 

Martedì e Giovedì 14:30 - 16:30 solo su 
appuntamento 

PONENTE 
SEDE DI CORNIGLIANO 

Via  Muratori, 7 
16152 Genova 

Tel. 010 5497818  -  Fax 010 5497106 
E-mail: 

cpimedioponente@cittametropolitana.genova.it 

Orari di apertura al pubblico: 
Dal lunedì al venerdì ore 8:45 - 12:30 
Martedì e giovedì pomeriggio solo su 

appuntamento  
Nel pomeriggio del primo giovedì del mese 

non sarà aperto al pubblico. 
VAL BISAGNO Via Adamoli 3A nero 

16138 Genova 
Tel. 010 5497200  -  Fax 010 5497229 

E-mail: 
cpivalbisagno@cittametropolitana.genova.it 

Orari di apertura al pubblico: 
Dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 

12:30 
Martedì e giovedì aperti al pomeriggio su 

appuntamento dalle 14,15 alle 16,15 
VAL POLCEVERA Via Teglia, 8A  

16161 Genova 
Tel. 010 5497950  -  Fax 010 5497974 

E-mail: 
cpivalpolcevera@cittametropolitana.genova.it 

Orari di apertura al pubblico: 
Da lunedì a venerdì dalle ore 8.45 alle ore 

12.45 
Pomeriggi martedì e giovedì dalle ore 14.30 

alle ore 16.30 solo su appuntamento 
CHIAVARI Viale Millo, 13B  

16043 Chiavari (Ge) 
Tel. 010-5497312  -  Fax 010-5497119 

E-mail: cpitigullio@cittametropolitana.genova.it 
Orari di apertura al pubblico: 

Dal lunedì al venerdì ore 8:30 - 12:30 
Martedì 14:30 – 16:00 

Giovedì pomeriggio solo su appuntamento 
*** L’ultimo martedì del mese l'apertura è 

posticipata alle ore 10:30. 
COLLOCAMENTO 

MIRATO - GENOVA 
SPORTELLO ISCRIZIONI 

Via Cesarea n° 14 
Genova 

Sportello Iscrizioni Via Cesarea n° 14 Genova 
Lunedì - Mercoledì - Giovedì - Venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30 

Martedì pomeriggio dalle ore 14.00 alle ore 16.00 solo su appuntamento 
(da concordare al n. 0105497538 dalle 12.30 alle 13.30 oppure via e-mail 

a collocamento.disabili@cittametropolitana.genova.it con oggetto “richiesta appuntamento” 
COLLOCAMENTO 

MIRATO - CHIAVARI 
SPORTELLO ISCRIZIONI  

Viale Millo, 13b Tel. 010-5497312-  Fax 0185-300144 
E-mail: cpitigullio@cittametropolitana.genova.it 

Dal lunedì al venerdì  8:15 - 12:30 
Solo su appuntamento: martedì 14:30 - 

16:00 e giovedì pomeriggio su 
appuntamento 

 
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI LA SPEZIA 

C P I  Indirizzo Telefono, fax ed e-mail Orari di apertura al pubblico: 

L A  S P E Z I A  Via XXIV maggio, 2 Tel. 0187/77.931 
provsp.maretti@provincia.sp.it 

da lunedì a venerdì 8,30-12,30, martedì e 
giovedì anche 15,00-17,30, sabato chiuso 

S A R Z A N A  Piazza Vittorio Veneto, 6c 0187/60.521 
provsp.michelotti@provincia.sp.it 

da lunedì a venerdì 8,30-12,30, martedì e 
giovedì anche 15,00-17,30, sabato chiuso 
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Centro per l’impiego di VENTIMIGLIA 
Via Lamboglia, 13  Tel. 0184/25.48.22  -  E-mail: cpi-ventimiglia@provincia.imperia.it 

RICHIESTE DI AZIENDE 
Per aderire alle Offerte di lavoro, gli interessati in possesso di TUTTI I REQUISITI RICHIESTI potranno: 

1. Presentarsi personalmente al centro per l’impiego con il CV in formato digitale PDF o preventivamente  inviato tramite mail 
al CPI di competenza dell’offerta. 

2. Se già preselezionati dai nostri operatori, sarà sufficiente inviare una mail con il CV in PDF allegato, specificando il  codice 
di riferimento dell’offerta.  

nei seguenti orari: MATTINA dal Martedì al Venerdì dalle 8:30 alle 12:30    POMERIGGIO del Mercoledì dalle 14.30 alle 16.30 
Azienda p. durata qualifica richiesta Requisiti richiesti Note 

Ristorante 
Dolceacqua 

1 Tempo determinato 
6 mesi 

Aiuto cuoco 
Istat 522105 

Preferibile Scuola Alberghiero 
Si richiede comprovata esperienza nella mansione 

Mezzo proprio 
Previsto lavoro su festivi 

NEW RIF. 
35/18/V 

Studio 
Professionale 
Elab. Banca 

Dati 
Camporosso 

1 Apprendistato 
Part time 

(orario 09-13.00) 

Segretario/a 
Istat 414003 

Diploma Scuola Superiore 
Conoscenze informatiche: Pacchetto Office 

Gentilezza e disponibilità con la clientela 
Mezzo proprio 

NEW RIF. 
34/18/V 

Struttura 
Ricettiva 

Vallecrosia 

1 Tempo determinato 
5 mesi 

Part time 
Su 4 giorni 

Receptionist 
Istat 414003 

Diploma Scuola Superiore 
Comprovata esperienza documentata nella mansione, 
compreso la gestione pagamenti ospiti e fatturazione 

Conoscenze informatiche: Pacchetto Office, Hotel 2000 
Conoscenza delle lingue francese e inglese a livello C1, 

tedesco a livello A1 
Si richiede affidabilità e propensione al lavoro di squadra 

Mezzo proprio 

NEW RIF. 
33/18/V 

Struttura 
Ricettiva 

Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
3-4 mesi 
Full time 

Pizzaiolo 
Istat 522222 

Licenza Media 
Comprovata esperienza documenta nella mansione 

mezzo proprio 
Lavoro su festivi 

RIF. 
32/18/V 

Struttura 
Ricettiva 

Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
3-4 mesi 
Full time 

Cameriere 
Istat 522305 

Licenza Media 
Comprovata esperienza documenta nella mansione 

mezzo proprio 
Lavoro su festivi 

RIF. 
31/18/V 

Azienda 
Costruzioni 
Vallecrosia 

1 Tempo 
Determinato 

6 mesi 
Full time 

Prorogabile 

Installatore 
Impianti per 

piscine 
Istat 62352 

Qualifica professionale idraulico o installatore impianti per 
piscine 

Comprovata esperienza documentata nel settore 
Mezzo proprio 

Previsti trasferte in Francia 

RIF. 
30/18/V 

Cooperativa 
Sociale 
Alta Val 
Nervia 

1 Tempo 
Determinato 

Part time 

O.s.s. 
Istat 552500 

Licenza media 
Richiesta qualifica O.S.S. per assistenza anziani 

Conoscenze informatiche: Pacchetto Office 
Mezzo proprio 

Previsto lavoro su turni e festivi 

RIF. 
29/18/V 

Agenzia 
Assicurazioni 
Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
6 mesi 

Full time 
Prorogabile 

 

Sub 
ag.assicuraz. 
Istat 332310 

 

Diploma Scuola Superiore 
Si richiede intraprendenza e capacità a relazionare, 

formazione in loco 
Conoscenze informatiche: Pacchetto Office 

Patente A/ B mezzo proprio, 

 
RIF. 

28/18/V 

Agenzia 
Assicurazioni 
Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
6 mesi 

Full time 
Prorogabile 

Impiegato amm. 
Istat 411206 

Diploma Scuola Superiore 
Si richiede comprovata esperienza documentata nel setto 

assicurativo 
Conoscenze informatiche: Pacchetto Office 

Mezzo proprio 

RIF. 
27/18/V 

Struttura 
Ricettiva 

Bordighera 

1 Tempo determinato 
10 mesi 
Full time 

Aiuto cuoco 
Istat 522101 

Preferibile Scuola Alberghiero 
Si richiede comprovata esperienza nella mansione 

Mezzo proprio 
Previsto lavoro su festivi 

RIF. 
26/18/V 
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Azienda 
Impianti 

Condizionatori 
Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
6 mesi 

Full  time 

Idraulico 
Istat 613612 

Diploma scuola Superiore  con la qualifica richiesta 
Comprovata esperienza documenta nella mansione 

Mezzo proprio 

RIF. 
24/18/V 

Struttura 
Ricettiva 
Alta Val 
Nervia 

1 Tempo determinato 
3 mesi 

Part time 

Cameriere 
Istat 522305 

Licenza Media 
Comprovata esperienza documenta nella mansione 

Patente B,  mezzo proprio 
Lavoro su festivi 

RIF. 
22/18/V 

Pubblico 
Esercizio 
Dancing 

Bordighera 

1 Tempo determinato 
6 mesi 

Part time 
Contrato a chiamata 

Tuttofare 
Istat 842202 

Licenza Media 
Conoscenza della lingua francese a livello A2 

Mezzo proprio 
Lavoro su festivi 

RIF. 
21/18/V 

Ristorante 
Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
3 mesi 

Full time 
Possibilità di 

proroga 

Aiuto cuoco 
Istat 522101 

Preferibile Scuola Alberghiero 
Si richiede esperienza nella preparazione degli hamburgers 

Previsto lavoro su festivi 

RIF. 
20/18/V 

Autocarrozzeri
a 

Ventimiglia 

1 Tempo determinato 
3 mesi 

Full time 

Verniciatore 
Carrozziere 
Istat 621812 

Licenza Media 
Esperienza documentata nel settore, verniciatura e 

preparazione carrozzeria 
Conoscenza delle lingue francese e inglese a livello A2 

Patente B, mezzo proprio 

RIF. 
19/18/V 

Aziende fuori provincia 
Societa’ Di 
Consulenza 

Monaco 
Principato 

1 Tempo 
indeterminato 

Full time 

Giurista 
Istat 252216 

Laurea in legge o equivalente 
Responsabile del dipartimento conformità 

Conoscenza delle lingue francese e inglese a livello C1 
Mezzo proprio 

NEW RIF. 
33/D/18/V 

Ristorante 
Mentone 

1 Tempo determinato 
Full time 
8 mesi 

Tuttofare 
Cucina 

Istat 842202 

Licenza Scuola Media 
Si richiede comprovata esperienza documentata  nel la 

mansione 
Mezzo proprio 

Previsto lavoro su festivi 

RIF. 
32/D/18/V 

Ristorante 
Mentone 

1 Tempo determinato 
Full time 
8 mesi 

Cuoco 
Istat 522105 

Preferibile Diploma Alberghiero 
Si richiede comprovata esperienza documentata  nella 

mansione, capacità anche nella preparazione delle pizze 
Mezzo proprio 

Previsto lavoro su festivi 

RIF. 
31/D/18/V 

Ristorante 
Mentone 

1 Tempo determinato 
Full time 
8 mesi 

Cameriere 
Istat 522305 

Licenza Scuola Media 
Si richiede comprovata esperienza documentata  nel la 

mansione 
Conoscenza delle  lingue francese a livello B2, inglese B1 

Mezzo proprio 
Previsto lavoro su festivi 

RIF. 
30/D/18/V 
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Centro per l’impiego di SANREMO 

Via P. Agosti, 245  Tel.0184/57.70.99 – Fax 57.70.05 – E-mail cpi.sanremo@provincia.imperia.it 
RICHIESTE DI AZIENDE 

Per aderire alle Offerte di lavoro, gli interessati in possesso di TUTTI I REQUISITI RICHIESTI potranno: 
1. Presentarsi personalmente al centro per l’impiego con il CV in formato digitale PDF o preventivamente  inviato tramite mail 

al CPI di competenza dell’offerta. 
2. Se già preselezionati dai nostri operatori, sarà sufficiente inviare una mail con il CV in PDF allegato, specificando il  codice 

di riferimento dell’offerta. 
nei seguenti orari: MATTINA dal Martedì al Venerdì dalle 8:30 alle 12:30  POMERIGGIO del Mercoledì dalle 14.30 alle 16.30 
Azienda posti durata Qualifica richiesta Requisiti richiesti note 

Società Di 
Servizi 

Sanremo 

1 Indeterminat
o 

Part-time 

Contabile 
Codice istat 
3.3.1.2.1.14 

Diploma 
Esperienza nella redazione di modelli 730 e Unico 

Almeno 1 anno di esperienza in studi professionali o 
CAF o Patronati 

Buone conoscenze informatiche 

Nuovo 
RIF. 

41/18/S 

Azienda 
Chimico 

Farmaceutica 
Sanremo 

1 Indeterminat
o 

Responsabile controllo 
qualita’ 

Codice istat 
3.1.5.3.0.3 

Laurea in materie scientifiche 
3 anni di esperienza come addetto al controllo di 

qualità 
Esperienza nel settore farmaceutico 
Buona conoscenza lingua inglese 
Ottime conoscenze informatiche 

Disponibilità a trasferte 

Nuovo 
RIF. 

39/18/S 

Albergo 
Sanremo 

1 Apprendistat
o 

Apprendista cameriere 
codice istat 
5.2.2.3.2.6 

Minima esperienza nella mansione 
Buona conoscenza lingua inglese 

Nuovo 
RIF. 

38/18/S 
Impresa Pulizie 

Sanremo 
1 Indeterminat

o 
Addetto pulizie codice 

istat 
8.1.4.3.0.15 

Esperienza nella mansione di almeno 2 anni 
MEZZO PROPRIO 

Nuovo 
RIF. 

37/18/S 
Studio 

Professionale 
Sanremo 

1 Determinato Contabile 
Codice istat 
3.3.1.2.1.14 

Diploma 
Esperienza nella gestione della contabilità semplificata 

e ordinaria 
Gestione della liquidazione IVA 

RIF. 
36/18/S 

Commercio 
Sanremo 

1 Determinato Impiegato 
Codice istat 
2.5.2.2.1.5 

Diploma 
Esperienza nella gestione di attività amministrative e 

commerciali 
Ottima conoscenza lingua francese 
Buona conoscenza lingua inglese 

35/18/S 

Impresa Pulizie 
Sanremo 

1 Determinato Addetto 
Pulizie 

Codice istat 
8.1.4.3.0.15 

MEZZO PROPRIO 
Esperienza nella mansione 

Disponibilità a lavorare su Turni 

RIF. 
34/18/S 

Commercio 
Sanremo 

1 Determinato Commesso 
Codice istat 
5.1.2.2.0.11 

Diploma 
Esperienza nel settore gioielleria 
Buone Conoscenze informatiche 

Buona conoscenza lingua inglese e francese 

RIF. 
33/18/S 

Struttura 
Ricettiva 

Santo Stefano 
Al Mare 

1 Determinato Impiegato 
Codice istat 
2.5.2.2.1.5 

Laurea in Giurisprudenza 
Triennale esperienza in studio professionale o notarile 

Buone conoscenze informatiche 
Conoscenza base inglese 

RIF. 
31/18/S 

Agenzia Di 
Assicurazioni 

Sanremo 

1 Indeterminat
o 

Agente assicurativo 
Codice istat 
3.3.2.3.01 

Diploma 
Esperienza nel settore 

Buone conoscenze informatiche 
Mezzo Proprio 

RIF. 
28/18/S 

Stage - tirocini formativi -work experience 
Commercio 
Sanremo 

1 Tirocinio Banconista di gelateria 
Codice istat 
5.2.2.4.0.3 

Diploma 
Buone conoscenze informatiche 

Conoscenza base inglese e francese 

Nuovo rif 
6/18/T/S 

Azienda 
Artigiana 
Sanremo 

1 Tirocinio Contabile 
Codice istat 
3.3.1.2.1.14 

Diploma 
Iscrizione al PROGETTO GARANZIA GIOVANI 

Conoscenza base inglese e francese 

Nuovo rif 
5/18/T/S 
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Centro per l’impiego di IMPERIA 

Piazza Roma, 2  Imperia  - e-mail: cpi.imperia@provincia.imperia.it - 
vincenza.zaccardo@provincia.imperia.it 

Tel. 0183704473-   Fax 0183/666289  
RICHIESTE DI AZIENDE 

Per aderire alle Offerte di lavoro, gli interessati in possesso di TUTTI I REQUISITI RICHIESTI potranno: 
1) Presentarsi personalmente al centro per l’impiego con il CV in formato digitale PDF o preventivamente inviato tramite 

mail al CPI di competenza dell’offerta. 
2) Se già preselezionati dai nostri operatori, sarà sufficiente inviare una mail con il CV in PDF allegato, specificando il 

codice di riferimento dell’offerta. 
nei seguenti orari: MATTINA dal Martedì al Venerdì dalle 8:30 alle 12:30 POMERIGGIO del Mercoledì dalle 14.30 alle 16.30 

Ente p. Durata Qualifica richiesta Requisiti richiesti Note 
Ristorante 

Imperia 
1 T. Determinato 

con possibilità di 
Apprendistato 

(6 mesi) 

Cameriere di sala 
Cod. Istat 
5.2.2.3.2. 

Preferibilmente con  Esperienze documentabili nella 
mansione 

Preferibile conoscenza lingua Inglese 
CURRICULUM IN PDF con FOTO 

NUOVO Rif. 
65/18/I 

Azienda 
Chimico 

Farmaceutic
a (Sede Di 

Lavoro 
Sanremo) 

1 T.indeterminato Junior product 
manager 
Cod. Istat 
2.5.1.5.2 

Laurea in Materie Scientifiche/Economiche 
Esperienza documentabile nel settore marketing in 
ambito medico- dermocosmetico di almeno 2 anni 

Ottime capacità analitiche e doti comunicative 
Conoscenza lingua Inglese 

Conoscenza Pacchetto Office 
CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
64/18/I 

Azienda 
Chimico 

Farmaceutic
a (Sede Di 

Lavoro 
Sanremo) 

1 T.indeterminato Responsabile  
controllo qualita' 

Cod. Istat 
3.1.5.3.0.3 

Laurea in Materie Scientifiche 
Profilo con funzioni direttive livello B1 con esperienza 
documentabile nel settore farmaceutico di almeno 3 

anni come Responsabile Controllo Qualità 
Conoscenze approfondite e specialistiche di metodiche 

analitiche nel settore della qualità farmaceutica 
Ottime capacità relazionali 
Conoscenza lingua Inglese 

Conoscenza Pacchetto Office 
CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
63/18/I 

Azienda 
Commercio 
Natanti Da 

Diporto 

1 T.indeterminato Impiegato contabile 
– amministrativo 

Cod. Istat 
3.3.1.2.1 

Diploma di Scuola Superiore 
Indispensabile esperienza documentabile nella 
mansione di contabile meglio se presso Studi 

Professionali 
Gestione in autonomia della contabilità aziendale e dell' 

Ufficio Amministrativo 
Conoscenza Inglese e Francese 

Indispensabile conoscenza Pacchetto Office 
CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
63/18/I 

Studio 
Commerciali
sta Imperia 

1 T.determinato con 
possibilità di 

t.indeterminato 

Addetto/a 
Amministrativo/a 

Cod. Istat 
3.3.1.2.1 

Diploma di Ragioneria 
Indispensabile esperienza documentabile in contabilità 

generale 
Indispensabile conoscenza Pacchetto Office 

CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
62/18/I 

Famiglia 
Privata 
Iimperia 

1 T.determinato Badante con 
convivenza 
Cod. Istat   
  5.4.4.3.0 

Competenza nella preparazione pasti 
Competenza nella pulizia della persona e della casa 

Competenza nella mobilitazione della persona 
Precedenti esperienze e     referenze 
DOCUMENTABILI E CERTIFICABILI 
Patente B e preferibile mezzo proprio 

CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
51/18/I 

Albergo 
San 

Bartolomeo 
Al Mare 

2 Apprendistato 
5-6 mesi 

Cameriere/a 
Di sala 

Cod. Istat 
5.2.2.3.2. 

Preferibili recenti esperienze nel settore 
Patente  Mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
61/18/I 



Iolavoro newsletter                                           OPPORTUNITÀ OCCUPAZIONALI 
______________________________________________________________________________________ 

Venerdì 9 marzo 2018 n.703                                                                                                          pag. 33 
 

 
Bar 

Ristorante 
Imperia 

1 Preferibilmente 
Apprendistato 

Full time 
40 h settimanali 

Barista/ 
Cameriere 
Cod. Istat 
5.2.2.4.0 

Preferibilmente con esperienze documentabili nella 
mansione e diploma Alberghiero 
Lavoro fisso tutti i Ven/Sab/Dom. 

a completamento turni settimanali. 
Massimo 29 anni 

CURRICULUM IN PDF con FOTO 

Rif. 
60/18/I 

Azienda Di 
Traslochi E 
Trasporti 

Pontedassio 

1 Tempo 
determinato con 

possibilita’ di 
trasformazione 
Indeterminato 

Autista e facchino 
addetto ai traslochi 

Cod. Istat 
68.1.3.1.0.1 

Età Massima 29 anni 
Indispensabile esperienze documentabili nella giuda di 

furgoni 
Disponibile a trasferte e straordinari e festivi 

Patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
58/18/I 

Azienda Di 
Traslochi E 
Trasporti 

Pontedassio 

1 Tempo 
determinato con 

possibilita’ di 
trasformazione 
Indeterminato 

Montatori di mobili 
Cod. Istat 
6.5.2.2.3.2 

Età Massima 50 anni 
Indispensabile esperienze documentabili nella 

mansione di almeno 3 anni 
Disponibile a trasferte e straordinari e festivi 

Patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
57/18/I 

Azienda Di 
Traslochi E 
Trasporti 

Pontedassio 

3 Apprendistato Addetto ai traslochi 
Cod. Istat 
8.1.3.1.0.1 

Età Massima 29 anni 
Robusta costituzione 

Preferibili esperienze documentabili nella 
Patente B e mezzo proprio 

CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
56/18/I 

Cooperativa 
Sociale 
(Sede 

Lavorativa 
Imperia) 

1 T.determinato con 
possibilità 

t.indeterminato 
Part-time 14 ore 

Aiuto Cuoco 
Cod. Istat 
5.2.2.1.0. 

Preferibili esperienze documentabili nella mansione in 
strutture ospedaliere o mense 

Patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
55/18/I 

Cooperativa 
Sociale 
(Sede 

Lavorativa 
Imperia) 

1 T.determinato con 
possibilità 

t.indeterminato 
Part-time 16/18 

ore su turni 

Addetto/a alle 
pulizie 

Cod. Istat 
6.1.5.1.0 

Indispensabile   esperienze documentabili nella 
mansione in ambienti da sanificare 

Patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
54/18/I 

Ristorante 
Entroterra 

Porto 
Maurizio 

1 T.determinato 
10 mesi 

Pizzaiolo 
Cod. Istat 
5.2.2.1.0 

Serietà e passione per la cucina 
Patente B e mezzo proprio 

Festivi in stagione 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
53/18/I 

Ristorante 
Entroterra 

Porto 
Maurizio 

1 T.determinato 
(10 mesi) 

Cuoco 
Cod. Istat 
5.2.2.1.0. 

Preferibile esperienza nella mansione 
Capacità nella preparazione di piatti tipici liguri 

Festivi in stagione 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
52/18/I 

Pizzeria/Foc
acceria San 
Bartolomeo 

1 T.determinato Aiuto-pizzaiolo 
Cod. Istat 
5.2.2.1.0 

Preferibile esperienza documentabile nella mansione 
Preferibile patente B e mezzo proprio 

CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
47/18/I 

Pizzeria/Foc
acceria San 
Bartolomeo 

1 T.determinato Barista 
Cod. Istat 
5.2.2.4.0 

Indispensabile esperienza documentabile nella 
mansione 

Preferibile patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
45/18/I 

Pizzeria/Foc
acceria San 
Bartolomeo 

1 T.determinato Pizzaiolo 
Cod. Istat 
5.2.2.1.0 

Indispensabile esperienza documentabile nella 
mansione 

Preferibile patente B e mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
44/18/I 

Profumeria 
Imperia 

1 Apprendistato Addetto/a alle 
vendite 

Cod. Istat 
5.1.2.1.0. 

Preferibilmente Diploma Scuola Superiore e/o 
Qualifica di Estetista/Truccatore 

Preferibili precedenti esperienze nel settore 
DOCUMENTABILI 

Buone capacità comunicative e relazionali 
Buona conoscenza Lingua Inglese 

Patente B Mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
43/18/I 
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Cooperativa 
Sociale 
(Sede 

Lavorativa 
Imperia) 

1 T.indeterm. O.s.s. 
Cod. Istat 
5.3.1.1.1 

Qualifica  di Operatore Socio Sanitario 
Indispensabili precedenti esperienze nella mansione di 

almeno 2 anni DOCUMENTABILI 
Patente B Mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
41/18/I 

Azienda 
Settore 

Termoidrauli
co Imperia 

1 T.determinato 
3 mesi 

(con possibilità di  
t.indeterminato) 

Responsabile 
tecnico 

Cod. Istat 
6.2.3.5 

Indispensabile esperienza documentabile nella 
mansione 

Competenze Tecniche 46/40 
Conoscenza Pacchetto Office 

CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
35/18/I 

Cooperativa 
Sociale 
(Sede 

Lavorativa 
Imperia) 

1 T.indeterm. 
 

Educatore /trice 
sanitario/a 
Cod. Istat 
3.2.1.2.7. 

Laurea in Scienze dell’Educazione conseguita presso 
Facoltà MEDICINA o Tecnico della Riabilitazione 

Psichiatrica 
Indispensabili recenti esperienze nel settore di almeno 

2 anni DOCUMENTABILI 
Patente B Mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
21/18/I 

Aziende fuori provincia 
Camping 
Val Maira 

(Cn) 

1 T.determinato 
(5 mesi) 

Cuoco pizzaiolo Indispensabili competenze documentabili di almeno 5 
anni in cucina tradizionale e nella preparazione di pizze 

Vitto e alloggio inclusi 
Patente B 

CURRICULUM IN PDF 

Rif. 
4D/18/I 

Stage - tirocini formativi -work experience 
Studio 

Commerciali
sta Imperia 

1 Tirocinio con 
possibilità di  

contratto 
apprendistato 

Ragioniere 
programmatore 

Cod. Istat 
3.3.1.2.1 

Diploma Ragioniere Programmatore 
Richieste conoscenza Ragioneria e nozioni di 

programmazione siti web 
Conoscenza pacchetto Office 

Disponibilità a trasferte 
CURRICULUM IN PDF 

NUOVO Rif. 
5T/18/I 

Agenzia 
Immobiliare 

Imperia 

1 Tirocinio Agente immobiliare Diploma di Scuola Superiore 
Buone capacità relazionali e predisposizione al lavoro 

con clienti 
Conoscenza Lingua Inglese 

Patente B Mezzo proprio 
CURRICULUM IN PDF 

Rif. 2T/18/I 

 
Centro per l’impiego VALBORMIDA – Carcare 

Via Nazionale Piemonte 48 Carcare (SV)  Tel. 019/51.08.06  - Fax 019/ 51.00.54 
e-mail: ci_carcare@provincia.savona.it  -  http://formalavoro.provincia.savona.it 

PRESELEZIONE PER RICHIESTE PERVENUTE DA AZIENDE PRIVATE 
Le ditte interessate alla ricerca di personale da assumere possono telefonare allo 019/510806 il lunedì-martedì-mercoledì-venerdì 
dalle 8.30 alle 12.00 e il martedì dalle 15.00 alle 16.30, mentre le persone interessate alle posizioni lavorative offerte potranno dare 
la propria adesione alle richieste di lavoro recandosi al Centro per l’Impiego Valbormida nel suddetto orario munite di curriculum 

vitae 
Azienda posti Durata Qualifica richiesta Requisiti richiesti Note 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
Determinato 
- Full Time 

Operaio Riservato Iscritti 
Art. 18 (Orfani, Vedove E 

Profughi) 

Riservato Agli Iscritti O Avente Titolo All’iscrizione 
Negli Elenchi Del Collocamento Obbligatorio Ai Sensi 
Della Legge N  68  Del 12/3/1999 (Orfani Vedove E 
Profughi); Durata 6 Mesi Sede Lavoro: Altare (Sv); 

Cic 2820 

azienda 
produzione vetri 
cristalli e specchi 

1 Tirocinio - 
Full time 

Tirocinio operaio addetto al 
taglio, sagomatura e 

molatura del vetro in lastra 

Titolo di studio:  Licenza media; Patente tipo: B; Età 
min: 20; Età max: 29; Sede lavoro: CAIRO 

MONTENOTTE (SV); Auto propria; Turni: Diurni; 

CIC 2819 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

Tecnico impianti elettrici 
industriali 

Codice istat 
6.2.4.9.02 

 

Titolo di studio:  Diploma tecnico; Patente tipo: B; 
Esperienza richiesta: più di 5 anni; Sede lavoro: 

CAIRO MONTENOTTE (SV); Conoscenza sistemi 
automazione, PC con software programmazione PLC, 

HMI e relativo bordo macchina digitale/analogico; 
lettura schemi. Trasferte; Auto propria; Turni: Diurni; 

Informatica: Pacchetto office, Programmazion 

CIC 2818 
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Coop. di Savona 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

EDUCATORE 
ACCOGLIENZA 

MIGRANTI 

Titolo di studio:  DIPLOMA; Durata 3 mesi con 
possibilita' di trasformazione; Patente tipo: B; Età min: 

22; Età max: 50; Sede lavoro: Valbormida; attivita' 
socioeducative a contatto con adulti richiedenti asilo 

No nominativi fuori regione Auto propria; Turni: Diurni, 
Festivi; Lingue: INGLESE Buono; FRANCESE Buono; 

CIC 2817 

Coop. di Savona 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

INFERMIERA/E 
PROFESSIONALE 

Titolo di studio:  LAUREA IN SCIENZE 
INFERMIERISTICHE; Patente tipo: B; Età min: 23; 

Sede lavoro: CENGIO/MILLESIMO/CEVA; NO 
NOMINATIVI FUORI REGIONE Auto propria; Turni: 

Diurni, Notturni, Festivi; 

CIC 2816 

Impresa di 
costruzioni 

2 Tempo 
indeterminato 

- Full time 

IMBIANCHINO, 
DECORATORE, 

CARTONGESSISTA 

Patente tipo: B; Età min: 20; Esperienza richiesta: 
sotto 1 anno; ; Trasferte; Turni: Diurni; 

CIC 2815 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

TECNICO 
SPECIALIZZATO PER 

MANUTENZIONE 
VEICOLI INDUSTRIALI 
RISERVATO ISCRITTI 

ART. 18 (ORFANI, 
VEDOVE E PROFUGHI) 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 
e profughi); Titolo di studio:  LICENZA MEDIA; Durata 

12 mesi Patente tipo: B; Sede lavoro: MILLESIMO 
(SV); Trasferte; Turni: Diurni; Informatica: BUONO; 

Lingue: INGLESE Buono; FRANCESE Buono; 

CIC 2814 

Azienda della 
valbormida 

1 Tempo 
indeterminato 

- Full time 

OPERAIO ADDETTO DI 
ESERCIZIO RISERVATO 

ISCRITTI ART. 18 
(ORFANI, VEDOVE E 

PROFUGHI) 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 
e profughi); Titolo di studio:  LICENZA MEDIA CON 

PREFERENZA DIPLOMA DI MATURITA' AD 
INDIRIZZO TECNICO; Patente tipo: B, C; Età min: 20; 
Età max: 40; Sede lavoro: SAN GIUSEPPE DI CAIRO 

MONTENOTTE (SV); Auto propria; Turni: Diurni, 
Notturni, Festivi; 

CIC 2813 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

MANUTENTORE 
ELETTRICISTA 
INDUSTRIALE 

Titolo di studio:  DIPLOMA/QUALIFICA INDIRIZZO 
ELETTRICO/ELETTROMECCANICO; Durata 3 mesi 

Patente tipo: B; Età min: 22; Esperienza richiesta: 
sotto 2 anni; Sede lavoro: Carcare; Trasferte; Auto 

propria; Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIC 2812 

CAF 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

COMPILATORE 
DICHIARAZIONE DEI 

REDDITI (730/MODELLO 
REDDITI) 

Durata 4 mesi Patente tipo: B; Esperienza richiesta: 
tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: SAVONA (SV); sede Val 

bormida e Savona Trasferte; Turni: Diurni; Informatica: 
applicativo office; 

CIC 2811 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tirocinio - 
Full time 

IMPIEGATO/A UFFICIO 
TECNICO 

CODICE ISTAT 
3.1.2.5.08 

 

Titolo di studio:  Diploma tecnico - preferibile 
Geometra; Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; 

Età max: 29; Sede lavoro: MILLESIMO (SV); Auto 
propria; Turni: Diurni; Informatica: Ottime conoscenze 

informatiche; Lingue: FRANCESE Buono; 

CIC 2810 

Azienda impianti 
elettrici 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

INSTALLATORE E/O 
MANUTENTORE 

IMPIANTI ELETTRICI O 
TELECOMUNICAZIONE 

Titolo di studio:  Diploma scuola media superiore 
indirizzo elettrico, elettrotecnico, telecomunicazioni; 

Patente tipo: B; Sede lavoro: SAVONA (SV); 
Trasferte; Turni: Diurni, Festivi; 

CIC 2809 

Azienda della 
ValBormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATO/A SETTORE 
ACQUISTI RISERVATO 

ISCRITTI L.68/99 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  

Diploma; Durata 6 mesi Sede lavoro: Cairo 
Montenotte  (SV); Turni: Diurni; Informatica: pacchetto 

office buono; Lingue: INGLESE Nozioni; 

CIC 2807 
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Officina meccanica 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

MAGAZZINIERE 
OFFICINA MECCANICA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Patente tipo: B; Età min: 20; Esperienza richiesta: 

sotto 1 anno; Sede lavoro: Cosseria  (Sv); Possibilita' 
di inserimento definitivo Informatica: Buone 

conoscenze informatiche (Word-Excel-Posta 
elettronica - tecniche di navigazione in Internet; 

CIC 2806 

Parrucchiere da 
uomo 

1 Tirocinio - 
Part time 

TIROCINIO SHAMPISTA - Titolo di studio:  qualifica Parrucchiera; Durata 3 mesi 
Età min: 20; Età max: 29; Sede lavoro: Cairo M.tte  

(Sv); 

CIC 2804 

Cooperativa della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

MEDIATORE SOCIO 
CULTURALE 

Titolo di studio:  LAUREA IN LINGUE STRANIERE 
E/O QUALIFICA DI DIPLOMA MEDIATORE ; Durata 

3 mesi Patente tipo: B; Età min: 21; Età max: 60; Sede 
lavoro: VALBORMIDA; Turni: Diurni, Festivi; 

Informatica: SI; Lingue: FRANCESE Buono; INGLESE 
Buono; ARABO Buono; 

CIC 2803 

Ditta Della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ELETTRICISTA Titolo di studio: LICENZA MEDIA; Durata 6 mesi 
Patente tipo: B; Età min: 20; Esperienza richiesta: 

sotto 2 anni; Sede lavoro: VALBORMIDA; Trasferte; 
Turni: Diurni; 

CIC 2801 

Azienda 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ANIMATORE CON 
BREVETTO DI 
SALVATAGGIO 

Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 19; Età max: 
35; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: 
sardegna; giovane con brevetto di salvataggio per 
mare con esperienza pluriennale di animatore in 

strutture ricettive sportive con padronanza francese e 
inglese 

maggio-settembre 2018 Turni: Diurni; Informatica: 
buone ; Lingue: INGLESE Buono 

CIC 2798 

Cooperativa 
sociale 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

INFERMIERA/E Titolo di studio:  LAUREA; Durata 8 mesi Patente tipo: 
B; Età min: 25; Età max: 45; Sede lavoro: Spigno 

Monferrato  (Al); 

CIC 2797 

Azienda Val 
Bormida 

4 Tempo 
determinato - 

Full time 

PERITI CHIMICI Titolo di studio:  diploma; Patente tipo: B; Età min: 18; 
Età max: 25; Sede lavoro: CAIRO MONTENOTTE 

(SV); 

CIC 2796 

Cooperativa 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

INFERMIERE Titolo di studio:  laurea; Durata 1 mesi Sede lavoro: 
CAIRO MONTENOTTE (SV); Turni: Diurni, Notturni, 

Festivi; 

CIC 2795 

Azienda Di 
Trasporti 

4 Tempo 
determinato - 

Full time 

AUTISTI Patente tipo: C, D, E; Sede lavoro: VADO LIGURE 
(SV); Necessaria patente CE, DE. CQC e ADR graditi 

ma non indispensabili. Trasferte; 

CIC 2794 

Azienda Di 
Pontedassio 

4 Tempo 
determinato - 

Full time 

INCARICATI ALLE 
VENDITE 

Durata 2 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 
55; Sede lavoro: SAVONA (SV); Vendita diretta di 
prodotti alimentari. Attività con partita IVA I.V.D. 

(incaricato vendite a domicilio). Prevista formazione di 
2 mesi retribuita con contributo provvigionale e 

provvigioni Auto propria; Turni: Diurni; 

CIC 2793 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

OPERATORE DI 
PRODUZIONE 

RISERVATO ART. 18 
ORFANI VEDOVE E 

PROFUGHI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 
e profughi); Titolo di studio:  Diploma tecnico scuola 

superiore; Durata 12 mesi Patente tipo: B; Sede 
lavoro: Carcare (SV); Turni: Diurni; 

CIC 2791 

Azienda della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

OPERAIO RISERVATO 
ART. 18 ORFANI, 

VEDOVE E PROFUGHI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 
e profughi); Durata 6 mesi Età min: 18; Sede lavoro: 

Cairo Montenotte (SV); Turni: Diurni; 

CIC 2778 
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Azienda Della 
Valbormida 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

SUPERVISORE/ORGANIZ
ZATORE E 

RESPONSABILE SU 
CANTIERI ALTA 

TENSIONE -LAVORI IN 
QUOTA 

RISERVATO AGLI 
ISCRITTI L.68 ORFANI 
VEDOVE E PROFUGHI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 

e profughi); Titolo di studio:  DIPLOMA DI 
GEOMETRA /PERITO TECNICO /LAUREA 

INGEGNERIA; Durata 6 mesi Patente tipo: B, C; Sede 
lavoro: ITALIA - ,ESTERO; Trasferte; Informatica: 

PACCHETTO OFFICE (WORD EXCEL OUTLOOK); 
Lingue: INGLESE Buono; 

CIC 2682 

 
Centro per l’Impiego di ALBENGA 

Via Cardinale Alimonda, 39   Tel. 0182544358  Fax. 0182559521 
e-mail: ci_albenga@provincia.savona.it  -  http://formalavoro.provincia.savona.it 

PRESELEZIONE PER RICHIESTE PERVENUTE DA AZIENDE PRIVATE 
Le ditte interessate alla ricerca di personale da assumere possono contattare Danilo Cerro presso il Centro per l’Impiego di 

Albenga – dal lunedì al venerdì; mentre le persone interessate alle posizioni lavorative offerte potranno dare la propria adesione 
alle richieste di lavoro recandosi al Centro per l’Impiego di Albenga munite di curriculum vitae. 

Azienda posti Durata Qualifica Requisiti richiesti Note 
RISTORANTE 
ENTROTERRA 

ALBENGA 

1 Non indicato 
- Part time 

CAMERIERA/E DI SALA 
CONTRATTO A 

CHIAMATA 

Titolo di studio:  lICENZA MEDIA; Durata 3 mesi 
Patente tipo: B; Età min: 18; Esperienza richiesta: 

sotto 1 anno; Sede lavoro: CASANOVA LERRONE 
(SV); cONTRATTO A CHIAMATA IL SABATO SERA 

E LA DOMENICA A PRANZO Auto propria; Turni: 
Diurni, Notturni, Festivi; Lingue: INGLESE Nozioni; 

CIA 7500 

Camping di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

GUARDIANO NOTTURNO 
+ RICEZIONE CLIENTI 

Durata 6 mesi Sede lavoro: FINALE LIGURE (SV); 
Titoli preferenziali: conoscenza della lingua tedesca e 

precedente esperienza nella mansione.  Turni: 
Notturni, Festivi; Lingue: INGLESE Nozioni; 

Conoscenza scolastica; 

CIA 7499 

Camping di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

AIUTO RECEPTIONIST Titolo di studio:  Diploma di maturità; Durata 7 mesi 
Patente tipo: B; Sede lavoro: Finale Ligure (SV); Si 
richiede flessibilità oraria, resistenza allo stress e 
problem solving. Titolo preferenziale: conoscenza 

contabilità ordinaria ed esperienza nel settore. Auto 
propria; Turni: Diurni, Festivi; Informatica: Pacchetto 

Off 

CIA 7498 

AZIENDA DI 
CERIALE 

1 Tirocinio ADDETTO/A FRONT 
OFFICE 

TIROCINIO FORMATIVO 
RISERVATO A CHI SI È 

DIPLOMATO O 
LAUREATO DA NON PIU' 

DI 12 MESI 

Titolo di studio:  Diploma; Durata 4 mesi Età min: 18; 
Sede lavoro: CERIALE (SV); RISERVATO A CHI SI è 

DIPLOMATO O LAUREATO DA NON PIU' DI 12 
MESI Turni: Diurni, Festivi; Informatica: Di base; 

Lingue: INGLESE Buono; TEDESCO Buono; 

CIA 7497 

COMMERCIO 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

AIUTO COMMESSO/A 
RISERVATO AGLI 

ISCRITTI ALLA L. 68/99 
ART. 18 

(ORFANI VEDOVE 
PROFUGHI ECC.) 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA SCUOLA SUPERIORE; Durata 7 mesi Età 

min: 18; Esperienza richiesta: sotto 2 anni; Sede 
lavoro: ALBENGA (SV); Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7496 

COMMERCIO 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

AIUTO COMMESSO/A 
RISERVATO ALLE 

PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA SCUOLA SUPERIORE; Durata 7 mesi Età 

min: 18; Esperienza richiesta: sotto 2 anni; Sede 
lavoro: ALBENGA (SV); Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7495 
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Azienda di Albenga 1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA 
IMPIEGATO/A 

Titolo di studio:  diploma di ragioneria o simili; Patente 
tipo: B; Età min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: 

ALBENGA (SV); mezzo proprio indispensabile Auto 
propria; Turni: Diurni; Informatica: office bene excel 

compreso; 

CIA 7494 

Hotel di Alassio 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

ADDETTO/A 
RICEVIMENTO 

RISERVATO ALLE 
PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA SCUOLA SUPERIORE; Durata 6 mesi Età 
min: 18; Sede lavoro: ALASSIO (SV); Turni: Diurni, 

Festivi; Lingue: INGLESE Buono; TEDESCO Buono; 

CIA 7493 

Hotel di Alassio 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

ADDETTO/A 
LAVANDERIA 

RISERVATO ALLE 
PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
SCUOLA OBBLIGO; Durata 6 mesi Età min: 18; Sede 

lavoro: ALASSIO (SV); Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7492 

Coop. di Savona 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

EDUCATORE Titolo di studio:  laurea; Durata 4 mesi Età min: 30; 
Età max: 50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede 
lavoro: Ponente savonese, fino ad Andora (sv); 12 ore 
settimanali Turni: Diurni; Informatica: specifiche della 

professione; 

CIA 7491 

Hotel di Alassio 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

RECEPTIONIST Titolo di studio:  Maturità; Durata 7 mesi Età min: 25; 
Età max: 50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede 

lavoro: ALASSIO (SV); Inglese e altra lingua 
indispensabili. la conoscenza delle 3 lingue sarà 

requisito preferenziale Turni: Diurni, Festivi; 
Informatica: Software relativi alla professione; Lingue: 
INGLESE Corrente; FRANCESE Corrente; TEDESCO 

Co 

CIA 7490 

Albergo di Pietra 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

CAMERIERA AI PIANI Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 8 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 
50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: 
PIETRA LIGURE (SV); mezzo proprio indispensabile 

Auto propria; Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7489 

Agenzia di 
Assicurazioni di 

Finale ligure 

3 Collaborazio
ne 

coordinata e 
continuata - 

Full time 

INTERMEDIARI 
ASSICURATIVI 

Titolo di studio:  Diploma; Patente tipo: B; Età min: 25; 
Età max: 50; Sede lavoro: FINALE LIGURE (SV); 

iniziale collaborazione, successivamente partita Iva. 
Formazione e iscrizione al registro degli intermediari 

assicurativi a carico azienda Informatica: office; 

CIA 7488 

Coop. di Savona 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

PSICOLOGA/O CON 
ESPERIENZA 

SULL'ACCOGLIENZA 
MIGRANTI 

Titolo di studio:  Laurea in Psicologia; Durata 6 mesi 
rinnovabili; Età min: 30; Età max: 50; Esperienza 
richiesta: almeno 2 anni; Sede lavoro: Ponente 

savonese (sv); specifiche della professione Trasferte; 
Auto propria; Turni: Diurni; Informatica: office; 

CIA 7487 

Coop. di Savona 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

MEDIATORE 
CULTURALE 

Titolo di studio:  Diploma e Corso Regionale da 
Mediatore Culturale; Durata 6 mesi rinnovabili; 

Patente tipo: B; Età min: 30; Età max: 45; Esperienza 
richiesta: preferibile; Sede lavoro: CERIALE (SV); 

attitudine al rapporto intrpersonale e forte resistenza 
allo stress Auto propria; Turni: Diurni; Informatica: 

office; 

CIA 7486 

Centro benessere 
in RTA di Loano 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ESTETISTA Titolo di studio:  Qualifica e Specializzazione di 
Estetista; Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; 

Età max: 40; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede 
lavoro: LOANO (SV); Auto propria; Turni: Diurni, 

Notturni, Festivi; 

CIA 7485 
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Azienda di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

OPERAIO MONTATORE 
TETTI 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 3 mesi con possibilità di stabilizzazione; 

Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 35; Esperienza 
richiesta: almeno annuale; Sede lavoro: FINALE 
LIGURE (SV); Caratteristihe fisiche adeguate alla 

mansione Trasferte; Turni: Diurni; 

CIA 7484 

Gelateria di Andora 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

BANCONIERE DI 
GELATERIA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 4 mesi Età min: 20; Età max: 40; Sede lavoro: 

ANDORA (SV); si richiede buona volontà e 
disinvoltura nel contatto con il pubblico Turni: Diurni, 

Notturni, Festivi; 

CIA 7483 

Nido di Loano 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

ANIMATRICE/ORE IN 
SPIAGGIA, IN LINGUA 

INGLESE 

Titolo di studio: DIPL. INTERPRETE TRADUTTORE; 
Durata 4 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; Età max: 
29; Sede lavoro: LOANO (SV); 20 ore settimanali, 

capacità di animazione e predisposizione al gioco con 
bambini, esclusivamente in lingua inglese Auto 

propria; Turni: Diurni; 

CIA 7482 

Nido di Loano 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

INSEGNANTE DI 
INGLESE MADRELINGUA 

Titolo di studio: DIPL. INTERN.LE TRADUTTORE; 
Durata 4 mesi Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 

40; Esperienza richiesta: preferibile con bambini in età 
prescolare; Sede lavoro: LOANO (SV); servizio 

integrativo per bambini da 16 a 36 mesi. 
25 ore settimanali Auto propria; Turni: Diurni; Lingue: 

INGLESE Corrente; 

CIA 7481 

Ufficio Paghe di 
Albenga 

1 Tempo 
indeterminat
o - Full time 

ADDETTA/O UFFICIO 
PAGHE 

COMPILAZIONE 
CEDOLINI PAGA 

Titolo di studio:  Diploma di Ragioneria; Età min: 30; 
Età max: 50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni in 

uffici paghe; Sede lavoro: ALBENGA (SV); 
ESCLUSIVAMENTE PAGHE, NO CONTABILITA', NO 

APPRENDISTI Turni: Diurni; Informatica: Gestionali 
paghe; 

CIA 7480 

Softerhouse di 
Pietra Ligure 

1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA TECNICO 
INFORMATICO 

RISERVATO AD ISCRITTI 
A GARANZIA GIOVANI 

Titolo di studio:  Diploma di Scuola Media Superiore; 
Durata 36 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; Età max: 
29; Sede lavoro: ALBENGA e PIETRA LIGURE (SV); 
RISERVATO AD ISCRITTI A GARANZIA GIOVANI 
Trasferte; Auto propria; Turni: Diurni; Informatica: 

Sistemi Operativi Hardware, Software e reti; 

CIA 7479 

Ristorante di 
Alassio 

2 Tempo 
determinato - 

Full time 

CAMERIERE/A DI SALA Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 8 mesi Età min: 20; Età max: 45; Esperienza 
richiesta: almeno 2 stagioni; Sede lavoro: ALASSIO 
(SV); fino a Pasqua a chiamata sabato e domenica, 
da Pasqua a giugno part-time serale, da luglio a fine 

settembre full time Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7478 

Azienda di Pietra 
Ligure 

1 Tirocinio - 
Full time 

IMPIEGATO/A TECNICO 
TIROCINIO DI 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 

Titolo di studio:  geometra - Laurea in Architettura - 
Ingegneria 

; Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 
29; Esperienza richiesta: preferibile breve esperienza; 
Sede lavoro: PIETRA LIGURE (SV); RISERVATO A 

GEOMETRI - INGEGNERI - ARCHITETTI NON 
ISCRITTI  AI RELATIVI ORDINE/ALBI. 

Si richiedono spiccate doti comunicative e di problem 
solving. 

Il tirocinante si occuperà di logistica legata 
all'organizzazione  e ot 

CIA 7477 

Hotel di Alassio 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ADDETTO RICEVIMENTO 
RISERVATO ALLE 

PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
NON RICHIESTO; Durata 6 mesi Età min: 18; ; Turni: 
Diurni, Festivi; Informatica: BUONE; Lingue: INGLESE 

Buono; TEDESCO Buono; 

CIA 7476 
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Pescheria di Loano 1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA 
BANCONISTA DI 

PESCHERIA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 4 mesi Età min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: 

LOANO (SV); dalle 07.00 alle 14.00 
si valuta anche eventuale tirocinio formativo 

riservato a diplomati nel 2017 Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7475 

famiglia di albenga 1 Tempo 
indeterminat
o - Full time 

BADANTE H 24 Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Patente tipo: B; Età min: 35; Età max: 55; Esperienza 

richiesta: tra 2 e 5 anni con referenze controllabili; 
Sede lavoro: ALBENGA (SV); automunita e autonoma 

nella guida 
persona da assistere disabile e allettata Auto propria; 

Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7474 

AZIENDA DI 
CISANO SUL 

NEVA 

1 Tirocinio - 
Full time 

ADDETTA/O 
AMMINISTRATIVA 

TIROCINIO FORMATIVO 
RISERVATO A CHI SI E' 
DIPLOMATO DA NON 

PIU' DI 12 MESI 

Titolo di studio:  Diploma  Ragioneria; Durata 6 mesi 
Patente tipo: B; Età min: 18; Età max: 29; Sede 
lavoro: CISANO SUL NEVA (SV); TIROCINIO 

FORMATIVO RISERVATO A CHI SI E' DIPLOMATO 
DA NON PIU' DI 12 MESI 

Tirocinio in  azienda agricola  Auto propria; Turni: 
Diurni; Informatica: Di Base ; 

CIA 7473 

Estetista di Borgio 
Verezzi 

1 Contratto 
d'opera - Full 

time 

ESTETISTA 
SPECIALIZZATA 

Titolo di studio:  Qualifica e specializzazione di 
Estetista; Durata 6 mesi Età min: 25; Età max: 35; 

Esperienza richiesta: almeno biennale; Sede lavoro: 
BORGIO-VEREZZI (SV); Indispensabile la Partita Iva 

Turni: Diurni; 

CIA 7472 

Azienda di 
Bolzano, per Pietra 

Ligure 

3 Tempo 
determinato - 

Part time 

CAMERIERA AI PIANI Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 4 mesi Età min: 20; Età max: 55; Esperienza 

richiesta: almeno 2 anni; Sede lavoro: PIETRA 
LIGURE (SV); 15 ore settimanali Turni: Diurni; 

CIA 7471 

Bar di San 
Bartolomeo al 

mare 

4 Tempo 
determinato - 

Full time 

PIZZAIOLO 
AIUTO 

PIZZAIOLO 
CAMERIERE/A DI SALA 

BARISTA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 6 mesi Patente tipo: A, B; Età min: 20; Età 
max: 50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede 

lavoro: SAN BARTOLOMEO AL MARE (IM); 
ESCLUSIVAMENTE NON FUMATORI Auto propria; 

Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7470 

Studio di Borghetto 
Santo Spirito 

1 Tempo 
indeterminat
o - Full time 

IMPIEGATO/A 
CONTABILE 

Titolo di studio: RAGIONIERE O P.C.; Età min: 30; 
Età max: 50; Sede lavoro: BORGHETTO SANTO 

SPIRITO (SV); tenuta contabilità ordinaria e 
semplificata, dichiarazioni dei redditi di persone e/o 
aziende, NO APPRENDISTI Informatica: Gestionali 

Team System; 

CIA 7469 

Cooperativa 
sociale di Cairo 

Montenotte 

4 Tempo 
determinato - 

Full time 

ASSISTENTE 
DOMICILIARE/OSPEDALI

ERO PRIVATO 

Titolo di studio:  qualifica di oss, adest, osa; Patente 
tipo: B; Età min: 30; Età max: 60; Esperienza richiesta: 

tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: Zona albenganese e 
finalese (sv); assistenza notturna a domicilio o in 

ospedale. assistenza diurna per somministrazione 
pasti, a domicilio o in ospedale. Auto propria; Turni: 

Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7468 

azienda di Albenga 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

AUTISTA 
CONSEGNATARIO PAT C 

+ CQC 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 6 mesi Patente tipo: C; Età min: 25; Età max: 
50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni come corriere; 
Sede lavoro: ALBENGA (SV); CQC, consegne, non 

linea Turni: Diurni; 

CIA 7467 

COMMERCIO 1 Tempo 
determinato - 

Part time 

ADDETTO OPERAZIONI 
AUSILIARIE DI VENDITA 

RISERVATO ALLE 
PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA; Durata 6 mesi Patente tipo: A, B; Età min: 
18; Esperienza richiesta: sotto 2 anni; Sede lavoro: 

CERIALE (SV); ASSISTENZA AL CLIENTE, 
SISTEMAZIONE MERCE A SCAFFALE, RIORDINO 
MAGAZZINO, CASSA, PULIZIE PUNTO VENDITA 

Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7466 
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Supermercato di 
Albenga 

4 Tempo 
determinato - 

Part time 

CASSIERE/A, 
SCAFFALISTA, 
BANCONISTA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 3 mesi Età min: 20; Età max: 50; Esperienza 

richiesta: almeno 1 anno nelle varie mansioni 
richieste; Sede lavoro: ALBENGA (SV); Turni: Diurni, 

Festivi; 

CIA 7465 

Impresa Edile di 
Varese per Finale 

Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

MANOVALE CON 
ESPERIENZA NEL 

CONSOLIDAMENTO 
STRUTTURALE 

DI EDIFICI STORICI 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 12 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 
50; Esperienza richiesta: più di 5 anni; Sede lavoro: 

Finale Ligure (SV); ESPERIENZA NEL 
CONSOLIDAMENTO STRUTTURALE 

DI EDIFICI STORICI Auto propria; Turni: Diurni; 

CIA 7464 

Impresa Edile di 
Varese per Finale 

Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

MURATORE CON 
ESPERIENZA NEL 

CONSOLIDAMENTO 
STRUTTURALE 

CON RESINE E RETI DI 
VETRORESINA 

IN EDIFICI STORICI 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 12 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 

60; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni, no 
improvvisati e apprendisti; Sede lavoro: FINALE 

LIGURE (SV); CON ESPERIENZA NEL 
CONSOLIDAMENTO STRUTTURALE 

CON RESINE E RETI DI VETRORESINA IN EDIFICI 
STORICI Auto propria; Turni: Diurni; 

CIA 7463 

Azienda di Loano 4 Tempo 
determinato - 

Full time 

CUOCO CAPOPARTITA. 
CUOCO. 
AIUTO 

CUOCO/LAVAPIATTI. 
ADDETTO/A ALLA 

RECEPTION 

Titolo di studio:  qualifica alberghiera di cucina e 
Diploma di SmS per la reception; Durata 12 mesi 

Patente tipo: A, B; Età min: 25; Età max: 60; 
Esperienza richiesta: più di 5 anni per il cuoco 

capopartita, almeno 3 anni per cuoco, aiuto/lavapiatti 
e a Sede lavoro: LOANO (SV); Mezzo proprio 

indispensabile. 
Conoscenza delle 3 lingue indispensabile. 

No apprendisti e senza esperienza documentata. Auto 
propria; Turni: Diurni, Notturni, Festivi; Informatica: 

Gestionali alberghieri per la reception; Lingue 

CIA 7462 

COMMERCIO 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATO/MAGAZZINIE
RE 

RISERVATO ALLE 
PERSONE DISABILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA; Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; 

Sede lavoro: ALASSIO (SV); Turni: Notturni; 
Informatica: PACCHETTO OFFICE BUONO; Lingue: 

INGLESE Buono; 

CIA 7461 

Azienda di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ELETTRICISTA 
ESPERTO IN 

AUTOMAZIONE 
SERRAMENTI 

Durata 12 mesi con possibilità di stabilizzazione; 
Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 40; Esperienza 

richiesta: indispensabile di almeno 2 anni; Sede 
lavoro: FINALE LIGURE (SV); Contratto di prova, con 
proroga di 2 mesi in 2 mesi fino al compimento dei 12, 
successivamente tempo indeterminato Turni: Diurni; 

CIA 7460 

Azienda di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

SERRAMENTISTA 
MONTATORE ESPERTO 

DI BASCULANTI E 
PORTONI SEZIONALI 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 12 mesi con possibilità di stabilizzazione; 

Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 40; Esperienza 
richiesta: indispensabile di almeno 2 anni; Sede 

lavoro: FINALE LIGURE (SV); Contratto di prova, con 
proroga di 2 mesi in 2 mesi fino al compimento dei 12, 
successivamente tempo indeterminato Turni: Diurni; 

CIA 7459 

Residence di 
Loano 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

CAMERIERA AI PIANI Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 6 mesi Patente tipo: A, B; Età min: 18; Età 
max: 50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede 
lavoro: LOANO (SV); mezzo proprio indispensabile 

Auto propria; Turni: Diurni, Festivi; 

CIA 7456 
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azienda di Finale 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATO TECNICO 
DIPLOMATO 

Titolo di studio:  perito Elettrotecnico; Durata 6 mesi 
con possibilità di trasformazione in tempo 

indeterminato; Patente tipo: B; Sede lavoro: FINALE 
LIGURE (SV); Il candidato si dovrà inserire in un team 
di progettazione elettrica (impiantistica e funzionale) 
Si chiede conoscenza specifica della materia e delle 

norme di disegno tecnico 
Trasferte; Turni: Diurni; Informatica: Dim 

CIA 7455 

azienda di Finale 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATO TECNICO 
LAUREATO 

Titolo di studio:  Laurea in Ingegneria; Durata 6 mesi 
con possibilità di trasformazione in tempo 

indeterminato; Patente tipo: B; Esperienza richiesta: 
tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: FINALE LIGURE (SV); 

Conoscenza specifica della materia Trasferte; Turni: 
Diurni; Informatica: Si lavora in un team di 

progettazione elettrica (impiantistica e funzionale) 
Conoscenza delle norme di disegno tecnico 

Conoscenza delle soluzioni 

CIA 7454 

AZ DI VILLANOVA 
MANUTENZIONE 

VERDE 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

GIARDINIERE Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 6 mesi con possibilità di stabilizzazione; Età 
min: 18; Età max: 45; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 
anni per i non apprendisti; Sede lavoro: ALBENGA 

(SV); ottimo uso di tutti i macchinari della professione 
lavori in altezza 

Si valutano anche apprendisti. 
Disponibilità a trasferte anche all'estero. Trasferte; 

Turni: Diurni; Lingue: INGLESE Buono; 

CIA 7453 

Azienda del bacino 
albenganese 

1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA 
IMPIEGATO 

COMMERCIALE 
SETTORE 

TERMOIDRAULICA E 
CONDIZIONAMETO 

Titolo di studio:  Diploma tecnico 
(elettrotecnico/termoidraulico/meccanico); Durata 12 
mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 29; Sede 

lavoro: Bacino albenganese (sv); Attitudine al lavoro di 
equipe, al contatto interpersonale telefonico, al lavoro 
per obiettivi Auto propria; Turni: Diurni; Informatica: 

pacchetto office, internet, posta elettronica; 

CIA 7452 

Azienda 
agricolo/commerci

ale di Albenga 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

MAGAZZINIERE Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 4 mesi Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 
50; Esperienza richiesta:  indispensabile esperienza 
almeno biennale in aziende agricolo/commerciali di 
piante in vaso; Sede lavoro: ALBENGA (SV); uso 

muletto, indispensabile esperienza almeno biennale in 
aziende agricolo/commerciali di piante in vaso Turni: 

Diurni; 

CIA 7451 

Villaggio turistico 1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA 
MANUTENTORE 

(PICCOLI LAVORI DI 
MANUTENZIONE E 

GIARDINAGGIO) 

Titolo di studio:  Assolvimento obbligo scolastico; 
Durata 4 mesi Patente tipo: B; Età min: 20; Età max: 
25; Sede lavoro: CERIALE (SV);  PATENTE B DA 
ALMENO UN ANNO Auto propria; Turni: Diurni; 

Lingue: INGLESE Nozioni; 

CIA 7450 

Residence di 
Pietra Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ADDETTO/A ALLA 
RECEPTION 

Titolo di studio:  diploma; Durata 8 mesi da marzo a 
settembre 2018; Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 
50; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: 
PIETRA LIGURE (SV); mezzo proprio necessario, 

inglese e francese necessari, il tedesco è molto 
gradito. no apprendisti e prime esperienze Auto 

propria; Turni: Diurni, Notturni, Festivi; Informatica: sw 
specifici della professione; Lingue: IN 

CIA 7449 

Agenzia 
immobiliare di 
Pietra Ligure 

1 Tirocinio - 
Full time 

TIROCINIO FORMATIVO 
PER AGENTE 
IMMOBILIARE 

Riservato a diplomati o 
laureati nell'anno 2017 

Titolo di studio:  diploma; Durata 6 mesi Patente tipo: 
B; Età min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: PIETRA 
LIGURE (SV); Auto propria; Turni: Diurni, Festivi; 

Informatica: office; 

CIA 7448 
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Agenzia 
Immobiliare di 
Pietra Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

AGENTE IMMOBILIARE 
CON ESPERIENZA 

Titolo di studio:  diploma di scuola media superiore; 
Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 25; Età max: 
45; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: 

PIETRA LIGURE (SV); Patentino di agente 
immobiliare Auto propria; Turni: Diurni, Festivi; 

Informatica: office, internet e posta elettronica; Lingue: 
INGLESE Buono; 

CIA 7447 

Hotel di Laigueglia 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

CUOCO Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 7 mesi Età min: 30; Età max: 60; Esperienza 
richiesta: più di 5 anni; Sede lavoro: LAIGUEGLIA 

(SV); Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7444 

Residence di 
Loano 

3 Tempo 
determinato - 

Full time 

CHEF CAPO PARTITA 
CAMERIERA/E DI SALA 
CAMERIERA AI PIANI 

Titolo di studio:  Qualifica alberghiera di cucina, 
qualifica alberghiera di sala bar; Durata 6 mesi da 

maggio a settembre 2018; Patente tipo: A, B; Età min: 
20; Età max: 60; Esperienza richiesta: più di 5 anni 

per lo chef, biennale per la sala, annuale Sede lavoro: 
LOANO (SV); mezzo proprio indispensabile Auto 

propria; Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIA 7443 

Villaggio Vacanze 
in Sardegna 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ANIMATORE IN 
STRUTTURE RICETTIVE, 

CON BREVETTO DA 
BAGNINO 

Titolo di studio:  diploma di maturità, brevetto da 
bagnino; Durata 5 mesi Maggio - Settembre 2018; 

Patente tipo: B; Età min: 19; Età max: 35; Esperienza 
richiesta: Indipensabile esperienza almeno biennale 

dimostrabile; Sede lavoro: SARDEGNA; La 
conoscenza di entrambe le lingue e il brevetto sono 
requisiti indispensabili. Vitto e alloggio Turni: Diurni, 
Notturni, Festivi; Informatica: Office, internet e posta 

elettronica; Lingue: INGLESE Molto bene; 
FRANCESE Molto bene; 

CIA 7442 

Agenzia di 
Assicurazioni 

3 Tempo 
indeterminat
o - Full time 

INTERMEDIARIO 
ASSICURATIVO 

3.3.4.2.4 

Titolo di studio:  Diploma di maturità; Durata 12 mesi 
rinnovabili; Patente tipo: B; Età min: 18; Sede lavoro: 
Zone albenganese e imperiese; Corso di formazione 

non retribuito, affiancamento Auto propria; Turni: 
Diurni; 

CIA 7439 

azienda di Finale 
Ligure 

3 Non indicato PROGETTISTA DI 
IMPIANTISTICA NAVALE 

Ingegnere navale e/o Diploma Tecnico ad indirizzo 
navale ; Patente tipo: B; Esperienza richiesta: 
significativa esperienza lavorativa nel settore 

dell'impiantistica e/o nel settore navale.; Sede lavoro: 
FINALE LIGURE (SV); progettazione impiantistica 

finalizzata alla realizzazione dei piani coordinati  Auto 
propria; Turni: Diurni; Informatica: disegno e 

modellazione 3D; Lingue: INGLESE Corrente; 

CIA 7436 

Pescheria di 
Albenga 

1 Apprendistat
o - Full time 

APPRENDISTA 
BANCONISTA DI 

PESCHERIA 

Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 36 mesi Età min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: 

ALBENGA (SV); Turni: Diurni; 

CIA 7435 

negozio di Albenga 1 Tirocinio - 
Full time 

ADDETTA/O VENDITE 
TIROCINIO DI 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 

Titolo di studio:  LICENZA MEDIA; Durata 6 mesi Età 
min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: ALBENGA (SV); 

Attitudine alla mansione Turni: Diurni, Festivi; Lingue: 
ITALIANO Corrente; 

CIA 7432 

Stabilimento 
balneare di 

Alassio, 
STABILIMENTO 

BALNEARE 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

CAMERIERE DI SALA E 
BAR addetta alla 

preparazione caffetteria, 
mescita bevande e gelati 
confezionati. Servizio e 
riordino tavoli. In caso di 

necessità aiuto nella 
preparazione di panini e 

piatti freddi 

Durata 3 mesi Età min: 30; Età max: 50; Esperienza 
richiesta: esperienza di almeno cinque anni ; Sede 

lavoro: ALASSIO (SV); Turni: Diurni, Festivi; Lingue: 
INGLESE Buono; 

CIA 7430 

Azienda di Finale 
Ligure 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ELETTRICISTA Titolo di studio: ASSOLV. OBBLIGO SCOLASTICO; 
Durata 2 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; 

Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: 
FINALE LIGURE (SV); Turni: Diurni; Informatica: 

attestati di frequenza corsi sicurezza 81/08; 

CIA 7427 
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Stabilimento 
balneare di Ceriale 

6 Tempo 
determinato - 

Full time 

CAMERIERE/I E 
BARISTE/I 

Titolo di studio:  assolvimento obbligo scolastico; 
Durata 3 mesi più proroghe; Patente tipo: B; Età min: 
20; Età max: 40; Esperienza richiesta: 3 anni; Sede 

lavoro: CERIALE (SV); Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 
Informatica: Richiesta  dimistichezza con pc per 
gestire le prenotazioni dello stabilimento; Lingue: 
INGLESE Buono; preferenza per chi conosce una 

seconda lingua o più lingue; 

CIA 7421 

Stabilimento 
balneare di Ceriale 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

CUOCO FINITO Titolo di studio:  preferibilmente qualifica 
professionale; Durata 3 mesi più proroghe; Patente 

tipo: B; Età min: 20; Età max: 45; Esperienza richiesta: 
2 anni; Sede lavoro: Ceriale (SV); Turni: Diurni, 

Notturni, Festivi; Lingue: INGLESE Nozioni; 

CIA 7420 

Concessionario 
auto di Albenga 

1 Tirocinio - 
Full time 

TIROCINIO FORMATIVO 
PER IMPIEGATO 

TECNICO 
RISERVATO A 

DIPLOMATI NELL'ANNO 
2017 

Titolo di studio:  diploma tecnico; Durata 6 mesi 
Patente tipo: B; Età min: 18; Età max: 25; Sede 

lavoro: ALBENGA (SV); verrà formato per essere la 
figura di raccordo tra il cliente e l'officina, per tutte le 
problematiche relative all'autoveicolo Turni: Diurni; 

Informatica: Office completo; 

CIA 7419 

SANITA' 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

INFERMIERE 
RISERVATO ALLE 

PERSONE DISABILI 
L 68/99 ART. 1 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  
DIPLOMA/LAUREA; Durata 6 mesi Età min: 18; Sede 

lavoro: ALBENGA (SV); TITOLO INFERMIERA 
VECCHIO E NUOVO ORDINAMENTO Turni: Diurni, 

Notturni, Festivi; 

CIA 7407 

Azienda di Albenga 1 Tirocinio - 
Full time 

TIROCINIO DI 
INSERIMENTO 

LAVORATIVO PER 
GEOMETRA 

Titolo di studio: GEOMETRA; Durata 6 mesi Patente 
tipo: B; Età min: 18; Età max: 29; Sede lavoro: Zona 
Albenganese (SV); Turni: Diurni; Informatica: Excel e 

Word, molto bene; 

CIA 7406 

Azienda di Albenga 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

OPERAIO 
RISERVATO AGLI 

ISCRITTI ALLA L. 68 ART. 
18 

(ORFANI-VEDOVE ECC.) 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI 
DELLA LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove 

e profughi); Titolo di studio:  SCUOLA OBBLIGO; 
Durata 6 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; Sede 

lavoro: CISANO SUL NEVA (SV); trattasi di azienda 
edile Turni: Diurni; 

CIA 7388 

Azienda di Toirano, 1 Tempo 
determinato - 

Full time 

INSTALLATORE/MANUTE
NTORE IMPIANTI 

ELETTRICI ED 
ELETTROMECCANICI 

INDUSTRIALI 

Titolo di studio:  Diploma Istituto tecnico Industriale - 
Qualifica Professionale; Durata 12 mesi Patente tipo: 
B; Età min: 20; Esperienza richiesta: tra 2 e 5 anni; 

Sede lavoro: TOIRANO (SV); Indispensabili  gli anni di 
esperienza Trasferte; Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

Informatica: Windows - Office - Reti LAN WAN; 

CIA 7360 

RISTORANTE 1 Apprendistat
o - Full time 

CAMERIERE/A 
RISERVATO AGLI 

ISCRITTI A GARANZIA 
GIOVANI 

Titolo di studio:  LICENZA MEDIA; Età min: 18; Età 
max: 29; Sede lavoro: ANDORA (SV); Turni: Diurni, 

Festivi; 

CIA 7356 
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Centro per l’Impiego di SAVONA 

Via Molinero (Legino)  Tel. 019/8313700  Fax. 019/8313737 
e-mail: ci_savona@provincia.savona.it 

PRESELEZIONE PER RICHIESTE PERVENUTE DA AZIENDE PRIVATE 
Le ditte interessate alla ricerca di personale da assumere possono contattare il Centro per l’Impiego di Savona - Tel. 019/8313733 
– dal lunedì al giovedì dalle 8.30 alle 12.30,  il martedì ed il giovedì anche dalle 15.00 alle 17.00, mentre le persone interessate alle 
posizioni lavorative offerte potranno dare la propria adesione alle richieste di lavoro recandosi al Centro per l’Impiego di Savona  

munite di curriculum vitae dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 11.30, il martedì ed il giovedì anche dalle 15.00 alle 16.30 
Azienda Posti Durata Qualifica richiesta Requisiti richiesti Note 
Terminal 
Container 

1 Tempo 
indeterminato - 

Full time 

TESORERIA, CASSA, 
RECUPERO CREDITI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Laurea in 

Economia o affini; Patente tipo: B; Sede lavoro: VADO 
LIGURE (SV); 38 ore sett. Auto propria; Informatica: 

Pacchetto Office; Lingue: INGLESE Buono; 

CIS 5666 

Coop.va Soc. 2 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATO CON 
OTTIMA CONOSCENZA 

DELLA LINGUA 
INGLESE 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Diploma; 
Durata 12 mesi Sede lavoro: VADO LIGURE (SV); Turni: 

Diurni; Informatica: Buone ; Lingue: INGLESE Molto bene; 

CIS 5665 

Industria 
metalmeccanic

a 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

AUTISTA PAT. CQC 
OPPURE 
OPERAIO 

ELETTRICISTA/MURAT
ORE/FABBRO 

RISERVATO ISCRITTI 
L.68/99 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Lic.media; 

Durata 6 mesi Patente tipo: B, C; Età min: 25; Età max: 
40; Esperienza richiesta: sotto 1 anno; Sede lavoro: 

SAVONA (SV); Occupandosi della posa di linee aeree 
dell'alta tensione le attività possono essere diverse. 

I cavi possono essere di piccole dimensioni fino a pesare 
diversi chili di conseguenza è richiesta una persona che 

non abbia prescrizi 

CIS 5662 

Studio di 
commercialisti 

di Savona 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

IMPIEGATA 
CONTABILE 

CON TEAM SYSTEM 

Titolo di studio:  Diploma; Durata 6 mesi Esperienza 
richiesta: tra 2 e 5 anni; Sede lavoro: Savona (SV); Si 

richiede esperienza pregressa presso studi di 
commercialisti Turni: Diurni; Informatica: Ottime con 

programma Team System; 

CIS 5643 

produzione 
materiali 
refrattari 

1 Tempo 
determinato - 

Full time 

ADDETTO 
PRODUZIONE 

RISERVATO ISCRITTI 
L.68/99 INVALIDI CIVILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Licenza 
media; Durata 12 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; Età 

max: 55; ; si sottolinea come il lavoro sia manuale e 
fisicamente impegnativo Trasferte; Turni: Diurni, Notturni; 

CIS 5604 

Catena 
alberghiera 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

COMMIS DI SALA LIV. 
D1 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  

DIPLOMA; Durata 8 mesi Età min: 18; Sede lavoro: 
SAVONA (SV); P.T. 21 h. Preparazione e presentazione 

sala ristorante, accoglienza ospiti italiani e stranieri, 
servizio ai tavoli, utilizzo macchina caffè, rimpiazzo buffet 
e tavoli dal magazzino. Turni: Diurni, Festivi; Informatica: 

Office 

CIS 5527 
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Commercio al 
dettaglio di 
biancheria 

intima 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

IMPIEGATO ADDETTO 
ALLE VENDITE 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Diploma; 
Durata 12 mesi Patente tipo: B; Età min: 18; Sede lavoro: 

SAVONA (SV); Movimentazione del prodotto(calze e 
intimo prevalentemente), operazioni di sistemazione, 
esposizione del prodotto ai fini commerciali, rapporto 

costante con il cliente Turni: Diurni; Informatica: buona 
conoscenza posta elettroni 

CIS 5417 

Impresa di 
pulizie 

1 Tempo 
indeterminato - 

Part time 

ADDETTO AI SERVIZI 
DI PULIZIA CIVILE 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi); 

Titolo di studio:  Licenza media; Patente tipo: B; Sede 
lavoro: SAVONA (SV); 10 h settimanali Auto propria; 

Turni: Diurni; 

CIS 5408 

Azienda di 
Savona 

1 Tempo 
indeterminato - 

Part time 

ADDETTO COLLAUDO 
BARCHE 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  DIPLOMA 
PERITO NAUTICO; Patente tipo: B; Esperienza richiesta: 
sotto 2 anni; Sede lavoro: SAVONA (SV); 21 H Trasferte; 

Turni: Diurni; Informatica: SI PACCHETTO OFFICE; 

CIS 5388 

GESTIONE 
SILOS 

PORTUALI 

1 Tempo 
indeterminato - 

Full time 

OPERAIO ADDETTO 
MANUTENZIONE 

MECCANICA, 
OPERAZIONI E 

SERVIZI PORTUALI. 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999; Titolo di studio:  Diploma; 
Patente tipo: B; Età min: 19; Sede lavoro: SAVONA (SV); 

Add. off. meccanica 
Add. sbarco e carico cemento 

Add. sbarco e carico granaglie Trasferte; Auto propria; 
Turni: Diurni; Informatica: Di base/Office; 

CIS 5359 

Azienda del 
settore elettro-

meccanico 

2 Tempo 
indeterminato - 

Full time 

PROGETTAZIONE, 
ANALISI E SVILUPPO 

DI SOLUZIONI 
INGEGNERISTICHE 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi); 

Titolo di studio:  Laurea in Ingegneria Meccanica, 
Elettronica, Elettrica, Informatica, Ferroviaria, 

Meccatronica, Aerospaziale.; Patente tipo: B; Sede lavoro: 
SAVONA (SV); Buone abilità di comunicazione e di lavoro 
in team. Informatica: Buona conoscenza del p.c.; Lingue: 

INGLESE Buono; scritto e parlato; 

CIS 4973 

Azienda del 
settore elettro-

meccanico 

1 Tempo 
indeterminato - 

Full time 

ASSISTENZA TECNICA, 
REVISIONI, 

MANUTENZIONE 
CORRETTIVA E 
PREVENTIVA 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi); 

Titolo di studio:  Diploma di perito elettrotecnico, 
meccanico o informatico.; Patente tipo: B; Sede lavoro: 

SAVONA (SV); Disponibilità a lavorare su turni. Trasferte; 
Turni: Diurni; Informatica: Buona conoscenza del p.c.; 

Lingue: INGLESE Buono; 

CIS 4972 

Società di 
Servizi 

1 Tempo 
determinato - 

Part time 

OPERAIO/A ADDETTO 
ALLE PULIZIE 

RISERVATO ART.18 
ORFANI VEDOVE E 
PROFUGHI CIVILI 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi); 
Durata 6 mesi Patente tipo: B; Esperienza richiesta: tra 2 
e 5 anni; Sede lavoro: PROVINCIA DI SAVONA; Turni: 

Diurni; 

CIS 4866 
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Casa di cura 1 Tempo 
indeterminato - 

Part time 

INFERMIERE 
PROFESSIONALE O 

EDUCATORE 
PROFESSIONALE O 
TERAPISTA DELLA 
RIABILITAZIONE O 

O.S.S. 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi);  

Sede lavoro: VADO LIGURE (SV); Turni: Diurni; 

CIS 4686 

Azienda di 
Trasporti 

4 Tempo 
indeterminato - 

Full time 

AUTISTI PAT D E 
CQC (RISERVATO 

ART.18 ORFANI 
VEDOVE PROFUGHI) 

RISERVATO AGLI ISCRITTI O AVENTE TITOLO 
ALL’ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AI SENSI DELLA 
LEGGE N  68  DEL 12/3/1999 (orfani vedove e profughi); 
Patente tipo: D, E; Età min: 18; Età max: 41; Sede lavoro: 

PROVINCIA DI SAVONA ; si ricercano autisti pat. D E 
CQC  Turni: Diurni, Notturni, Festivi; 

CIS 4586 

 
Centro per l’impiego di LA SPEZIA e SARZANA 

Via XXIV maggio, 22  La Spezia  Tel. 0187/77931  Fax 0187779343 
Piazza Vittorio Veneto, 6c   Sarzana  Tel.0187605227 – fax 0187605225 

RICHIESTE DI AZIENDE PRIVATE 
Azienda Posti Durata qualifica richiesta requisiti richiesti Note 

Chiosco bar 
Lerici (SP) 

1 Tempo 
determinato 

stagionale da 
maggio a 
settembre 

2018. Orario di 
lavoro da 
stabilire. 

Barista 
Preparazione e 

somministrazione 
prodotti di caffetteria, 
bevande varie, piatti 

freddi, panini, focacce 
e altri alimenti da bar. 

Preparazione dei 
principali cocktails. 
Riordino posto di 

lavoro. 

Almeno un anno d'esperienza nelle 
mansioni di barista. Indispensabile 

conoscenza della lingua inglese a livello 
intermedio (B1 cv europeo). Preferibile 
ma non dispensabile, conoscenza della 
lingua francese stesso livello. Possesso 

HACCP. Atteggiamento accogliente, 
dinamicità, senso della pulizie e 
dell'ordine, flessibilità negli orari. 

Offerta n. 12918 pubblicata 
sul nuovo portale regionale 
www.formazionelavoro.regi

one.liguria.it Le/gli 
interessate/i in possesso 

dei requisiti richiesti 
devono candidarsi 

attraverso il sopra citato 
portale. SCADE IL  

14/03/2018 

Chiosco bar 
Lerici (SP) 

1 Apprendistato 
stagionale da 

maggio a 
settembre 

2018. Orario di 
lavoro da 
stabilire. 

Apprendista barista 
In affiancamento, 
preparazione e 

somministrazione 
prodotti di caffetteria, 
bevande varie, piatti 

freddi, panini, focacce 
e altri alimenti da bar. 

Riordino posto di 
lavoro. 

Almeno sei mesi d'esperienza non 
qualificante maturata nelle mansioni. Età 
compresa fra i 18 ed i 29 anni compiuti. 
Indispensabile conoscenza della lingua 

inglese a livello intermedio (B1 cv 
europeo). Preferibile ma non 

dispensabile, conoscenza della lingua 
francese stesso livello. Possesso 

HACCP. Atteggiamento accogliente, 
dinamicità, senso della pulizie e 
dell'ordine, flessibilità negli orari. 

Offerta n. 12919 pubblicata 
sul nuovo portale regionale 
www.formazionelavoro.regi

one.liguria.it Le/gli 
interessate/i in possesso 

dei requisiti richiesti 
devono candidarsi 

attraverso il sopra citato 
portale. SCADE IL  

14/03/2018 

Attività di 
produzione e 

vendita focacce e 
pizze e attività di 
somministrazione 

alimenti e 
bevande 

Monterosso Al 
Mare (SP) 

1 Tempo 
determinato 
stagionale 

(sei/sette mesi 
circa). Full-

time. 

Banconiera 
Vendita al banco 
focacce e bar e 
servizio ai tavoli 

Almeno 12 mesi d'esperienza nelle 
mansioni di banconiera alimentare o bar. 

Indispensabile conoscenza lingua 
inglese livello post-intermedio (B2 griglia 
cv europeo). Sono preferibili il diploma di 
scuola media superiore e la patente B. 
Completano il profilo: atteggiamento 

accogliente, pazienza, flessibilità nelle 
mansioni. 

Offerta n. 14331 pubblicata 
sul nuovo portale regionale 
www.formazionelavoro.regi

one.liguria.it Le/gli 
interessate/i in possesso 

dei requisiti richiesti 
devono candidarsi 

attraverso il sopra citato 
portale. SCADE IL 

09/03/2018 
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Azienda di servizi 

informatici e 
realizzazione 

software 
La Spezia 

1 Apprendistato Apprendista 
Programmatore in 

Java in Ambiente Web 
PROGRAMMAZIONE 

IN JAVA IN 
AMBIENTE WEB 
(SERVLET), USO  

HTML, JAVASCRIPT, 
DATABASE ORACLE 

(PL-SQL), 
PROGRAMMAZIONE 

DI APP. CON 
PHONEGAP 

Laurea anche triennale in Informatica, età max 
29 anni compiuti, conoscenza lingua inglese 
livello pre-intermedio (A2 griglia cv europeo). 

Offerta n. 14329 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
12/03/2018 

Azienda di 
impianti elettrici e 

tecnologici 
La Spezia 

1 Apprendistato . 
Full-time. 

Apprendista 
installatore/manutentor
e d'impianti elettrici e 

tecnologici 
Installazione impianti 

radio, impianti 
trasmissione dati e 

telefonia, riparazione e 
programmazione radio 

wireless, impianti 
elettrici, impianti Tvcc. 

Età max 29 anni compiuti, diploma di Perito 
Elettronico, conoscenza lingua inglese livello 

intermedio (B1 griglia cv europeo), buone 
conoscenze informatiche (windows, machintosh, 
word, excel, access, power-point, internet, posta 

elettronica, photoshop), patente B. Preferibile 
possesso auto propria. Si richiede disponibilità 

per eventuali trasferte fuori comune e fuori 
regione. 

Offerta n. 14275 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
13/03/2018 

Azienda di 
carpenteria 
metallica e 
allestimento 

navale 
Vezzano Ligure 

(SP) 

1 Tirocinio con 
possibilità di 
contratto di 

apprendistato 
al termine 

dell'esperienza 

Tirocinante impiegato 
tecnico 

La risorsa svolgerà in 
affiancamento le 

seguenti mansioni: 
disegno cad, 

inserimento dati e 
monitoraggio attività di 

produzione su 
gestionale aziendale. Il 

candidato avrà la 
possibilità di andare a 
bordon nave all'interno 

di cantieri per 
conoscere come si 

svolge il lavoro degli 
operai  e dei tecnici di 
bordo  e per imparare 

a conoscere la 
gestione ed il 

coordinamento delle 
attività tra gli operatori 

di bordo e l'ufficio 
tecnico. 

Età compresa tra i 19 ed i 27 anni; è richiesta la 
laurea in ingegneria navale o meccanica oppure 

diploma di perito navale o meccanico. Si 
richiedono  competenze di CAD, pacchetto 
office, posta elettronica, internet. Gradita la 

conoscenza della lingua inglese (livello 
intermedio) 

Offerta n. 14320 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
11/03/2018 
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Negozio di 

Parrucchiera 
La Spezia 

1 Tirocinio Tirocinante 
Parrucchiera 

In affiancamento la 
tirocinante si dovrà 

occupare di 
accoglienza clienti, 
gestione agenda 

appuntamenti e delle 
mansioni tipiche del 
ruolo in particolare 

shampo, taglio, 
applicazione colori, 

messa in piega, 
riordino del locale. 

Si richiede preferibilmente diploma di qualifica 
professionale di parrucchiera o minima 

esperienza nelle mansioni. Indispensabile la 
passione e l'interesse all'apprendimento del 

mestiere di parrucchiera. 

Offerta n.13126 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
19/03/2018 

Bar-Ristorante 
Vernazza (SP) 

1 Tempo 
determinato 
stagionale, 

indicativament
e da 

maggio/giugno 
a fine 

settembre//otto
bre 2018. 

Lavoro su turni 
anche serali da 

stabilire. 

Barista 
Preparazione e 

somministrazione 
prodotti di caffetteria e 

bevande in genere, 
preparazione di piattti 

freddi e servizio ai 
tavoli. 

Almeno un anno d'esperienza nelle mansioni 
descritte. Età 20-40 anni, diploma di scuola 

media superiore (gradito alberghiero), 
conoscenza  lingua inglese livello intermedio (B1 

griglia cv europeo). Disponibilità a lavorare la 
domenica e festivi. 

Offerta n. 13169 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
13/03/2018 

Albergo 
Lerici (SP) 

1 Tempo 
determinato 
stagionale. 

Trentasei ore 
settimanali: 

dalle 08.00 alle 
14.00 anche 
domenica e 

festivi. 

Cameriera ai piani 
Pulizia delle camere 

dell'hotel e degli spazi 
comuni della struttura 

Almeno due anni d'esperienza nelle mansioni di 
cameriera ai piani. Possesso del mezzo di 

trasporto proprio. Disponibilitaà a lavorare le 
domeniche ed i festivi. 

Offerta n. 13185 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
08/03/2018 

Privato Famiglia 
Follo (SP) 

1 Contratto di 
collaborazioe. 
Impegno dal 

lunedì al 
venerdì dalle 

13.00 alle 
18.00 circa. 

Educatrice 
Professionale 

Gestire le attività post-
scolastiche di un 

minore di 15 anni, 
disabile con problemi 

di deambulazione; 
nello specifico dovrà 
essere supportarlo 

nella deambulazione, 
nell'igiene personale, 
nello svolgimento dei 
compiti e in tutte le 

altre attività 
pomeridiane. 

Si richiedono Laurea in Scienze dell'Educazione 
ed esperienze pregresse nelle mansioni. 

Indispensabili possesso della patente B ed auto 
propria per piccoli spostamenti del ragazzo. Si 
richiedono inoltre ottime capacità comunicative, 

empatia e competenze di problem solving. 

Offerta n. 14298 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
12/03/2018 
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Negozio di 
riparazione 

scarpe, 
duplicazione 

chiavi, stampa 
gadget, stampa 

forografie, 
duplicazione 
telecomandi 

cancelli 
La Spezia 

1 Tempo 
determinato. 
Part-time 39 

ore settimanali, 
domenica 

compresa, con 
un giorno di 

riposo 
settimanale. 
Distribuzione 

oraria da 
stabilire. 

Addetto/a riparazione 
di scarpe 

La risorsa dovrà 
occuparsi,  

prevalentemente della 
riparazione di scarpe 

per cui è 
indispensabile avere 

capacità ed esperienza 
ed imparare a svolgere 

le mansioni di 
duplicazione chiavi, 

duplicazione 
telecomandi cancelli, 

stampa gadget e 
fotografie. 

Indispensabile capacità ed esperienza nella 
riparazione di scarpe. Richieste buona manualità 

e disponibilità ad imparare a svolgere le 
mansioni di duplicazione chiavi, duplicazione 

telecomandi cancelli, stampa gadget e 
fotografie. Richieste buone conoscenze 

informatiche (windows, word, photoshop, 
internet, posta elettronica). Età compresa fra i 22 

ed i 40 anni. L'attività richiede un costante 
contatto con il pubblico, quindi sono 
indispensabili cortesia e disponibilità. 

Offerta n.13098 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
10/03/2018 

Ristorante 
La Spezia 

2 Tempo 
determinato. 

Turni di lavoro: 
pranzo e cena. 

Cameriere/i di sala 
Mise en Place sala da 
pranzo, gestione del 
cliente, dal suo arrivo 
fino al momento del 

commiato. Riassetto e 
pulizia bagni. 

Età compresa fra i 20 ed i 26 anni, diploma di 
Istituto Alberghiero, indirizzo sala, o almeno 

sei mesi d'esperienza nelle mansioni, maturata 
all'interno di ristoranti o alberghi.  Gradita 
minima conoscenza dei vini. Conoscenza 

lingua inglese a livello intermedio (B1 griglia cv 
europeo). Preferibile ma non indispensabile la 
conoscenza della lingua francese o spagnola 

a livello pre-intermedio ( A2 griglia cv 
europeo). Gradito il possesso di un mezzo di 
trasporto. Disponibilità a lavorare la domenica 

e i festivi. 

Offerta n. 13166 
pubblicata sul nuovo 

portale regionale 
www.formazionelavo
ro.regione.liguria.it 

Le/gli interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
09/03/2018 

Ristorante - 
Pizzeria 

Bonassola (SP) 

1 Tempo 
determinato 

stagionale, dal 
01 aprile al 31 
ottobre 2018. 
Si offrono vitto 

e alloggio 
gratuiti. 

Pizzaiolo 
Impasto, farcitura e 

cottura pizze. 

Almeno un anno d'esperienza nelle 
mansioni. Disponibilità a lavorare la 

domenica e i festivi. 

Offerta n.13168  pubblicata sul 
nuovo portale regionale 

www.formazionelavoro.regione
.liguria.it Le/gli interessate/i in 
possesso dei requisiti richiesti 
devono candidarsi attraverso il 
sopra citato portale. SCADE IL 

12/03/2018 
Supermercato 

Portovenere (SP) 
1 Tirocinio Tirocinante addetto al 

banco gastronomia 
taglio e 

cofezionamento di 
panificati, formaggi e 

salumi 

E' indispensabile la 
conoscenza della lingua 

inglese (almeno A2), mentre è 
preferibile la conoscenza di 

una seconda lingua, il francese 
(A2) ed il possesso dell'Haccp 

Offerta n. 14253 pubblicata sul 
nuovo portale regionale 

www.formazionelavoro.regione.liguri
a.it Le/gli interessate/i in possesso 

dei requisiti richiesti devono 
candidarsi attraverso il sopra citato 

portale. SCADE IL 08/03/2018 
Agenzia di servizi 
al turismo-offerta 
di case vacanze 

su portali e 
gestione delle 
prenotazioni 
La Spezia 

1 Tirocino Tirocinante addetto/a 
alla gestione di 
prenotazioni di 

strutture turistiche 
Gestione del calendario in 

formato elettronico e 
channel manger per la 
sincronizzazione delle 

prenotazioni delle 
strutture, gestite su canali 

come booking.com, 
airbnb, etc, invio 

newsletter (conoscenza di 
mail chimp), utilizzo dei 

social media. 
Contabilizzazione con 

utilizzo di excel, 
fatturazione. 

Possesso Laurea in Scienze del Turismo o 
diploma di Operatore Turistico. Gradita 
specializzazione in Incoming Turistico. 

Indispensabile conoscenza lingua inglese livello 
post-intermedio (B2 griglia cv europeo) e 
francese oppure tedesco stesso livello di 

conoscenza della lingua inglese. Conoscenze 
informatiche di windows. word.excel, internet, 

posta elettronica, photoshop. 

Offerta n. 14254 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
19/03/2018 



Iolavoro newsletter                                           OPPORTUNITÀ OCCUPAZIONALI 
______________________________________________________________________________________ 

Venerdì 9 marzo 2018 n.703                                                                                                          pag. 51 
 

Azienda del 
settore 

metalmeccanico 
Riccò del Golfo 

(SP) 

1 Tempo 
deteerminato. 

Full-time 

Tornitore 
Utilizzo di tornio e fresa 

tradizionali 

Consolidata esperienza nelle 
mansioni. Patente B ed auto 

propria. 

Offerta n. 12760 pubblicata sul nuovo 
portale regionale 

www.formazionelavoro.regione.liguria.i
t Le/gli interessate/i in possesso dei 
requisiti richiesti devono candidarsi 

attraverso il sopra citato portale. 
SCADE IL  08/03/2018 

Azienda Settore 
Meccanica 
La Spezia 

1 Tempo 
determinato. 

Full-time. 

Addetto macchine a 
controllo numerico 
Lavorazione pezzi 

meccanici utilizzando 
macchine a controllo 

numerico, in 
conformità con i 

disegni di riferimento o 
a campioni e secondo 
gli standard richiesti. 

Capacità di attrezzare 
la macchina utensile 

ed effettuarne la 
messa a punto 

Esperienza almeno biennale nel ruolo. Offerta n.13102 
pubblicata sul nuovo 

portale regionale 
www.formazionelavoro
.regione.liguria.it Le/gli 

interessate/i in 
possesso dei requisiti 

richiesti devono 
candidarsi attraverso il 

sopra citato portale. 
SCADE IL 12/03/2018 

Catering 
La Spezia e 

provincia 

1 Contratto di 
lavoro 

intermittente (a 
chiamata) 

Cuoco Capo Brigata 
Cucinare antipasti, 

primi, secondi, dolci, 
finger food. Cucina di 

mare, terra, 
internazionale. 

Età compresa tra i 25 e i 55 anni. Si richiedono 
competenze di cucina a base di pesce, carne e 

cucina internazionale. Elevato livello di 
autonomia e professionalità, capacità di gestire 
brigata di cucina, capacità di servire un elevato 
numero di persone. Utilizzo posta elettronica, 

internet, excel. Si richiedono pertanto almeno 5 
anni o comunque consolidata esperienza nel 
ruolo.  Il candidato deve essere automunito e 
disponibile a eventuali trasferte in locations 

situate nella Provincia della Spezia. 

Offerta n. 8211 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
16/03/2018 

Azienda 
commercio 

prodotti surgelati 
La Spezia, 

Carrara, Aulla 

4 Lavoro 
autonomo 

Incaricati alla vendita 
legge 173/05 dlgs 

114/98 
Incaricati alla vendita a 

domicilio di prodotti 
surgelati. Acquisizione 

e gestione nuova 
clientela. 

Età compresa tra i 23 ed i 48 anni. E' richiesto il 
possesso del diploma di istruzione secondaria 

superiore, competenza ed orientamento al 
risultato, capacità organizzative, ottime doti 

comunicative e relazionali. Utilizzo windows e 
posta elettronica. il candidato deve essere in 

possesso in possesso della patente B e 
automunito. Verrà fornito corso di inserimento ed 

addestramento sul campo 

Offerta n. 7841 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
09/03/2018 

Commercio a 
mezzo 

distributori 
automatici/semia

utomatici 
Province della 

Spezia e Massa 

1 Lavoro 
autonomo. E' 
richeista la 

partita iva, per 
chi non 

l'avesse già 
sarà 

necessario 
aprirla. 

Agente di Commercio 
Ricerca nuovi clienti 

settore HORECA 

Il lavoro si svolgerà nelle province di La 
Spezia e Massa. Indispensabili effettivo 

interesse alla svolgimento della professione 
di agente, Attitudine alla vendita, buone 
competenze relazionali, bella presenza, 

perseveranza. 

Offerta n. 9439 
pubblicata sul nuovo 

portale regionale 
www.formazionelavoro
.regione.liguria.it Le/gli 

interessate/i in 
possesso dei requisiti 

richiesti devono 
candidarsi attraverso il 

sopra citato portale. 
SCADE IL 30/03/2018 
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Agenzia di 
Assicurazioni 

La Spezia 

6 Lavoro 
autonomo 

Consulenti Assicurativi 
Attività di consulenza 

prodotti assicurativi. E' 
previsto un iniziale 

percorso formativo in 
aula con immediato 
coinvolgimento nel 

lavoro dei team 
commerciali ed un 

affiancamento 
costante. Si offre un 

rimborso spese di 700 
euro+provvigioni+prem

i su gare di 
produzioone con un 
possibile proseguo 

legato alla 
meritocrazia. 

Laurea o diploma di scuola media superiore, 
buone conoscenze informatiche (windows, 

internet, posta elettronica, office). Patente B ed 
auto propria. Effettivo interesse allo svolgimento 
del  ruolo proposto. Buone capacità di ascolto, di 
relazione, di organizazione del lavoro di gruppo. 
Indispensabile capacità di lavorare per obiettivi. 

Offerta n. 7717 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
16/03/2018 

Libera 
professionista 
operante nel 
settore del 
Multilevel 
Marketing 
La Spezia 

10 Lavoro 
autonomo. Si 
precisa che gli 
interessati che 

verranno 
inseriti, 

opereranno 
come venditori 
indipendenti. 

Prevista 
formazione 
costante ed 

iniziale 
affiancamento. 

Venditori/Procacciatori 
d'affari 

Vendita prodotti 
nutraceutici per la 

salute e il benessere 
della persona, per il 
fitness e l'estetica. 

Si richiedono pregresse esperienze maturate in 
qualità di venditori/consulenti o agenti di 

commercio, preferibilmente stessi prodotti o 
similari. Si ricercano persone fortemente 

motivate che credono nell'importanza di uno stile 
di vita sano per il mantenimento del benessere 

della persona. Indispensabili attitudine alla 
vendita, ottime capacità relazionali, capacità di 

lavorare per obiettivi, voglia di crescere 
professionalmente all'interno di una realtà in 

continua espansione. Richieste buone 
conoscenze informatiche, soprattutto internet e 

posta elettronica. Preferibili possesso diploma di 
scuola media superiore, patente B ed auto 

propria. 

Offerta n. 12928 
pubblicata sul 
nuovo portale 

regionale 
www.formazionela
voro.regione.liguria

.it Le/gli 
interessate/i in 
possesso dei 

requisiti richiesti 
devono candidarsi 
attraverso il sopra 

citato portale. 
SCADE IL 
30/03/2018 
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Centro per l’impiego di GENOVA Ponente sede di Cornigliano 

Via Muratori, 7  Tel. 010/5497818 - cpimedioponente@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’impiego di GENOVA Valbisagno 

Via Adamoli 3A nero (Cà de Pitta)   Tel. 010/5497212  - cpivalbisagno@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’impiego di GENOVA Valpolcevera 

Via Teglia, 8a Ge-Rivarolo  Tel. 0105497950 - Fax 0105497969 - cpivalpolcevera@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’impiego di GENOVA Ponente sede di Voltri 

Via Prà, 70   c/o Villa Sauli   Tel. 0105497901  Fax0105497902 - cpiponente@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’impiego di GENOVA Centro Levante 

Via Cesarea, 14  Tel. 010/5497523  - cpicentrolevante@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’impiego di CHIAVARI 

Corso Millo, 13B  Tel. 010/5497312 - cpitigullio@cittametropolitana.genova.it 
  Preferenza Legge 68 Art. 18  
  Preferenza Legge 68 Art. 1  Preferenza Mobilità  

CPI Titolo posti Scadenza Luogo Tipo Rapporto e 
Modalità Lavoro 

   Descrizione 
Ulteriori Requisiti 

Esperienza Codice 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Capo Cantiere 1 08/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
determinato 

 

No No No azienda che opera nel settore elettrico cerca un Geometra / Architetto 
/ Ingegnere per il coordinamento di cantieri in Liguria. Il lavoro si 
svolgerà prevalentemente in ufficio per organizzare le squadre di 

operai e coordinarle, verranno fatti dei sopralluoghi nei vari cantieri 
per verificare guasti tecnici e l'andamento dei lavori. 

si richiede esperienza pregressa nel ruolo. Orario di lavoro e contratto 
da valutare in base all'esperienza del candidato. 

SI 
 

13044 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

socio lavoratore 
per attività 
artigianale-

commerciale 

1 08/03/2018 Genova Contratto di 
collaborazione 

 

No No No Per una nuova attività nell'ambito dell'enogastronomia di qualità 
stiamo cercando un partner che, affiancando i soci fondatori, possa 

gestire e sviluppare l'area commerciale (vendita al dettaglio).  
Le responsabilità: Gestione del punto vendita: apertura/chiusura, 

allestimento, accoglienza e servizio clienti; 
Sviluppo delle strategie di Marketing e Comunicazione aziendali. 
I requisiti minimi: Disponibilità ad occuparsi del punto vendita per 

almeno 5 giorni alla settimana durante l'orario di apertura (min 10 ore 
al giorno); 

Esperienza commerciale, preferibilmente nel settore 
dell'enogastronomia/ristorazione; 

Ottime capacità di relazione col pubblico; 
Ottima padronanza della lingua Italiana parlata e scritta. 

I requisiti preferenziali: Comprovata esperienza di Social Media 

SI 
 

13045 
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Management 
Capacità di redazione di un sito web aziendale 

Conoscenza di lingue straniere (inglese , francese) 
Il candidato sarà inserito nella compagine sociale. 

La sede del lavoro sarà Genova (centro) 
Cpi 

Genova 
Centro 
Levante 

ICT and 
EDP/ERP 
developer 

1 14/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
indeterminato 

 

No No No Ricerchiamo uno sviluppatore software EDP con variazione/scrittura 
dei codici di programmazione; esecuzione test su 

programma e funzionalità; monitoraggio performance del programma 
e le azioni correttive; formazione e assistenza 

agli utilizzatori del gestionale; estrazione analisi dati. Conoscenza di 
almeno un linguaggio di programmazione 

(PHP,Html,Javascript,JSON,Ajax,JQuery ed utilizzo di librerie 
software dedicate); Buona conoscenza SQL server 

(costruzione query e stored procedures); Buona conoscenza del 
pacchetto office (access, excel); Buona conoscenza 

Sistema operativo Windows Server (file system, gestione dei processi, 
ecc.) e dell'architettura client/server (con 

utilizzo di server in cloud); Conoscenza di strumenti e logiche di 
Business Intelligence (QlikViev , Qlik Sense); 

Conoscenza di un sistema ERP . Buona conoscenza lingua inglese. 

SI 
 

13103 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Analista 
funzionale 
(tirocinio) 

2 15/03/2018 Genova Tirocinio 
Full time 

No No No Software house cerca 2 Analisti funzionali. Mansioni: - recepire le 
specifiche di progetto e individuare le soluzioni tecniche più idonee - 

gestire in autonomia fasi di progetto assegnate - verificare e 
coordinare le personalizzazioni delle interfacce in relazione con le 

esigenze aziendali - definire e gestire i profili dell'applicativo in termini 
di autorizzazioni e definendo le strutture legate alle interfacce. 

Richiesta Laurea in Ingegneria (Triennale o Magistrale). 

NO 
 

13119 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Addetto 
amministrazione 

del personale 

1 16/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
determinato 

Full time 

No No No Centro elaborazione dati cerca un Addetto che si occupi 
dell'elaborazione delle paghe che abbia lunga esperienza 

documentata in tutti i contratti collettivi nazionali. 

SI 
 

13148 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Impiegato/a 
amministrativo/a 

contabile 

1 10/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
indeterminato 

Full time 

No No No Società di consulenza aziendale cerca 1 impiegato/a con esperienza 
che si occupi della gestione amministrativa societaria. Richiesti: 

Diploma indirizzo aziendale o Laurea in Economia, buona conoscenza 
della lingua inglese, utilizzo software (Office e gestionale, gradita 

conoscenza di Mexal). Orario: 8.30 - 13.00 / 14.00 - 17.30 

SI 
 

13165 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Estetista 
(qualifica del 2° 
anno) - iniziale 

tirocinio 

1 21/03/2018 Genova Tirocinio 
Full time 

No No No Centro estetico cerca una Estetista che abbia completato il 2° anno di 
scuola. Mansioni: estetica di base (epilazione, pedicure, manicure), 

trattamenti e massaggio viso, massaggio corpo. Gradite competenze  
trattamenti nails (semi-permanente e gel). Orario: da lunedì al venerdì 

dalle ore 10 alle ore 19. 

NO 
 

13170 
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Cpi 

Genova 
Centro 
Levante 

Addetto/a al 
magazzino 

1 10/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
determinato 

Full time 

No No No Grossista di articoli di cartoleria cerca un Addetto/a al magazzino che 
si occupi di: - ricezione ordini - recupero merce - imballaggio - 

preparazione documenti di trasporto - fatturazione (tramite penna 
ottica). Richiesti: età non superiore ai 25 anni - buon uso del PC - 

disponibilità allo straordinario. 

NO 
 

14250 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Apprendista 
Segretaria/o di 
studio medico 

(iniziale tirocinio) 

1 10/03/2018 Genova Tirocinio 
 

No No No Centro medico integrato cerca un/a Segretario/a di front office che si 
occupi di: - accoglienza pazienti - rapporti coi collaboratori - agenda 

appuntamenti - interfaccia con commercialista (fatturazione 
attiva/passiva) - archiviazione documentale - pagamenti - 

comunicazione esterna e social (aggiornamento quotidiano del sito 
web e della pagina Facebook). 

Orario full time: 9.00 - 12.00 / 15.00 - 18.30 - da lunedì a venerdì 

NO 
 

14251 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

Addetti bonifica 
amianto 

20 17/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
determinato 

Full time 

No No No AMIU BONIFICHE S.P.A., società del Gruppo AMIU che si occupa di 
attività di bonifica, cerca Addetti che si occupino di: bonifica amianto - 

rimozione lastre di cemento-amianto - rimozione di rifiuti generici e 
trasporto nei centri di stoccaggio - manovalanza - sollevamento gravi 
nell'ambito delle suddette attività. Requisiti: I candidati devono essere 

in possesso dell' attestato di addetto bonifiche amianto rilasciato in 
applicazione della Legge N. 257 del 27 settembre 1992 e del DPR 

08.08.1994 e/o in alternativa dell'attestato relativo al corso di 
aggiornamento obbligatorio per addetti bonifiche amianto prodotto ai 

sensi dell'accordo Stato Regioni N. 221 del 21/12/2011, del D.Lgs 
N.81/08 e del Decreto Dirigenziale Regione Liguria N. 3311 del 

27.09.2012, entrambi in corso di validità. In fase di candidatura è 
possibile allegare un unico documento contenente il curriculum vitae e 
l'attestato di cui sopra, in alternativa si può inviare la documentazione 
al seguente indirizzo email: servizioaziende.cioncoloni@cpiliguria.it 

Attestato bonifiche amianto 

NO 
 

14274 

Cpi 
Genova 
Centro 
Levante 

tirocinio aiuto 
parrucchiere/a 

1 24/03/2018 Genova Tirocinio 
Part time 

No No No parrucchiere zona Genova Oregina-Righi cerca aiuto parrucchiere/a o 
con qualifica o con breve esperienza pregressa in piega base e 

lavaggio teste. Si offre tirocinio iniziale della durata di 3 mesi con 
orario di lavoro part time pomeridiano martedì- giovedì e venerdì dalle 

15.30 alle 18.30  e il sabato dalle 10 alle 18. 

SI 
preferibile 

minima 
esperienza 

nella 
mansione 

14295 

Cpi 
Genova 
Valbisag

no 

WORK 
EXPERIENCE  

per ASTATORE , 
MART-SABATO, 
ORARIO 4.00 - 
9.00 di mattina , 

1 10/03/2018 Genova Tirocinio 
Lavoro notturno 

No No Si Il Centro per l’Impiego ricerca per azienda di ingrosso e al dettaglio di 
prodotti ittici freschi e congelati, n.1 ASTATORE da inserire con un 

periodo iniziale in Work Experience (3 + 3). 
Requisiti: 

• Età apprendistabile o essere in possesso di agevolazioni/incentivi 
all’assunzione; 

NO 
 

13187 
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AUTOMUNITO, 
IN POSSESSO 

DI 
AGEVOLAZIONI. 

• Diploma di Ragioneria; 
• Ottima comprensione della Lingua Italiana; 

• Ottimo utilizzo PC, velocità di inserimento dati e conoscenza utilizzo 
software gestionale 

• Attività: inserire anagrafica clienti, inserire i dati di vendita, preparare 
ddt, bolle di accompagnamento, caricare anagrafica fornitori, etc; 

• Orario: dal martedi al sabato, con  orario dalle 4.00 – 9.00 di mattina; 
• Pat B, automunito 

La ricerca è finalizzata ad un inserimento in azienda in contratto di 
apprendistato e o altri contratti, in base alle agevolazioni possedute 

dal candidato (es L. Fornero 892/12, incentivo occupazione giovanile 
under 35, Apprendistato professionalizzante over 30, etc) 
PREGO ALLEGARE CV . EVENTUALI CANDIDATURE 
SPROVVISTE DI CV NON SARANNO INCLUSE NELLA 

SELEZIONE. 
Cpi 

Genova 
Valbisag

no 

AUTISTA PAT C 1 11/03/2018 Genova Lavoro a tempo 
determinato 

 

No No No Il Centro per l’Impiego della Valbisagno ricerca per società operante 
nel comparto ittico in zona Molassana N.1 AUTISTA PAT C con 

esperienza nella mansione 
Requisiti: 

- In possesso di patente C  
- Orario: full time dal lunedi al venerdi, 8-12,30   13.30-17.00 

- zona di lavoro: Genova e provincia e Nord Italia (sono previste  
consegne in provincia di Milano e Torino) 
- Contratto a tempo determinato : 6 mesi  

- Disponibilità Immediata 
- Richiesta disponibilità a lavorare come magazziniere nei giorni in cui 

non svolge attività di autista. 
- Requisito preferenziale: residenza zona Valbisagno /Centro città. 

PREGO ALLEGARE CV. 
LE CANDIDATURE SPROVVISTE DI CV ALLEGATO VERRANNO 

ESCLUSE DALLA SELEZIONE. 

SI 
 

14315 

Cpi 
Genova 
Valbisag

no 

WORK 
EXPERIENCE 

PER N.1 
ADDETTO AL 

CARICO/SCARI
CO, IN ORARIO 

NOTTURNO 
DALLE  3.00 

ALLE 9.00, LUN-
SAB, 

AUTOMUNITO. 

1 11/03/2018 Genova Tirocinio 
 

No No No Il Centro per l’Impiego ricerca per azienda di ingrosso e al dettaglio di 
prodotti ittici freschi e congelati in zona Molassana, n.1 ADDETTO AL 
CARICO/SCARICO di prodotti ittici da inserire con un periodo iniziale 

in WORK EXPERIENCEe (6 mesi) per successiva assunzione. 
 

Requisiti: 
- Orario: dalle 3.00 – 9.00 di mattina, dal lunedi al sabato con lunedi a 

turnazione; 
- Pat B, automunito (requisito indispensabile); 

- La persona svolgerà attività di carico e scarico prodotti ittici con 
utilizzo di transpallet, imparerà a conoscere e distinguere le varie 

NO 
 

14316 
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tipologie di pescato, si occuperò del confezionamento del venduto ai 
Clienti e fornirà supporto ai venditori; 

- Gradite eventuali agevolazioni all’assunzione. 
Prego allegare cv e verificare di conoscere lo strumento della Work 

Experience (che non corrisponde ad una assunzione ma ad una 
esperienza formativa in azienda). 

LE CANDIDATURE SPROVVISTE DI CV , VERRANNO ESCLUSE 
DALLA SELEZIONE. 

Cpi 
Tigullio 

Elettricista 20 25/03/2018 Paesi bassi Lavoro a tempo 
determinato 

 

No No No Installazione impianti elettrici civili ed industriali per imprese di 
costruzioni in Olanda (Utrecht); disponibilità al trasferimento minimo 6 
mesi; corso di lingua gratuito; possibilità di contributo economico per il 

trasferimento con i Progetti Europei  Your First Eures Job  
www.yourfirsteuresjob.eu  e Reactivate www.reactivatejob.eu 

SI 
 

14228 

Cpi 
Tigullio 

Muratore 20 25/03/2018 Paesi bassi Lavoro a tempo 
determinato 

 

No No No Per cantieri edili in Olanda, zona Utrecht si ricercano muratori 
specializzati;  disponibilità al trasferimento minimo 6 mesi; corso di 

lingua gratuito; possibilità di contributo economico per il trasferimento 
con i Progetti Europei  Your First Eures Job  www.yourfirsteuresjob.eu  

e Reactivate www.reactivatejob.eu 

SI 
esperienza di 

lavoro 
dipendente o 
autonomo nel 

profilo 
richiesto 

14229 

Cpi 
Tigullio 

Carpentiere edile 15 25/03/2018 Paesi bassi Lavoro a tempo 
determinato 

Full time 

No No No Lavori di carpenteria per imprese di costruzioni in Olanda (Utrecht); 
disponibilità al trasferimento minimo 6 mesi; corso di lingua gratuito; 
possibilità di contributo economico per il trasferimento con i Progetti 

Europei  Your First Eures Job  www.yourfirsteuresjob.eu  e Reactivate 
www.reactivatejob.eu 

SI 
 

14230 

Cpi 
Tigullio 

Installatore e 
manutentore 

impianti termo-
idraulici e di 

condizionamento 

10 25/03/2018 Paesi bassi Lavoro a tempo 
determinato 

 

No No No Lavori di installazione e manutenzione di impianti idraulici per cantieri 
edili in Olanda (zona Utrecht); necessaria disponibilità al trasferimento 

minimo 6 mesi; corso di lingua gratuito; possibilità di contributo 
economico per il trasferimento con i Progetti Europei  Your First Eures 

Job  www.yourfirsteuresjob.eu  e Reactivate www.reactivatejob.eu 

SI 
 

14231 
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AGENZIE per il LAVORO 
SOMMINISTRAZIONE 

 
  

Gli ultimi aggiornamenti pervenuti 
 

RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA 6 MARZO  2018 
UMANA Filiale di Genova - Via Cecchi, 120  Tel: 010/532721 - Mail: infoge@umana.it 

Sede: Umana S.p.A. – Via Colombara 113,30175 Marghera (VE) - Tel. 041/2587311 
Fax 041/2587411 –www.umana.it - Aut. Min. Lav. Prot. N° 1181-SG del 13/12/04 

Qualifica pos
ti 

Tipo contratto Requisiti Sede lavoro 

Carpentiere 1   Per importante officina meccanica navale in zona Rapallo (GE) ricerchiamo 
n. 1 CARPENTIERE con esperienza. La persona si occuperà di lettura del 

disegno, carpenteria, saldatura e assemblaggio. Richiesto domicilio in zona. 
Disponibilità immediata. 

Rapallo (GE) 

Elettricista 
industriale 

1  Per importante azienda di impianti di Genova (GE) ricerchiamo n. 1 
ELETTRICISTA INDUSTRIALE con esperienza. Disponibilità immediata. 

Genova 

Programmator
e plc junior 

1 somministrazione 
iniziale a fine 
inserimento in 

azienda 

Per importante azienda di Genova (GE) operante nel settore impianti di 
automazione industriale ricerchiamo n. 1 PROGRAMMATORE PLC JUNIOR 
con minima esperienza. Richiesto diploma in Elettrotecnica. Si offre contratto 

di somministrazione iniziale a fine inserimento in azienda. 

Genova 

Tornitore 1 somministrazione 
iniziale a fine 
inserimento in 

azienda 

Per importante officina meccanica nel levante ligure (GE) ricerchiamo n. 1 
TORNITORE manuale con esperienza. Disponibilità immediata. Si offre 

contratto di somministrazione a fine inserimento diretto in azienda. 

Levante 
ligure 

Saldatore 1  Per importante azienda in zona Cicagna (GE) cerchiamo n. 1 SALDATORE. 
La risorsa si occuperà della realizzazione su misura di banchi espositori, tavoli 
e armadi refrigerati, celle frigorifere, top e mobili per cucine, lavelli industriali, 

cappe industriali e per abitazioni in acciaio inox, rame e smaltate, scale e 
scaffalature. Richiesta esperienza di saldatura su acciaio inox. Si valuteranno 

anche profili con poca esperienza. Ricerca a scopo di inserimento di lungo 
periodo. Gradita residenza nel Levante Ligure. 

Cicagna 
(GE) 
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RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA   5 MARZO 2018 

GI GROUP S.p.A.  –  Savona  –  C.so Colombo 12/14 r  – 
tel: 019/813016  –  fax: 019/8485148  -  e-mail: savona.colombo@gigroup.com 

Iscriversi tramite il nostro sito www.gigroup.it alla sezione MyGiGroup 
Gi Group SpA è autorizzata ad operare dal Ministero del Lavoro (Aut. Min. 26/11/2004 

PROT. 1101 - SG) - I candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006), sono invitati a leggere 
l’informativa sulla privacy (D.Lgs 196/2003) sul nostro sito www.gigroup.it 

Qualifica p. Durata 
Tipo contratto 

Requisiti Sede lavoro 

OSS 1 Si prevede 
inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato con 
possibilità di 

proroghe 
successive. 

Ricerchiamo1 OSS - OPERATORE SOCIOSANITARIA/O per lo svolgimento 
a domicilio di prestazioni a favore di anziani/disabili; e' richiesta la qualifica di 

OSS, esperienzapregressa in servizidomiciliari, flessibilita' oraria in fascia 
diurna, professionalita', serieta', empatia; 

sarannovalutatipreferibilmentecandidatiautomuniti. 
Orario: part-time su turnivariabilisettimanalmente 

Ceriale (SV) 

ADDETTO 
AMMINISTRA
TIVO/CONTA

BILE 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato. 

Si richiedeesperienzapregressa in ambitoamministrativo/contabile. La 
risorsadovra' occuparsi di fatturazioneattiva e passiva, contabilita' ordinaria, 

amministrazione e segreteria.Buonapraticita' edutilizzogestionali di 
contabilita', preferibilmenteTeamSystem, utilizzo pc, posta elettronica, 

pacchetto Office. 

dintorni di 
Albenga 

(Sv) 

DIRETTORE 
HOTEL 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e, livello di 

inquadramento 
e trattamento 
retributivo da 

valutare in base 
al profilo e all' 
esperienza del 

candidato. 

La figura ricercata e' un abile Manager che secondo le procedure aziendali 
coordinera' tutta l'attivita' dell'impresa alberghiera. Supervisionera' il lavoro 
del personale di hotel, ristorante, pulizie, etc. assicurando l'erogazione del 
servizio nel rispetto degli standard di qualita' del Gruppo.Avra' quindi piena 

responsabilita' della struttura e ne verifichera' costantemente gli aspetti 
amministrativi; sara' inoltre sua responsabilita' intrattenere con efficacia i 

rapporti esterni con gli Enti territoriali. 
Il candidato ideale, laureato o diplomato, e' un professionista del settore, ha 

un' ottima conoscenza della lingua Inglese ed ha gia' maturato un'esperienza 
significativa nella conduzione di alberghi o villaggi di dimensioni rilevanti. 
Personalita' attiva, provvista di doti organizzative e di problemsolving, in 

grado di motivare e condurre un gruppo di collaboratori; completano il profilo 
forte orientamento al cliente, buone capacita' relazionali ad ogni livello e la 

capacita' di intervenire in situazioni eccezionali. 

Ponente 
ligure (SV) 

RECEPTIONI
ST HOTEL 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato e 
possibilita' di 

proroghe 
successive 

la risorsa si occupera' di assistere gli ospiti della struttura nelle operazioni di 
check-in e check-out, rispondera' alle mail e telefonate, e svolgera' servizio 

di accoglienza. E' richiesta pregressa esperienza in ruolo analogo, 
conoscenza fluente di almeno due lingue straniere, preferibilmente tra 

inglese, francese e tedesco, orientamento al cliente, cortesia, professionalita' 
e standing adeguato al contesto. Costituisce requisito preferenziale l'aver 
conseguito diploma o laurea nel settore turistico.Saranno valutati anche 
candidati con minima pregressa esperienza purche' fortemente motivati. 

Orario: full-time su turni prevalentemente diurni, richiesta disponibilita' a fare 
almeno una volta a settimana il turno notturno. 

Ponente 
ligure (SV) 

IMPIEGATO/
A GESTIONE 

ORDINI 

1 Contratto di 
somministrazion

e a tempo 
determinato 

La risorsa dovra' occuparsi di gestione ordini clienti, operazioni doganali, 
emissione fatture a clienti e gestione del post-vendita (resi, note credito).e' 
richiesta pregressa esperienza nel ruolo e conoscenza in ambito spedizioni 

internazionali e pratiche Doganali, ottima conoscenza dell'inglese e di 
almeno un'altra lingua (preferibile spagnolo o portoghese), dimestichezza 
con i principali sistemi operativi e gestionali, disponibilita' ad occasionali 

trasferte. 

Savona 
(SV) 
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BARMAN 1 Inserimento 

iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato e 
possibilita' di 

proroghe 
successive 

È richiesta ottima capacità nella preparazione di cocktail ed esperienza 
pregressa nella mansione di almeno due anni. Completano il profilo 

attitudine al contatto con il pubblico, significative doti relazionali e standing 
adeguato, conoscenza di almeno due lingue straniere tra le quali inglese, 

francese, tedesco e russo. 

Ponente 
ligure (SV) 

CAMERIERA 
AI PIANI 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato e 
possibilita' di 

proroghe 
successive 

La risorsa si occupera' di pulizia, riordino delle camere e rinnovo 
biancheria.Costituisce requisito necessario minima esperienza pregressa 
nella mansione presso struttura alberghiera.Orario: full time, sei giorni a 

settimana con un giorno di riposo a rotazione. 

Ponente 
ligure (SV) 

CABLATORE 
QUADRI 

ELETTRICI 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato con 
possibile 

assunzione da 
parte 

dell'azienda. 
 

Si richiede esperienza pregressa nel cablaggio quadri elettrici di bassa 
tensione e di automazione, lettura schemi. 

Buona esperienza nel settore, capacità ed autonomia nello svolgimento del 
lavoro. 

Savona e 
provincia 

IMPIANTISTA 
ELETTRICO 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato 

Ricerchiamo 1 Montatore di impianti industriali, tiraggio cavi, posa canaline, 
collegamento quadri elettrici, collegamento strumenti, lettura schemi elettrici. 
Buona esperienza nel settore, capacità ed autonomia nello svolgimento del 

lavoro. 
 

1 risorsa c/o 
cantiere di 
Zuccarello 

(SV) 
1 risorsa c/o 
cantiere di 
Carcare 

(SV) 
AIUTO 

CUOCO/A 
1 Inserimento con 

contratto di 
somministrazion

e a tempo 
determinato 

Ricerchiamo con urgenza 1 Aiuto Cuoco/a per importante azienda cliente 
settore HO.RE.CA. 

Si richiede esperienza pregressa nella mansione, capacità di lavorare in 
autonomia, gradito possesso diploma conseguito presso Istituto Alberghiero 

o titolo equipollente e attestato HACCP. 
Orario di lavoro: part-time con disponibilità nei week-end e festivi. 

Loano (SV) 

OPERAI 
ADDETTI AL 
MONTAGGIO 

 

15 CORSO DI 
FORMAZIONE 

gratuito per 
disoccupati/inoc

cupati 
propedeutico a 

successivo 
eventuale 

inserimento in 
azienda con 
contratto di 

somministrazion
e 

Ricerchiamo candidati disponibili a partecipare a corso di formazione per la 
mansione di addetto/a al montaggio. Costituiscono requisiti preferenziali la 

pregressa esperienza come operaio/a e diploma di perito tecnico. 
Saranno valutati preferibilmente candidati fortemente motivati, disponibili a 
lavorare su tre turni, automuniti, residenti a Imperia, Chiusavecchia e area 

limitrofa. 
Il corso di formazione, gratuito e rivolto a disoccupati/inoccupati, sara' 
propedeutico ad un successivo inserimento in azienda cliente settore 

metalmeccanico con contratto di somministrazione. 

Sede del 
Corso: 

Imperia. 
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ADDETTI/E 
VENDITE 

2 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato con 
possibile 

assunzione da 
parte 

dell'azienda. 

Ricerchiamo addetti/e vendite per azienda leader nel settore dell'oggettistica 
casa e articoli regalo presente in Nord Italia con oltre 40 punti vendita, in 

ottica di potenziamento per imminente nuova apertura punto vendita 
di Albenga 

con esperienza pregressa nel ruolo e disponibili ad orario di lavoro full time 
oppure part-time 20h settimanali. 

Le risorse si occuperanno, fra le altre cose, di vendita assistita alla clientela, 
riordino merce in negozio, rifornimento dello stock e gestione operazioni di 

cassa. 
Completano il profilo: gradita conoscenza della lingua Francese, serietà, 

affidabilità, forte motivazione, orientamento al risultato, ottima 
predisposizione al rapporto con ilpubblico, capacità di lavorare in team, 

disponibilità immediata. 

Sanremo 
(IM) 

BANCONIST
A 

SALUMERIA 

1 Inserimento 
iniziale con 
contratto di 

somministrazion
e di 1 mese + 

successive 
proroghe con 
prospettiva di 
inserimento 

diretto in 
azienda. 

La risorsa si occuperà dei prodotti freschi da banco. Nello specifico: 
dell'allestimento, della vendita e del rifornimento dei prodotti nel settore di 
sua competenza (salumeria). Il candidato ideale ha maturato esperienza 
pregressa nella mansione. Si richiede disponibilità al lavoro su turni nei 

weekend e festivi, buone capacità comunicative e doti relazionali, 
orientamento al cliente, serietà, affidabilità, puntualità, praticità e precisione 

nell' utilizzo affettatrice. 

Sanremo 
(IM) 

REFERENTE 
PUNTO 

VENDITA 

1 Iniziale 
inserimento con 

contratto di 
somministrazion

e a tempo 
determinato con 

possibilità  di 
successiva 

assunzione da 
parte dell' 
azienda 

utilizzatrice 

REFERENTE PUNTO VENDITA per azienda leader nel settore 
dell'oggettistica casa e articoli regalo presente in Nord Italia con oltre 40 

punti vendita, in ottica di potenziamento per imminente nuova apertura punto 
vendita di Albenga ricerca 

 
Il/la Referente avrà  le seguenti responsabilità : 

- Fornire il servizio richiesto dal cliente, interagendo con lo stesso nell'ottica 
di comprenderne le necessità  e fornirgli il miglior servizio; 

- Garantire il raggiungimento dei budget di vendita assegnati e degli 
indicatori commerciali; 

- Gestire le attività  di layout e visual merchandising dei prodotti presenti in 
negozio; 

- Organizzare le attività  d'inventario di magazzino seguendo le indicazioni e 
la pianificazione comunicate da sede; 

- Pianificare l'attività  del team a seconda delle esigenze aziendali: organizza 
il piano di rotazione del personale, registra le presenze dei dipendenti e la 

loro attività; 
- Monitorare costantemente la qualità  del servizio offerta da tutti i 

componenti del team; 
- Garantire l'applicazione delle procedure e delle policy aziendali. 

Requisiti: 
- Diploma di scuola media superiore; 

- Almeno 2 anni di esperienza nel ruolo di referente punto vendita, maturata 
all'interno di realtà  retail strutturate in cui è presente una tipologia di vendita 

assistita; 
- Conoscenza dei principali KPI e strumenti di analisi statistica 

- Capacità  di gestire e formare un team; 
- Leadership; 

- Spiccate capacità  relazionali e comunicative; 
- Capacità  di pianificare e organizzare il lavoro dello staff assegnato 

- Gradita conoscenza della lingua Francese 
Disponibilità  a trasferte e/o trasferimenti sul territorio 

Si Offre: inserimento in un contesto giovane e dinamico con possibilità  di 
crescita professionale, modalità  contrattuali e retributive commisurate alle 

reali esperienze del/della candidato/a 

Sanremo 
(IM) 
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IMPIEGATO/
A SETTORE 
FARMACEUT

ICO 

1 Inserimento con 
contratto di 

somministrazion
e a tempo 

determinato. 
 

Si richiede Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche oppure Laurea in 
Farmacia, buona conoscenza della lingua Inglese. 

Preferibile esperienza pregressa in aziende del settore farmaceutico o 
tirocinio in ambito farmaceutico. 

Completano il profilo: serietà, affidabilità, precisione, forte motivazione, 
residenza o domicilio in zona limitrofa alla sede di lavoro e disponibilità 

immediata. 
Orario di lavoro: full time. 

La ricerca ha carattere di urgenza. 

Sanremo 
(IM) 

 
RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA  5 MARZO 2018 

Adecco Imperia – Via della Repubblica, 38 – Telefono: 0183/273536 – 
Fax: 0183/767657 – e-mail: gianni.bianchi@adecco.it 

Qualifica p. Durata 
Tipo contratto 

Requisiti Sede lavoro 

Tecnico di 
impianti 

1 Tempo 
determinato 
finalizzato 

all’apprendistato 

Diploma di perito elettronico, buone capacità di analisi, predisposizione 
all’apprendimento e propensione al lavoro in team. La risorsa svolgerà 

l’attività di assistenza tecnica per installazione e manutenzione di impianti 
civili e industriali (riscaldamento, climatizzazione, domotica...) Disponibilità a 

spostamenti sul territorio assegnato. Pat b. 

Provincia Di 
Imperia (Im) 

Manutentore 
elettronico/mec

canico 

1 Iniziale tempo 
determinato da 

definire 

Diploma di perito, necessaria predisposizione manuale (utilizzo di cacciaviti, 
chiavi, tester, pc portatile, chiave amperometrica……), intuito, onestà e 

affidabilità. Patente b. Capacità di lavoro in autonomia, flessibilità oraria e 
predisposizione al contatto con il cliente completano il profilo. 

La risorsa si occuperà della manutenzione di tipo meccanico/elettronico su 
apparecchiature di stazioni di servizio (ad es. Sostituzione schede 

elettroniche, interventi su componenti meccaniche, ripristino funzionamento 
compressori, delle colonnine ad acqua/aria e delle apparecchiature self 

service). Verrà fornito giornalmente sul palmare in dotazione un planning con 
gli interventi richiesti sulla zona di competenza con trasferte quotidiane sulla 

provincia di imperia e savona. 

Provincia Di 
Imperia E 
Savona 

Planner junior 1 Inserimento 
diretto 

Laurea triennale in ingegneria gestionale o affini, necessaria conoscenza dei 
sistemi di programmazione e schedulazione della produzione, ottima 

conoscenza di excel e pacchetto office, richiesta la conoscenza della lingua 
inglese fluente; buone capacità relazionali, di problem solving e di team 

working completano il profilo. Disponibilità full time.  
La risorsa si occuperà di pianificare la produzione, stabilendo la sequenza e 
le priorità nel rispetto dell’efficienza produttiva e della consegna al cliente; 

richiamare e monitorare il materiale in entrata sulla base degli ordini 
d’acquisto definiti 

Imperia (Im) 

Impiegato 
contabile 

1 Tempo 
determinato 
sostituzione 
maternità 

Si richiede una certa autonomia nella gestione delle scritture contabili e di 
assestamento, inserimento ciclo attivo/passivo, riconciliazioni bancarie, 
liquidazione iva, gestione delle dichiarazioni fiscali e degli adempimenti 

amministrativi nel rispetto delle scadenze; compilazione modelli intrastat ecc. 
E’richiesta conoscenza del pacchetto office. 

Imperia 

Segreteria 
amministrativa/
commerciale 

1 Contratto iniziale 
da definire 
finalizzato 

all’inserimento 
diretto in azienda 

Età di apprendistato, laurea preferibilmente in indirizzo economico, buona 
conoscenza della contabilità di base, buon uso pc-pacchetto office (in 

particolar modo excel), capacità dialettica e predisposizione al lavoro in team, 
ottima conoscenza della lingua francese. I candidati selezionati verranno 

inseriti all'interno dell'ufficio amministrazione e si occuperanno della gestione 
documentale, prima nota, cassa, tenuta delle scritture contabili e attività di 

reportistica e supporto alla fatturazione 

Sanremo 
(Im) 

Tecnico 
ascensorista 

1 Inserimento 
diretto 

Esperienza pluriennale nel settore e ottime conoscenze tecniche su impianti 
multimarca, possesso del patentino da ascensorista (abilitazione alla 

manutenzione di impianti elevatori rilasciato dalla prefettura). La risorsa si 
occuperà di attività di manutenzione e riparazione di impianti elevatori con 

assegnazione di un giro di manutenzione da gestire in autonomia. Reperibilità 
settimanale in base alla turnazione. Il livello di inquadramento sarà da 

valutare in base al profilo e alla professionalità del candidato. 

Provincia Di 
Imperia E 
Savona 
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Stagista 1 Tirocinio (3 mesi 
prorogabile) 

Si richiede laurea in materie economiche o umanistiche, spiccata attitudine 
commerciale, predisposizione al contatto col pubblico, buon uso pc; la risorsa 

si occuperà della gestione del front-office, filtro telefonate, screening cv, 
inserimento dati ed affiancamento nelle attività commerciali e di selezione del 

personale, attivazione dei canali di recruiting, supporto alle attività 
amministrative e di gestione. Massima serietà e riservatezza completano il 

profilo. 

Imperia 

 
RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA  26 FEBBRAIO 2018 

Archimede spa  Genova– via Fiumara 6 – 010 6467673 – 010 6425136 – 
genova@archimedespa.it 

Orari di Apertura al pubblico: Lunedì- Mercoledì- Giovedì dalle 9.30 alle 11.30 
Martedì dalle 15.00 alle 17.00  -  Prima di presentarsi è necessario completare l’iscrizione 

on-line sul sito www.archimedespa.it, nell’area riservata candidati. 
Qualifica p. Durata 

Tipo contratto 
Requisiti Sede lavoro 

Disegnatore 
meccanico 

1 Tempo 
determinato 

Archimede spa agenzia per il lavoro cerca per prestigiosa  azienda cliente  
un: 

DISEGNATORE MECCANICO a GENOVA 
La risorsa sarà inserita all’interno di una realtà operante nel settore 

metalmeccanico. Affiancherà la produzione nell’avviamento di nuovi prodotti e 
si occuperà della compilazione di documenti tecnici. 

Il candidato ideale è una persona che ha una buona conoscenza dei principali 
software di progettazione,  oltre che una buona capacità di comunicazione e 

propensione a lavorare  in gruppo. 
Si richiede: 

-Laurea in ingegneria o architettura 
- Verranno valutate anche candidature in possesso di diploma di perito 

tecnico se supportate da una solida esperienza nel settore 
-Pregressa esperienza in mansione analoga 

-Buona conoscenza della lingua inglese 
- Contratto iniziale di somministrazione prorogabile finalizzato all’inserimento 

nell’azienda. 

Genova 

Elettricista 
industriale 

1 Tempo 
determinato 

Archimede spa agenzia per il lavoro ricerca per azienda operante 
nell’impiantistica industriale un: 
ELETTRICISTA INDUSTRIALE 

Si richiede: 
-  Esperienza biennale di installazione e manutenzione di impianti elettrici 

industriali; 
- Diploma e/o qualifica inerenti al settore; 

- Disponibilità full-time; 
Sede di lavoro: Genova con possibilità di spostamenti sul territorio ligure 

Si offre contratto iniziale in somministrazione con successiva possibilità di 
inserimento in azienda. 

Genova 
 

Stagista perito 
elettronico 

1 Tempo 
determinato 

Archimede spa Agenzia per il lavoro, ricerca per importante azienda cliente 
operante nel settore dell’automazione industriale uno 

STAGISTA PERITO ELETTRONICO 
Il candidato ideale è in possesso di diploma di perito elettronico ed andrà a 
svolgere un periodo di formazione nei reparti di produzione e di ricerca e 

sviluppo, relativamente alla realizzazione di sistemi per l’automazione 
industriale. 

Sede di lavoro: Casella (GE) 
Si richiede: 

- disponibilità ad inserimento in stage 
- disponibilità immediata 

- buona manualità 
- capacità di adattamento a ritmi di lavoro molto sostenuti 

è previsto il rimborso spese da normativa regionale e la possibilità di usufruire 
della mensa 

Genova 
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Cameriere di 
sala 

1 Tempo 
determinato 

Archimede spa agenzia per il lavoro cerca per azienda cliente un/una: 
CAMERIERE DI SALA  A GENOVA 

La risorsa si occuperà del servizio ai tavoli in un  prestigioso ristorante in zona 
Genova Albaro. 

Si richiede: 
-Pregressa esperienza nella mansione 
-Buona capacità i dialogo con i clienti 

-Disponibilità full time 
-Disponibilità immediata 

Genova 
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AGENZIE per il LAVORO 
RICERCA & SELEZIONE 

  

Gli ultimi aggiornamenti pervenuti 
 

 
RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA  5 MARZO 2018 

RICERCA E SELEZIONE 
GI GROUP Spa-Aut. Min.: 26/11/2004 Prot. N° 1101-SG Savona– Indirizzo Corso Colombo 
12/14R– Telefono 019/813016 – Per candidarsi registrarsi su www.gigroup.it alla sezione 
MyGiGroup - I candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006), sono invitati a leggere l’informativa 

sulla privacy (D.Lgs 196/2003) sul nostro sito www.gigroup.it 
Qualifica p. Durata 

Tipo contratto 
Requisiti Sede 

lavoro 
PROJECT 
MANAGER 

JR – 
ADDETTO 

ALLA 
PROGRAMM

AZIONE 
DELLA 

PRODUZION
E 

1 Previsto 
inserimentodire
tto in azienda 

con 
inizialecontratt

o a tempo 
determinato. 

La risorsa, in accordo con la capacita' produttiva, dovra' essere in grado di pianificare 
la produzionestabilendo la sequenza e le priorita' nelrispettodell' efficienzaproduttiva 
e dellaconsegna al cliente; richiamare e monitorareilmateriale in entrara sulla base 

degliordini d' acquistodefiniti. 
Si richiede Laurea triennale/magistralepreferibilmente in 

IngegneriaGestionale/Economia o affini, conoscenzadeisistemi di programmazione e 
schedulazionedellaproduzione, ottimaconoscenza del pacchetto Office (Excel in 

particolare), conoscenza fluente dellalinguaInglese. 
Completanoilprofilo: ottimedotirelazionali, capacita' di problemsolving e teamworking. 

Dintorni 
di 

Imperia 

CONSULENT
E DI VENDITA 

– RETAIL 
FASHION 

AND LUXURY 

1 Inserimentoiniz
iale con 

contratto a 
tempo 

determinato 

Il candidato selezionato sara' responsabile del punto vendita di Savona (Liguria); si 
occupera' della vendita di abbigliamentoformalemaschile su misura e dellagestione 

del cliente 
RESPONSABILITA' PRINCIPALI:-Lavorare in squadra al fine di 

raggiungeregliobbiettivipianificatidall'azienda 
-Creare e sviluppare una buonarelazione con i clientidal primo incontro, mantenendo i 

contattineiperiodisuccessivi 
-Acquisire le tecnichenecessarie per la vendita di un capo sartoriale su misura 

-Impararel'utilizzo di software CRM alloscopo di fidelizzareil cliente 
-Gestire la produzionedei capi e i rapporti con i fornitori 

-Utilizzareattivamente la lista clienti al fine di implementare la relazione con glistessi, 
siaesistenti che potenziali  -Creare e coltivare un network di contatti, al fine di 

espandere la clientela base e raggiungerenuovipotenzialiclienti 
-Raccogliereinformazionisulmercato: nuovetendenze, eventi, attivita' e 

prodottideicompetitors  -Interagireattivamente con i colleghi del negozio, e di altripunti 
vendita dell'azienda  -Rispettareglialti standard qualitativiaziendali, i ruoli e le 

procedure, segnalando prontamente rischi e problemi.  REQUISITI: -
Esperienzanelsettorevendite di Brand di lusso, standing adeguato al contesto  -
Buonaconoscenzadell'inglese; la conoscenza di ulteriori lingue, in particolare del 

francese, costituisce requisito preferenziale 
-Profondaconoscenza del mondo dell'abbigliamentoformaleuomo e passione per la 
sartoria e per l'alta moda  -Esperienzeprecedentinel campo della sartoria e made to 

measuresonoqualita' apprezzate  -Capacita' di ascolto e comunicazione, 
predisposizione al lavoro a contatto col pubblico, cortesia 

-Disponibilita' a lavorareilSabato, Festivi e, occasionalmente, la Domenica 

Savona 
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CIVIL 
ENGINEER 
(PACKAGE 
ENGINEER) 

1 Inserimento 
con contratto a 

tempo 
determinato. 

La risorsa dovrà occuparsi delle seguenti attività: 
• Supportare e guidare il processo di appalto di pacchetti di opere marine, civili e di 
costruzione nel progetto, in linea con la portata,rispettando i tempi, il budget e gli 

obiettivi del progetto. 
• Impegnarsi in stretta collaborazione con il responsabile degli appalti pubblici, il 

consulente legale del progetto ed il responsabile dei contratti. 
• Valutare i disegni esecutivi del progetto e assegnarli a specifici 

procurementpackages. 
• Valutare la distinta dei materiali e assegnarli a specifici procurementpackages. 

• Scrivere proposte, specifiche e altra documentazione di gara. 
• Mantenere conformità in tema di responsabilità civile, dei rischi e degli 

aggiornamenti; segnalare i progressi. 
• Assicurarsi che la messa in servizio, la sicurezza e la conformità siano trattate nei 

procurementpackages. 
• Mantenere e attuare standard tecnici elevati. 

• Monitorare e valutare opportunità civili, rischi e successive strategie di mitigazione e 
monitorare tali rischi attraverso l'inserimento nel registro dei rischi del progetto. 

• Garantire una comunicazione chiara all'interno del team di consegna delle risorse. 
• Garantire un input coerente disponibile per la reportistica e i controlli del progetto. 

• Affrontare le questioni emergenti e le controversie con il responsabile della 
costruzione. 

• Creare sinergia e collaborazione con le divisioni e le parti esterne associate. 
• Lavorare a stretto contatto con il responsabile degli appalti pubblici, il consulente 

legale del progetto e il responsabile contratti, assicurando che: 
a) le dipendenze da elementi esterni alla propria responsabilità (ad esempio legale, 

appalti, gestione dei contratti, controlli, ecc.) che riguardano l'erogazione della 
costruzione siano ben compresi 

b) i responsabili tecnici comprendano gli impatti dei cambiamenti rispetto alla 
consegna prevista della costruzione. 

La risorsa riporterà al Construction Manager e opererà mantenendo i contatti con il 
dipartimento di ingegneria civile dell' azienda per garantire il rispetto degli standard 

qualitativi richiesti. 
Si richiede un' esperienza pregressa minima di 5 anni maturata in un ambiente di 

ingegneria civile e / o di progetti dicostruzione - con comprovato coinvolgimento nelle 
fasi di ingegneria e di gara. 

• Esperienza con proposte di scrittura, specifiche e altra documentazione di gara. 
• L'esperienza di gestione di progetti o pacchetti e l'esperienza con i contratti FIDIC 

costituirà titolo preferenziale. 
Skills e titolo di studio richiesti: 

• buona conoscenza del design e della costruzione, costruita su solide basi di 
competenze tecniche ingegneristiche. 

• Team player, in grado di motivare colleghi e report per raggiungere il successo del 
progetto. 

• Buone capacità comunicative, conoscenza fluente della lingua inglese 
• Alta disciplina: seguire le azioni e assicurare la documentazione necessaria. 

• Laurea in ingegneria civile o simile 
La ricerca ha carattere di urgenza 

Provincia 
di 

Savona 

ADDETTO 
ALLA 

MANUTENZI
ONE DI 

APPARECCHI
ATURE OIL 

 

1 stage 3 mesi + 
3 con 

successivapos
sibilita' di 

inserimento in 
azienda 

 

Il candidato dovra' svolgereattivita' di manutenzione di tipo meccanico/ elettronico/ 
elettricosulleapparecchiaturedellestazioni di servizio, in particolareerogatori, 

accettatori di banconote e computer di gestione del piazzale. 
Requisiti: diploma di perito meccanico/ elettrico/ elettronico o diploma professionale. 
molta manualita' e conoscenzepratiche in ambitoelettrico / meccanico / elettronico 

/idraulico, disponibilita' a quotidianetrasfertesul territorio ligurenecessariedotietiche e 
morali 

Si ricerca un profilo junior senzaesperienzaspecifica da inserire in stage 3 mesi + 3 
con successivapossibilita' di inserimento in azienda 

Orario: full-time con possibilistraordinari 

Provincia 
di 

Imperia 
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COMMERCIA
LI JR 

2 Da valutare 
iniziale 

tipologia di 
collaborazione, 

possibilità 
successiva 
assunzione 

diretta da parte 
dell’ azienda 

Per azienda cliente settore IT, che offre servizi innovativi nel campo del marketing e 
della sicurezza digitale, ricerchiamo COMMERCIALI per sviluppo della quota di 

mercato in Liguria. 
Il/la candidato/a ideale e' brillante, sciolto/a, dal buono standing, intraprendente, 

flessibile a livello orario, ha gia' maturato esperienza come responsabile 
commerciale/ venditore ed ha un portafoglio clienti; e' preferibilmente in possesso di 

patente B e automunito/a e ha buona dimestichezza con i principali strumenti 
informatici. Saranno valutati anche candidati senza esperienza, purche' fortemente 

motivati a lavorare nel ruolo proposto. 
L'attivita' lavorativa prevede la presa di contatto con potenziali aziende clienti, la 

gestione degli appuntamenti, l'elaborazione di preventivi e la chiusura di contratti. 

Provinc 
di 

Savona 
e/o 

Imperia 

PROGETTIST
A 

ELETTRICO 

1 Assunzione 
diretta da parte 

dell’ azienda 

Ricerchiamo con urgenza 1 Progettista impianti elettrici ed elettrostrumentali. 
Conoscenza programmi di progettazione (spac, eplan, pacchetto office, caneco), 

conoscenza materiali/componenti elettrici, Diploma/laurea tecnica. Esperienza 
almeno decennale. Buona attitudine a lavorare in team, problemsolving e autonomia. 

Disponibilità a trasferte in tutto il mondo. Capacità di cablaggio quadri elettrici, 
collegamenti a campo, avviamento impianti e commissioning. 

Savona e 
provincia 
disponibil

ità a 
trasferte 
in Italia e 
all'’estero 

PROGRAMM
ATORE 

SOFTWARE 

1 Da valutare 
iniziale 

tipologia di 
contratto: 

scopo 
assunzione 

diretta da parte 
dell’ azienda 

Il candidato ideale deve essere in possesso di: 
Laurea in Ingegneria Informatica o Automazione oppure diploma di perito informatico 

o titolo equipollente con esperienza pregressa di almeno 5 anni nel settore dell’ 
automazione industriale; 

Conoscenze approfondite di ambienti di sviluppo PLC (Siemens/AllenBradley/Omron) 
volte alla programmazione di piattaforme SCADA o DCS; 

Precedenti esperienze nella mansione; 
Disponibilità a viaggi/trasferte 

Patente di tipo B - Discreta conoscenza della lingua Inglese. 
La ricerca ha carattere di urgenza. 

Savona e 
provincia 
(disponibi

lità a 
trasferte 
in Italia e 
all'’estero

). 

ASSISTANT 
RESTAURAN
T MANAGER 

(MIT: 
MANAGER IN 

TRAINING) 
 

1 Si offre 
contratto a 

tempo 
determinato 
diretto con 
l’azienda 

cliente e con 
inquadramento 
secondo ccnl di 
riferimento con 
prospettiva di 
inserimento a 

tempo 
indeterminato 

È previsto un primo periodo di training della durata di un anno a rotazione su tutti i 
ristoranti del gruppo presenti sul territorio italiano, durante il quale vitto e alloggio 

saranno a carico dell' azienda cliente. 
In uscita dal percorso di training la risorsa acquisirà il ruolo di Assistant Restaurant 

Manager e si occuperà delle seguenti attività: 
gestione delle risorse del ristorante inserite nei vari reparti, 

organizzazione dei turni di lavoro, 
gestione del magazzino, 

predisposizione ed invio della reportistica per la sede. 
Preferibile pregressa esperienza nel settore della ristorazione commerciale e nella 

gestione del conto economico. 
Sono richiesti: 

- Diploma o laurea 
- conoscenza norme HACCP 

- disponibilità full-time, su turni da lunedì a domenica 
- mobilità territoriale (Centro e Nord Italia) 

- automunito/a 

 
Centro e 

Nord 
Italia 

ADDETTO/A 
VENDITA 

preferibilment
e iscritto/a alle 

categorie 
protette 
l.68/99 

1 Iniziale 
inserimento 

con contratto a 
tempo 

determinato 

La risorsa sarà impiegata per svolgere attività di uso cassa, assistenza al cliente, 
carico/scarico merce, riordino scaffali e spazi espositivi. 

Il candidato ideale ha attitudine all'apprendimento e al problemsolving, sa lavorare in 
team ed è fortemente orientato al cliente; è gradito, ma non indispensabile, l'aver 

maturato esperienza pregressa come addetto vendita nel settore GDO. 
Flessibilità, affidabilità e proattività completano il profilo. 

L'orario potrà essere full-time oppure part- time, su turni distribuiti in fascia d'apertura 
del punto vendita. 

Camporo
sso (IM) 

INGEGNERE 
ELETTRONIC

O JUNIOR 

1 Assunzione 
diretta da parte 
dell’ azienda: 

se profilo 
neolaureato 

possibile 
iniziale 

inserimento in 
tirocinio 

 
Ricerchiamo per importante azienda cliente un/a candidato/a in possesso di Laurea in 

Ingegneria Elettronica. 
La risorsa deve conoscere la trasmissione a tuono di impulso in modalità PWM, 

prevista ottima conoscenza della logica PWM e PID (applicazione che permette la 
trasmissione ottimale nel minor tempo) 

 

Cairo 
Montenot
te (SV) 
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RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA 26 FEBBRAIO 2018 
RICERCA E SELEZIONE 

Prosoft Intesys Srl – Agenzia per il lavoro -  Piazza Paolo da Novi 8/3 – 16129 GENOVA 
Telefono 010 5702059 – Fax 010 5704503 – e-mail intesys@prosoftweb.it 

Qualifica p. Durata 
Tipo contratto 

Requisiti Sede 
lavoro 

Impiegato/a 
esperto/a 
gestione  

contabilità 
industriale/ 

finanza/ 
tesoreria 

1 Retribuzione, 
livello e forma 
contrattuale 

verranno 
definiti a 

conclusione del 
processo di 
selezione. 

Prosoft Intesys SrL, in considerazione delle esigenze del proprio Cliente di 
inserimento immediato di nuovo personale nel settore dedicato alla gestione dei flussi 

contabili, finanziari e di tesoreria, ricerca e seleziona URGENTEMENTE: 
IMPIEGATO/A ESPERTO/A GESTIONE CONTABILITA' 

INDUSTRIALE/FINANZA/TESORERIA. 
Il nostro cliente desidera entrare in contatto con risorse serie, motivate, responsabili e 

flessibili, di età preferibilmente non superiore ai 40 anni. 
La risorsa ricercata verrà inserita nell'organico interno di una primaria Azienda 

genovese SpA operante nel settore delle soluzioni informatiche. 
Di ASSOLUTA IMPORTANZA IL FATTORE DELLA DISPONIBILITA' ORARIA, dal 

momento che sono previste numerose occasioni nelle quali ci si dovrà fermare anche 
oltre l'orario di lavoro normalmente assegnato per la mansione. La mancanza di 

questo pre-requisito, comporta di fatto l'esclusione dalla selezione. 
Gradita, inoltre, eventuale esperienza anche in ambito Segreteria di Direzione. 

A seguire, gli skills tecnici richiesti: 
ESPERIENZA: 

Ottima esperienza e competenza maturata nella pianificazione finanziaria e di 
tesoreria; 

Ottima capacità di gestione dei flussi contabili (attivi e passivi) e finanziari; 
Ottima capacità ed esperienza maturata nel controllo e gestione della fatturazione, sia 
ad emettere che a ricevere, con relativa capacità di controllare i flussi in entrata e in 

uscita; 
Ottima capacità di gestione dei rapporti con banche e fornitori; 

Ottima capacità di gestione, controllo e sollecito incassi. 
PROVENIENZA: 

Esperienza documentabile di almeno 5 anni maturata all'interno di realtà d'Impresa di 
medie dimensioni (max 250 dipendenti) 

STUDI: 
Diploma ovvero laurea in ambito amministrativo/contabile 

Il profilo ricercato si dovrà inserire in un team affiatato e fortemente caratterizzato sul 
piano del raggiungimento degli obiettivi; la capacità di problem solving, il desiderio di 

migliorare le proprie conoscenze e l'elevato livello di affidabilità ed adattabilità ne 
completano il profilo. 

Richiesta, infine, ottima conoscenza del pacchetto Office, preferibile conoscenza del 
gestionale amministrativo MAGO. Gradita conoscenza della lingua inglese 

SI OFFRE: Retribuzione, livello e forma contrattuale verranno definiti a conclusione 
del processo di selezione. 

Genova 
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Front end e 
back end Java/ 

Javascript 
senior 

developer 

 Inserimento 
diretto da parte 

dell'Azienda 
cliente. Durata 
del contratto 

inizialmente a 
tempo 

determinato. 
Livello e 

retribuzione 
saranno definiti 
a conclusione 

del processo di 
selezione e 

saranno 
proporzionati 
all’esperienza 

maturata 

Prosoft Intesys SrL ricerca e seleziona CON URGENZA  per propria Azienda cliente, 
primaria realtà di sviluppo soluzioni gestionali basate su linguaggio Java, un: 

FRONT END E BACK END JAVA/JAVASCRIPT SENIOR DEVELOPER 
Da inserire nel più breve tempo possibile su progetti di sviluppo software su Genova, 
previo periodo di formazione iniziale a Firenze (della durata prevista di 6 settimane). 
La disponibilità a trasferirsi a Firenze per un periodo di 6 settimane è da considerare 

come ESSENZIALE. 
Il candidato ideale possiede esperienza di almeno 4 anni in ambito sia sviluppo che 
analisi tecnica su progetti Java, sia lato front end che lato back end, maturata molto 

preferibilmente in ambito bancario / assicurativo, ed è capace di tradurre in autonomia 
un requisito funzionale in requisiti tecnici di dettaglio. 

Dove necessario, supporta il cliente nel raffinamento dell’analisi delle User Story da 
implementare ed è capace di tradurre in autonomia un requisito funzionale in requisiti 

tecnici di dettaglio 
E’ inoltre capace di lavorare in autonomia su tecnologia Java / Spring, implementando 

endpoint REST, servizi di business logic, query, invocazione di web service remoti. 
PRINCIPALI CARATTERISTICHE RICERCATE: 

E’ in grado di implementare il front-end dell' applicativo, integrandosi in un team. 
E' capace di lavorare in autonomia su tecnologia HTML5/ Javascript / Angular 1.5, 

implementando interfacce a componenti Controller, Service, Directive e Component e 
interfacciandosi a backend REST. 

Utilizza con confidenza la toolchain Javascript (Gulp e/o Grunt, npm, bower). 
Preferibilmente, conosce CSS3, Bootstrap, Unit Test / TDD 

Necessaria esperienza su progetti di front-end Angular 
E’ RICHIESTA INOLTRE LA CONOSCENZA DI : 

Architettura Java EE 
Java Web Applications (Servlet API, Servlet Containers, Apache Tomcat) 

Spring framework 
Hibernate 

SQL, JDBC, Spring JDBC 
Servizi REST con Spring MVC 

JAX-RS e preferibilmente anche JAX-WS 
Maven 
Junit 

ULTERIORI CARATTERISTICHE RICERCATE : 
Capacità di comunicare efficacemente. 

Attenzione costante all’ eccellenza tecnica del lavoro svolto, sia dal punto di vista 
della qualità che della produttività, attraverso Clean Code, refactoring 

Assolutamente gradita familiarità con Continuous Integration, pair programming, build 
e test automatico. 

SI OFFRE: Inserimento diretto da parte dell'Azienda cliente. Durata del contratto 
inizialmente a tempo determinato. Livello e retribuzione saranno definiti a conclusione 

del processo di selezione e saranno proporzionati all’esperienza maturata 
Da inserire su progetti di sviluppo software su Genova e Firenze 

Genova/ 
Firenze 
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Ingegneri 
meccanici 

junior 

 Tempo 
determinato 

inziale di 
durata da 
definire 

Prosoft Intesys SrL, in considerazione delle esigenze del proprio Cliente di 
inserimento immediato di nuovo personale nel settore dei processi industriali di 

organizzazione della produzione, ricerca e seleziona URGENTEMENTE:  
INGEGNERI MECCANICI JUNIOR PER ATTIVITA' DI GESTIONE PROCESSI 

INDUSTRIALI DI PRODUZIONE MECCANICA. 
Il nostro cliente desidera entrare in contatto con risorse dinamiche, di profilo junior, 
ETA' MAX 32 ANNI, purché seriamente motivate e decisamente appassionate ad 
intraprendere un robusto percorso di inserimento e formazione professionale nel 

settore dell'analisi e gestione dei processi industriali complessi. 
Le risorse ricercate verranno inserite all'interno di una primaria realtà di produzioni 

meccaniche presente sul territorio genovese e verranno debitamente formate su cicli 
di produzione, tempi e metodi, analisi della produzione, gestione di flusso e di 

lavorazioni specifiche 
Gradite eventuali esperienze, anche di breve durata, precedentemente maturate nei 

medesimi settori sopra esposti. 
I requisiti indispensabili sono : 

Residenza/domicilio in zona Genova / Provincia 
Possesso di laurea in Ingegneria Meccanica oppure in Ingegneria Gestionale 

Conoscenza della lingua inglese 
Massima attitudine al lavoro in team 

Disponibilità immediata 
Interesse verso soluzioni contrattuali anche a tempo determinato iniziale  

Interesse ad una crescita professionale robusta e costante nel campo delle 
lavorazioni industriali di tipo meccanico 

Forti doti di problem solving 
SI OFFRE: Contratto a tempo determinato iniziale di durata da definire. La 

retribuzione e il livello verranno definiti a conclusione del processo di selezione ma, 
considerato che si tratta di un profilo junior, la RAL non sarà superiore ai 25.000 euro 

lordi/anno. 

Genova 

Ingegneri 
gestionali / 

informatici  neo 
laureati da 
avviare a 
carriera di 
Business 
Analyst 

3 Inserimento 
diretto in 
tirocinio 

formativo della 
durata di 6 

mesi 

Prosoft Intesys SrL ricerca URGENTEMENTE per conto di primaria Azienda cliente 
genovese operante nel settore della consulenza in area IT : 

GIOVANI INGEGNERI GESTIONALI / INFORMATICI NEO LAUREATI DA AVVIARE 
ALLA CARRIERA DI BUSINESS ANALYST 

Desideriamo incontrare giovani e brillanti neo laureati alla prima esperienza di lavoro, 
fortemente interessati e motivati ad intraprendere un sicuro e robusto percorso di 

formazione e di crescita guidata all’interno di una Società solida e di notevole 
tradizione nel panorama delle aziende di consulenza IT liguri. 

Le risorse ricercate verranno inserite nel team dell'area Analisi Funzionale dell'ufficio 
di Genova attraverso un’iniziale periodo di tirocinio formativo/work experience della 

durata di 6 mesi, rispetto al quale la disponibilità e l’interesse devono essere massimi; 
diversamente in caso contrario si prega astenersi dal proporre la propria candidatura. 
Verranno affiancate da personale senior e formate al fine di sviluppare conoscenze e 

competenze nel campo della Business Analyst marcatamente in area B2B e B2C. 
Le doti richieste per lavorare in questo campo sono: 

Precisione, 
Sicure doti relazionali, 

Capacità organizzativa e di pianificazione, 
Gestione del tempo, 

Buona padronanza della lingua inglese scritta e parlata, 
Mentalità fortemente orientata al problem solving, 

Deciso interesse nei confronti dell’apprendimento di nuovi software e tecnologie, 
Buona capacità d’uso dei del pacchetto Office. 

SEDE DI LAVORO: Genova 
SI OFFRE: Si prevede un inserimento diretto in tirocinio formativo della durata di 6 

mesi, volto all'acquisizione delle competenze e al raggiungimento dell'autonomia nel 
processo di lavoro. 

Genova 
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Tirocinio 
formativo 
settore 

recruiting e 
controllo 

commesse 

1 Inserimento 
diretto in 
tirocinio 

formativo della 
durata di 6 

mesi 

Prosoft Intesys SrL ricerca URGENTEMENTE per conto di primaria Azienda cliente 
genovese operante nel settore della consulenza in area IT una giovane risorsa da 

inserire in : 
TIROCINIO FORMATIVO SETTORE RECRUITING E CONTROLLO COMMESSE 

Desideriamo incontrare giovani e brillanti risorse neo laureate alla prima esperienza di 
lavoro, fortemente interessate e motivate ad intraprendere un sicuro e robusto 

percorso di formazione e di crescita guidata all’interno di una Società solida e di 
notevole tradizione nel panorama delle aziende di consulenza IT liguri. 

La risorsa ricercata verrà affiancata al Direttore Operations dell’Azienda cliente 
attraverso un’iniziale periodo di tirocinio formativo/work experience della durata di 6 

mesi, rispetto al quale la disponibilità e l’interesse devono essere massimi; 
diversamente in caso contrario si prega astenersi dal proporre la propria candidatura. 
Si occuperà di fornire supporto sul piano del recruiting per il reperimento delle risorse 
interne oltre che supportare il team Operations nel controllo di base dell’andamento 

delle commesse.  
Le doti richieste per lavorare in questo campo sono: 

Precisione, 
Sicure doti relazionali, 

Capacità organizzativa e di pianificazione, 
Gestione del tempo, 

Mentalità fortemente orientata al problem solving, 
Predisposizione verso attività dal taglio amministrativo 

Buona capacità d’uso dei del pacchetto Office. 
SEDE DI LAVORO: Genova 

SI OFFRE: Si prevede un inserimento diretto in tirocinio formativo della durata di 6 
mesi, volto all'acquisizione delle competenze e al raggiungimento dell'autonomia nel 

processo di lavoro. 

Genova 

DBA MS Sql 
Server senior 

1 Contratto a 
tempo 

determinato 
iniziale della 
durata di 6 
mesi con 

successive 
prospettive di 

prosecuzione e 
di crescita;  

livello e 
retribuzione 

saranno definiti 
a conclusione 

del processo di 
selezione e 

saranno 
proporzionati 
all’esperienza 

maturata. 

Prosoft Intesys SrL ricerca URGENTEMENTE su Trieste per conto di primaria 
Azienda cliente operante a livello nazionale nel settore della consulenza in area IT un 

: 
DBA  MS SQL SERVER SENIOR 

Il candidato, inserito all interno di un contesto altamente strutturato, si occuperà della 
gestione e dell implementazione del database MS SQL Server. 

Il candidato ideale è Diplomato o Laureato in Discipline Tecnico Scientifiche, ha una 
buona conoscenza della lingua inglese ed ha maturato almeno 5 anni di esperienza 
nel ruolo in contesti di tipo Enterprise. Sono requisiti fondamentali un'ottima capacità 

relazionale e di lavoro in team, autonomia e flessibilità. 
Dovrà, inoltre, essere disponibile ad accettare un periodo di lavoro iniziale a tempo 

determinato della durata di 6 mesi, con ulteriori prospettive di prosecuzione, anche di 
inserimento stabile in organico aziendale. 

Indispensabile essere residenti/domiciliati in Trieste 
DISPONIBILITA' RICHIESTA: In tempi rapidi e full time 

SEDE DI LAVORO: Trieste 
SI OFFRE:  Contratto a tempo determinato iniziale della durata di 6 mesi con 

successive prospettive di prosecuzione e di crescita;  livello e retribuzione saranno 
definiti a conclusione del processo di selezione e saranno proporzionati all’esperienza 

maturata. 

Trieste 
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Sistemista 
Linux 

1 Contratto a 
tempo 

determinato 
iniziale con 
successive 

prospettive di 
prosecuzione e 

di crescita;  
RAL 

corrisposta 
attorno ai 
27.000 € 
lordi/anno 

Prosoft Intesys SrL ricerca URGENTEMENTE su Torino per conto di primaria Azienda 
cliente operante a livello nazionale nel settore della consulenza in area IT un : 

SISTEMISTA LINUX. 
Più precisamente lo skill richiesto prevede: 

- Esperienza di installazione e gestione di ambienti di Virtualizzazione VMware ESXi - 
Buona conoscenza di ambienti di cloud computing 

- Buona conoscenza dei sistemi operativi Linux RedHat, Ubuntu e CentOS, in ambito 
server 

- Esperienza nell’installazione, configurazione e mantenimento sistema operativo, 
configurazione servizi rete e aspetti di sicurezza 

- Esperienza nella installazione, configurazione e gestione sistemi linux in cluster 
- Conoscenza RedHat GFS 
- Shell scripting (Bash/Perl) 

- Esperienza nella gestione e mantenimento di software Open Source 
- Conoscenze di networking e dei principali protocolli di rete 

- Capacità di lavorare in gruppo 
- Conoscenza della lingua inglese e dei principali applicativi di produttività individuali 

(Word, Excel, Powerpoint, Visio) 
Indispensabile essere residenti/domiciliati in Torino 

DISPONIBILITA' RICHIESTA: In tempi rapidi e full time 
SEDE DI LAVORO: Torino 

SI OFFRE:  Contratto a tempo determinato iniziale con successive prospettive di 
prosecuzione e di crescita;  RAL corrisposta attorno ai 27.000 € lordi/anno 

Torino 

Sistemista  
Microsoft 
Windows 

server 
disponibile a 

trasferte 

1 Inserimento 
diretto  a cura 
dell'Azienda 

cliente. 

Prosoft Intesys SrL, in considerazione delle esigenze di ampliamento di organico 
interno del proprio cliente, nota Azienda cliente del Tigullio operante nel settore della 

progettazione e sviluppo hardware e software, ricerca e seleziona URGENTEMENTE:  
SISTEMISTA  MICROSOFT WINDOWS SERVER CON DISPONIBILITA' A 

TRASFERTE ITALIA/ESTERO.                                             
Il nostro cliente, che è una realtà attiva e molto dinamica, ben posizionata nel settore 

di propria competenza e di sicuro rilievo, desidera entrare in contatto con risorse 
giovani e dinamiche, seriamente motivate e  decisamente  appassionate di 

sistemistica e networking avanzato e complesso. 
Ricerchiamo perciò risorse preferibilmente in possesso di un percorso di studi 

effettuato in ambito informatico e che abbiano già maturato capacità ed esperienze 
lavorative per un periodo complessivo non inferiore ai 5 anni nel campo della 

sistemistica hardware, con particolare attenzione al possesso di queste specifiche 
abilità acquisite in campo lavorativo: 

Gestione di  sistemi Microsoft Windows Server; 
Gestione apparati dì networking (switch, firewall, ecc). 

Sarà poi considerato requisito preferenziale ma non essenziale la buona conoscenza 
acquisita in ambito lavorativo in materia di gestione di Microsoft Hyper V. Gradito il 

possesso di automobile propria. 
Altri requisiti indispensabili : 

Residenza/domicilio in zona Genova e/o Riviera di Levante; 
Massima disponibilità ad affrontare trasferte, sia ambito Italia che estero (Europa); 

Conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata; 
Molta  gradita l'età non superiore ai 35 anni 

Mentalità aperta e rapidamente adattabile agli improvvisi cambiamenti, precisa e 
ordinata ma non rigida ed impostata, unita a spirito d'iniziativa e capacità di 

inserimento in un team giovane e fortemente caratterizzato sul piano del 
raggiungimento obiettivi completano il profilo.                                  

SI OFFRE: Inserimento diretto da parte dell'Azienda cliente, se possibile anche 
tramite contratto di apprendistato. CCNL Metalmeccanica Industria su 13 mensilità più 

trasferta retribuita e premio produttività variabile a fine anno. 

Tigullio. 
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Business 
Analyst ICT 
B2B / B2C 

1 Retribuzione, 
livello e forma 
contrattuale 

verranno 
definiti a 

conclusione del 
processo di 
selezione. 

Prosoft Intesys SrL, nella logica di rafforzamento del proprio organico dedicato ai 
servizi in ambito IT, ricerca con urgenza su Genova : 

ANALISTA FUNZIONALE / BUSINESS ANALYST AREA ICT B2B / B2C 
da inserire CON RAPIDITA' all'interno di un team di professionisti analisti di 

processo/analisti funzionali per la gestione di progetti finalizzati a: 
1.) Analizzare i requisiti funzionali dei sistemi informativi B2B e B2C e la loro fruibilità 

da parte degli utenti, 
2.) Essere parte attiva nelle riunioni con gli stakeholders per la ridefinizione delle linee 
guida del portale web, svolgendo analisi, test e progettazione di alcuni componenti in 

via di sviluppo e/o attualmente utilizzati sul portale. 
3.) Analizzare le attività di e-commerce dell’Azienda principalmente sotto un punto di 

vista tecnico, redigendo report e ticket relativi alle issue emerse. 
4.) Seguire le manutenzioni delle label ed eventuali ticket tecnici che vengono 

segnalati 
5.) Partecipare attivamente ad incontri periodici di confronto sia con gli sviluppatori sia 

con la parte business. 
La figura professionale ideale possiede, preferibilmente, laurea in Scienze 
Matematiche/Informatica/Ingegneria informatica/Ingegneria gestionale ed 

un'esperienza lavorativa già maturata nello svolgimento delle medesime mansioni (o 
ad esse assimilabili) di circa 2 anni. 

Dovrà seguire il ciclo di vita dei software (basati su tecnologie web HTML e similari) 
interni alla realtà aziendale presso la quale opererà e, con un taglio prettamente 

analitico, condurrà attente valutazioni funzionali. 
Ulteriori skill richiesti: 

1) Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata 
2) Buona conoscenza della suite MS Office 

3) Buona capacità di lavoro in team unitamente a buone doti comunicative e di 
interazione con i vari livelli di utenza interna alla Società cliente 

4) Possedere autentica e reale buona conoscenza di CRM software solutions unita ad 
esperienza come Analista funzionale / Analista di processo / Business Analyst 

5) Conoscenze di HTML e linguaggi usati su web. 
6) Conoscenza base Microsoft SQL7 

7) Conoscenze in ambito networking (IP, SIP etc) oltre che dei principali frameworks 
di sviluppo software (per esempio : .Net, JS, HTML, XSLT etc) 

8) Conoscenze nell'uso di un tool di issue tracking come Jira o similil 
LUOGO DI LAVORO : Genova 

INDISPENSABILE DISPONIBILITA' LAVORATIVA IMMEDIATA 
ESSENZIALE ESSERE DISPONIBILI AD UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO 

INIZIALE CON ELEVATE POSSIBILITA' DI PROSECUZIONE ULTERIORE 
SI OFFRE: Inquadramento, livello e retribuzione saranno definiti a conclusione del 

processo di selezione e saranno proporzionati alla esperienza maturata. 

Genova 

Sviluppatori 
software 

capaci in C# 
.Net 

2 Inserimento 
diretto a cura 
dell'Azienda 

cliente, tempo 
determinato 
iniziale con 

prospettiva di 
prosecuzione 

Prosoft Intesys SrL ricerca e seleziona URGENTEMENTE per conto di Aziende 
proprie Clienti situate in Genova : 

SVILUPPATORI  SOFTWARE CAPACI IN C# .NET 
Desideriamo entrare in contatto con candidati/e, domiciliati/e su Genova, giovani e 

dall’approccio dinamico, decisamente appassionati di informatica e nuove tecnologie 
oltre che disposti ad intraprendere un robusto percorso di crescita professionale e di 

competenze, anche attraverso programmi mirati di formazione in corso di lavoro. 
ESPERIENZA RICHIESTA:  possesso di una esperienza pregressa nel ruolo di 

almeno 2 anni 
COMPETENZE RICHIESTE : Comprovate competenze tecniche in ambito della 

programmazione  C# .NET. E’ richiesta inoltre competenza nelle seguenti tecnologie: 
Microsoft Visual Studio (edizione 2010 o superiore), .NET Framework 4.5 (C#),  .NET 

MCV, Visual Basic, Jquery / CSS 3, database SQL SERVER. 
Apprezzata la conoscenza di Python e la capacità di sviluppare App; 

Competenze in ambito Distributed Application & Client/Server 
Completano il profilo una buona conoscenza della lingua inglese e forte 

predisposizione alla crescita, confrontandosi con realtà complesse e stimolanti. 
È richiesta, inoltre, attitudine analitica, capacità di problem solving, disponibilità 
all’over time, ottime capacità di teamworking ed eccellenti skills relazionali e di 

comunicazione. 
SI OFFRE: Inserimento diretto da parte dell'Azienda cliente, contratto iniziale  a 

tempo determinato con forti prospettive di prosecuzione ulteriore. Previsti premi di 
risultato. 

Genova 
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Disegnatore 
meccanico 

junior Inventor/ 
Solidworks 

1 Inserimento 
diretto a tempo 

determinato 
iniziale con 

prospettiva di 
prosecuzione 

Prosoft Intesys SrL ricerca e seleziona URGENTEMENTE su Genova un: 
DISEGNATORE MECCANICO JUNIOR INVENTOR/SOLIDWORKS 

Desideriamo entrare in contatto con candidati/e, domiciliati/e su Genova, giovani e 
dall’approccio dinamico, decisamente appassionati di disegno meccanico a computer, 

disposti ad intraprendere un interessante percorso di crescita professionale e di 
competenze nel campo della modellazione meccanica in 3D. 

In modo particolare, la nostra ricerca è indirizzata verso risorse che siano già in 
possesso di conoscenze ed esperienza maturata nell’utilizzo dei softwares 3D 

Inventor/Solidworks. 
PRINCIPALI CARATTERISTICHE RICHIESTE: 

Solide basi di conoscenza di Inventor/Solidworks 3D; 
Esperienza pregressa maturate nel settore meccanico (disegno particolari, distinte 

basi, quotatura) 
Diploma o laurea ambito meccanico, 

Attitudine analitica, capacità di problem solving,, ottime capacità di teamworking. 
SI OFFRE: Inserimento diretto a tempo determinato iniziale con prospettiva di 

prosecuzione 

Genova 

Project 
Manager area 

analisi 
funzionale 

1 Inquadramento
, livello e 

retribuzione 
saranno definiti 
a conclusione 

del processo di 
selezione e 

saranno 
proporzionati 

alla esperienza 
maturata. 

Prosoft Intesys SrL ricerca su Genova per conto di primaria realtà nazionale operante 
nel campo della consulenza IT un: 

PROJECT MANAGER AREA ANALISI FUNZIONALE 
da inserire all'interno di un team di professionisti analisti di processo/analisti funzionali 

per la gestione del team e dei relativi progetti di analisi funzionale dei requisiti dei 
sistemi informativi di business e della loro fruibilità da parte degli utenti con relativi 

testing funzionali sui software utilizzati. 
La figura professionale ideale possiede, preferibilmente, laurea in 

Informatica/Ingegneria informatica/Ingegneria gestionale ed un'esperienza lavorativa 
già maturata nello svolgimento delle medesime mansioni (o ad esse assimilabili) di 

almeno 5 anni, soprattutto nel coordinamento tecnico di soluzioni software 
complesse. 

In maniera più specifica, la risorsa che stiamo ricercando dovrà possedere una 
capacità professionale che consenta di analizzare con il Cliente le soluzioni più adatte 
alle proprie esigenze, ricercare soluzioni efficaci a problemi complessi, progettare e 
sviluppare architetture software, potenziare e migliorare i rapporti inter-personali con 

collaboratori interni ed esterni all'azienda. 
Dal punto di vista tecnologico, la risorsa che stiamo ricercando è specializzata nella 

progettazione e nello sviluppo di sistemi software di tipo web, sviluppati 
principalmente in Java/J2EE e .Net 

La conoscenza buona della lingua inglese, a livello sia scritto che parlato, costituisce 
un elemento ESSENZIALE ED IMPRESCINDIBILE di selezione. 

Inoltre, la risorsa deve essere in grado di realizzare documentazione tecnica e di 
essere disponibile alle trasferte in Europa (abbastanza frequenti) 

Entusiasmo per le nuove tecnologie, leadership sviluppata, forte senso della 
responsabilità individuale e capacità di team working/team creating, unitamente a 
proattività e costante desiderio di apprendimento e di miglioramento completano, 

infine, la figura professionale ricercata. 
LUOGO DI LAVORO : Genova, richiesta disponibilità a trasferte Europa 

SI OFFRE: Inquadramento, livello e retribuzione saranno definiti a conclusione del 
processo di selezione e saranno proporzionati alla esperienza maturata. 

 

Genova 
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Tornitore 
esperto tornio 
tradizionale 

1 Tempo 
indeterminato 

Prosoft Intesys Srl, Agenzia per il lavoro, ricerca e seleziona URGENTEMENTE per 
conto di primaria Azienda genovese, operante nel settore della meccanica di 

precisione un: 
TORNITORE ESPERTO  SU TORNIO TRADIZIONALE. 

Desideriamo entrare in contatto con personale REALMENTE esperto in materia di 
lavorazione su torni tradizionali per la produzione meccanica, in grado di poter 

svolgere in autonomia lavorazioni complesse. 
INDISPENSABILE il possesso dei seguenti requisiti: 

- Esperienza pluriennale consolidata nell'utilizzo di torni tradizionali (eventualmente 
anche a controllo numerico), nella produzione di componentistica meccanica pesante 

(NON minuteria); 
- Ottima capacità operativa ad effettuare lavorazioni meccaniche complesse; 

- Ottima conoscenza del disegno tecnico; 
- Ottima capacità di utilizzo professionale dei principali strumenti di misura di 

precisione. 
Gradito il possesso di titolo di studio attinente il settore meccanico. FONDAMENTALI 

le doti di serietà, precisione ed autonomia operativa. 
SI OFFRE: Possibilità di assunzione a tempo indeterminato; livello e retribuzione 

saranno definiti a conclusione del processo di selezione e saranno proporzionati alla 
esperienza maturata. 

SEDE DI LAVORO: Genova. 
IN CASO DI CANDIDATURE DA FUORI GENOVA/LIGURIA SARA' CONSIDERATO 
DI ESTREMA IMPORTANZA IL POSSESSO DI DOMICILIO IN ZONA GENOVA E/O 

PROVINCIA. 

Genova 

Fresatore 
esperto 

macchina a 
controllo 
numerico 

1 Tempo 
indeterminato 

Prosoft Intesys Srl, Agenzia per il lavoro, ricerca e seleziona URGENTEMENTE per 
conto di primaria Azienda genovese, operante nel settore della meccanica di 

precisione un: 
FRESATORE ESPERTO SU MACCHINA A CONTROLLO NUMERICO. 

INDISPENSABILE LA CAPACITA' DI PROGRAMMAZIONE A BORDO MACCHINA. 
Desideriamo entrare in contatto con personale REALMENTE esperto in materia di 
programmazione e lavorazione su fresatrici a controllo numerico per la produzione 

meccanica, in grado di poter svolgere in autonomia lavorazioni complesse. 
INDISPENSABILE il possesso dei seguenti requisiti: 

- Esperienza pluriennale consolidata nell'utilizzo di fresatrici a controllo numerico, 
nella produzione di componentistica meccanica pesante (NON minuteria); 

- Effettiva capacità di programmazione direttamente a bordo macchina 
- Ottima capacità operativa ad effettuare lavorazioni meccaniche complesse; 

- Ottima conoscenza del disegno tecnico; 
- Ottima capacità di utilizzo professionale dei principali strumenti di misura di 

precisione. 
Gradito il possesso di titolo di studio attinente il settore meccanico. FONDAMENTALI 

le doti di serietà, precisione ed autonomia operativa. 
SI OFFRE: Possibilità di assunzione a tempo indeterminato; livello e retribuzione 

saranno definiti a conclusione del processo di selezione e saranno proporzionati alla 
esperienza maturata. 

SEDE DI LAVORO: Genova. 
IN CASO DI CANDIDATURE DA FUORI GENOVA/LIGURIA SARA' CONSIDERATO 
DI ESTREMA IMPORTANZA IL POSSESSO DI DOMICILIO IN ZONA GENOVA E/O 

PROVINCIA. 

Genova 
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Giovane perito 
meccanico in 

età di 
apprendistato 
da avviare da 
avviare alla 
carriera di 
operatore 

specializzato 
su macchine a 

controllo 
numerico 

(torni, frese, 
rettifiche) 

1 Contratto di 
apprendistato 

Prosoft Intesys Srl, Agenzia per il lavoro, ricerca e seleziona URGENTEMENTE per 
conto di primaria Azienda genovese, operante nel settore della meccanica di 

precisione: 
GIOVANE PERITO MECCANICO IN ETÀ DI APPRENDISTATO DA AVVIARE ALLA 

CARRIERA DI OPERATORE SPECIALIZZATO SU MACCHINE A CONTROLLO 
NUMERICO (TORNI, FRESE, RETTIFICHE) 

Desideriamo entrare in contatto con giovani in possesso di diploma di Perito 
meccanico, realmente appassionati di lavorazioni meccaniche e fortemente motivati 
ad intraprendere un robusto percorso di crescita personale e professionale all'interno 

di una delle più moderne e meglio attrezzate officine di costruzioni meccaniche 
presenti sul territorio genovese. 

Verranno inseriti con un contratto di apprendistato professionalizzante e 
apprenderanno le principali tecniche per poter lavorare, in futuro anche in autonomia, 

su macchine quali torni, frese, rettifiche, sia tradizionali che a controllo numerico. 
INDISPENSABILE il possesso dei seguenti requisiti: 

- Età non superiore ai 29 anni; 
- Elevato interesse e motivazione verso il settore delle lavorazioni meccaniche, anche 

complesse; 
- Ottima conoscenza del disegno tecnico; 

- Ottima capacità di utilizzo dei principali strumenti di misura di precisione. 
FONDAMENTALI le doti di serietà, precisione e costanza. 

SI OFFRE: Assunzione con contratto di apprendistato. 
SEDE DI LAVORO: Genova. 

IN CASO DI CANDIDATURE DA FUORI GENOVA/LIGURIA SARA' CONSIDERATO 
DI ESTREMA IMPORTANZA IL POSSESSO DI DOMICILIO IN ZONA GENOVA E/O 

PROVINCIA. 

 

Giovane perito 
meccanico in 

età di 
apprendistato 
da avviare da 
avviare alla 
carriera di 
operatore 

tecnico 
logistica di 
magazzino 

1 Contratto di 
apprendistato 

Prosoft Intesys Srl, Agenzia per il lavoro, ricerca e seleziona URGENTEMENTE per 
conto di primaria Azienda genovese, operante nel settore della meccanica di 

precisione: 
GIOVANE PERITO MECCANICO IN ETÀ DI APPRENDISTATO DA AVVIARE ALLA 

CARRIERA DI OPERATORE TECNICO LOGISTICA DI MAGAZZINO 
Desideriamo entrare in contatto con giovani in possesso di diploma di Perito 

meccanico, realmente motivati ad intraprendere un robusto percorso di crescita 
personale e professionale nel campo della logistica di magazzino all'interno di una 

delle più moderne e meglio attrezzate officine di costruzioni meccaniche presenti sul 
territorio genovese. 

Verranno inseriti con un contratto di apprendistato professionalizzante e 
apprenderanno le principali tecniche per poter  operare all'interno del magazzino 

dell'azienda, con compiti che andranno dalla sistemazione a magazzino delle materie 
prime e di quelle lavorate per arrivare anche alla consegna al cliente finale da 

effettuarsi con uso furgone aziendale. 
INDISPENSABILE il possesso dei seguenti requisiti: 

- Età non superiore ai 29 anni; 
- Elevato interesse e motivazione verso il settore della logistica di magazzino come 

anche verso quello delle lavorazioni meccaniche (per esempio rettifiche e sbavature); 
- Buona conoscenza del disegno tecnico; 

- Buona capacità di utilizzo dei principali strumenti di misura di precisione. 
FONDAMENTALI le doti di serietà, precisione e costanza. 

SI OFFRE: Assunzione con contratto di apprendistato. 
SEDE DI LAVORO: Genova. 

IN CASO DI CANDIDATURE DA FUORI GENOVA/LIGURIA SARA' CONSIDERATO 
DI ESTREMA IMPORTANZA IL POSSESSO DI DOMICILIO IN ZONA GENOVA E/O 

PROVINCIA. 

Genova 
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Periti 
meccanici / 
ingegneri 

meccanici per 
tirocinio 

formativo in 
campo disegno 
meccanica 3D 

2 Tirocinio 
formativo / 

work 
experience 

della durata di 
3 mesi 

prorogabile di 
altri 3 mesi 

Prosoft Intesys SrL ricerca URGENTEMENTE giovani periti meccanici / ingegneri 
meccanici da inserire nel proprio organico interno per attività di: 

TIROCINIO FORMATIVO / WORK EXPERIENCEIN AMBITO DISEGNO 
MECCANICO 3D 

Desideriamo entrare in contatto con risorse giovani, di età preferibilmente non 
superiore ai 30 anni, sinceramente appassionate di modellazione meccanica sia 2D 

che 3D, sinceramente motivate ad intraprendere un robusto percorso di crescita 
professionale attraverso un’iniziale periodo di tirocinio formativo/work experience 
della durata di 6 mesi, rispetto al quale la disponibilità e l’interesse devono essere 
massimi; diversamente in caso contrario si prega astenersi dal proporre la propria 

candidatura. 
Il tirocinio sarà volto all’acquisizione delle principali tecniche e metodiche di 

modellazione meccanica, attraverso l’utilizzo di software parametrici 3D di ultima 
generazione (per es. NX e Catia V5). 

Di seguito le ulteriori caratteristiche ricercate: 
Disponibilità immediata 

Assoluto interesse nei confronti di una work experience a contenuto e finalità 
fortemente formative 

Possesso di mezzo di trasporto 
Residenza in zona Genova/dintorni 

Basi di conoscenza della lingua inglese (tecnica) 
Personalità attiva, decisamente appassionata di modellazione meccanica e 

desiderosa di implementare e rafforzare le proprie conoscenze e competenze 
generali 

SEDE DI LAVORO:  Genova 
SI OFFRE: Tirocinio formativo / work experience della durata di 3 mesi prorogabile di 

altri 3 mesi 

Genova 

Commerciale 
vendita 
software 

gestionale 

1 Inserimento 
diretto da parte 

dell’Azienda 
cliente, 

eventualmente 
anche con 
mandato di 

rappresentanz
a 

Prosoft Intesys SrL, ricerca con urgenza per conto di propria Azienda cliente: 
COMMERCIALE VENDITA SOFTWARE GESTIONALE 

da inserire nel reparto commerciale dell’Azienda, produttrice di software 
gestionali per aziende. 

Ruolo: gestirà i clienti in portafoglio assegnati, in aggiunta ad obiettivi di new 
business. 

Queste le caratteristiche IMPRESCINDIBILI richieste: 
Esperienza pluriennale in qualità di commerciale, preferibilmente nella vendita di 

servizi o software alla media azienda. 
Preferibile possesso di portafoglio potenziali Clienti 

Disponibilità a trasferte sull’intero territorio nazionale 
Spiccate doti ed abilità commerciali. 

L’offerta è attiva anche per agenti sia mono che plurimandatari. 
SI  OFFRE:. Inserimento diretto da parte dell’Azienda cliente, eventualmente anche 

con mandato di rappresentanza 

Genova  
Italia 
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RICEVUTA DALL’AGENZIA IN DATA 19 FEBBRAIO 2018 

RICERCA E SELEZIONE 
Plastics Academy - Alessandria Viale T.Michel, 5 (presso Politecnico di Torino) Telefono 

0131 288322 – Fax 0131 220238 – e-mail chiara.pratolongo@proplast.it 
Qualifica p. Durata 

Tipo contratto 
Requisiti Sede 

lavoro 
Tecnologo di 
stampaggio 

1 tempo 
determinato 

Il committente è una società che propone servizi di consulenza tecnica ad aziende 
operanti nel settore delle materie plastiche. Nello specifico propone servizi di 

consulenza dedicati alla caratterizzazione dei materiali polimerici, alla progettazione e 
al co-design di manufatti e stampi, alla gestione/ottimizzazione dei processi di 

trasformazione delle materie plastiche. 
Al candidato prescelto saranno affidate le seguenti attività: 

ottimizzazione dei parametri di stampaggio 
attività di manutenzione presse e cambio stampi 

attività di formazione allievi sia nei corsi aziendali sia nei corsi per disoccupati 
attività di consulenza presso i clienti 

gestione dei rapporti con fornitori e clienti 
In base al livello di autonomia manifestato, il candidato prescelto potrà essere 
coinvolto nelle fasi di collaudo di nuovi stampi e/o nella messa a punto di nuovi 

materiali, sviluppando un crescente know-how tecnologico. 
Requisiti indispensabili 

Laurea in Ingegneria o diploma a indirizzo tecnico (preferibilmente meccanico o 
elettrotecnico) 

Conoscenza delle materie plastiche (dal punto di vista delle loro caratteristiche 
chimico-fisiche e meccaniche) 

Competenza nella gestione di tecnologie di trasformazione delle materie plastiche 
(stampaggio, estrusione, soffiaggio) 

Buona capacità comunicativa e relazionale 
Residenza o domicilio in provincia di Alessandria o di Genova 

Requisiti preferenziali 
Predisposizione al problem solving 

Elevata capacità manuale e spiccato senso pratico 
Curiosità e creatività 

Doti di autonomia organizzativa da dedicare alla gestione di compiti e obiettivi affidati 
Conoscenza almeno scolastica della lingua inglese 

Tortona 
(AL) 

Progettista 
meccanico 

1 tempo 
determinato 

Il committente è un’azienda leader nella produzione di valvole e raccordi in materiale 
plastico.  

Per una delle sedi del Gruppo stiamo ricercando un Progettista meccanico a cui 
affidare la progettazione di attrezzature e componenti. 
Nel dettaglio, il candidato prescelto sarà dedicato a: 

- sviluppare, sulla base di informazioni contenute nelle specifiche di 
prodotto/processo, disegni esecutivi e/o specifiche tecniche per la realizzazione di 

nuove attrezzature e/o di loro componenti, oppure per il miglioramento e la modifica di 
quelle esistenti; 

- curare lo sviluppo di disegni costruttivi e di dettaglio; 
- eseguire richieste di acquisto per componenti ed attrezzature per stampi ed 

attrezzature  
Requisiti indispensabili 

Laurea in Ingegneria meccanica triennale o specialistica 
Ottima conoscenza del disegno tecnico 

Dimestichezza con i software di disegno 2D e 3D (Autocad e Solidworks) 
Conoscenza fluente della lingua inglese  

Dimestichezza con i principali strumenti di misura 
Requisiti preferenziali 

Residenza o disponibilità al domicilio nei pressi dell’azienda 

Provincia 
di 

Genova 
(Basso 

Piemonte
)  
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Progettista 
meccanico 

1 Da valutare L’azienda cliente è leader sul mercato internazionale nella realizzazione di apparecchi 
odontoiatrici e medicali altamente tecnologici. 

E’ presente in 80 Paesi e si contraddistingue per l’attenzione all’innovazione, allo 
sviluppo e al design dei suoi prodotti. 

Per il committente stiamo ricercando un progettista meccanico a cui verrà affidata la 
progettazione dei componenti elettro-meccanici dei dispositivi medicali. 

Il candidato prescelto sarà dedicato a: 
Studio di fattibilità e valutazione dei requisiti di progetto 

Definizione delle specifiche tecniche dai requisiti di 
Progetto 

Sviluppo e Disegno del progetto in ambiente CAD 3D e 
in particolar modo usando SOLIDWORKS 

Realizzazione del progetto prototipo, preserie e 
Definitivo 

Test e debugging del sistema progettato in laboratorio 
meccanico e/o elettronico 

Messa in tavola dei particolari del dispositivo da 
realizzare 

Ricerca dei materiali e in caso di nuovi fornitori 
Compilazione delle distinte base, report di test e 

istruzioni di debugging 
Controllo dei lavori in officina in situ e presso fornitori 

se il caso 
Requisiti indispensabili 

Laurea Specialistica in Ingegneria meccanica 
Esperienza pregressa di almeno 5 anni nella progettazione meccanica di prodotti che 
contengono elementi meccanici e elettronici, destinati al consumatore e realizzabili in 

piccole serie  
Buona competenza nell’utilizzo dei principali software di progettazione tridimensionale 

Requisiti preferenziali 
Conoscenza delle materie plastiche e del processo di stampaggio ad iniezione 

Conoscenza dei metalli e delle lavorazioni meccaniche di precisione (incluso stampa 
3D) 

Conoscenze di pneumatica e delle tenute statiche e dinamiche 
Esperienza nella valutazione dei costi e dei tempi di realizzazione del prodotto 

Esperienza nel settore medicale  
Conoscenza delle normative previste dal settore medicale 

Buona conoscenza dei programmi Solidworks (CAD) e Comsol (FEM) 
E’ gradito l’invio di rendering o foto di qualche prodotto progettato. 

Provincia 
di 

Genova 
(entroterr

a di 
Rapallo) 
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BORSE, ASSEGNI e 

PREMI  in Italia e all’estero 
 

 
 
 
 
   

 
fonti: 
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1 ASSEGNO LAUREATI 26991 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ICRM Milano 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOCUMENTATA ESPERIENZA 
SPECIFICA; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR - ICRM Istituto di Chimica del Riconoscimento Molecolare - 
Milano.  Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.icmr@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. ICRM_005_2018_MI 

2 ASSEGNO LAUREATI 26992 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ICRM Milano 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOCUMENTATA ESPERIENZA 
SPECIFICA; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR - ICRM Istituto di Chimica del Riconoscimento Molecolare - 
Milano.  Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.icmr@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it Laurea 
specialistica in Chimica e tecnologie farmaceutiche. 

 Rifer  Bando n. ICRM_004_2018_MI 
3 ASSEGNO LAUREATI 27001 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IMAMOTER Torino 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZE E CONOSCENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra CNR IMAMOTER 
Torino. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.imamoter@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IMAMOTER AC 078 2018 FE 

4 BORSE LAUREATI 27006 
 Ente  Azienda Ospedaliero - Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano 

(TO)  
 Sede  SCDU Urologia 

 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata18 mesi rinnovabile 
 Valore  20.000,00 Euro 

 Requisiti  COMPETENZE SPECIFICHE ED APPROFONDITE DI BUDGET 
IMPACT ANALISYS IN MATERIA SANITARIA E DI CONTROLLO DI 
GESTIONE; ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA INGLESE E 
FRANCESE. 

 Note  Laurea magistrale in Scienze dell'economia. 26 ore settimanali.  
Infotel: 011/9026584-215. Bando su http://www.sanluigi.piemonte.it 

 Rifer  BURP 22/02/2018 n.8 
5 ASSEGNO LAUREATI 27015 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ISTI Pisa 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA;  ESPERIENZE E/O CONOSCENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  ISTI - Istituto di Scienza e Tecnologie dell'Informazione "A. Faedo" - 
Pisa. Domanda esclusivamente tramite PEC: protocollo.isti@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. ISTI 003/2018 - PI 

6 ASSEGNO LAUREATI 27016 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IRPPS Roma 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR - Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche Sociali - 

Roma. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.irpps@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. ar IRPPS-004-2018 RM 

7 ASSEGNO LAUREATI 27017 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IN Milano 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19,367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; COMPROVATE ESPEREINZE 
ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  Istituto di Neuroscienze CNR Milano. Domanda esclusivamente 
tramite PEC: protocollo.in@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IN MI 02/2018 

8 ASSEGNO LAUREATI 27018 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IGM Pavia 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  DOCUMENTATA ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA INGLESE. 

 Età   
 Domanda  CNR IGM Ist. di Genetica Molecolare - Pavia. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.igm@pec.cnr.it 
 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IGM0022018PV 

9 ASSEGNO LAUREATI 27040 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFN Padova 
 Scadenza  09/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; SPECIFICA ESPERIENZA 
PROFESSIONALE. 

 Età   
 Domanda  CNR IFN Istituto di Fotonica e Nanotecnologie - UOS Padova. 

Domanda esclusivamente tramite PEC: protocollo.ifn@pec.cnr.it 
 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando N. 126.247.AR146 

10 ASSEGNO LAUREATI 27019 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  NANOTEC Lecce 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  22.000,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA IN 
INGEGNERIA BIOMEDICA O IN MATERIE AFFINI DI DURATA 
MINIMA TRIENNALE; ESPERIENZE E CONOSCENZE SPECIFICHE; 
LINGUA INGLESE. 

 Età   
 Domanda  CNR Istituto di Nanotecnologia - Lecce. Domanda esclusivamente 

tramite PEC: protocollo.nanotec@pec.cnr.it 
 Note  Assegno post dottorale. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. AR.001.2018_NANOTEC LE 

11 BORSE LAUREATI 27027 
 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 

 Sede  UO Cardiochirurgia Universitaria 
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1                Durata6 mesi 

 Valore  9.000,00 Euro 
 Requisiti  DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN CARDIOCHIRURGIA. 

 Età   
 Domanda  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Largo R. Benzi, 10 - 16132 

Genova. Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it 
 Note  Per il progetto: "Tecniche di cardiochirurgia e procedure valvolari e 

vascolari aortiche ibride". 20 ore settimanali. Infotel: 010/5552860. 
Bando su http://www.ospedalesanmartino.it 

 Rifer  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
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12 BORSE LAUREATI 27031 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede   
 Scadenza  10/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti   

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  CNR - IRC Istituto di Ricerche sulla Combustione - Napoli. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.irc@pec.cnr.it 
 Note  Bando n. IRC.BS.46. Laurea magistrale in Ingegneria aerospaziale e 

astronautica. 
 Rifer  G.U. 23/02/2018 n.16 

13 BORSE LAUREATI 26972 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IRSA Roma 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 1                Durataannuale rinnovabile 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  CONOSCENZA LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  CNR Ist. Ricerca sulle Acque IRSA Monterotondo Scalo (Roma). 

Domanda esclusivamente tramite PEC: protocollo.irsa@pec.cnr.it 
 Note  Bando n. 126.114.BS.001/2018 RM. Anche laurea in Biotecnologie 

Industriali. 
 Rifer  G.U. 09/02/2018 n.12 

14 BORSE LAUREATI 26973 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IBAF Porano 
 Scadenza  11/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  CONOSCENZA LINGUA INGLESE 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  CNR Istituto di Biologia Agroambientale e Forestale (IBAF) - Porano 

(TR). Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.ibaf@pec.cnr.it 

 Note  Bando n. IBAF.BS.01.2018.TR. 
 Rifer  G.U. 09/02/2018 n.12 

15 BORSE LAUREATI 26993 
 Ente  Istituto Superiore di Sanita' 

 Sede  Centro di riferimento per le scienze comportamentali e la salute 
mentale 

 Scadenza  11/03/2018          Posti 1                Durata1 anno 
 Requisiti  LAUREA CONSEGUITA ENTRO IL TRIENNIO PRECEDENTE ALLA 

DATA DI PUBBLICAZIONE DEL BANDO. 
 Età  non sup. a 30 anni 

 Domanda  Istituto Superiore di Sanità - viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma. 
Domanda anche tramite PEC: protocollo.centrale@pec.iss.it 

 Note  Bando su http://www.iss.it 
 Rifer  G.U. 09/02/2018 n.12 

16 ASSEGNO LAUREATI 26986 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IDPA Milano 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  22.000,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE 
DELLA TERRA DI DURATA MINIMA TRIENNALE; DOCUMENTATE 
ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR - Istituto per la Dinamica dei Processi Ambientali - Milano. 
Domanda esclusivamente tramite PEC: protocollo.idpa@pec.cnr.it 

 Note  Assegno post dottorale. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IDPA/AR01/2018/MI 

17 ASSEGNO LAUREATI 26987 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IMAA Potenza 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durataannuale rinnovabile 

 Valore  19.367,00 euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  C.N.R. - Istituto di Metodologie per l'Analisi Ambientale IMAA (PZ). 
Domanda esclusivamente tramite PEC: protocollo.imaa@pec.cnr.it 

 Note  Anche laurea in Ingegneria dell'Ambiente. Assegno 
professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 

 Rifer  Avviso n. CNR-IMAA 01- 2018 PZ 

18 ASSEGNO LAUREATI 27020 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IMAMOTER Torino 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZE E CONOSCENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  Istituto per le Macchine Agricole e Movimento Terra CNR IMAMOTER 
Torino. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.imamoter@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IMAMOTER AC 077/2018 TO 

19 ASSEGNO LAUREATI 27021 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IRPI Perugia 
 Scadenza  12/03/2018          Posti                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  22.000,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA DI DURATA 
MINIMA TRIENNALE; ESPERIENZE SPECIFICHE; CONOSCENZA 
LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR IRPI - Istituto di Ricerca per la Protezione Idrogeologica - 
Perugia. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.irpi@pec.cnr.it 

 Note  Assegno post dottorale. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IRPI 001 2018 PG 

20 ASSEGNO LAUREATI 27022 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFC Pisa 
 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOCUMENTATA ESPERIENZA 
SPECIFICA; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR IFC Istituto di Fisiologia Clinica - Pisa. Domanda esclusivamente 
tramite PEC: protocollo.ifc@pec.cnr.it 

 Note  Laurea in Biotecnologie molecolari e industriali. Assegno 
professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 

 Rifer  Avviso n. IFC-06-2018-PI 
21 ASSEGNO LAUREATI 27041 

 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 Sede  ITB Segrate 

 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabili 
 Valore  26.000,00 Euro 

 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA DI DURATA 
MINIMA TRIENNALE OLTRE A DUE ANNI DI ESPERIENZA 
SCIENTIFICO-PROFESSIONALE DOCUMENTATA ANCHE DA 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE; ESPERIENZE SPECIFICHE; 
LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR Istituto di Tecnologie Biomediche - Segrate (MI). Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.itb@pec.cnr.it 

 Note  Assegno senior. Bando su http://www.urp.cnr.it Laurea in 
Biotecnologie Industriali.. 

 Rifer  BANDO n. 01/2018/ITB/MI/ASS/SENIOR 
22 ASSEGNO LAUREATI 27042 

 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 Sede  ITD Genova 

 Scadenza  12/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 
 Valore  19.367,00 Euro 

 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR  - ITD Istituto per le Tecnologie Didattiche - Genova. Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.itd@pec.cnr.it  

 Note  Assegno professionalizzante. Per la tematica: "Studio e realizzazione 
di percorsi formativi di tipo massivo basati sull’interactive digital 
stotytelling, la virtual reality e l’uso di hypervideo, destinati ai docenti e 
�nalizzati alla diffusione del modello TRIS sull’inclusione socio-
educativa di studenti impossibilitati alla normale frequenza scolastica". 
Bando su http://www.urp.cnr.it 

 Rifer  Avviso n.ITD/001/2018/GE  
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23 BORSE LAUREATI 27032 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  NANOTEC Roma 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 2                Durataannuale rinnovabile 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  CONOSCENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  CNR Istituto di Nanotecnologia - Roma . Domanda esclusivamente 

tramite PEC: protocollo.nanotec@pec.cnr.it 
 Note  Bando BS.001.2018_NANOTEC RM. 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 

24 BORSE LAUREATI 27034 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFT Roma 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1                Durata1 anno rinnovabile 

 Valore  13.014,00 Euro 
 Requisiti  COMPROVATE CONOSCENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  Istituto di Farmacologia Traslazionale IFT - via Fosso del Cavaliere, 

100 - 00133 Roma. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.ift@pec.cnr.it 

 Note  Bando n. IFT 002-2017 RM. Laurea magistrale in Biologia. 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 

25 ASSEGNO LAUREATI 27043 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFN Padova 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  22.000,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA IN FISICA, 
ASTRONOMIA O TITOLI EQUIPOLLENTI DI DURATA MINIMA 
TRIENNALE. 

 Domanda  CNR IFN Istituto di Fotonica e Nanotecnologie - Padova. Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.ifn@pec.cnr.it 

 Note  Assegno post dottorale. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando N. 126.247.AR145 

26 ASSEGNO LAUREATI 27047 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ISMAR Venezia 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR ISMAR Istituto di Scienze Marine - Arsenale - Tesa 104 - 
Castello 2737/F - 30122 Venezia. Domanda esclusivamente tramite 
PEC: protocollo.ismar@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. AS 04-2018 ISMAR VE 

27 ASSEGNO LAUREATI 27048 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IRGB Milano 
 Scadenza  14/03/2018          Posti 1                Durataannuale rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  Istituto di Ricerca Genetica e Biomedica - CNR IRGB - Milano. 
Domanda esclusivamente tramite PEC:  protocollo.irgb@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando IRGB001 2018 MI 

28 ASSEGNO LAUREATI 26988 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IN Parma 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19,367,00 euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  Istituto di Neuroscienze CNR Parma. Domanda esclusivamente 
tramite PEC: protocollo.in@pec.cnr.it 

 Note  Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IN-002-2018-PR 

 

29 ASSEGNO LAUREATI 27008 
 Ente  Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'Analisi dell'Economia Agraria 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata15 mesi rinnovabile 
 Valore  24.499,95 Euro 

 Requisiti  DOTTORATO DI RICERCA; CONOSCENZA LINGUA INGLESE. 
 Età  inf. a 30 anni 

 Domanda  CREA - Centro di Ricerca Genomica e Bioinformatica - via S. Protaso, 
302 - 29017 Fiorenzuola d'Arda (PC). Domanda anche tramite PEC: 
gb@pec.entecra.it 

 Note  Anche laurea in Biotecnologie agro-industriali. Bando su 
http://www.crea.gov.it 

 Rifer  G.U. 13/02/2018 n.13 
30 ASSEGNO LAUREATI 27009 

 Ente  Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'Analisi dell'Economia Agraria 
 Sede   

 Scadenza  15/03/2018          Posti 2                Durata12 mesi rinnovabile 
 Valore  19.367,00 Euro ciascuno 

 Requisiti  DOTTORATO DI RICERCA; ESPERIENZE E CONOSCENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CREA - Centro di Ricerca Zootecnia e Acquacoltura - via Salaria, 31 - 
00015 Monterotondo (Roma). Domanda anche tramite PEC: 
za@pec.crea.gov.it 

 Note  Bando su http://www.crea.gov.it 
 Rifer  G.U. 13/02/2018 n.13 

31 ASSEGNO LAUREATI 27010 
 Ente  Scuola IMT - Alti Studi - Lucca 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi 
 Valore  21.400,00 Euro 

 Requisiti  CURRICULUM SCIENTIFICO IDONEO ALLO SVOLGIMENTO DI 
ATTIVITÀ DI RICERCA. 

 Note  Per una posizione di Post Doctoral Fellow. Bando su 
http://www.imtlucca.it 

 Rifer  G.U. 13/02/2018 n.13 
32 ASSEGNO LAUREATI 27023 

 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 Sede  INO Firenze 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata1 anno rinnovabile 
 Valore  19.367,00 Euro 

 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ATTIVITÀ DI RICERCA; CURRICULUM PROFESSIONALE 
IDONEO ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA; 
ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CNR Istituto Nazionale di Ottica - Firenze. Domanda esclusivamente 
tramite PEC: protocollo.ino@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it Anche 
laurea in Scienze astrofisiche. 

 Rifer  Avviso n. ASS/INO/003/2018/FI 
33 ASSEGNO LAUREATI 27024 

 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 Sede  IN Parma 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 
 Valore  22,000,00 euro 

 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ATTIVITÀ DI RICERCA; DOTTORATO DI RICERCA DI DURATA 
MINIMA TRIENNALE IN NEUROSCIENZE; ESPERIENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  Istituto di Neuroscienze CNR Parma. Domanda esclusivamente 
tramite PEC: protocollo.in@pec.cnr.it 

 Note  Assegno post dottorale. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IN-001-2018-PR 

34 BORSE LAUREATI 27033 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IBBR Napoli 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durataannuale 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  ESPERIENZA SPECIFICA; CONOSCENZA LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  CNR IBBR Istituto di Bioscienze e Biorisorse - Napoli. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.ibbr@pec.cnr.it 
 Note  Bando n. IBBR-BS-001-2018-NA.  
 Rifer  G.U. 23/02/2018 n.16 
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35 ASSEGNO LAUREATI 27044 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFN Milano 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE. 
 Domanda  CNR IFN Istituto di Fotonica e Nanotecnologie - Milano. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.ifn@pec.cnr.it 
 Note  Anche laurea in Ingegneria Fisica. Assegno professionalizzante. 

Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando N. 126.247.AR147 

36 ASSEGNO LAUREATI 27045 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFN Milano 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ATTIVITÀ DI RICERCA IN OTTICA E 
FOTONICA E IN MICROFLUIDICA; ESPERIENZA SPECIFICA. 

 Domanda  CNR IFN Istituto di Fotonica e Nanotecnologie - Milano. Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.ifn@pec.cnr.it 

 Note  Anche laurea in Ingegneria Fisica. Assegno professionalizzante. 
Bando su http://www.urp.cnr.it 

 Rifer  Bando N. 126.247.AR148 
37 ASSEGNO LAUREATI 27049 

 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 Sede  ITAE Messina 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabili 
 Valore  19.367,00 Euro 

 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ATTIVITÀ DI RICERCA; ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR - Istituto Tecnologie Avanzate per l'Energia "Nicola Giordano" - 
Messina. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.itae@pec.cnr.it 

 Note  Anche laurea in Ingegneria Energetica. Assegno professionalizzante. 
Bando su http://www.urp.cnr.it 

 Rifer  Avviso n. ITAE.002.2018.ME 
38 BORSE LAUREATI 27052 

 Ente  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Genova 
 Sede  UO Oncologia Medica 2 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi 
 Valore  25.000,00 Euro 

 Domanda  IRCCS Ospedale Policlinico San Martino - Largo R. Benzi, 10 - 16132 
Genova. Domanda anche tramite PEC: protocollo@pec.hsanmartino.it 

 Note  Per lo svolgimento di attività di data manager nell’ambito di studi clinici 
sperimentali sul melanoma e altri tumori cutanei. 30 ore settimanali. 
Infotel: 010/5552860. Bando su http://www.ospedalesanmartino.it 

 Rifer  OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO 
39 BORSE LAUREATI 27053 

 Ente  Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta' della Salute e della Scienza di 
Torino 

 Sede  SSD Subintensiva Allargata della prima Infanzia - PO Regina 
Margherita 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata6 mesi e 23 giorni 
 Valore  7.834,10 Euro 

 Requisiti  DOCUMENTATA ESPERIENZA IN PEDIATRIA: PRIMA INFANZIA; 
LINGUA INGLESE. 

 Domanda  S.C. Amministrazione del Personale/Formazione - Borse di Studio - 
C.so Bramante, 88/90 - 10126 Torino. 

 Rifer  BURP 01/03/2018 n.9 
40 BORSE LAUREATI 27055 

 Ente  Azienda Unita' Sanitaria Locale di Bologna 
 Sede   

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata8 mesi 
 Valore  11.059,91 Euro 

 Requisiti   
 Età   

 Domanda  Ufficio Concorsi - Via Gramsci, 12 - 40121 Bologna. Domanda anche 
tramite PEC: personale.concorsi@pec.ausl.bologna.it 

 Note  Infotel: 051/6079591-9592-9589. Bando su http://www.ausl.bologna.it 
 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 

 

41 BORSE LAUREATI 27056 
 Ente  Azienda Unita' Sanitaria Locale di Bologna 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi 
 Valore  14.746,54 Euro 

 Requisiti  ISCRIZIONE ALBO ORDINE PSICOLOGI. 
 Domanda  Ufficio Concorsi - Via Gramsci, 12 - 40121 Bologna. Domanda anche 

tramite PEC: personale.concorsi@pec.ausl.bologna.it 
 Note  Laurea in Neuroscienze e riabilitazione psicologica. Infotel: 

051/6079591-9592-9589. Bando su http://www.ausl.bologna.it 
 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 

42 BORSE LAUREATI 27057 
 Ente  Azienda Unita' Sanitaria Locale di Bologna 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi 
 Valore  3.686,64 Euro 

 Domanda  Ufficio Concorsi - Via Gramsci, 12 - 40121 Bologna. Domanda anche 
tramite PEC: personale.concorsi@pec.ausl.bologna.it 

 Note  Laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della formazione primaria. 
Infotel: 051/6079591-9592-9589. Bando su http://www.ausl.bologna.it 

 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 
43 BORSE LAUREATI 27058 

 Ente  Azienda Unita' Sanitaria Locale di Bologna 
 Sede  Dip. Farmaceutico 

 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata17 mesi 
 Valore  32.962,13 Euro 

 Domanda  Ufficio Concorsi - Via Gramsci, 12 - 40121 Bologna. Domanda anche 
tramite PEC: personale.concorsi@pec.ausl.bologna.it 

 Note  Infotel: 051/6079591-9592-9589. Bando su http://www.ausl.bologna.it 
 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 

44 BORSE LAUREATI 27059 
 Ente  Azienda Usl di Reggio Emilia 

 Sede  SOC Fisica Medica 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata14 mesi 

 Valore  25.200,00 Euro 
 Domanda  Servizio Gestione Giuridica del Personale - Via Sicilia, 44 - 42122 

Reggio Emilia. Domanda anche tramite PEC: concorsi@pec.ausl.re.it 
 Note  Laurea magistrale in Fisica. Infotel: 0522/339423-4. Bando su 

http://www.ausl.re.it 
 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 

45 BORSE LAUREATI 27060 
 Ente  Azienda Usl di Reggio Emilia 

 Sede  Direzione Scientifica IRCCS 
 Scadenza  15/03/2018          Posti 1                Durata24 mesi 

 Valore  25.000,00 Euro 
 Requisiti  DOTTORATO DI RICERCA IN MATERIE FILOSOFICHE O 

GIURIDICHE; DOCUMENTATA ESPERIENZA PROFESSIONALE 
ALMENO ANNUALE COME RICERCATORE IN AMBITO DI 
BIOETICA. 

 Domanda  Servizio Gestione Giuridica del Personale - Via Sicilia, 44 - 42122 
Reggio Emilia. Domanda anche tramite PEC: concorsi@pec.ausl.re.it 

 Note  Infotel: 0522/339423-4. Bando su http://www.ausl.re.it 
 Rifer  BURER 28/02/2018 n.42 

46 ASSEGNO LAUREATI 27050 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IIT Pisa 
 Scadenza  16/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR IIT - Istituto di Informatica e Telematica - Pisa. Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.iit@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso IIT 4-2018 PI 
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47 BORSE LAUREATI 27028 
 Ente  Istituto Superiore di Sanita' 

 Sede  Centro di riferimento per la medicina di genere 
 Scadenza  18/03/2018          Posti 1                Durata1 anno 

 Requisiti  LAUREA CONSEGUITA ENTRO IL TRIENNIO PRECEDENTE ALLA 
DATA DI PUBBLICAZIONE DEL BANDO. 

 Età  non sup. a 30 anni 
 Domanda  Istituto Superiore di Sanità - viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma. 

Domanda anche tramite PEC: protocollo.centrale@pec.iss.it 
 Note  Laurea magistrale in genetica e biologia molecolare nella ricerca di 

base e biomedica. ando su http://www.iss.it 
 Rifer  G.U. 16/02/2018 n.14 

48 ASSEGNO LAUREATI 26989 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IEIIT Bologna 
 Scadenza  19/03/2018          Posti 2                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  DOCUMENTATA ESPERIENZA SPECIFICA; LINGUA INGLESE 

 Domanda  CNR  - Istituto di Elettronica e di Ingegneria dell'Informazione e delle 
Telecomunicazioni (IEIIT) Bologna. Domanda esclusivamente tramite 
PEC: protocollo.ieiit@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. IEIIT/001/2018/BO 

49 BORSE LAUREATI 27036 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IPSP Bari 
 Scadenza  19/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  SPECIFICHE ESPERIENZE DOCUMENTABILI. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  Istituto di Protezione Sostenibile delle Piante - Bari. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.ipsp@pec.cnr.it 
 Note  Avviso n. IPSP BS13 2018 BA. Laurea in Biotecnologie agrarie. 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 

50 ASSEGNO LAUREATI 27051 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IPCF Pisa 
 Scadenza  19/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro  
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR IPCF Ist. per i Processi Chimico Fisici - Pisa. Domanda 
esclusivamente tramite PEC: protocollo.ipcf@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Avviso n. IPCF-AR-004-2018-PI 

51 BORSE LAUREATI 27061 
 Ente  Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'Analisi dell'Economia Agraria 

 Scadenza  19/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi 
 Valore  22,500,00 Euro 

 Requisiti  CONOSCENZA LINGUA INGLESE. 
 Età  inf. a 30 anni 

 Domanda  CREA - Centro di Ricerca Olivicoltura frutticoltura e agrumicoltura - 
corso Savoia, 190 - 95024 Acireale (CT). Domanda anche tramite 
PEC: ofa@pec.crea.gov.it 

 Note  Bando su http://www.crea.gov.it 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 

52 BORSE DIPLOMATI E LAUREATI 27039 
 Ente  Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana "M. 

Aleandri" - Roma 
 Scadenza  22/03/2018          Posti                Durata 
 Domanda  Via Appia Nuova, 1411 - 00178 Roma. 

 Note  Avviso pubblico finalizzato alla formazione di elenchi da utilizzarsi per 
il conferimento di borse di studio e ricerca per la collaborazione in 
progetti finalizzati e di ricerca per l'invio di candidature per l'anno 2018. 
Infotel: 06/79099418. Bando su http://www.izslt.it 

 Rifer  G.U. 20/02/2018 N.15 
 
 
 
 
 

53 ASSEGNO LAUREATI 27046 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ISMAR Venezia 
 Scadenza  22/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabile 

 Valore  19.367,00 Euro 
 Requisiti  CURRICULUM PROFESSIONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO 

DI ATTIVITA' DI RICERCA; ESPERIENZE SPECIFICHE; LINGUA 
INGLESE. 

 Domanda  CNR ISMAR Istituto di Scienze Marine - Arsenale - Tesa 104 - 
Castello 2737/F - 30122 Venezia. Domanda esclusivamente tramite 
PEC: protocollo.ismar@pec.cnr.it 

 Note  Assegno professionalizzante. Bando su http://www.urp.cnr.it 
 Rifer  Bando n. AS 3-2018 ISMAR VE 

54 BORSE LAUREATI 27037 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  ISSM Napoli 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 1                Durata12 mesi rinnovabili 

 Valore  1.084,56 Euro mensili 
 Requisiti  CONOSCENZA LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  Istituto di Studi sulle Società del Mediterraneo - Napoli. Domanda 

esclusivamente tramite PEC: protocollo.issm@pec.cnr.it 
 Note  Bando n. BS 02 2018 ISSM. 
 Rifer  G.U. 23/02/2018 n.16 

55 ASSEGNO LAUREATI 27054 
 Ente  Universita' Telematica "Pegaso" 

 Sede  Facoltà di Giurisprudenza 
 Scadenza  25/03/2018          Posti 1                Durataannuale 

 Valore  23.075,78 Euro 
 Note  Bando su http://www.unipegaso.it 
 Rifer  G.U. 23/02/2018 N.16 

56 BORSE LAUREATI 27035 
 Ente  C.N.R. Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 Sede  IFT Roma 
 Scadenza  29/03/2018          Posti 1                Durata1 anno rinnovabile 

 Valore  14.800,00 Euro 
 Requisiti  COMPROVATE CONOSCENZE SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Età  inf. a 35 anni 
 Domanda  Istituto di Farmacologia Traslazionale IFT - via Fosso del Cavaliere, 

100 - 00133 Roma. Domanda esclusivamente tramite PEC: 
protocollo.ift@pec.cnr.it 

 Note  Bando n. IFT 002-2017 RM. Laurea magistrale in Biologia. 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 

57 BORSE LAUREATI 27062 
 Ente  Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'Analisi dell'Economia Agraria 

 Scadenza  29/03/2018          Posti 1                Durata16 mesi rinnovabile 
 Valore  29.600,00 Euro 

 Requisiti  DOTTORATO DI RICERCA; ESPERIENZE E CONOSCENZE 
SPECIFICHE; LINGUA INGLESE. 

 Domanda  CREA - Centro di Ricerca Zootecnia e Acquacoltura - via Salaria, 31 - 
00015 Monterotondo (Roma). Domanda anche tramite PEC: 
za@pec.crea.gov.it 

 Note  Bando su http://www.crea.gov.it 
 Rifer  G.U. 27/02/2018 n.17 
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58 CONTRIBUTO STUDENTI UNIVERSITARI 26944 
 Ente  Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus 

 Scadenza  30/03/2018          Posti                Durata 
 Valore  fra i 1.500,00 e i 3.000,00 Euro 

 Requisiti  STUDENTI CON BASSO REDDITO O CHE SI SIANO VENUTI A 
TROVARE IN GRAVI SITUAZIONI ECONOMICHE PER UN 
NOTEVOLE AUMENTO DELLE SPESE SOSTENUTE O PER UNA 
NOTEVOLE DIMINUZIONE DEL REDDITO A DISPOSIZIONE 
ISCRITTI A UN CORSO DL LAUREA TRIENNALE O A UN CORSO 
DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO DAL 2° ANNO DI 
ISCRIZIONE E �NO AL I° ANNO FUORI CORSO:  STUDENTI 
ISCRITTI A UN CORSO DI LAUREA MAGISTRALE: DAL I° ANNO DI 
ISCRIZIONE E �NO AL I° ANNO FUORI CORSO; ALTRI REQUISITI 
(VEDI BANDO). 

 Età  non sup. a 35 anni 
 Domanda  Domanda: borse.premi@segreterie.unige.it  o presso Università di 

Genova - Settore Anagrafe Reddituale, Tasse, Contributi e Benefici 
Universitari - piazza Nunziata, 6 - 16124 Genova. 

 Note  La Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus, in collaborazione con 
l'Università degli Studi di Genova per l'anno accademico 2017/2018, 
istituisce un concorso per l'assegnazione dli contributi a favore di 
Studenti universitari iscritti a corsi di laurea. a corsi di laurea 
magistrale, a corsi di laurea magistrale a Ciclo unico presso la 
medesima Università che si trovano in condizioni di svantaggio �sico. 
psichico, sociale o familiare  o in difficoltà economica. 

 Rifer  Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus 
59 BORSE LAUREATI 26981 

 Ente  Universita' di Genova 
 Scadenza  30/03/2018          Posti 1                Durata9 mesi 

 Valore  14.000,00 Euro 
 Requisiti  LAUREATI IN AMBITO GIURIDICO RESIDENTI DA ALMENO 

CINQUE ANNI IN UN PAESE DELL’AMERICA LATINA, PER LO 
SVOLGIMENTO DI UN’ATTIVITÀ DI RICERCA E STUDI AVENTE 
PER OGGETTO GLI ASPETTI GIURIDICI, ECONOMICI E FISCALI 
DELL’IMPOSIZIONE DOGANALE IN AMERICA LATINA, ANCHE 
CON RIFERIMENTO ALLE ZONE FRANCHE, E IL CORRELATO 
RAFFRONTO CON LA LEGISLAZIONE ITALIANA ED EUROPEA. 

 Età  non sup. a 30 anni 
 Domanda  borse.premi@segreterie.unige.it 

 Note  Borsa di studio post laurea intitolata alla memoria del prof. Victor 
Uckmar. 

 Rifer  UNIGE 
60 PREMIO LAUREATI 27007 

 Ente  Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo 
 Scadenza  31/03/2018          Posti 10                Durata 

 Valore  9.500,00 Euro ciascuno 
 Domanda  Direzione generale biblioteche  e  istituti  culturali -  via  M. Mercati, 4 - 

00197 Roma. 
 Note  Premi per le traduzioni da finanziare con il Fondo per il potenziamento 

della cultura e della lingua italiana all'estero. Bando su 
http://www.librari.beniculturali.it Traduzioni in lingua italiana e in lingue 
straniere dall'italiano di opere letterarie in prosa e poesia; opere di 
critica letteraria, critica artistica, saggistica, ricerca scientifica; 
sceneggiature cinematografiche e teatrali. Nella valutazione sarà data 
priorità alle traduzioni di opere che riguardino la vita e l'opera di 
Leonardo da Vinci o che  

 Rifer  G.U. 13/02/2018 n.13 
61 PREMIO LAUREATI 26982 

 Ente  Universita' di Genova 
 Scadenza  06/04/2018          Posti 1                Durata 

 Valore  921,66 Euro 
 Domanda  Su http://www.studenti.unige.it/borsepremi/borseuniv indirizzata a: 

Area Didattica e Studenti -  Settore Anagrafe Reddituale Tasse 
Contributi e Benefici Universitari - piazza della Nunziata, 6 - 16124 
Genova alla casella di posta elettronica 
borse.premi@segreterie.unige.it 

 Note  Laureati del Dip. di Scienze della Formazione, presso l’Universita' di 
Genova  che abbiano discusso la migliore tesi di laurea su temi 
concernenti la disabilita', con un approccio di tipo interdisciplinare, 
nelle sessioni dell’A.A. 2016/2017. Premio di Laurea "Prof. Giuseppe 
Cartelli". Infotel: 010/209-51339. 

 Rifer  UNIGE 
 
 

62 BORSE STUDENTI UNIVERSITARI 27038 
 Ente  Universita' di Genova 

 Sede  Dip.Architettura e Design (DAD) 
 Scadenza  13/04/2018          Posti 1                Durata 

 Valore  500,00 Euro lordi 
 Requisiti  ISCRIZIONE AD UN CORSO DI STUDIO AFFERENTE AL DAD 

(ANNO 2017/18). 
 Domanda  Universita' di Genova -  Area Ricerca, Trasferimento Tecnologico  - 

Via Balbi, 1/a - 16124 Genova - Non fa fede il timbro postale. 
 Note  Iniziativa:"Un logo per La Pigna" che rappresenti il quartiere ed il 

Centro Risorse.. Progetto:"ART LAB NET- Interreg.Italia Francia 
Marittimo 2014-20. Modalità iscrizione e caratteristiche logo su: 
http://www.unige.it 

 Rifer  UNIGE 
63 PREMIO VEDI BANDO DI CONCORSO 26873 

 Ente  Presidenza del Consiglio dei Ministri 
 Scadenza  16/04/2018          Posti                Durata 
 Domanda  Presidenza del Consiglio dei ministri - Segretariato Generale - Ufficio 

del Segretario Generale - Servizio  per  le  Funzioni  Istituzionali - 
Palazzo Chigi - P.zza Colonna, 370 - 00187 Roma. 

 Note  PREMIO GIACOMO MATTEOTTI (XIV Edizione) - Anno 2018. Il 
premio è diviso in tre sezioni: saggistica, opere letterarie e teatrali, tesi 
di laurea o di dottorato (queste ultime conseguite tra il 01/01/2016 e il 
31/12/2017 discutendo una tesi in qualunque disciplina sulla figura di 
Giacomo Matteotti o sugli ideali che ne hanno ispirato la vita). Il premio 
prevede due tesi vincitrici a pari merito e consiste, per  ciascun  lavoro,  
in  una  somma pari a 5.000 Euro. Per opere che illustrano gli ideali di 
fratellanza tra i popoli, di libertà e di giustizia sociale che hanno 
ispirato la vita di Giacomo Matteotti. Bando su http://www.governo.it 

 Rifer  G.U. 16/01/2018 N.5 
64 PREMIO LAUREATI 26352 

 Ente  Centro Studi Araldici - Arcisate (VA) 
 Scadenza  30/04/2018          Posti 1                Durata 

 Valore  1.000,00 Euro 
 Requisiti  LAUREATI PRESSO UNA UNIVERSITÀ ITALIANA NEL CORSO DEL 

2016 O DEL 2017 CHE ABBIANO DATO UN CONTRIBUTO 
PERSONALE FONDAMENTALE ALLA PREPARAZIONE DI UNA 
TESI PARTICOLARMENTE MERITEVOLE NELL'AMBITO DEGLI 
STUDI E DELLA RICERCA ARALDICA. 

 Domanda  Centro Studi Araldici - Premio Scudo d'Oro - piazza della Repubblica, 
4 - 21052 Arcisate (VA). 

65 BORSE LAUREATI 26854 
 Ente  Fondazione "Aurelio L. Pareto" - Genova 

 Scadenza  30/04/2018          Posti 1                Durata 
 Valore  30.000,00 Euro 

 Requisiti  LUOGO DI NASCITA IN UN COMUNE DELLA LIGURIA; DIPLOMA DI 
LAUREA CONSEGUITO DA NON PIU' DI CINQUE ANNI ALLA DATA 
DI SCADENZA DEL BANDO DI CONCORSO, CON UNA 
VOTAZIONE NON INFERIORE A 99/110; REQUISITI REDDITUALI 
(VEDI BANDO). 

 Età  non sup. a 30 anni 
 Domanda  Piazza Corvetto, 1/8 - 16122 Genova. 

 Note  Per la frequenza di un corso di perfezionamento in "Commercio estero 
e internazionale" o corsi assimilati che si svolgano negli Stati Uniti o in 
paesi europei diversi dalI'Italia nel periodo 01/07/2018 - 30/06/2019. 
Laureati presso il Dip. di Economia o presso il Dip. di Giurisprudenza 
della Scuola di Scienze Sociali dell’Universita' di Genova con una tesi 
di laurea preferibilmente nella materia del Commercio Internazionale o 
argomenti af�ni. 

 Rifer  FONDAZIONE PARETO 
66 PREMIO STUDENTI UNIVERSITARI 26697 

 Ente  Banca di Piacenza 
 Scadenza  31/05/2018          Posti 1                Durataannuale 

 Valore  3.000,00 Euro 
 Requisiti  STUDENTI ISCRITTI PRESSO UNA DELLE SEDI UNIVERSITARIE 

DELL'EMILIA ROMAGNA, DELLA LIGURIA O DELLA LOMBARDIA. 
 Domanda  Ufficio Segreteria - via Mazzini, 20 - 29121 Piacenza 

 Note  Premio "F. Battaglia". Per il tema: "La saggezza economica nei 
Promessi Sposi". Infotel: 0523/542152-251. 
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67 PREMIO LAUREATI 26698 
 Ente  CISL 

 Scadenza  10/09/2018          Posti 10                Durata 
 Valore  1.500,00 Euro ciascuno 

 Requisiti  ISCRITTI O FIGLI DI ISCRITTI ALLA FISASCAT CISL; AVER 
CONSEGUITO LAUREA O MASTER TRA IL 01/10/2016 E IL 
31/10/2018 CON VOTAZIONE NON INFERIORE A 100/110; TESI IN 
DIVERSE MATERIE (VEDI BANDO). 

 Età  non sup. a 30 anni 
 Domanda  Fisascat - Federazione Italiana Sindacati Addetti Servizi Commerciali 

Affini Turismo - Cisl - Via dei Mille, 56 - 00185 Roma. 
 Note  Infotel: 06/8353597. Bando su http://www.fisascat.it 
 Rifer  FISASCAT CISL 

68 BORSE VEDI BANDO DI CONCORSO 27029 
 Ente  Ministero dell'Interno 

 Scadenza  01/10/2018          Posti 24                Durata 
 Requisiti  FIGLI E ORFANI DEI SEGRETARI APPARTENENTI AI RUOLI 

DELLE COMUNITA' MONTANE E DEI CONSORZI DI COMUNI IN 
ATTIVITA' DI SERVIZIO OVVERO IN POSIZIONE DI QUIESCENZA; 
REQUISITI VARI (VEDI BANDO). 

 Domanda  Domanda tramite PEC: 
utgautonomie.personaleentilocali@pec.interno.it indirizzata al Dip. per 
gli Affari Interni e Territoriali - Direzione Centrale per gli Uffici 
Territoriali del Governo e per le Autonomie Locali - Ufficio VII - Affari 
degli Enti Locali - Roma. 

 Note  A.A. 2017/2018. Per studenti di scuole medie inferiori e superiori, 
universita' e per laureati. Vari importi. 

 Rifer  G.U. 16/02/2018 n.14 
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Provincia GE IM SP SV      Progetto presentato  
          Progetto approvato  
          Corso - Aperte iscrizioni  

FAC-SIMILE DI SCHEDA SEGNALAZIONE CORSI e PROGETTI di F.P 

Centro 

Programma operativo obiettivo Progetto quadro anno
Corso per 

   

Destinatario (nota 1) 
 

 

Titolo di studio (nota 2) 

 
 

Requisiti (nota 3) 
 

 

Durata corso ore 
 

di cui stage ore numero allievi
 

Attestato di frequenza  qualifica  specializzazione  

Denominazione attestato (nota 4) 
  

Sede present. domande 

Data inizio iscrizioni Data fine iscrizioni
 

(nota 5)

Profilo professionale 

 

 

Note 
 

 

 
Nota 1: la voce DESTINATARI deve essere compilata riportando esattamente le categorie di utenza previste da ogni Progetto Quadro del 
Programma Triennale delle politiche attive del lavoro 1995/97, utilizzando l’apposita codifica. 
Nota 2: la voce TITOLO DI STUDIO deve essere sempre compilata utilizzando le denominazioni contenute nell’apposita codifica, compresa 
la voce “Titoli di studio non richiesti” , qualora non sia necessario alcun titolo. 
Nota 3: eventuali limiti di eta’, situazione iscrizione al collocamento, esperienze, altri requisiti 
Nota 4: le denominazioni degli attestati da riportare sono quelle che saranno determinate con deliberazione della Giunta Regionale così 
come stabilito dalle Direttive approvate con Deliberazione n. 29 del 7 marzo 1995 del Consiglio Regionale. 
Nota 5: Compilazione obbligatoria nel caso di CORSO - APERTE ISCRIZIONI 
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1 SAVONA   6657 
 Corso  CORSO DI PRIMA FORMAZIONE PER OPERATORI SOCIO 

SANITARI I EDIZIONE 
 Attestato  Qualifica 

 Centro  ENDOFAP LIGURIA ENTE DI FORMAZIONE VIA BARTOLOMEO 
BOSCO, 14 - 16121  GENOVA  TEL. 010/0983935, FAX 
010/0983936. 

 Sede  presso Mons. Pogliani Via Giosuè Carducci 14 – 17025 Loano (SV) 
 Scadenza  09/03/2018 

 Allievi  30 
 Durata  1200 ore di cui 550 di stage 

 Titoli  AVER ASSOLTO L’OBBLIGO DI ISTRUZIONE (CERTIFICAZIONE 
ATTESTANTE L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI BASE CONNESSE 
ALL’OBBLIGO DI ISTRUZIONE PER I NATI DAL 1993 O TITOLO DI STUDIO 
CONCLUSIVO DEL I CICLO – TERZA MEDIA PER I NATI NEGLI ANNI 
PRECEDENTI). 

 Requisiti  N. 30 ALLIEVI PER EDIZIONE CHE ABBIANO COMPIUTO I 18 ANNI ALLA 
DATA DI ISCRIZIONE AL CORSO E CHE ABBIANO ASSOLTO L’OBBLIGO DI 
ISTRUZIONE (CERTIFICAZIONE ATTESTANTE L’ACQUISIZIONE DELLE 
COMPETENZE DI BASE CONNESSE ALL’OBBLIGO DI ISTRUZIONE PER I 
NATI DAL 1993 O TITOLO DI STUDIO CONCLUSIVO DEL I CICLO – TERZA 
MEDIA PER I NATI NEGLI ANNI PRECEDENTI). 

 Profilo  La figura professionale in uscita è quella dell’Operatore Socio 
Sanitario che svolge attività indirizzata a: - Soddisfare i bisogni primari 
della persona, dell’ambito delle proprie aree di competenza, in un 
contesto sia sociale sia sanitario; - Favorire il benessere e l’autonomia 
della persona 

 Note  PROROGA TERMINI - CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON 
DECRETO N. 1342 del 26/10/2017 - PROROGA TERMINI - Il corso è 
in partenariato con ASL2 Savonese - Per informazioni e iscrizioni: 
presso Mons. Pogliani Via Giosuè Carducci 14 – 17025 Loano (SV) 
Tel. 019 670111 – 010 0983935 - Fax. 019 670530 – 010 0983936 - e-
mail info@endofapliguria.it - sito www.endofapliguria.it  dal lunedì al 
venerdì dalle 15:00 alle 16:30 - Chiusura festività: dal 23/12/2017 al 
02/01/2018 compresi. 

 Costo  € 2350,00 
2 LA SPEZIA F.S.E.  6689 
 Corso  INCANTO-SPECIALIZZAZIONE IN CANTO LIRICO 

 Attestato  Specializzazione 
 Centro  @ESSEFFE - VIA PERSIO, 49 A - LA SPEZIA TEL. 0187/704402  

340/9404054 
 Scadenza  09/03/2018 

 Ap. iscr.  dal 5 febbraio 2018 
 Allievi  15 

 Durata  500 ore di cui 150 stage 
 Titoli  QUALIFICA TRIENNALE, DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

SUPERIORE, LAUREA VECCHIO O NUOVO ORDINAMENTO 
(LAUREA TRIENNALE/O MAGISTRALE) O TITOLO EQUIVALENTE 
LEGALMENTE RICONOSCIUTO 

 Requisiti  GIOVANI E ADULTI DISOCCUPATI CHE ABBIANO COMPIUTO IL 
25° ANNO DI ETA E PERSONE IN STATO DI NON OCCUPAZIONE - 
ESPERIENZA NON RICHIESTA MA VALUTATA NELL'AMBITO 
DELLA SELEZIONE  -  ATTITUDINE ALLA FIGURA 
PROFESSIONALE E MOTIVAZIONE ALLA FREQUENZA DEL 
PERCORSO FORMATIVO ED AI CONTENUTI DELLA FIGURA 
PROFESSIONALE, DA VALUTARE IN FASE DI SELEZIONE. 

 Profilo  Il cantante lirico svolge l'attività Iavorativa in ambito musicale e 
coniuga in sé due principali specificità: la capacità di interpretare, con 
I'ausilio della propria voce quale strumento, un testo musicale, 
autonomamente o secondo le indicazioni dettate dal pianista e/o dal 
direttore dell'esecuzione; Ia capacità di interpretare scenicamente il 
personaggio legato al testo teatrale, autonomamente o secondo Ie 
indicazionl dettate dal  regista della messa in scena. Il cantante Iirico 
possiede elevate capacità espressive musicali, capacità espressive 
corporee (padronanza del corpo nel movimento e nella  pantomime), 
capacità linguistiche (conoscenza delle lingue, sia italiana che 
straniere e della corretta pronuncia). 

 Note  Le domande di iscrizione si ricevono dalle ore 9,00 di lunedì 05 
febbraio 2018 - Le domande devono essere consegnate in regola con 
tutta Ia documentazlone richiesta presso Ia sede di @esseffe, vIa  
Persio,49 La Spezia teL: 0187 704402 - 340 9404054 
Fax.:0187/257879  e-mail: laspezia@aesseffe.com  da Lunedì a 
Venerdì con orario ore 8,30 - 13.30  - Le candidature on-line, dovranno 
essere formalizzate con la firma del candidato e marca da bollo come 
da normativa vigente, entro Venerdi 9 Marzo 2018 presso la 
Segreteria @esseffe negli orari e nei periodi come sopra meglio 
descritti. 

3  F.S.E.  6664 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “ESPERTO IN 

MEETING INCENTIVES CONFERENCES EXHIBITIONS (MICE): 
PROGETTAZIONE, GESTIONE E REALIZZAZIONE DI EVENTI 
AGGREGATIVI”, I EDIZIONE. 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Scienze Politiche, 

Albergo dei Poveri, Piazzale E. Brignole, 3a canc. 
 Scadenza  15/03/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 550 di stage 
 Titoli  LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE/DIPLOMA ACCADEMICO 

DI II LIVELLO O DI LAUREA DI CUI AL VECCHIO ORDINAMENTO 
 Requisiti  IL MASTER SI RIVOLGE A GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 

OCCUPAZIONE E OCCUPATI IN POSSESSO DI LAUREA 
SPECIALISTICA/MAGISTRALE/DIPLOMA ACCADEMICO DI II 
LIVELLO O DI LAUREA DI CUI AL VECCHIO ORDINAMENTO, CON 
CONOSCENZE INFORMATICHE DI BASE E CON CONOSCENZE 
DELLA LINGUA INGLESE DI LIVELLO PARI ALMENO A B1. 

 Profilo  Il Master si propone di formare figure altamente qualificate nel settore 
del MICE (Meeting, Incentives, Conferences Exhibitions), ovvero 
professionisti che, in ambiti organizzativi complessi, gestiscono 
l’ideazione, la progettazione, la realizzazione e il follow-up di eventi 
aggregativi con particolare interesse per quattro ambiti: congressuale; 
culturaleartistico-storico; musicale-teatrale; sportivo (affinità con le 
figure professionali di Organizzatore di congressi e Programmatore e 
gestore di eventi nel Repertorio ligure delle figure professionali. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con: 
“Convention Bureau Genova” –S.r.l. e Consorzio ILT - “International 
Lifelong Training”.  Il Master è finanziato da Regione Liguria 
nell’ambito di progetti per l’attuazione di Master universitari di I e II 
livello a valere sull’asse 3 “Istruzione e Formazione” del POR FSE 
2014-2020. - La partecipazione al Master è gratuita. - Al Master sono 
attribuiti 60 CFU. 

4 GENOVA F.S.E.  6665 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “RIABILITAZIONE 

DOMICILIARE E A DISTANZA SUPPORTATA DALLE TECNOLOGIE” 
I EDIZIONE. 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Neuroscienze, 

Riabilitazione, Oftalmologia, Genetica e Scienze Materno-Infantili 
(DINOGMI). 

 Scadenza  16/03/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREA IN FISIOTERAPIA (L-SNT/02) CONSEGUITA SECONDO 

L’ORDINAMENTO VIGENTE (O TITOLI EQUIPOLLENTI). IN CASO 
DI POSSESSO DI TITOLO EQUIPOLLENTE (AI SENSI DELLA 
LEGGE N.1 DEL 08/01/2002) OCCORRE AVERE ANCHE 
CONSEGUITO IL DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE. 

 Profilo  Il Master si propone di formare l’innovativa figura del Fisioterapista 
specializzato nella riabilitazione domiciliare e a distanza supportata 
dalle tecnologie. L’iniziativa si rivolge a fisioterapisti neolaureati e non, 
disoccupati e occupati, nel settore pubblico e privato e mira a 
sviluppare competenze per la riabilitazione domiciliare di individui con 
disabilità acute o croniche con supporto delle nuove tecnologie ICT 
per il monitoraggio e l’assistenza a distanza. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con: SI4LIFE 
– Scienza e Impresa Insieme per Migliorare la Qualità della Vita e 
AESSEFFE – Agenzia Servizi Formativi. - Il Master è finanziato da 
Regione Liguria nell’ambito di progetti per l’attuazione di Master 
universitari di I e II livello a valere sull’asse 3 “Istruzione e Formazione” 
del POR FSE 2014-2020. - La partecipazione al Master è gratuita. - Al 
Master sono attribuiti 60 CFU. 
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5 GENOVA F.S.E.  6693 
 Corso  LAVORARE SUL MARE - YARD, SHIP, RAIL PLANNER 

 Attestato  Qualifica 
 Centro  As.Fo.R. Associazione Formazione Ravasco Piazza Carignano, 1  

tel/fax 010/561247 
 Sede  Forma Mentis S.r.l. Viale Brigata Bisagno 2/26 (scala destra, quinto 

piano), 16129, Genova 
 Scadenza  23/03/2018 

 Inizio  Aprile 2018 
 Allievi  12 

 Durata  600 ore totali, di cui 180 stage 
 Titoli  DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE DI SECONDO 

GRADO O TITOLO EQUIVALENTE LEGALMENTE RICONOSCIUTO 
 Requisiti  GIOVANI E ADULTI DISOCCUPATI E PERSONE IN STATO DI NON 

OCCUPAZIONE (LA CONDIZIONE DI NON OCCUPAZIONE FA 
RIFERIMENTO ALLE PERSONE CHE, AI SENSI DEL 
D.LGS.150/2015 E DELLA CIRCOLARE DEL MINISTERO DEL 
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 34/2015, NON SVOLGONO 
ATTIVITÀ LAVORATIVA, IN FORMA SUBORDINATA, 
PARASUBORDINATA O AUTONOMA OVVERO A COLORO CHE, 
PUR SVOLGENDO UNA TALE ATTIVITÀ, NE RICAVINO UN 
REDDITO ANNUO INFERIORE AL REDDITO MINIMO ESCLUSO DA 
IMPOSIZIONE. TALE LIMITE È ATTUALMENTE PARI, PER LE 
ATTIVITÀ DI LAVORO SUBORDINATO O PARASUBORDINATO, AD 
EURO 8.000 ANNUI, E PER QUELLE DI LAVORO AUTONOMO AD 
EURO 4.800) 

 Profilo  Lo YARD, SHIP, RAIL PLANNER organizza l’allocazione dei container 
sul piazzale cercando di massimizzare le performance delle gru, 
evitando interruzioni (che possono succedere quando due gru 
operano sulla stessa area del piazzale), minimizzando i tempi morti 
nello spostamento dei containers (le code) ed ottimizzando gli spazi a 
disposizione. Per far ciò deve tenere conto dei lavori di tutte le gru di 
piazzale secondo la lista dei container da caricare e scaricare su tutte 
le navi e treni presenti o in arrivo in quel momento. Deve pertanto 
risolvere i problemi di schedulazione utilizzando tutti i dati disponibili 
su treni, camion e navi da caricare e scaricare. Assegna la posizione 
dove collocare i container facendo riferimento a parametri procedurali 
(compagnia, nave, destinazione, tipologia di merce) utilizzando 
strumenti informatici basati su algoritmi di ottimizzazione logistica. Il 
risultato è una lista di lavoro che indica agli operatori (capo turno e 
gruisti di banchina e piazzale) l’ordine con cui muovere i singoli 
containers per ciascuna gru presente in piazzale e banchina. Egli deve 
inoltre monitorare tutte le operazioni del piazzale per fronteggiare 
cambi inaspettati e quindi per riformulare la schedulazione iniziale. A 
questo scopo egli supervisiona il lavoro di movimentazione containers 
e merci secondo il piano predeterminato. Elabora ed aggiorna in modo 
continuo la programmazione delle attività in base ai dati disponibili, 
controllando l’andamento delle operazioni programmate. 

 Note  Ritiro della scheda informativa (scaricabile anche dal sito dell’Ente) e 
consegna a mano della domanda di iscrizione (compilata e presentata 
in regola con le vigenti normative sull' imposta di bollo) presso:  Forma 
Mentis S.r.l.  Viale Brigata Bisagno 2/26 (scala destra, quinto piano) – 
16129, Genova  

6 GENOVA F.S.E.  6662 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “CYBERSECURITY 

AND CRITICAL INFRASTRUCTURE PROTECTION”, I EDIZIONE. 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Sede  Sede di svolgimento dell’attività didattica: Università degli Studi di 
Genova - Scuola Politecnica, con possibilità di visite e attività di 
laboratorio presso aziende contributrici al Master. 

 Scadenza  30/03/2018 
 Inizio  Il master si svolge da maggio 2018 a aprile 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  - LAUREA MAGISTRALE IN FISICA (CLASSE LM-17), 

INFORMATICA (CLASSE LM-18), INGEGNERIA BIOMEDICA 
(CLASSE LM-21),  INGEGNERIA DELL'AUTOMAZIONE (CLASSE 
LM-25), INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI (CLASSE LM-
27), INGEGNERIA ELETTRICA (CLASSE LM-28), INGEGNERIA 
ELETTRONICA (CLASSE LM-29), INGEGNERIA INFORMATICA 
(CLASSE LM-32), MATEMATICA (CLASSE LM-40), MODELLISTICA 
MATEMATICO-FISICA PER L'INGEGNERIA (CLASSE LM-44) 
CONSEGUITA SECONDO L’ORDINAMENTO VIGENTE O TITOLI 
EQUIPOLLENTI (INCLUSE LAUREE CONSEGUITE SECONDO IL 

PREVIGENTE ORDINAMENTO O ALL’ESTERO). - POTRANNO 
TUTTAVIA ESSERE AMMESSI LAUREATI DI CLASSI DI LAUREA 
DIVERSE PURCHÉ IN POSSESSO DI UN BACKGROUND 
SUFFICIENTE PER AFFRONTARE LE TEMATICHE DEL MASTER. 

 Profilo  Obiettivi: Il Master si propone di formare la figura di un esperto nella 
progettazione e gestione dei sistemi basati sull’Information and 
Communications Technology (ICT) e di Cybersecurity (Mobile, Web, 
Cloud, SCADA, ...) preposti alla tutela della sicurezza e alla protezione 
del patrimonio informativo ed architetturale di un'azienda, una 
Infrastruttura Critica o un’organizzazione.  

 Note  Presentazione della domanda di ammissione: La domanda di 
ammissione al corso deve essere presentata mediante la procedura 
on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con: 
Fondazione Ansaldo (Gruppo Leonardo). Il Master è finanziato da 
Regione Liguria nell’ambito di progetti per l’attuazione di Master 
universitari di I e II livello a valere sull’asse 3 “Istruzione e Formazione” 
del POR FSE 2014-2020 - La partecipazione al master è gratuita. - Al 
Master sono attribuiti 60 CFU. 

7 GENOVA F.S.E.  6663 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “INTERNET OF THINGS 

AND BIG DATA”, I EDIZIONE 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Sede  La sede di svolgimento delle attività didattiche è l’Università degli Studi 
di Genova - Scuola Politecnica, con possibilità di visite e attività di 
laboratorio presso aziende contributrici al Master. 

 Scadenza  30/03/2018 
 Inizio  Il master si svolgerà da maggio 2018 ad aprile 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  - LAUREA MAGISTRALE IN FISICA (CLASSE LM-17), 

INFORMATICA (CLASSE LM-18), INGEGNERIA BIOMEDICA 
(CLASSE LM-21),  INGEGNERIA DELL'AUTOMAZIONE (CLASSE 
LM-25), INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI (CLASSE LM-
27), INGEGNERIA ELETTRICA (CLASSE LM-28), INGEGNERIA 
ELETTRONICA (CLASSE LM-29), INGEGNERIA INFORMATICA 
(CLASSE LM-32), MATEMATICA (CLASSE LM-40), MODELLISTICA 
MATEMATICO-FISICA PER L'INGEGNERIA (CLASSE LM-44) 
CONSEGUITA SECONDO L’ORDINAMENTO VIGENTE O TITOLI 
EQUIPOLLENTI (INCLUSE LAUREE CONSEGUITE SECONDO IL 
PREVIGENTE ORDINAMENTO O ALL’ESTERO).  POTRANNO 
TUTTAVIA ESSERE AMMESSI LAUREATI DI CLASSI DI LAUREA 
DIVERSE PURCHÉ IN POSSESSO DI UN BACKGROUND 
SUFFICIENTE PER AFFRONTARE LE TEMATICHE DEL MASTER. 

 Profilo  Il Master si propone di formare personale specializzato, con 
conoscenze approfondite nei settori innovativi dell’Internet delle Cose 
e della gestione di grandi moli di dati in grado di cogliere, analizzare e 
valutare le opportunità che l’applicazione di tecnologia innovativa può 
portare a settori chiave per l’economia e la società nel territorio ligure 
quali la logistica, la multimodalità, la sicurezza, l’infomobilità, la 
gestione delle infrastrutture critiche e l’integrazione dei sistemi 
complessi e robotici intelligenti, l’Industrie 4.0, le smart city. Tale figura 
è stata definita, con riferimento all’European e-Competence 
Framework, Internet of Things and Big Data Specialist. 

 Note  Presentazione della domanda di ammissione: La domanda di 
ammissione al corso deve essere presentata mediante la procedura 
on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con: 
Fondazione Ansaldo (Gruppo Leonardo); Forma Mentis S.r.l. - Il 
Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
l’attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull’asse 3 
“Istruzione e Formazione” del POR FSE 2014-2020. - La 
partecipazione al Master è gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
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8 GENOVA F.S.E.  6698 
 Corso  TOUR ESCORT 

 Attestato  Frequenza 
 Centro  Accademia Italiana della Marina Mercantile VIA DELLE OLIVETTE 

38/40  16011  ARENZANO 
 Scadenza  03/04/2018 

 Allievi  20 
 Durata  363 ore di cui 32 di stage 

 Titoli  DIPLOMA QUINQUENNALE DI SCUOLA SECONDARIA 
SUPERIORE 

 Requisiti  DISOCCUPATI E PERSONE IN STATO DI NON OCCUPAZIONE, 
RESIDENTI E/O DOMICILIATI IN LIGURIA, CITTADINI COMUNITARI 
ED EXTRACOMUNITARI IN POSSESSO DI PERMESSO DI 
SOGGIORNO ILLIMITATO, BUONA CONOSCENZA DELLA IINGUA 
ITALIANA E INGLESE E DI UNA SECONDA LINGUA STRANIERA 
(TRA FRANCESE, TEDESCO, SPAGNOLO). INOLTRE IL 
PROGRAMMA DEL CORSO PREVEDE IL RILASCIO, SE NON GIÀ 
IN POSSESSO DEI PARTECIPANTI, DELLE CERTIFICAZIONL IMO-
STCW/78-95 A SEGUITO DELLA PARTECIPAZIONE AI CORSI E AL 
SUPERAMENTO DEGLI ESAMI DI BASIC SAFETY TRAINING. 

 Profilo  La figura opera a bordo della nave da crociera all'interno dell'uf�cio 
escursioni. E' il soggetto che si occupa della vendita e gestione di 
servizi di escursione per i passeggeri, ed effettua, sotto la guida di 
soggetti responsabili i servizi di escursione per i passeggeri, 
accompagnandoli con lo scopo di illustrare le attrattive storiche, 
artistiche, monumentali, paesaggistiche di un determinate luogo 

 Note  La domanda di iscrizione e la scheda informativa del corso, con i 
contenuti e la modalità di selezione, sono disponibili presso la sede 
della FONDAZIONE ACCADEMIA ITALIANA DELLA MARINA 
MERCANTILE — Villa Figoli des Geneys, via Olivette 38 - 16011 
Arenzano (Genova) Tel. 010 8998424 / 010.8998411 - Orario 09,00-
12,00 dal Iunedì al venerdì o: www.accademiamarinamercantile. it  
oppure www.career.costacrociere.it/it/lavora-con-noi/bordo/formazione  
-  NOTE: II progetto discende da un accordo tra Costa Crociere e le 
Organizzazioni Sindacali Filt-Cgil, Fit Cisl e Uiltrasporti �nalizzato 
all'inserimento lavorativo da parte del Gruppo Costa Crociere che 
garantisce, entro 90 giorni dal termine del corso, l’impegno ad 
assumere, con contratto a tempo determinato di almeno 6 mesi ed 
inquadramento C.C.N.L. per i marittimi imbarcati su navi da crociera, 
almeno il 60% degli allievi che termineranno positivamente il percorso 
formativo, conseguendo I'attestato di frequenza previsto e che 
risulteranno idonei allo svolgimento del ruolo previsto.  In via 
prevalente Ia �gura professionale trova occupazione nel settore dei 
trasporti marittimi e nello speci�co presso Compagnie di Navigazione 
che impieghino tale �gura a bordo. In via alternativa può trovare 
sbocco occupazionale in strutture di terra.  I candidati per essere 
ammessi al corso dovranno sostenere apposite prove attitudinali ed in 
tale sede saranno veri�cati i requisiti soggettivi per la partecipazione al 
corso. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 GENOVA   6695 
 Corso  IMPIANTISTICA INDUSTRIALE – MIPET – MASTERING 

INDUSTRIAL PLANT, ENGINEERING & TECHNOLOGIES IX 
EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova – Scuola Politecnica. 

 Scadenza  06/04/2018 
 Inizio  da aprile 2018 a marzo 2019 
 Allievi  30 

 Durata  1500 ore 
 Titoli  LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA, INGEGNERIA CHIMICA, 

INGEGNERIA ELETTRICA, INGEGNERIA GESTIONALE, 
INGEGNERIA NUCLEARE, INGEGNERIA ELETTRONICA, 
INGEGNERIA INFORMATICA, INGEGNERIA EDILE, INGEGNERIA 
CIVILE CONSEGUITA SECONDO IL PREVIGENTE ORDINAMENTO; 
· LAUREA MAGISTRALE DELLA CLASSE LM-33 (INGEGNERIA 
MECCANICA) O DELLA CLASSE LM-32 (INGEGNERIA 
INFORMATICA) O 

 Requisiti  BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
 Profilo  Il Master prepara giovani ingegneri di sistema, coordinatori tecnici di 

progetto con un'impostazione approfondita e altamente qualificata 
sugli aspetti tecnici dell'Impiantistica Industriale e con una visione 
complessiva dell'Impianto e delle sue esigenze ingegneristiche nelle 
diverse fasi di sviluppo: Offerta, Ingegneria, Acquisti, Realizzazione, 
Cantiere e Commissioning. Al termine del percorso formativo, gli allievi 
acquisiscono capacità trasversali di base in tutti i settori di competenza 
(meccanica, elettrico, elettronica, computazionale, gestionale, 
sicurezza, materiali, processi e componenti) alle quali affiancano un 
percorso di specializzazione e di formazione in Azienda in specifici 
settori di competenza (e.g. energia, siderurgia). 

 Note  La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
mediante la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Al Master 
sono attribuiti 60 CFU. 

 Costo  € 7.500,00 (vedi bando) 
10 GENOVA F.S.E.  6673 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “BIOLOGO 

NUTRIZIONISTA ESPERTO IN APPROCCI INTEGRATI PER LA 
SALUTE UMANA”  I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Scienze della Terra 

dell’Ambiente e della Vita (DISTAV) e/o sedi delle Aziende ed Enti 
partner. 

 Scadenza  09/04/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  AL MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 

OCCUPAZIONE E OCCUPATI IN POSSESSO DI LAUREA 
MAGISTRALE IN BIOLOGIA LM-6, 6/S CONSEGUITA O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM. 

 Requisiti  GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI OCCUPAZIONE E OCCUPATI 
 Profilo  Il Master presentato si pone l’obiettivo di formare una figura 

professionale di riferimento, in grado di proporsi come educatore di 
uno stile di vita salutare. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master. - Il Master ha 
ricevuto il sostegno di Confindustria Genova e della Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane. - ll 
Master è finanziato da Regione Liguria nell'ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 
“Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al 
Master é gratuita. - AI Master sono attribuiti 60 CFU. 
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11 GENOVA F.S.E.  6674 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “ESPERTO IN 

GESTIONE DELL’INNOVAZIONE PER TECNOLOGIE ABILITANTI 
INDUSTRIA 4.0  I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Sistemi Intelligenti Integrati Tecnologie (SIIT), Via Greto di Cornigliano 

6r - 16152 Genova e Università degli Studi di Genova. 
 Scadenza  09/04/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  SONO AMMESSI I LAUREATI MAGISTRALI IN TUTTE LE CLASSI DI 

INGEGNERIA, INFORMATICA E FISICA SECONDO 
L’ORDINAMENTO VIGENTE O  TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI 
DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM:  
LM 17 FISICA  LM 18 INFORMATICA  LM 2O INGEGNERIA 
AEROSPAZIALE E ASTRONAUTICA LM 21 INGEGNERIA 
BIOMEDICA  LM 22 INGEGNERIA CHIMICA  LM 23 INGEGNERIA 
CIVILE  LM 24 INGEGNERIA DEI SISTEMI EDILIZI  LM 25 
INGEGNERIA DELL'AUTOMAZIONE  LM 26 INGEGNERIA DELLA 
SICUREZZA  LM 27 INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI 
LM 28 INGEGNERIA ELETTRICA  LM 29 INGEGNERIA 
ELETTRONICA  LM 30 INGEGNERIA ENERGETICA E NUCLEARE  
LM 31 INGEGNERIA GESTIONALE  LM 32 INGEGNERIA 
INFORMATICA  LM 33 INGEGNERIA MECCANICA  LM 34 
INGEGNERIA NAVALE  LM 35 INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL 
TERRITORIO  IL COMITATO DI GESTIONE SI RISERVA DI 
AMMETTERE CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO DI STUDIO 
DIFFERENTE DA QUELLI SPECIFICATI, SE IN POSSESSO DI UN 
CURRICULUM FORMATIVE E PROFESSIONALE RITENUTO 
CONGRUO AGLI OBIETTIVI DEL MASTER. 

 Requisiti  E’ RICHIESTA UNA CONOSCENZA BASE DI INFORMATICA 
(PACCHETTO OFFICE, UTILIZZO DI INTERNET E DELLA POSTA 
ELETTRONICA).  E’ RICHIESTA UNA CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE DI LIVELLO B1 (QUADRO COMUNE EUROPEO 
DI RIFERIMENTO PER LA CONOSCENZA DELLE LINGUE) O 
SUPERIORE.  IL POSSESSO DI CERTIFICATI RICONOSCIUTI A 
LIVELLO INTERNAZIONALE ATTESTANTI LA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE E DELLE CONOSCENZE 
INFORMATICHE COSTITUISCE ELEMENTO DI VALUTAZIONE.  IN 
ASSENZA DI CERTIFICAZIONI CONSEGUITE, LA CONOSCENZA 
INFORMATICA E LA CONOSCENZA DELLE LINGUE STRANIERE 
POTRANNO ESSERE VALUTATE DURANTE LA PROVA ORALE. 

 Profilo  L’obiettivo é quello di fornire ai partecipanti le conoscenze, le 
competenze e gli strumenti tecnici necessari per operare all’interno di 
contesti aziendali strutturati, al fine di effettuare adeguate analisi di 
prodotto e di processi industriali, utili all’implementazione di soluzioni 
tecnologiche innovative all’interno del paradigma Industria 4.0.  In 
particolare, il Master consentirà di approfondire contenuti di carattere 
tecnico e operative nell’ambito delle seguenti tematiche: cyber-
physical sytems, additive manufacturing, artificial intelligence, smart 
manufacturing, internet of things, �eld data collection, augmented and 
virtual reality, simulation, big data analytics, automazione industriale e 
cyber- security. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master. - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con Sistemi 
Intelligenti Integrati Tecnologie (SIIT) e Fondazione Istituto Italiano di 
Tecnologia (IIT). - Il Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito 
di progetti per l'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere 
sull'Asse 3 "Istruzione e Formazione" del POR F SE 2014-2020 
Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo.  La 
partecipazione al master é gratuita - Al Master sono attribuiti 60 CFU 

 
 
 
 
 
 
 

12 GENOVA F.S.E.  6676 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “IAS – INQUINAMENTO, 

AMBIENTE, SALUTE” I EDIZIONE 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Scadenza  09/04/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 600 di stage 
 Titoli  - LAUREE IN MEDICINA E CHIRURGIA; PROFESSIONI SANITARIE; 

VETERINARIA; INGEGNERIA; SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E 
NATURALI SECONDO L’ORDINAMENTO PREVIGENTE O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM;   - LAUREE MAGISTRALI AFFERENTI 
ALLE CLASSI SOTTOELENCATE, O TITOLO ACCADEMICO 
EQUIPOLLENTE AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM:  LM—41 - LAUREE MAGISTRALI IN 
MEDICINA E CHIRURGIA  LM/SNT4- LAUREA MAGISTRALE IN 
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE  
LM-42 - LAUREE MAGISTRALI IN MEDICINA VETERINARIA  LM-20 
- LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA AEROSPAZIALE E 
ASTRONAUTICA  LM-21 - LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA 
BIOMEDICA  LM-22 - LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA 
CHIMICA  LM-23 - LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA CIVILE  
LM-24 - LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA DEI SISTEMI 
EDILIZI  LM-25 - LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA 
DELL'AUTOMAZIONE  LM-26 - LAUREE MAGISTRALI IN 
INGEGNERIA DELLA SICUREZZA  LM-27 - LAUREE MAGISTRALI 
IN INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI  LM-28 - LAUREE 
MAGISTRALI IN INGEGNERIA ELETTRICA  LM-29 - LAUREE 
MAGISTRALI IN INGEGNERIA ELETTRONICA  LM-30 - LAUREE 
MAGISTRALI IN INGEGNERIA ENERGETICA E NUCLEARE  LM-31 - 
LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA GESTIONALE  LM-32 - 
LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA INFORMATICA  LM-33 - 
LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA MECCANICA  LM-34 - 
LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA NAVALE  LM-35 - LAUREE 
MAGISTRALI IN INGEGNERIA PER I'AMBIENTE E IL TERRITORIO  
LM-69 - LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE E TECNOLOGIE 
AGRARIELM-73 - LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE E 
TECNOLOGIE FORESTALI ED AMBIENTALI LM-74 - LAUREE 
MAGISTRALI IN SCIENZE E TECNOLOGIE GEOLOGICHE  LM-75 - 
LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE E TECNOLOGIE PER 
I‘AMBIENTE E IL TERRITORIO LM-60 - LAUREE MAGISTRALI IN 
SCIENZE DELLA NATURA  LM-79 - LAUREE MAGISTRALI IN 
SCIENZE GEOFISICHE  LM-82 - LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE 
STATISTICHE  LM-06 - LAUREE MAGISTRALI IN BIOLOGIA  LM-07 
- LAUREE MAGISTRALI IN BIOTECNOLOGIE AGRARIE  LM-09 - 
LAUREE MAGISTRALI IN BIOTECNOLOGIE MEDICHE, 
VETERINARIE E FARMACEUTICHE LM-17 - LAUREE MAGISTRALI 
IN FISICA  LM-54 - LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE CHIMICHE - 
II COMITATO DI GESTIONE SI RISERVA DI AMMETTERE 
CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO ACCADEMICO 
DIFFERENTE DA QUELLI SPECIFICATI, SE IN POSSESSO DI UN 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE RITENUTO 
CONGRUO AGLI OBIETTIVI DEI MASTER.   

 Requisiti  AL MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 
OCCUPAZIONE E OCCUPATI. - ALTRI REQUISITI:  SONO ALTRESI 
RICHIESTI IL POSSESSO DI CONOSCENZE INFORMATICHE DI 
BASE E LA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
CORRISPONDENTE ALMENO AL LIVELLO B1 (QUADRO COMUNE 
EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LA CONOSCENZA DELLE 
LINGUE).  IL POSSESSO DI TALI COMPETENZE POTRA ESSERE 
DIMOSTRATO CON LA PRESENTAZIONE DI CERTIFICAZIONI 
CONSEGUITE.  NEL CASO VENGA AUTOCERTIFICATO, VERRÀ 
VERIFICATO IN SEDE DI COLLOQUIO DI SELEZIONE.  I 
CANDIDATI DOVRANNO INOLTRE ALLEGARE UNA LETTERA 
MOTIVAZIONALE (MAX 500 PAROLE) CONTENENTE SIA LE 
PROPRIE MOTIVAZIONI ALLA CANDIDATURA SIA IL LINK A 
YOUTUBE O AD ALTRO SITO ON LINE, IL CUI INDIRIZZO DOVRÀ 
ESSERE SPECIFICATO, AD UN BREVE VIDEO DI 
AUTOPRESENTAZIONE IN LINGUA INGLESE (MAX. 3 MINUTI) 

 Profilo  Il Master, che si rivolge sia a persone disoccupate sia occupate, 
intende formare esperti di procedure, metodi e strumenti con i quali si 
possono stimare gli effetti potenziali sulla salute e la distribuzione di 
tali effetti all’interno della popolazione nell’ambito delle procedure 
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correnti di valutazioni in campo ambientale. Tali professionisti 
dovranno, a partire dai principi e fondamenti acquisiti, tradurre i risultati 
della ricerca tossicologica ed epidemiologica in indicazioni pratiche a 
beneficio delle ‘politiche sanitarie’, al fine di realizzare un’attenta ed 
efficace tutela preventiva della salute della collettività. Si intende 
pertanto affrontare la problematica della valutazione degli effetti 
sanitari delle esposizioni ambientali come quelli derivanti 
dall’esposizione a inquinanti nelle diverse matrici ambientali (aria, 
acqua e suolo). Saranno forniti gli strumenti conoscitivi per analizzare 
criticamente e le modalità di esposizione della popolazione sulla base 
del Piano nazionale di Prevenzione 2014-2018, approvato in 
Conferenza Stato-Regioni il 13 novembre 2014, e della DGR Regione 
Liguria 1296 de12016. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con 
Tecnologie Innovative per il Controllo Ambientale e lo Sviluppo 
Sostenibile S.c.r.l. (TICASS). - Il Master è finanziato da Regione 
Liguria nell’ambito di progetti per l'attuazione di Master universitari di I 
e II livello a valere sull'Asse 3 "Istruzione e Formazione" del POR F SE 
2014-2020 Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo.  
La partecipazione al master é gratuita - Al Master sono attribuiti 60 
CFU - Potranno essere riconosciuti CFP per gli iscritti all’Ordine dei 
Chimici. 

13  F.S.E.  6680 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “SCRITTURA 

CREATIVA E PROGETTAZIONE DI CONTENUTI DIGITALI”  I 
EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Geneva e Musei di Genova. 

 Scadenza  09/04/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  - LAUREA NELLE CLASSI LM-10 CONSERVAZIONE DEI BENI 

ARCHITETTONICI E AMBIENTALI, LM-11 CONSERVAZIONE E 
RESTAURO DEI BENI CULTURALI, LM-38 LINGUE MODEME PER 
LA COMUNICAZIONE E LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE , 
LM-43 METODOLOGIE INFORMATICHE PER LE DISCIPLINE 
UMANISTICHE, LM-57 SCIENZE DELL'EDUCAZIONE DEGLI 
ADULTI E DELLA FORMAZIONE CONTINUA, LM-59 SCIENZE 
DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA, D'LMPRESA E PUBBLICITÀ, 
LM-65 SCIENZE DELLO SPETTACOLO E PRODUZIONE 
MULTIMEDIALE, LM-89 MAGISTRALI IN STORIA DELL'ARTE, LM-
92 TEORIE DELLA COMUNICAZIONE SECONDO L’ORDINAMENTO 
VIGENTE O TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO 
INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM.;  - POTRANNO 
INOLTRE ESSERE AMMESSI LAUREATI IN ALTRE DISCIPLINE 
MAGISTRALI CON CONOSCENZE E/O ESPERIENZE 
PROFESSIONALI RITENUTE COERENTI CON GLI OBIETTIVI DEL 
MASTER.  ALTRI REQUISITI: É ALTRESI RICHIESTO IL 
POSSESSO DI CONOSCENZE INFORMATICHE DI BASE. IL 
POSSESSO DI TALI COMPETENZE POTRÀ ESSERE 
DIMOSTRATO CON LA PRESENTAZIONE DI CERTIFICAZIONI 
CONSEGUITE. NEL CASO VENGA AUTOCERTIFICATO, VERRÀ 
VERIFICATO IN SEDE DI PROVA ORALE. 

 Profilo  Il Master in “Scrittura creativa e progettazione di contenuti digitali” 
propone un corso di studio interdisciplinare volto a sviluppare 
competenze di progettazione, scrittura e promozione di contenuti 
culturali, articolato in tre parti: Contenuti e Storytelling, Piattaforme 
Tecnologiche, Comunicazione e Progettazione. Attraverso questi 
moduli gli studenti approfondiranno le specificità di alcune realtà 
culturali, studiandone i diversi linguaggi (letteratura, fotografia, cinema, 
teatro) e le caratteristiche dei devices, al fine di individuare e 
realizzare efficaci strategie comunicative e promozionali 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo https: 
//servizionline.unige.it/studenti/post-Iaurea/Master - Il Master è 
finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per l'attuazione di 
Master universitari di I e II livello a  valere sull'Asse 3 "Istruzione e 
Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo).  - La partecipazione al Master é 
gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 

14 GENOVA   6684 
 Corso  CORSO PER TECNICO CONTABILE 

 Attestato  Qualifica 
 Centro  PROXIMA VIA XX SETTEMBRE, 41 GENOVA TEL. 010543103 

 Scadenza  10/04/2018 
 Inizio  Fine aprile 2018 

 Ap. iscr.  29 gennaio 2018 
 Allievi  25 

 Durata  600 ore di cui 230 di stage 
 Titoli  DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE. PER I 

CITTADINI STRANIERI LA DICHIARAZIONE DI VALORE DEL 
TITOLO CONSEGUITO NEL PAESE D'ORIGINE 

 Requisiti  MAGGIORENNI PRIVE DI OCCUPAZIONE O OCCUPATE - PER I 
CITTADINI STRANIERI SONO RICHIESTI: IL PERMESSO DI 
SOGGIORNO, LA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E LA 
DICHIARAZIONE DI VALORE DEL TITOLO CONSEGUITO NEL 
PAESE D'ORIGINE 

 Profilo  Il corso è propedeutico al conseguimento della qualifica di Tecnico 
contabile - Il Tecnico Contabile assicura il trattamento contabile delle 
transazioni economiche patrimoniali e finanziarie dell’impresa e redige 
il bilancio di esercizio. Effettua la registrazione di ogni movimento 
contabile (scritture contabili di base, tenuta dei registri obbligatori, 
stesura del bilancio, adempimenti fiscali e previdenziali) e monitora la 
corretta gestione delle procedure contabili e fiscali elaborando 
resoconti sulla situazione contabile per la direzione aziendale.  Per lo 
svolgimento dell’attività il contabile utilizza principalmente applicativi 
informatici e software specifici; inoltre la tendenza 
all’internazionalizzazione richiede sempre più a questa figura 
professionale una conoscenza della lingua inglese di livello 
significativo.  I contesti in cui opera questa figura sono generalmente 
le direzioni amministrative dell’impresa (nella funzione 
amministrazione e contabilità) e gli studi di commercialisti. 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO n. 814 del 
30/06/2017 - Per candidarsi al corso è necessario presentare la 
Scheda di candidatura presso la sede di Proxima in Via XX settembre, 
41 3°piano a Genova nei seguenti orari: lunedì - venerdì dalle ore 9:00 
alle ore 12:00 e dalle 14.00 alle 17:00. - Per Informazioni: Per ogni 
informazione sul corso è possibile: - consultare il sito 
www.proximaformazione.it  - contattare la segreteria organizzativa al 
numero telefonico 010 543 103  dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00  - scrivere all’indirizzo e.mail info@proximaformazione.it 

 Costo  € 2.450 
15 IMPERIA F.S.E.  6699 
 Corso  CULTURA IN FORMAZIONE - FONICO – TECNICO DEL SUONO – 

CINEMA, MUSICA TEATRO E TV 
 Attestato  Qualifica 

 Centro  SCUOLA EDILE IMPERIESE VIA PRIV. GAZZANO, 24 IMPERIA TEL. 
0183/710947, FAX 0183-764849  

 Scadenza  16/04/2018 
 Inizio  Giugno 2018 
 Allievi  14 

 Durata  800 ore di cui 240 di stage 
 Titoli  QUALIFICA TRIENNALE O DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA 

SUPERIORE O LAUREA. 
 Requisiti  GIOVANI/ADULTI DISOCCUPATI E/O IN STATO DI NON 

OCCUPAZIONE (VEDI NOTA SPECIFICA)  
 Profilo  Il Fonico è il professionista esperto nella produzione, diffusione, 

registrazione e manipolazione delle onde sonore. 
 Note  Per informazioni: Scuola Edile Imperiese (S.E.I. - C.P.T.) Via Privata 

Gazzano, 24, 18100 Imperia Telefono: 0183 710947 
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16 GENOVA   6696 
 Corso  QUALIFICAZIONE ESTETISTA (900 ORE) 

 Attestato  Qualifica 
 Centro  ISCOT LIGURIA - VIA CESAREA, 8 - PIAZZA DELLA VITTORIA, 11/6 

- 16121 GENOVA - TEL. 010/543405. 
 Scadenza  17/04/2018 

 Inizio  Aprile 2018 
 Allievi  20 

 Durata  900 ore di cui 200 di stage 
 Titoli  DIRITTO-DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE E QUALIFICA  

DI ESTETISTA 
 Requisiti  GIOVANI E ADULTI CHE ABBIANO COMPIUTO 18 ANNI O 

ASSOLTO IL DIRITTO-DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE E 
SIANO IN POSSESSO DELLA QUALIFICA  DI ESTETISTA (ART.3 
LEGGE 1/90) 

 Profilo  L'estetista con ll superamento dell'esame a fine corso si specializza 
acquisendo competenze di gestione aziendale - tecniche di marketing 
e tecniche professionali per trattamenti specifici; può operare come 
direttrice tecnica presso i centri estetici o diventare Imprenditrice, 
titolare di centro  estetico. 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO N. 404 del 
16.02.2018 - LE ISCRIZIONI VERRANNO RACCOLTE PRESSO LA 
SEGRETERIA DI ISCOT LIGURIA A GENOVA PIAZZA DELLA 
VITTORIA 11/6 2°piano dalle 8,00 alle 18,00 in orario continuato - 
Telefono per informazioni 0105520245 - 246 - 248 - 249 - 232 - 271 - 
Sito web www.iscot.liguria.it - Mail info@iscot.liguria.it  - 
piazzavittoria@iscot.liguria.it 

 Costo  € 3.300,00 
17 GENOVA F.S.E.  6671 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “IL BUILDING 

INFORMATION MODELING (BIM) PER L’APPROCCIO SMART AL 
PROCESSO EDILIZIO” I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  ESSEG - Ente Scuola e Sicurezza in Edilizia deIla Città metropolitana 

di Genova. 
 Scadenza  23/04/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  TITOLI DI STUDIO RICHIESTI: LAUREA MAGISTRALE NELLE 

CLASSI LM-4 ARCHITETTURA, LM-4 INGEGNERIA EDILE-
ARCHITETTURA, LM-23  - INGEGNERIA CIVILE E LM-23+LM35 
INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE INTERCLASSE 
CONSEGUITA SECONDO IL VIGENTE ORDINAMENTO O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM.   

 Requisiti  SONO RICHIESTE CONOSCENZE DI BASE DI INFORMATICA 
RELATIVAMENTE AI PROGRAMMI CAD. 

 Profilo  Obiettivi prioritari del Master sono:  - formare esperti, abili e 
competenti, nel dialogo tra progettisti, imprenditori, costruttori, 
committenti e gestori del patrimonio immobiliare,  - rispondere al 
fabbisogno crescente di processi digitali al servizio della manutenzione 
e della sicurezza del patrimonio edilizio.  Il Master si propone inoltre di 
conferire ai partecipanti che avranno completato il percorso formativo 
la certificazione di competenza professionale “BIM specialist” in 
conformità con la norma UNI CEI EN ISO/IEC 17024. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master - Il Master é 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo con ANCE Genova 
Assedil, ICMQ S.p.A., TeamSystem S.p.A., ESSEG - Ente Scuola e 
Sicurezza in Edilizia della Città metropolitana di Genova. - ll Master è 
finanziato da Regione Liguria nell'ambito di progetti per l'attuazione di 
Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 “Istruzione e 
Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al Master é 
gratuita. - AI Master sono attribuiti 60 CFU. 

 
 
 
 

18 GENOVA   6694 
 Corso  CORSO DI PRIMA FORMAZIONE PER OPERATORE SOCIO 

SANITARIO 
 Attestato  Qualifica 

 Centro  ENDOFAP LIGURIA ENTE DI FORMAZIONE VIA BARTOLOMEO 
BOSCO, 14 - 16121  GENOVA  TEL. 010/0983935, FAX 
010/0983936. 

 Scadenza  27/04/2018 
 Inizio  Maggio 2018 
 Allievi  30 

 Durata  1200 ore di cui 550 di stage 
 Titoli  OBBLIGO DI ISTRUZIONE PER I NATI DAL I993 O TITOLO DI 

STUDIO CONCLUSIVO DEL I CICLO - TERZA  MEDIA PER I NATI 
NEGLI ANNI PRECEDENTI 

 Requisiti  N. 30 ALLIEVI PER EDIZIONE CHE ABBIANO COMPIUTO I 18 ANNI 
ALLA DATA DI ISCRIZIONE AL CORSO E CHE ABBIANO ASSOLTO 
L’OBBLIGO DI ISTRUZIONE (CERTIFICAZIONE ATTESTANTE 
L‘ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE DI BASE CONNESSE 
ALL’OBBLIGO DI ISTRUZIONE PER I NATI DAL I993 O TITOLO DI 
STUDIO CONCLUSIVO DEL I CICLO - TERZA  MEDIA PER I NATI 
NEGLI ANNI PRECEDENTI).TUTTI I REQUISITI VANNO 
POSSEDUTI ALLA DATA DI CHIUSURA  DELLE ISCRIZIONI 

 Profilo  La �gura professionale in uscita é quella dell'Operatore Socio Sanitario 
che svolge attività indirizzata a:  - Soddisfare i bisogni primari della 
persona, dell'ambito delle proprie aree di competenza, in un contesto 
sia sociale sia sanitario;  - Favorite il benessere e l’autonomia della 
persona 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO N. 404 del 
16.02.2018 - Per informazioni: ENDOFAP Liguria - Ente di formazione 
Via Bartolomeo Bosco 14 - 16121 Genova  Tel. 0100983935 — Fax. 
0100983936 e-mail info@endofapliguria.it — sito 
www.endofapliguria.it  dal lunedi al giovedì 9-13 e 14-18, venerdi 9-12. 
- Il corso è in partenariato con ASL3 Genovese  2 edizioni -  

 Costo  € 2.500,00 
19 GENOVA F.S.E.  6669 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “RIABILITATORE 

DISABILITÀ VISIVE” I EDIZIONE. 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Scadenza  30/04/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  IL MASTER SI RIVOLGE A: - LAUREATI TRIENNALI NEL SETTORE 

SANITARIO SECONDO IL VIGENTE ORDINAMENTO O IN 
POSSESSO DI TITOLO ACCADEMICO EQUIPOLLENTE AI SENSI 
DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS.. MM 
(PROFESSIONI SANITARIE DI RIABILITAZIONE - L/SNT2): 
FISIOTERAPISTA, LOGOPEDISTA, ORTOTTISTA E ASSISTENTE 
DI OFTALMOLOGIA, TERAPISTA DELLA NEURO E 
PSICOMOTRICITA DELL'ETÀ EVOLUTIVA, TERAPISTA 
OCCUPAZIONALE, EDUCATORE PROFESSIONALE;  

 Profilo  L’obiettivo del Master consiste nel formare professionisti che, 
operando in equipe multidisciplinare, siano in grado di effettuare la 
riabilitazione visiva dei soggetti con disabilità visiva. L’attivazione del 
Master contribuirà ad ordinare e standardizzare un sistema 
attualmente non pienamente definito e uniforme di protocolli riabilitativi 
sanitari, formando dei profili specialistici dedicati alla riabilitazione delle 
disabilità visive. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master  - Il Master é 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con la 
Fondazione Istituto David Chiossone per ciechi e ipovedenti Onlus. - Il 
Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 
"Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al 
Master é gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
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20  F.S.E.  6679 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “RESPONSABILI DI 

STRUTTURA PER L’ACCOGLIENZA DI RIFUGIATI RICHIEDENTI 
ASILO E TITOLARI DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE”  I 
EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Agorà Consorzio Sociale. 

 Scadenza  30/04/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da maggio 2018 a maggio 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREA NELLE CLASSI LM-01 ANTROPOLOGIA CULTURALE ED 

ETNOLOGIA, LM-38 LINGUE MODERNE PER LA COMUNICAZIONE 
E LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE, LM-51 PSICOLOGIA, 
LM-52 RELAZIONI INTEMAZIONALI, LM-55 SCIENZE COGNITIVE, 
LM-81 SCIENZE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO, LM-87 
SERVIZIO SOCIALE E POLITICHE SOCIALI SECONDO 
L’ORDINAMENTO VIGENTE O TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI 
DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM;  
POTRANNO INOLTRE ESSERE AMMESSI LAUREATI IN ALTRE 
DISCIPLINE MAGISTRALI CON CONOSCENZE E/O ESPERIENZE 
PROFESSIONALI RITENUTE COERENTI CON GLI OBIETTIVI DEL 
MASTER. 

 Profilo  Lo scopo del Master è fornire loro una formazione specifica, fatta di 
competenze focalizzate (migration studies) in un’ottica interdisciplinare 
(sociologia, antropologia, psicologia, diritto); una formazione che 
permetta di avere responsabili in grado di gestire la complessità del 
fenomeno. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo https: 
//servizionline.unige.it/studenti/post-Iaurea/Master - II Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo con Consorzio Agorà 
Società Cooperativa Sociale e Centro Studi Medi Onlus. -  Hanno 
manifestato il proprio sostegno Confindustria Genova e la Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane. - Il 
Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a  valere sull'Asse 3 
"Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  - La partecipazione al 
Master é gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 

21 GENOVA F.S.E.  6668 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “ESPERTO IN 

PROGETTAZIONE, CONDUZIONE E VALUTAZIONE DI 
INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI E DI INCLUSIONE LAVORATIVA 
— I EDIZIONE”. 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova Dipartimento di Scienze della 

Formazione e sedi delle aziende ed enti partner. 
 Scadenza  03/05/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  AL MASTER SONO AMMESSI I LAUREATI IN POSSESSO DELLA 

LAUREA APPARTENENTE ALLE SEGUENTI CLASSI O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS.MM.   - L-19 SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E 
DELLA FORMAZIONE (DM 270/04);  - L-18 SCIENZE 
DELL’EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE (DM 509/99);  O 
ALTRA LAUREA TRIENNALE EVENTUALMENTE INTEGRATA DA 
LAUREA MAGISTRALE O SPECIALISTICA AFFERENTE ALLE 
SEGUENTI CLASSI O TITOLO EQUIPOLLENTE AI SENSI 
DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS.MM.:  - LM-
50 PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI EDUCATIVI;  - 
LS-56 PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI EDUCATIVI;  
- LM-57 SCIENZE DELL’EDUCAZIONE DEGLI ADULTI E DELLA 
FORMAZIONE CONTINUA; - LS-65 SCIENZE DELL’EDUCAZIONE 
DEGLI ADULTI E DELLA FORMAZIONE CONTINUA; - LM-85 
SCIENZE PEDAGOGICHE;  - LS-87 SCIENZE PEDAGOGICHE 

 Requisiti  E’ RICHIESTA UNA CONOSCENZA BASE DI INFORMATICA 
(PACCHETTO OFFICE, UTILIZZO DI INTERNET E DELLA POSTA 
ELETTRONICA). E’ RICHIESTA UNA CONOSCENZA DELLA 
LINGUA INGLESE DI LIVELLO B1 (QUADRO COMUNE EUROPEO 

DI RIFERIMENTO PER LA CONOSCENZA DELLE LINGUE) O 
SUPERIORE.  IL POSSESSO DI CERTIFICATI RICONOSCIUTI A 
LIVELLO INTERNAZIONALE ATTESTANTI LA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE E DELLE CONOSCENZE 
INFORMATICHE COSTITUISCE ELEMENTI DI VALUTAZIONE.  IN 
ASSENZA DI CERTIFICAZIONI CONSEGUITE, LA CONOSCENZA 
INFORMATICA E LA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
POTRANNO ESSERE VALUTATE DURANTE LA PROVA ORALE. 

 Profilo  Il Master si propone di formare operatori sociali capaci di individuare i 
bisogni del territorio, tradurli in obiettivi educativi e di inserimento 
sociale e lavorativo, valutarne i risultati e gli impatti ottenuti. Il Master si 
propone di formare operatori in possesso una buona conoscenza del 
sistema e del suo assetto organizzativo, nonché competenze 
gestionali, di progettazione curopca, fund raising e innovazione 
sociale. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-Iaurea/master - Il Master ha 
ricevuto il sostegno di Confindustria Genova e della Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane.  Il 
Master é finanziato dalla Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
I'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 
"Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo. - La partecipazione al 
master è gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU 

22 GENOVA F.S.E.  6667 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “ASSICURAZIONI 

MARITTIME E DEI TRASPORTI - MASMET” IV EDIZIONE. 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Economia e SIAT - 
Società Italiana Assicurazioni S.p.A. Alcuni insegnamenti potranno 
svolgersi presso altre sedi delle aziende ed enti partner. 

 Scadenza  07/05/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREE AFFERENTI ALLE CLASSI SOTTOELENCATE, O TITOLI 

EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM.  - L-14 SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI; - 
L-16 SCIENZE DELL’AMMINISTRAZIONE E 
DELL’ORGANIZZAZIONE; - L-18 SCIENZE DELL‘ECONOMIA E 
DELLA GESTIONE AZIENDALE; - L-33 SCIENZE ECONOMICHE; - 
L-36 SCIENZE POLITICHE E DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI; 
- LMG/01 GIURISPRUDENZA (CICLO UNICO) 

 Requisiti  - BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE (LIVELLO B1 
DA AUTOCERTIFICARE IN CASO DI MANCATO POSSESSO DI 
CERTIFICAZIONE); - COMPETENZE INFORMATICHE DI BASE 
(CONOSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE ED IN 
PARTICOLARE DI MICROSOFT EXCEL DA AUTOCERTIFICARE IN 
CASO DI MANCATO POSSESSO DI CERTIFICAZIONE). 

 Profilo  L‘obiettivo del Master è fornire ai giovani allievi le conoscenze di base 
assicurative alla luce delle innovazioni di processo e di prodotto che 
stanno interessando il settore marittimo e delle relative assicurazioni. Il 
Master è stato progettato con il supporto delle maggiori aziende del 
settore, impegnate sia nella didattica sia negli stage, allo scopo di 
formare un professionista con elevate competenze per la gestione 
delle problematiche assicurative nel settore dei trasporti, segmento 
marine. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master - II Master é 
finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per l‘attuazione di 
Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 "Istruzione e 
Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo). - La partecipazione al Master è 
gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
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23 GENOVA F.S.E.  6670 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “IMPRENDITORIALITÀ 

NEL SETTORE CREATIVO PER I BENI CULTURALI E IN 
PARTICOLARE PER I SITI UNESCO” I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Economia e/o sedi 

delle aziende ed enti partner. 
 Scadenza  07/05/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  IL MASTER È RIVOLTO PRINCIPALMENTE AI LAUREATI NELLE 

MATERIE UMANISTICHE, ARCHITETTONICHE E SOCIALI, SONO 
TUTTAVIA AMMESSI ALL’OPPORTUNITÀ FORMATIVA I LAUREATI 
IN QUALSIASI DISCIPLINA (SECONDO L’ORDINAMENTO 
PREVIGENTE E VIGENTE O TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL 
DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM;) CHE 
POSSEGGANO CONOSCENZE DI BASE COERENTI CON GLI 
OBIETTIVI  DEL PERCORSO FORMATIVO. 

 Requisiti  ALTRI REQUISITI: SONO ALTRESÌ RICHIESTI IL POSSESSO DI 
CONOSCENZE INFORMATICHE DI BASE E LA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE CORRISPONDENTE ALMENO AL 
LIVELLO B1 (QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER 
LA CONOSCENZA DELLE LINGUE).  II POSSESSO DI TALI 
COMPETENZE POTRÀ ESSERE DIMOSTRATO CON LA 
PRESENTAZIONE DI CERTIFICAZIONI CONSEGUITE. NEL CASO 
VENGA AUTOCERTIFICATO, VERRÀ VERIFICATO IN SEDE DI 
PROVA ORALE. 

 Profilo  Il Master mira alla formazione di una classe di giovani imprenditori nel 
settore delle imprese culturali e creative, anche al fine di sviluppare 
iniziative di business da collocarsi in siti culturali dismessi, 
abbandonati o trascurati per renderli maggiormente fruibili sia dai 
cittadini che dai turisti. La formazione si rivolge principalmente a 
laureati nelle materie umanistiche, architettoniche, sociali, allo scopo 
di dotarli di competenze per la creazione di imprese culturali e 
creative. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master - ll Master è 
finanziato da Regione Liguria nell'ambito di progetti per l'attuazione di 
Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 “Istruzione e 
Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al Master é 
gratuita. - AI Master sono attribuiti 60 CFU. 

24 GENOVA F.S.E.  6675 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “ESPERTO IN 

PROGETTO INTEGRATO DEL TERRITORIO: MESSA IN 
SICUREZZA DAL RISCHIO IDROGEOLOGICO, TUTELA DEL 
PAESAGGIO E SVILUPPO LOCALE SOSTENIBILE”  I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Scuola Politecnica. 

 Scadenza  07/05/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREA NELLE CLASSI LM-03 ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO, 

LM-04 ARCHITETTURA E INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA, 
LM-23 INGEGNERIA CIVILE, LM-24 INGEGNERIA DEI SISTEMI 
EDILIZI, LM-35 INGEGNERIA PER L‘AMBIENTE E IL TERRITORIO 
LM-48 PIANIFICAZIONE TERRITORIALE URBANISTICA E 
AMBIENTALE, LM-75 SCIENZE E TECNOLOGIE PER L'AMBIENTE 
E IL TERRITORIO SECONDO L’ORDINAMENTO VIGENTE O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM.; POTRANNO INOLTRE ESSERE AMMESSI 
LAUREATI IN ALTRE DISCIPLINE MAGISTRALI CON 
CONOSCENZE E/O ESPERIENZE PROFESSIONALI RITENUTE 
COERENTI CON GLI OBIETTIVI DEL MASTER. 

 Requisiti  AL MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 
OCCUPAZIONE E OCCUPATI. 

 Profilo  Lo scopo del Master é affrontare il progetto integrate di territorio nelle 
sue diverse fasi: ricognizione e valutazione dei contesti geografici e 
normativi; impostazione strategica; gestione delle risorse all’interno del 

gruppo di progetto, comunicazione sia interna sia esterna, sviluppo 
tecnico e monitoraggio in progress. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master. - Il Master è 
finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per l'attuazione di 
Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 "Istruzione e 
Formazione" del POR F SE 2014-2020 Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo.  La partecipazione al master é 
gratuita - Al Master sono attribuiti 60 CFU 

 Costo   
25 GENOVA F.S.E.  6677 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “MANAGEMENT DELLA 

TRASFORMAZIONE E QUALITÀ DEL PRODOTTO ITTICO E 
AGROALIMENTARE” I EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Scienze della Terra 

dell’Ambiente e della Vita (DISTAV) e/o sedi delle aziende ed enti 
partner. 

 Scadenza  14/05/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  AL MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 

OCCUPAZIONE E OCCUPATI IN POSSESSO DI LAUREA 
MAGISTRALE, CONSEGUITA SECONDO IL VIGENTE 
ORDINAMENTO O TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL 
DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM, IN: LM- 
70,78/S SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI, LM-75 SCIENZE 
DEL MARE, LM- 7, 7/S BIOTECNOLOGIE AGRARIE, LM- 6, 6/S 
BIOLOGIA, LM- 8, 8/S BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI, LM- 9, 9/S 
BIOTECNOLOGIE MEDICHE, VETERINARIE E FARMACEUTICHE, 
LM- 73, 74/S SCIENZE E TECNOLOGIE FORESTALI ED 
AMBIENTALI, LM- 69, 77/S SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE, 
LM- 86, 79/S SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE ANIMALI. 

 Requisiti  - BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE (LIVELLO B1 
DA AUTOCERTIFICARE, IN CASO DI MANCATO POSSESSO DI 
CERTIFICAZIONE),  - COMPETENZE INFORMATICHE DI BASE 
(CONOSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE ED IN 
PARTICOLARE DI MICROSOFT EXCEL DA AUTOCERTIFICARE, IN 
CASO DI MANCATO POSSESSO DI CERTIFICAZIONE). 

 Profilo  Obiettivo primario del Master è quello di fornire le conoscenze teoriche 
e pratiche per formare una �gura professionale in grado di seguire 
l’intero percorso di trasformazione del prodotto agroalimentare 
focalizzandosi sul prodotto ittico controllando gli standard igienici, 
sensoriali, nutrizionali con attenzione alle norme internazionali atte a 
garantire pratiche sostenibili, soprattutto per quanto riguarda la pesca. 
Inoltre il Master si propone di fornire la preparazione necessaria 
perchè il professionista possa affrontare alcuni problemi tipici del 
settore come l’utilizzo del bycatch della pesca e l’allevamento delle 
specie oggetto di acquacoltura. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-Iaurea/Master - Il Master ha 
ricevuto il sostegno di Confindustria Genova e della Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane.  - Il 
Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a  valere sull'Asse 3 
"Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  - La partecipazione al 
Master é gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
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26 GENOVA F.S.E.  6678 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “MANAGEMENT OF 

CHEMICALS - APPROCCIO INTEGRATO AL REGOLAMENTO 
REACH ED ALTRE NORMATIVE EUROPEE SULLE SOSTANZE 
CHIMICHE”, III EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  Università degli Studi di Genova Dipartimento di Chimica e Chimica 

Industriale (DCCI) e/o sedi delle aziende ed enti partner. 
 Scadenza  14/05/2018 

 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREA IN SCIENZE MATEMATICHE FISICHE NATURALI; 

FARMACIA; INGEGNERIA CHIMICA; INGEGNERIA PER 
L'AMBIENTE E IL  TERRITORIO; INGEGNERIA MECCANICA; 
INGEGNERIA CIVILE; PROFESSIONI SANITARIE SECONDO 
L’ORDINAMENTO PREVIGENTE O TITOLI EQUIPOLLENTI AI 
SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 6 SS. 
MM;  LAUREE MAGISTRALI AFFERENTI ALLE CLASSI 
SOTTOELENCATE, O TITOLO ACCADEMICO EQUIPOLLENTE AI 
SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. 
MM:  LM-06 - LAUREE MAGISTRALI IN BIOLOGIA  LM-13 - LAUREE 
MAGISTRALI IN FARMACIA E F ARMACIA INDUSTRIALE  LM-17 - 
LAUREE MAGISTRALI IN FISICA  LM-22 - LAUREE MAGISTRALI IN 
INGEGNERIA CHIMICA  LM-23 - LAUREE MAGISTRALI IN 
INGEGNERIA CIVILE  LM-33 - LAUREE MAGISTRALI IN 
INGEGNERIA MECCANICA  LM-35 - LAUREE MAGISTRALI IN 
INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO LM-54 - LAUREE 
MAGISTRALI IN SCIENZE CHIMICHE  LM-60 - LAUREE 
MAGISTRALI IN SCIENZE DELLA NATURA  LM-71 - LAUREE 
MAGISTRALI IN SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA CHIMICA 
INDUSTRIALE LM-73 - LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE E 
TECNOLOGIE FORESTALI ED AMBIENTALI LM-74 - LAUREE 
MAGISTRALI IN SCIENZE E TECNOLOGIE GEOLOGICHE  
LM/SNT04 - LAUREE MAGISTRALI NELIE SCIENZE DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE  IL COMITATO 
DI GESTIONE SI RISERVA DI AMMETTERE CANDIDATI IN 
POSSESSO DI UN TITOLO ACCADEMICO DIFFERENTE DA 
QUELLI SPECIFICATI, SE IN POSSESSO DI UN CURRICULUM 
FORMATIVE E PROFESSIONALE RITENUTO CONGRUO AGLI 
OBIETTIVI DEL MASTER. 

 Requisiti  GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI OCCUPAZIONE E OCCUPATI - 
ALTRI REQUISITI: SONO ALTRESI RICHIESTI IL POSSESSO DI 
CONOSCENZE INFORMATICHE DI BASE E LA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA INGLESE CORRISPONDENTE ALMENO AL 
LIVELLO B1 (QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER 
LA CONOSCENZA DELLE LINGUE).  IL POSSESSO DI TALI 
COMPETENZE POTRÀ ESSERE DIMOSTRATO CON LA 
PRESENTAZIONE DI CERTIFICAZIONI CONSEGUITE. NEL CASO 
VENGA AUTOCERTIFICATO, VERRÀ VERIFICATO IN SEDE DI 
COLLOQUIO DI SELEZIONE. 

 Profilo  Obiettivo del Master é formare �gure professionali con competenze 
tecnico-scienti�che per la valutazione della pericolosità, tossicità ed 
impatto ambientale delle sostanze chimiche nel contesto delle norme 
intemazionali, con particolare riferimento al Reg. Eu. EC 1907/2006 
“Registration,evaluation, authorisation and restriction of chemicals” 
(REACH), che vedrà la piena attuazione entro il 2018. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo https: 
//servizionline.unige.it/studenti/post-Iaurea/Master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con: Industria 
Ambiente S.r.l, TICASS  (Tecnologie innovative per il controllo 
ambientale e lo sviluppo sostenibile società consortile a responsabilità 
limitate) S.c.r.l. . - Il Master è finanziato da Regione Liguria nell’ambito 
di progetti per l'attuazione di Master universitari di I e II livello a  valere 
sull'Asse 3 "Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 
(Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  - La 
partecipazione al Master é gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
- Potranno essere riconosciuti CFP per gli iscritti all’Ordine dei Chimici. 

 
 
 

27 GENOVA F.S.E.  6682 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “SYSTEM 

ENGINEERING FOR MARITIME TECHNOLOGIES - FORTEMARE” III 
EDIZIONE 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  La Spezia. 

 Scadenza  14/05/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 ore di stage 
 Titoli  - LAUREA NELLE CLASSI LM-27 INGEGNERIA DELLE 

TELECOMUNICAZIONI, LM-28 INGEGNERIA ELETTRICA, LM26 
INGEGNERIA DELLA SICUREZZA, LM-29 INGEGNERIA 
ELETTRONICA, LM-25 INGEGNERIA DELL’AUTOMAZIONE, LM-32 
INGEGNERIA INFORMATICA, LM- 33 INGEGNERIA MECCANICA E 
LM-34 INGEGNERIA NAVALE SECONDO L’ORDINAMENTO 
VIGENTE O TITOLI EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO 
INTERMINISTERIALE 9 LUGLIO 2009 E SS. MM;  - POTRANNO 
INOLTRE ESSERE AMMESSI LAUREATI IN ALTRE DISCIPLINE 
MAGISTRALI CON CONOSCENZE E/O ESPERIENZE 
PROFESSIONALI RITENUTE COERENTI CON GLI OBIETTIVI DEL 
MASTER.  

 Requisiti  A! MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 
OCCUPAZIONE E OCCUPATI - ALTRI REQUISITI:  ALTRESÌ 
RICHIESTA LA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
CORRISPONDENTE ALMENO AL LIVELLO B2 (QUADRO COMUNE 
EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LA CONOSCENZA DELLE 
LINGUE). IL POSSESSO DI TALE CONOSCENZA POTRÀ ESSERE 
DIMOSTRATO CON LA PRESENTAZIONE DI CERTIFICAZIONI 
CONSEGUITE. NEL CASO VENGA AUTOCERTIFICATO, VERRÀ 
VERIFICATO IN SEDE DI PROVA ORALE.. 

 Profilo  Lo scopo del Master é quello di formare risorse in grado di lavorare 
con tale approccio; risorse in grado di apprendere l’approccio del SE 
ed utilizzarlo nel settore delle tecnologie marine. Il System Engineer 
for Maritime Technologies è infatti una risorsa specializzata nella 
progettazione, nella conduzione e nell’ottimizzazione dei cicli di vita 
progettuali, nelle strategie di progettazione con competenze specifiche 
che riguardano la gestione di sistemi complessi, l’analisi di rischio ed i 
sistemi decisionali. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master - Il Master è 
realizzato in Associazione Temporanea di Scopo con il Distretto Ligure 
delle ’Tecnologie Marittime S.C.R.L. - Il Master é finanziato da 
Regione Liguria nell’ambito di progetti per l'attuazione di Master 
universitari di I e II livello a valere sull‘Asse 3 "Istruzione e 
Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma Operativo 
Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al master é 
gratuita. - Al Master sono attribuiti 60 CFU. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Iolavoro newsletter                                                CORSI DI FORMAZIONE 
 

 Venerdì 9 marzo 2018 n.703 pag. 104 
 

28 GENOVA F.S.E.  6672 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN “MANAGEMENT 

TURISTICO E VALORIZZAZIONE TERRITORIALE” I EDIZIONE 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Sede  Università degli Studi di Genova - Dipartimento di Economia. Alcuni 
insegnamenti potranno svolgersi presso la sede messa a disposizione 
dal Comune di Sanremo e altre sedi delle aziende ed enti partner. 

 Scadenza  21/05/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da giugno 2018 a giugno 2019 
 Allievi  24 

 Durata  1500 ore di cui 450 di stage 
 Titoli  LAUREE AFFERENTI ALLE CLASSI SOTTOELENCATE, O TITOLO 

ACCADEMICO EQUIPOLLENTE: - L-15 SCIENZE DEL TURISMO;  - 
L- 1 BENI CULTURALI;  - L- 3 DISCIPLINE DELLE ARTI 
FIGURATIVE DELLA MUSICA, DELLO SPETTACOLO E DELLA 
MODA; - L- 6 GEOGRAFIA;  - L-18 SCIENZE DELL’ECONOMIA E 
DELLA GESTIONE AZIENDALE;  - L-33 SCIENZE ECONOMICHE;  - 
L-20 SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE;  - L-14 SCIENZE DEI 
SERVIZI GIURIDICI;  - L-11 LINGUE E CULTURE MODERNE;  - L-12 
TEORIE E TECNICHE DELLA INTERMEDIAZIONE LINGUISTICA; 

 Requisiti  - BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE (LIVELLO B1 
DA AUTOCERTIFICARE IN CASO DI MANCATO POSSESSO DI 
CERTIFICAZIONE O ATTESTAZIONE); - BUONA CONOSCENZA 
DELLA LINGUA FRANCESE (LIVELLO B1 DA AUTOCERTIFICARE 
IN CASO DI MANCATO POSSESSO DI CERTIFICAZIONE O 
ATTESTAZIONE); - CONOSCENZA INFORMATICHE (LIVELLO 
ECDL ADVANCED DA AUTOCERTIFICARE IN CASO DI MANCATO 
POSSESSO DI CERTIFICAZIONE O ATTESTAZIONE);  IL 
POSSESSO DI CERTIFICATI E ATTESTATI COMPROVANTI LA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E DELLA LINGUA 
FRANCESE E DI ALTRE LINGUE STRANIERE E DELLE 
CONOSCENZE INFORMATICHE COSTITUISCONO ELEMENTI DI 
VALUTAZIONE.  IN ASSENZA DI CERTIFICAZIONI E 
ATTESTAZIONI, LA CONOSCENZA INFORMATICA E DELLE 
LINGUE STRANIERE SARÀ VALUTATA DURANTE LA PROVA 
ORALE.  IL COMITATO DI GESTIONE SI RISERVA DI AMMETTERE 
CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO ACCADEMICO 
DIFFERENTE DA QUELLI SPECIFICATI, SE IN POSSESSO DI UN 
CURRICULUM FORMATIVE RITENUTO CONGRUO AGLI 
OBIETTIVI DEL MASTER. 

 Profilo  Il Master offre una formazione specialistica sia nella promozione e 
valorizzazione turistica territoriale, sia nella progettazione, 
realizzazione e commercializzazione di prodotti turistici complessi, 
sviluppando professionalità riguardanti I’autoimprenditorialità, il 
turismo esperienziale, il web e il digital-marketing. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/Master. - Il Master ha 
ricevuto il sostegno di Confindustria Genova e della Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane. - ll 
Master è finanziato da Regione Liguria nell'ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull'Asse 3 
“Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al 
Master é gratuita. - AI Master sono attribuiti 60 CFU. 

29 GENOVA   6697 
 Corso  PRIMA FORMAZIONE PER OPERATORI SOCIO SANITARI II 

EDIZIONE 
 Attestato  Qualifica 

 Centro  PROXIMA VIA XX SETTEMBRE, 41 GENOVA TEL. 010543103 
 Scadenza  31/05/2018 

 Inizio  Giugno 2018 
 Allievi  30 

 Durata  1200 ore 
 Titoli  ASSOLVIMENTO DELL'OBBLIGO DI ISTRUZIONE 

(CERTIFICAZIONE ATTESTANTE L'ACQUISIZIONE DELLE 
COMPETENZE DI BASE CONNESSE ALL'OBBLIGO DI 
ISTRUZIONE PER I NATI DAL 1993 O TITOLO DI STUDIO 
CONCLUSIVO DEL PRIMO CICLO - TERZA MEDIA PER I NATI 
NEGLI ANNI PRECEDENTI) ED IL COMPIMENTO DEL 18° ANNO DI 
ETÀ ALLA DATA DI ISCRIZIONE AL CORSO. I CITTADINI 
STRANIERI E/O CON TITOLO DI STUDIO STRANIERO DOVRANNO 
DIMOSTRARE IL POSSESSO DEL PREDETTO REQUISITO NEL 
SEGUENTI MODI: -EXTRACOMUNITARI, OLTRE AL PERMESSO DI 

SOGGIORNO, OCCORRE PRESENTARE LA DICHIARAZIONE DI 
VALORE IN ORIGINALE ATTESTANTE PERCORSO SCOLASTICO. 
TALE DOCUMENTO DEVE ESSERE RILASCIATO DALLA 
RAPPRESENTANZA DIPLOMATICO-CONSOLARE ITALIANA NEL 
PAESE A CUI APPARTIENE LA SCUOLA CHE HA RILASCIATO IL 
TITOLO. NON POSSONO ESSERE ACCETTATE EVENTUALI 
DICHIARAZIONI DI VALORE RILASCIATE DALLE 
RAPPRESENTANZE STRANIERE IN ITALIA; - COMUNITARI: È 
POSSIBILE PRESENTARE, IN ORIGINALE, LA TRADUZIONE 
ASSEVERATA DEL TITOLO CONSEGUITO NEL PAESE DI 
ORIGINE, PURCHÈ L'ORGANISMO FORMATIVO SIA IN GRADO DI 
ESPRIMERE IL GIUDIZIO SUL LIVELLO DEL TITOLO DI STUDIO E 
SULLE COMPETENZE ACQUISITE. 

 Requisiti  PERSONE CON ETÀ MAGGIORE DI 18 ANNI  
 Profilo  Il corso è propedeutico al conseguimento della qualifica di Operatore 

Socio Sanitario ai sensi della specifica normativa nazionale e 
regionale 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO N. 1087 del 
18/09/2017. Per ogni informazione sul corso è possibile : - consultare il 
sito www.proximaformazione.it - contattare la segreteria organizzativa 
al numero Telefonico 010 543 103 dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 
alle ore 12,00 — scrivere all'indirizzo e.mail 
info@proximaformazione.it. Per candidarsi al corso è necessario 
presentare la Scheda di candidatura presso la sede di Proxima in Via 
XX settembre, 41 3°piano a Genova nei seguenti orari: lunedì - 
venerdì dalle ore (9:00 alle ore 12:00 e dalle 14.00 alle 17:00. 

 Costo  € 2.500.00 
30 GENOVA   6614 
 Corso  CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SECONDO ANNO 

PER LA QUALIFICA DI ESTETISTA (900 ORE) 2 EDIZIONI 
 Attestato  Qualifica 

 Centro  LYKEION – Divisione di Curiositas sas  Piazza De Marini, 1/8-9 - 
16123 - Genova Tel. 0102470546 - Fax 0102470546 - Mob. 327 
1466019  - E-mail: scrivendo@lykeion.it 

 Sede   
 Scadenza  31/08/2018 

 Inizio  I edizione il 29/01/2018 - II edizione il 07/09/2018 
 Ap. iscr.  05/10/2017 

 Allievi  15 
 Durata  900 ore 

 Titoli  ASSOLVIMENTO/PROSCIOGLIMENTO DAL DIRITTO/DOVERE DI 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE, ATTESTAZIONE DI FREQUENZA 
DELLA PRIMA ANNUALITÀ (900 ORE) DEL CORSO 
RICONOSCIUTO/FINANZIATO PER ESTETISTA 

 Requisiti  ATTESTAZIONE DI FREQUENZA DELLA PRIMA ANNUALITÀ (900 
ORE) DEL CORSO RICONOSCIUTO/FINANZIATO PER ESTETISTA 

 Profilo  Abilitazione alla professione di Estetista (l'attestato rilasciato al termine 
del corso conferisce la possibilità di lavorare come estetista 
dipendente presso un centro estetico o SPA) - L'Attestato è valido su 
tutto il territorio Nazionale, comunitario, ed in diversi stati fuori CE. Il 
corso è rivolto a persone che abbiano l’assolvimento/proscioglimento 
dal diritto/dovere di istruzione e formazione e che abbiano 
l’attestazione di frequenza della prima annualità (900 ore) del corso 
riconosciuto/finanziato per Estetista. I cittadini stranieri dovranno 
essere in possesso della documentazione che attesti la regolarità del 
soggiorno e di un livello di conoscenza della lingua italiana adeguato 
alla comprensione delle materie, verificato tramite colloquio, 
indispensabile per accedere al corso e di cui costituisce un ulteriore 
prerequisito. 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO N. 1060 del 
08/09/2017. 2 EDIZIONI - Per avere informazioni sul corso rivolgersi a: 
LYKEION – Divisione di Curiositas sas Piazza De Marini, 1/8-9 - 
16123 - Genova Tel. 0102470546 - Fax 0102470546 - Mob. 327 
1466019 - E-mail scrivendo@lykeion.it - orario apertura: dal lunedì al 
venerdì dalle ore 8,30 alle ore 14 - pomeriggio solo su appuntamento 

 Costo  € 3.000,00 
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31 GENOVA   6616 
 Corso  CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE PER LA 

QUALIFICAZIONE DI ESTETISTA (300 ORE) 2 EDIZIONI 
 Attestato  Specializzazione 

 Centro  LYKEION – Divisione di Curiositas sas  Piazza De Marini, 1/8-9 - 
16123 - Genova Tel. 0102470546 - Fax 0102470546 - Mob. 327 
1466019  - E-mail: scrivendo@lykeion.it 

 Scadenza  31/08/2018 
 Inizio  I edizione il 29/01/2018 - II edizione il 07/09/2018 

 Ap. iscr.  05/10/2017 
 Durata  300 ore 

 Titoli  QUALIFICA DI ESTETISTA 
 Requisiti  AVER SVOLTO UN PERIODO DI APPRENDISTATO COME 

ESTETISTA DELLA DURATA PREVISTA DALLA 
CONTRATTAZIONE DI CATEGORIA E UN ANNO CONTRIBUTIVO 
IN RAPPORTO DIPENDENTE FULL TIME COME ESTETISTA 
LAVORANTE, OPPURE AVER SVOLTO TRE ANNI, NEL 
QUINQUENNIO PRECEDENTE, A TEMPO PIENO COME 
DIPENDENTE QUALIFICATO. 

 Profilo  Abilitazione all’esercizio della professione di estetista per aprire in 
proprio un centro di estetica (Legge 1/90). L'Attestato è valido su tutto 
il territorio Nazionale, comunitario, ed in diversi stati fuori CE. Il corso è 
rivolto a persone che soddisfino le seguenti caratteristiche: aver svolto 
un periodo di apprendistato come estetista della durata prevista dalla 
contrattazione di categoria e un anno contributivo in rapporto 
dipendente full time come estetista lavorante, oppure aver svolto tre 
anni, nel quinquennio precedente, a tempo pieno come dipendente 
qualificato. I cittadini stranieri dovranno essere in possesso della 
documentazione che attesti la regolarità del soggiorno e di un livello di 
conoscenza della lingua italiana adeguato alla comprensione delle 
materie, verificato tramite colloquio, indispensabile per accedere al 
corso e di cui costituisce un ulteriore prerequisito. 

 Note  CORSO RICONOSCIUTO DA ALFA CON DECRETO N. 1060 del 
08/09/2017. 2 EDIZIONI - Per avere informazioni sul corso rivolgersi a: 
LYKEION – Divisione di Curiositas sas Piazza De Marini, 1/8-9 - 
16123 - Genova Tel. 0102470546 - Fax 0102470546 - Mob. 327 
1466019 - E-mail scrivendo@lykeion.it - orario apertura: dal lunedì al 
venerdì dalle ore 8,30 alle ore 14 - pomeriggio solo su appuntamento 

 Costo  € 1.400,00 
32 GENOVA   6692 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “INTERNATIONAL 

MASTER IN IMPLANTOLOGY AND PROSTHODONTICS” I 
EDIZIONE. 

 Attestato  Master 
 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 

GENOVA;  TEL 01020991  
 Sede  DISC (Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Diagnostiche Integrate), 

Università degli Studi di Genova, Ospedale Policlinico San Martino - 
Padiglione 4 - Largo R. Benzi 10 – 16132 Genova 

 Scadenza  31/08/2018 
 Inizio  si svolge da settembre 2018 a settembre 2020. 
 Allievi  40 

 Durata  1500 ore 
 Titoli  LAUREA MAGISTRALE IN ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA 

(LM-46) O SPECIALISTICA IN ODONTOIATRIA E PROTESI 
DENTARIA (CLASSE 52/S) O ALTRO TITOLO DI STUDIO 
EQUIPOLLENTE. 

 Requisiti  BUONA CONOSCENZA LINGUA INGLESE. IL MASTER SI TERRÀ 
IN LINGUA INGLESE. 

 Profilo  Questo Master intende offrire una formazione completa su tutti gli 
aspetti dell’implantologia, aumenti di volume osseo e protesi su 
impianto digitale e convenzionale. In particolare si affronterà la 
diagnosi, la gestione e il trattamento di denti mancanti o compromessi 
utilizzando tecniche protesiche supportate da impianti dentali. Inoltre il 
clinico sarà istruito sulle procedure di laboratorio così come sulla 
diagnosi clinica. Il corso intende fornire una conoscenza teorica e 
clinica, con una partecipazione attiva a interventi chirurgici su 
paziente, sotto la super visione di tutor clinici esperti. Grande 
importanza sarà dedicata alla parte clinica, che si focalizzerà su 
approcci moderni all’implantologia dentale, includendo software e 
pianificazioni chirurgiche digitali per trattamenti estetici. Il Master 
intende inoltre fornire un approccio metodologico scientifico di 
revisione della letteratura. Il Corso consentirà la formazione di esperti, 
nel campo dell’Implantologia Dentale, che potranno trovare 
inserimento occupazionale in strutture pubbliche e private con alta 
specializzazione nell’estetica dentale. 

 Note  La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
mediante la procedura on-line disponibile all’indirizzo 

 Costo  € 30.266,00 (vedi bando) 
33 GENOVA F.S.E.  6681 
 Corso  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “SHIP AGENCY 

MANAGEMENT, FINANCE AND OPERATIONS” I EDIZIONE 
 Attestato  Master 

 Centro  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA  VIA BALBI, 5 - 16126 
GENOVA;  TEL 01020991  

 Sede  Centro italiano di eccellenza sulla logistica, i trasporti e le infrastrutture 
(CIELI) dell’Università degli Studi di Genova ed eventuali altri sedi 
dell’Università degli Studi di Genova. 

 Scadenza  04/09/2018 
 Inizio  Il Master si svolgerà da settembre 2018 a settembre 2019. 
 Allievi  20 

 Durata  1500 ore di cui 450 stage 
 Titoli  AL MASTER SONO AMMESSI I LAUREATI MAGISTRALI IN 

QUALSIASI DISCIPLINA, CON PREFERENZA PER LE SEGUENTI 
CLASSI, SECONDO IL VIGENTE ORDINAMENTO O TITOLI 
EQUIPOLLENTI AI SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE 9 
LUGLIO 2009 E SS. MM:   

 Requisiti  AL MASTER SONO AMMESSI GIOVANI E ADULTI IN CERCA DI 
OCCUPAZIONE E OCCUPATI - ALTRI REQUISITI:  E’ RICHIESTA 
LA PIENA DISPONIBILITÀ A SVOLGERE STAGE ALL’ESTERO 
(SEDI EUROPEE ED EXTRAEUROPEE).   E’ RICHIESTA UNA 
CONOSCENZA BASE DI INFORMATICA (PACCHETTO OFFICE, 
UTILIZZO DI INTERNET E DELLA POSTA ELETTRONICA).  E’ 
RICHIESTA UNA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE DI 
LIVELLO B2 UPPER INTERMEDIATE (QUADRO COMUNE 
EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LA CONOSCCNZA DELLE 
LINGUE) O SUPERIORE.  IL POSSESSO DI CERTIFICATI 
RICONOSCIUTI A LIVELLO INTERNAZIONALE ATTESTANTI LA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E DI ALTRE LINGUE 
STRANIERE E DELLE CONOSCENZE INFORMATICHE 
COSTITUISCE ELEMENTO DI VALUTAZIONE.  IN ASSENZA DI 
CERTIFICAZIONI CONSEGUITE, LA CONOSCENZA INFORMATICA 
E LA CONOSCENZA DELLE LINGUE STRANIERE POTRANNO 
ESSERE VALUTATI DURANTE LA PROVA ORALE. 

 Profilo  Il Master sviluppa conoscenze e competenze necessarie a formare 
figure professionali che siano in grado di operare nel settore del 
trasporto marittimo, intermodale-container con funzioni agenziali 
all’interno di una compagnia di navigazione, anche in prospettiva 
europea ed internazionale.  Poiché i percorsi di carriera in un settore 
fortemente globalizzato come quello dello shipping, sono costruiti e 
rafforzati attraverso esperienze internazionali, il Master si propone di 
formare figure professionali destinate ad essere inserite anche in un 
contesto extra-europeo. 

 Note  La domanda di ammissione al corso deve essere presentata mediante 
la procedura on-line disponibile all’indirizzo 
https://servizionline.unige.it/studenti/post-laurea/master. - Il Master ha 
ricevuto il sostegno di Confindustria Genova e della Conferenza 
Nazionale dei Comitati di Pari Opportunità delle Università Italiane.  Il 
Master é finanziato da Regione Liguria nell’ambito di progetti per 
l'attuazione di Master universitari di I e II livello a valere sull‘Asse 3 
"Istruzione e Formazione" del POR FSE 2014-2020 (Programma 
Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo).  La partecipazione al 
master é gratuita.  -  Al Master sono attribuiti 60 CFU. 
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Corsi Blue Economy 
 
Titolo Corso numero 

Posti 
Durata Requisiti Accesso Data Fine 

Iscrizione 
Lavorare sul 

mare - 
YARD, SHIP, 

RAIL 
PLANNER 

 

 600 ore totali, così 
suddivise:  formazione in 
aula: 420 ore; stage: 180 

ore. 

Al termine del corso gli allievi potranno sostenere l’esame per il 
conseguimento della QUALIFICA  Yard planner - Tecnici 

dell'organizzazione del traffico portuale 
Sede corso: Forma Mentis S.r.l. Viale Brigata Bisagno 2/26 (scala destra, 

quinto piano), 16129, Genova 
STAGE: I partecipanti svolgeranno lo stage presso aziende che operano 
nel settore marittimo-portuale e nel settore della logistica e/o dei trasporti. 
MODALITÀ DI ISCRIZIONE: Ritiro della scheda informativa (scaricabile 
anche dal sito dell’Ente) e consegna a mano della domanda di iscrizione 
(compilata e presentata in regola con le vigenti normative sull' imposta di 

bollo) presso:  Forma Mentis S.r.l.  Viale Brigata Bisagno 2/26 (scala 
destra, quinto piano) – 16129, Genova  

Tel 010-0986666 www.formamentis.net – e- mail: 
didattica@formamentis.net  

dal lunedì al venerdì con il seguente orario: 9:00/13:00 – 14:00/17:30 
DESTINATARI: N.12 Giovani e adulti disoccupati e persone in stato di 
non occupazione (La condizione di non occupazione fa riferimento alle 

persone che, ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della Circolare del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali 34/2015, non svolgono attività 

lavorativa, in forma subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero a 
coloro che, pur svolgendo una tale attività, ne ricavino un reddito annuo 

inferiore al reddito minimo escluso da imposizione. Tale limite è 
attualmente pari, per le attività di lavoro subordinato o parasubordinato, 
ad euro 8.000 annui, e per quelle di lavoro autonomo ad euro 4.800) in 
possesso di diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado o 

titolo equivalente legalmente riconosciuto. 

Scadenza 
23 marzo 

2018 
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EURES  
EURopean Employment Services  

Servizi Europei per l’Impiego  presso i Centri per l’impiego 
Per lavorare in Europa - Eures è una rete per facilitare la mobilità e lavorare nei paesi dello Spazio Economico Europeo.  

E’ un servizio gratuito per i cittadini comunitari che cercano lavoro in Europa. 
Consulta il portale http://ec.europa.eu/eures/ per avere informazioni sulle caratteristiche di ciascun paese, sulle condizioni di vita e di 

lavoro. Potrai visionare tutte le offerte di lavoro disponibili nella banca dati internazionale. E potrai registrare on line il curriculum vitae e 
consentirne l’accesso a datori di lavoro di tutta Europa. 

Per qualsiasi ulteriore informazione in ogni Centro provinciale per l’impiego troverai un referente Eures a tua disposizione. 
  

Regione Liguria 
Città Metropolitana di Genova (Tutti i colloqui si effettuano su appuntamento) 

Consulenti Eures: 
MARIA GIOVANNA NASTASI Cpi Centrolevante - Via Cesarea, 14 Genova – Tel. 010 5497509 fax 010 5497591 eures@cittametropolitana.genova.it 

MARIROSA CHIOCCA  Cpi Chiavari - Corso Millo 13b – Chiavari – Tel. 010 5497312 fax 0185 300144  eurestigullio@cittametropolitana.genova.it   
Referenti Eures nei Centri per l’impiego 

Centro per l’Impiego Centro Levante, Via Cesarea, 14 
M. GIOVANNA NASTASI Tel. 010 5497209 - Colloqui su appuntamento(solo martedì) 

GRAZIELLA AMATO Tel .010 5497586 - Colloqui su appuntamento 
mail: eures@cittametropolitana.genova.it 

Centro per l’Impiego Medioponente, sede di Cornigliano: Via Muratori, 7 
PEDEMONTE ANTONELLA  -Tel. 0105497850 antonella.pedemonte@cittametropolitana.genova.it 

Centro per l’Impiego Valbisagno, Via Adamoli, 3 a 
OGNIBENE ENZO - Tel. 0105497224  enzo.ognibene@cittametropolitana.genova.it 

Centro per l’Impiego Valpolcevera, Via Teglia, 8 
FAGGIANI MARCO -Tel. 01054979963 marco.faggiani@cittametropolitana.genova.it 

BERGANTIN PAOLA -Tel. 0105497970 paola.bergantin@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’Impiego Ponente, Sede di Voltri: Via Prà, 70 

PERROTTA ALESSANDRO -Tel. 0105497822 alessandro.perrotta@cittametropolitana.genova.it 
Centro per l’Impiego Chiavari,  Corso Millo, 13b - Chiavari 

MARIROSA CHIOCCA, CHIAPPA SANDRA  Tel. 010 5497312 - fax 010- 5497119 - eurestigullio@cittametropolitana.genova.it 
Provincia di Imperia 

Consulente Eures  ALESSANDRA LORENZI  Centro per l'Impiego di Ventimiglia  
Via N. Lamboglia 13, 18039 Ventimiglia   tel. 0184254822-254823 

Assistente HEDIA KHIARI - hedia.khiari@provincia.imperia.it 
Consulente Eures  VINCENZA ZACCARDO   Centro per l'Impiego di Imperia  

Piazza Roma 2,  18100 Imperia   tel. 0183/70.44.71  (MARA VIVODA  Assistente EURES) 
Referente Eures PIERGIORGIO FACONTI – Centro per l’impiego di Sanremo  

Via Pietro Agosti, 245  18038  Sanremo  Tel. 0184/577099 
Consulente Eures CISL  SALVATORE MAIO  

Piazza C. Battisti 8, 18039 Ventimiglia   Tel. 0184/23.15.12  euremaio@libero.it 
Consulente Eures UIL  LUCIANO GULLONE  

Piazza Cassini 16, 18038 Sanremo  Tel. 0184/57.00.89   uilsanremo@rosenet.it 
Provincia di La Spezia 

Servizi per l'Impiego della Spezia - Referente Eures: FEDERICA ZANELLO  
Via XXIV Maggio 22 , 19124 La Spezia  Tel. 0187 779321 e-mail: provsp.zanello@provincia.sp.it 

Orario Centro Impiego  (Tutti i colloqui si effettuano su appuntamento) 
Provincia di Savona 

Centro impiego di  Savona  Via Molinero  CARLA PELASCO referente Eures   
tel. 019/8313731   Orario Centro Impiego  lun./ven. 8.30/12.00;  mar. e giov. 15.00/16.30 

Centro impiego di Albenga  Regione Bagnoli, 39  ANNA LOMBARDO consulente Eures  
  tel. 0182/544358   Fax 0182/559521  anna.lombardo@provincia.savona.it  lun./ven. 8.30/12.00;   mar. e giov. 15.00/16.30 

Centro impiego di  Carcare  Via Cornareto7  PATRIZIA BRUSCO referente Eures   
tel. 019/510806   Orario Centro Impiego 
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EURES LIGURIA  (Selezione dalla banca dati  http://eures.europa.eu/) 
 

NEWS 
 
EURES Malta, selezioni per 100 Infermieri 
Il Ministero della Salute maltese, attraverso la rete Eures Malta, seleziona 100 infermieri in possesso dei seguenti requisiti: 

• Conoscenza della lingua inglese di livello C2/C1 
• Diploma universitario in Scienze Infermieristiche (livello EQF 6) 

Si offre: contratto di lavoro a tempo determinato e pieno. 
Potranno essere tenute in considerazioni anche candidature di Operatori socio-sanitari (OSS) e Operatori socio-sanitari specializzati 
(OSSS), livello EQF 5, con conoscenza della lingua inglese. 
Per partecipare alle selezioni, occore inviare il CV e lettera motivazionale, in inglese, all'indirizzo di posta elettronica: 
eures.recruitment.jobplus@gov.mt, indicando nell'oggetto: "nurses" rif. n. 331355, entro il 17 marzo 2018. 
 
 

Aziende Olandesi cercano operai specializzati nel settore Edile 
In Olanda, grazie alla ripresa economica dopo un periodo di crisi, si sta registrando una forte di richiesta di personale specializzato nel 
settore edile. EURES Genova in collaborazione con EURES Olanda organizza un evento di reclutamento il 17 aprile a Genova. 
All’evento di reclutamento saranno presenti i Consulenti EURES Olandesi e due importanti agenzie di reclutamento nel settore edile, 
che rappresentano le varie imprese di costruzioni nella zona di Utrecht.  
Profili ricercati: 

• muratori 
• elettricisti 
• carpentieri 
• idraulici 

con almeno due anni di esperienza nel settore e disponibilità a una permanenza minima di 6 mesi in Olanda. 
E’ richiesta la conoscenza base della lingua inglese o in alternativa la disponibilità a frequentare un corso di lingua gratuito, in caso di 
esito positivo della selezione. 
 
Possibilità, inoltre, attraverso i Programmi Europei YOUR FIRST EURES JOB 5.0 www.yourfirsteuresjob.eu  e REACTIVATE 
www.reactivatejob.eu di ricevere un contributo economico per il trasferimento.  
 
Per partecipare ad un  incontro di presentazione  dell’evento di reclutamento e di informazione sulle condizioni di lavoro offerte si 
prega di  all’incontro di presentazione è necessario confermare la propria adesione all’indirizzo email: 
eures.genova@cittametropolitana.genova.it    

 
 

DA VENTIMIGLIA Tel. 0184 25.48.22 – 25.48.23    
ASSISTENTE  EURES     Hedia Khiari  -  hedia.khiari@provincia.imperia.it 
CONSULENTE EURES      Dr.ssa Vincenza Zaccardo  -  vincenza.zaccardo@provincia.imperia.it 

Luogo 
Lavoro 

p. durata Qualifica richiesta Requisiti richiesta Note 

Germania 1 T.det. International 
truck driver 

Kuljetus Eklöf Oy is looking for international truck drivers (semi-trailer) to work 
in Germany. Requirements are valid CE category driving license and 

Certificate of Professional Competence, code 95. CV, salary request and other 
inquiries only by email to keijo.eklof@eklof.fi. Not for private employment 

agencies. 

4913283 

Germania 3 T.det Saldatore con 
esperienza 

Mansioni : Attivitá di saldatura su macchinari industriali . Lettura del disegno 
tecnico (lavoro autonomo seguendo indicazioni tecniche) Controllo della 

qualitá . Cosa offriamo : un impiego sicuro e continuativo in Germania , un 
programma di avviamento e introduzione alle mansioni da svolgere . 

Retribuzione oraria € 15,96. Un ambiente di lavoro piacevole . Supporto nelle 
procedure amministrative. Indennità ferie e gratifica natalizia. Possibilitá 

elevata di essere assunti direttamente dall´azienda. Supporto nella ricerca di 
un alloggio per i primi mesi. Esperienza pluriennale nel settore • Qualifica di 

saldatore secondo la norma europea UNI EN ISO 9606 • Conoscenza effettiva 
della lingua tedesca (B1) • Disponibilità a lavorare a turni (dal lunedí al 

venerdí) • Precisione e affidabilità • Automunito (vincolante) Tempo 
determinato di 9 mesi (rinnovabile fino a tre anni) con possibilitá di assunzione 

4913284 
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a Tempo Indeterminato. l'Azienda è registrata al portale Your First Eures Job 
5.0 - INVIARE CANDIDATURA E CV A: Simone-

Luca.Maestrone@pieninggmbh.de e CC: eures@regione.sicilia.it 
Finlandia 1 T.det. Waitress I have a restaurant and I need worker for saloon and kitchen. Applications to 

the employer by email. This employment complies with the legislation of 
Finland.Contact: eurancafeburger@hotmail.com 

4911674 

Norvegia 1 T.det. River guide Full On is an outdoor activity company that offers rafting, canyoning and 
kayaking activities. We are looking for a river guide for this upcoming summer. 
The position is seasonal, from May to September 2018. The job includes tasks 

such as activity leader and guide in rafting, canyoning, kayaking and other 
outdoor activities. The applicant must have previous documented experience 
in guiding rafting and have good kayaking skills. The position also demands a 
valid driving licence (class B), previous experience from outdoor activities and 
that the applicant speaks English fluently. Wages will vary between NOK 12 

000 and 20 000 (gross pr. month), depending on our amount of customers. We 
arrange accommodation. Send your application, CV and documentation per e-

mail. Last application date: March 31st 2018. Place of work: Dagali in 
Buskerud county, Norway. For more information please contact us at 

booking@fullon.no 

4913014 

Austria 3 T.det Chef di cucina-
souschef- add. 
Alla receptionist 

Hotel situato in Tirolo a conduzione italiana cerca personale di cucina e di 
reception per la stagione estiva. Si richiede uno chef di cuisine e uno Souschef 

con esperienza di cucina italiana imprescindibile, in possesso di patente di 
guida e con conoscenza sufficiente dell’inglese o del tedesco. Si richiede un 

receptionist con esperienza o adeguata formazione alberghiera con 
conoscenza fluente del tedesco e dell’inglese. Viene offerto il vitto e l’alloggio. 
Per candidarsi inviare CV e lettera di motivazione a info@hotel-hocheder.at 

4913354 

Grecia 2 T.det Waiter Fresh Restaurant is situated at the beautiful half island of Halkidiki in the 
tourist resort Hanioti one hour drive from Thessaloniki. We are looking for two 

waiters/waitresses with restaurant school education and language skills in 
English . Season work full time, monthly salary with scheduled working hours 
from 10/5 - 20/9 and free accommodation with other employers. We are really 

looking forward to have your application as soon as possible. Send us your 
application in English to: freshrestaurant2016@gmail.com 

4912095 

Svezia 10 T.det Plumber WE WORKING WITH INSTALATTION IN CONSTRUCTION AND 
INDUSTRIES.CONTACT:info@installationsbolaget.nu. 

4913238 

Svezia 1 T.det. Koch Stiamo cercando uno chef per il nostro bel stabilimento Stora Sjöfall nel mezzo 
del patrimonio mondiale e del mondo montano svedese! Come chef deve 

avere un atteggiamento positivo ed essere una persona resistente allo stress 
e avere buone capacità di cooperazione. Esperienza nella mansione. Capacità 

di lavorare in autonomia ed organizzare gli ordini. Conoscenza della lingua 
inglese. L'alloggio può essere offerto per un possibile impiego. Contatto: 

storasjofallet.nu@gmail.com. 

4913275 

Regno unito 1 T.det. Pasticcere We are looking for an experienced Pastry Chef to work in our wholesale 
bakery near Brixton. Knowledge of cakes & pastry skills are necessary, as is 
experience of working in a similar bakery. Day shifts are required, 5 days a 
week. We are looking for someone with a team spirit and a can do attitude. 

Willing to work well with others and also to organise their own working space & 
time. Someone who can take pride in their work.We offer a good salary and 28 

days paid holiday per year. Fluent English is necessary, as is a valid work 
permit. 

45386388 

Malta 50 T.det. Group leaders –
-animatori di 

gruppi di 
ragazzi 

MANSIONI: accompagnamento ed attività di animazione pomeridiana e serale 
per gruppi di studenti all’estero presso centri studio residenziali previa 

selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale e colloquio conoscitivo + corso 
di formazione obbligatorio gratuito) PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a 
fine agosto 2018 (per uno o più turni di due settimane ciascuno) REQUISITI: 

Ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione; Titoli ammessi: 
laurea, (preferibilmente in lingue - con priorità per i docenti abilitati - o in 

psicologia - con iscrizione all'albo professionale), o licenza di guida turistica. 
Esperienze documentabili nel settore dell'animazione sportiva, teatrale, 

musicale, di contatto, sono titolo preferenziale. Viaggio di andata e ritorno 
dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 

4912190 
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pensione completa a carico dell’Azienda. ETA’ MINIMA: 23 anni compiuti entro 
il 31/5/2018 I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM 

PREDISPOSTO COLLEGANDOSI AL SITO: www.itfteach.it CLICCANDO 
SUL LINK CORRISPONDENTE ALLA CITTA' NELLA QUALE INTENDONO 
PARTECIPARE ALLE SELEZIONI. LE DOMANDE DOVRANNO ESSERE 

TRASMESSE ENTRO E NON OLTRE LE 24:00 DEL 19/03/2018. - MILANO 
(26 aprile + 3 maggio 2018) - BOLOGNA (17 APRILE 2018) - BENEVENTO (6 
aprile 2018) - VENEZIA (24 aprile 2018) - PALERMO (18 aprile 2018) - ROMA 
(4-5 aprile 2018) - SASSARI (10 aprile 2018) L’invito alla giornata di selezione 

e formazione verrà trasmesso via mail ai soli candidati ammessi. 
Portogallo 1 T.det. Italian speaking 

trainer 
Required profile: Italian speaking trainer No of available posts: 1 Place of 

work: Lisbon, Portugal Deadline for applications: 15th March Description of the 
task: Be part of it This is a standout role within one of Portugal’s most enviable 
companies to work for due to the wide variety of employee benefits they offer. 
This client is a global outsourcing partner who represents some of the most 
well known brands in the world. They have a highly diverse workforce and 

offer a fun yet professional working environment, which includes subsidised 
water sports and social activities for employees. Your challenge This client is 

looking for someone to develop an in-house training program for employees to 
support and drive performance improvement. It will be your role to nurture new 

talent from their first day training and your responsibility to oversee their 
development. Therefore you will need to be a patient individual who has all the 

skills associated with being a good teacher in order to positively affect 
employees.s onto the floor Your resume • Fluent in both written and spoken 

Italian & English • Previous experience in a sales training position within a call 
centre environment • would be advantageous JV’s Contract: Type of contract: 

permanent Renewable: Hour/week.: 40 hrs per week (mo-fr) Salary (currency): 
€14500 Further benefits. Travel expenses: Relocation support Transfer 

benefits: flight ticket re-imbursed and airport pick up Accommodation: provided 
Other: Candidate’s requirements: Educational level: High School Degree 
Professional experience: Call Centre Experience LANGUAGE English C1 

Italian C2 How to apply: Send Cv and motivation letter in English to: 
anna@delegaterecruitment.com and cc eures@afolmet.it 

4913279 

Romania 3 T.det. Customer 
service 

Required profile: Customer Service No of available posts:3 Place of work: 
Bucharest, Romania Deadline for applications: 30/06/2018 Description of the 
task: Be Part of It You will be representing a world-leading car manufacturer 
who requires Customer Service Advisors with language abilities in order to 

address their expanding international markets for brand new models hitting the 
market right now. This organisation provides a contemporary working 

environment with a diverse team based in the culturally rich Bucharest! Your 
Challenge You will be responsible for receiving inbound customer calls, 

dealing with any requests or issues that could range from organising 
emergency services to helping drivers find their way to an important meeting 

or holiday destination. In return, you will work in a fun and dynamic 
environment with opportunities for career development, all while gaining an 
invaluable international experience! Some of your key responsibilities will 

include: •Help drivers navigate through Europe with queries on everything from 
directions to their hotel, to queries about how far the nearest gas station is. 

Overcoming language and cultural barriers Your Resume • Previous 
experience within a contact centre environment is advantageous but not 

essential • Fluency in Italian & English • Flexible in regards to working hours • 
IT literate • Great communication skills • Ability to build and maintain 

relationships with customers • Sensitivity and professionalism to deal with 
pressurised situations calmly and responsively JV’s Contract: Type of contract: 

permanent Hour/week.: 40 (shift work) Salary (currency): 75708 Ron p/a 
Further benefits. Relocation support Travel expenses: Transfer benefits: 

Accommodation: Other: Candidate’s requirements: Educational level: HIGH 
SCHOOL DEGREE Professional experience: LANGUAGE English C1 Italian 

C2 Application: How to apply: send CV in English to 
anna@delegaterecruitment.com and cc EURES eures@afolmet.it 

4912717 
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DA IMPERIA Tel. 0183/70.44.71 
ASSISTENTE EURES: Cristina Lazzarini - cristina.lazzarini@provincia.imperia.it 
CONSULENTE EURES: Vincenza Zaccardo - vincenza.zaccardo@provincia.imperia.it 

Luogo 
Lavoro 

p. durata Qualifica richiesta Requisiti richiesta Note 

Germania 1 T.det. Receptionist Herzlich Willkommen am Schluchsee! 
Nur wenige Schritte vom schönsten Schwarzwaldsee und dem gleichnamigen 

Ortszentrum entfernt, erwartet Sie, liebe Gäste, unser familiär geführtes 
Aparthotel. Unsere großzügigen Apartments und Zimmer, die gemütlich und mit 

viel Liebe zum Detail eingerichtet sind, sollen Ihnen einen unvergesslichen Urlaub 
bereiten. Lassen Sie sich von uns, unseren Mitarbeitern und dem einzigartigen 
Naturschauspiel unserer Landschaft verwöhnen.Wir suchen zur Verstärkungen 

unseres Hotelteams eine/n.Receptionist (m/w) Ihr Aufgabengebiet: 
- Bedienen der Telefonzentrale 

- Bearbeitung von telefonischen und schriftlichen Reservierungsanfragen 
- Führen einer fehlerfreien und lückenlosen Reservierungsplanung 
- Entwicklung neuer Angebote und Hinterlegen von Arrangements 

- Erreichen einer optimalen Zimmerauslastung zu bestmöglichen Raten 
- Erstellung von Angeboten, Betreuung von individuellen Reservierungen 

- administrative Aufgaben sowie die Pflege von Stammdaten, Datore di lavoro: 
Gaststätte Burgstube Edeltraud Staub 

Faulenfürster Str. 4, D-79859 Schluchsee, Deutschland 
Telefono: +49 7656 988642 

Indirizzo e-mail: info@sonnenburg-schluchsee.de 

10000-
11466259

58-S 

Germania 1 T.det Portiere di notte Die AVB GmbH ist ein zertifizierter, erfolgreicher privater Arbeitsvermittler. 
Im Auftrag unseres Kunden suchen wir für den Empfang in Hotels 

serviceorientierte Mitarbeiter in Berlin Mitte.Ihre Aufgaben: 
- Tagesabschlüsse 

- Empfang von Gästen 
- Erstellung von Tageslisten 

- Unterstützung der Servicemitarbeiter 
Ihr Profil 

- EDV Kenntnisse 
- serviceorientiert 

- Freude im Umgang mit Gästen 
- selbstständige arbeitsweise 

Datore di lavoro: 
Die AVB GmbH 

Motzener Str. 5, D-12277 Berlin, Deutschland 
Telefono: +49 30 76008393 
Fax: +49 30 7130298329 

Indirizzo e-mail: service@die-avb.de 

10000-
11598618

41-S 

Finlandia 1 T.det. Raspberry and 
high bush 

blueberry pickers 

Our farm, Salaksniemen marjatila, is looking for two active raspberry and highbush 
blueberry pickers for the summer period 2018, preferably women due to shared 

accommodation. The berry picking begins normally during week 30 depending on 
the spring and summertime weather. The picking season normally lasts from 3 to 5 

weeks, daily working hours starting and varying from morning until the afternoon 
depending on the weather. Wage according to the collective agreement. Our farm 
is situated in Sysmä, approximately 70 km north of the Lahti city and 170 km north 

of Helsinki. We provide shared accommodation on the farm premises in a small 
nice cottage by the lake side with sauna and rowing boat. Possibility to use 

bicycles as the farm is situated 4 km from the Sysmä center. In case you want to 
work in the beautiful Finnish countryside next summer please send your CV to: 

EURES Häme e-mail: eures.hame@te-toimisto.fi 

4912474 

Finlandia 1 T.det. Food production 
worker 

HKScan Finland Oy is looking for poultry production workers. Cutting, deboning 
and packaging poultry products. 2-shift work, from Monday to Friday, 40 hours per 
week. Employer provides induction training and necessary line operation training. 
Employee must be over 18. Job interviews will be held in Gdansk on week 8. This 
employment complies with the legislation of Finland. Contact:taina.tuovinen@te-

toimisto.fi 

4912580 
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Austria 1 T.det International 
transport 
manager 

 

Profilo Richiesto: International Transport Manager N.° posti: 5 Sede di lavoro: 
Kustein (Tirolo) Scadenza selezione: n.d. Descrizione: Formazione e inserimento 
come International Transport Manager Le Vs. mansioni: Gestione giornaliera dei 

rapporti con clienti e trasportatori partner in tutta Europa Attività lavorativa di 
responsabilità in un piccolo team. Contatto continuo con partner commerciali 

internazionali. Viaggi di lavoro in tutta Europa. La ns. offerta: Offriamo un‘attività di 
lavoro interessante e di responsabilità in un team internazionale, un piacevole 

clima lavorativo e numerosi corsi di formazione e di aggiornamento, che 
cominciano con il nostro programma formativo „Train the Winner“. Vi aiutiamo 
volentieri nella ricerca di un appartamento. Condizione della richiesta: Tipo di 

contratto: indeterminato Rinnovabile: N.°ore sett.: 40 Retribuzione (specificare 
moneta): € 38.000 gross/year Rimborso spese: si Trasferta: possibile non 

obbligatoria Viaggio: Alloggio: aiutiamo nella ricerca di un alloggio Altri 
informazioni: Caratteristiche del candidato: Titolo di studi: Laurea o diploma 

universitario in campo economico. Specializzazione in management, commercio 
estero, marketing, gestione aziendale. Buona conoscenza della lingua tedesca. 

Ulteriori conoscenze linguistiche sono di vantaggio Disponibilità al trasferimento in 
Austria Esperienza: non richiesta Lingue richieste: LINGUA Tedesco B2 

Competenze informatiche: generali Patente di guida: si Altri requisiti: altre 
conoscenze linguistiche sono vantaggiose Candidatura: Modalità di presentazione 

della candidatura: CV Invia a: HR team email: jobs-kufstein@lkw-walter.com e 
email per conoscenza a eures@afolmet.it 

4912215 

Grecia 20 T.det Entertainers Life Tourism & Consulting is looking for motivated entertainers for the coming 
season. Destination could be: Italy, Greece, Spain and Egypt Life Tourism & 

Consulting was founded by a group of professionals specialized in entertainment 
and international tourism assistance more than 20 years. Life mainly provides 

groups of hotel entertainers, animators for Italian and European tour operators and 
hotel chains based in Greece, Italy, Egypt, Spain. If you are active, positive, 

flexible and communicable - welcome to our team! To join us you should be able to 
speak at least one of the following European languages: English, German and 

Dutch. You will be paid according to your experience, abilities and knowledge of 
languages. Salary starts from 500 Euros. Before leaving you will be required to 
attend a short period of training of 2/3 days More details will be given during the 

interview Don’t lose this wonderful opportunity Come with us to our most beautiful 
resorts all over the world!! Live your LIFE with us! To apply please send your 

application at: info@animazionelife.ch and for CC at 
euresto.recruiting@cittametropolitana.torino.it For more information you can 

contact us at: info@animazionelife.ch http://www.animazionelife.ch Phone 0041 

4912335 

Svezia 2 T.det Chef The workplace i located in Oskarshamn. Badholmen Restaurang AB is a 
restaurant with ambititious kitchen, where we serve business dinners, 

conferences, tastings etc. Now we are looking for four experienced chefs with 
extensive training in Indian food. We want you to have experience of Indian 

cuisine. Cuisine mughiai and knowledge of cooking in cley oven (tandoor) is a 
requirement. When you work in our team it is important that you can communicate 
with others in English and have social skills. Access: as soon as possible. Salary: 
Fixed salary. Scheduled working hours. Please submit your application by e-mail 

4908252 

Svezia 1 T.det. Dentist Public Dental Service, Region Norrbotten, Sweden is looking for Dentists. Place of 
work: Public Dental Service in Norrbotten. About Region Norrbotten: Region 

Norrbotten represents the residents of Norrbotten. We are given a mandate by our 
residents of the county through public elections. Region Norrbotten is the county’s 
largest employer with approximately 7,500 employees, most of them work within 

health and medical care, but we also provide dental care, IT and education. 
Norrbotten is a large county, and takes up a quarter of Sweden’s surface area. 

The Region has five hospitals located in Luleå/Sunderbyn, Kalix, Piteå, Gällivare 
and Kiruna, together with 33 health care centers and 23 dental clinics. Our 

organizations feature both creativity and innovation. The long distances in our 
county have resulted in us becoming good at telemedicine. 

Cotact:health@arbetsformemedligen.se 

4911594 

 



Iolavoro newsletter EURES 
__________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 
Venerdì 9 marzo 2018 n.703 pag. 115 
  

Regno 
Unito 

1 T.det. Bartender JOB DUTIES : Full bar service including wines, beers, premium spirits and 
cocktails. OTHER INFO : Competitive pay rate plus tips for successful applicant 

SALARY INFO : To be discussed at interview 

NI136089
0 

Malta 1 T.det. Professional carer 
assistenti 

 

MANSIONI: attività specializzata per l’assistenza personalizzata a giovani 
diversamente abili italiani che partecipano ad una vacanza studio all’estero per 

garantire la migliore fruizione del soggiorno e la massima integrazione nel gruppo 
previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale e colloquio conoscitivo + 

corso di formazione obbligatorio gratuito). PERIODO DI LAVORO: da metà giugno 
a fine agosto 2018 (per uno o più turni di due settimane ciascuno) La disponibilità 
per più turni è titolo preferenziale. REQUISITI: Istruzione superiore, possesso di 
qualifica di operatore socio-sanitario (OSS) di educatore o assistente familiare, di 
ausilio socio-assistenziale (ASA); precedenti esperienze analoghe documentabili; 

la conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale 
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: Retribuzione € 400 netti per turno. Viaggio 

di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, 
alloggio e pensione completa a carico dell’Azienda. I CANDIDATI INTERESSATI 

DOVRANNO COMPILARE IL FORM PREDISPOSTO COLLEGANDOSI AL SITO: 
www.itfteach.it CLICCANDO SUL LINK CORRISPONDENTE ALLA CITTA' 

NELLA QUALE INTENDONO PARTECIPARE ALLE SELEZIONI. LE DOMANDE 
DOVRANNO ESSERE TRASMESSE ENTRO E NON OLTRE LE 24:00 DEL 
19/03/2018. - MILANO (26 aprile + 3 maggio 2018) - BOLOGNA (17 APRILE 

2018) - BENEVENTO (6 aprile 2018) - VENEZIA (24 aprile 2018) - PALERMO (18 
aprile 2018) - ROMA (4-5 aprile 2018) - SASSARI (10 aprile 2018) L’invito alla 
giornata di selezione e formazione verrà trasmesso via mail ai soli candidati 

ammessi. 

4912194 

 
DA LA SPEZIA Tel. 0187 779321  
REFERENTE: Federica Zanello – provsp.zanello@provincia.sp.it 

Luogo 
Lavoro 

p. Durata Qualifica richiesta Requisiti richiesta Note 

Germania 
Région 

frontalière 

4 Permanente 
tempo pieno 

Electricien / 
Electricienne 

bâtiment tertiaire 

Nous recrutons pour différents sites en Allemagne: 
Mercedes, Siemens,...des électriciens (H/F) qualifiés et 

expérimentés. Également sur chantiers en région frontalière. 
Toute expérience dans l'électricité nous intéresse. Possibilité 

de longues durées et embauches. Salaire en rapport avec 
l'expérience et motivant. 

Lingue richieste: Tedesco (basilare) 
Datore di lavoro: 

ALLMEN SERVICE 
Come candidarsi 

Accès à l´offre sur pole-emploi.fr 
https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/067VQXW 
Categoria: Elettricisti dell’edilizia ed assimilati 
Settore: Attività di agenzie di lavoro interinale 

Fonte: Pôle Emploi, Servizi pubblici dell'occupazione, Francia 

ID OFF. 
067VQXW 

Germania 
Sachsen 

2 Permanente 
tempo pieno 

 

Industrielackierer Herzlich Willkommen bei ARWA Personaldienstleistungen 
GmbH. Für unseren Kunden suchen wir im Rahmen der 

Arbeitnehmerüberlassung einen 
Mittarbeiter (m/w) Produktion - Lackieren. 

Ihre Aufgaben: 
- Vorbereitung der zu lackierenden Metall- und Kunststoffteile 
und Vorbereitung der Lacke, insbesondere das Anmischen 

- Lackieren der Acryl-Objekte und Unterkonstruktionen 
Qualitätskontrolle der fertig lackierten Objekte 

- Durchführung von Nacharbeiten und Reparaturen 
- Vorbereitung der Endkontrolle und Abnahme durch den 

Teamleiter 
- Übergabe der lackierten und getrockneten Elemente an den 
Teamleiter Versand (Acryl-Objekte) bzw. Teamleiter Montage 

(Unterkonstruktion) 

ID OFF. 
10000-

1160420499-S 
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- Erfassung der Lagerbestände 
- Durchführung der Wartung, Reinigung und Instandhaltung 

der Lackieranlage 
- Mitwirken bei der Dokumentation von Fehlern 

Unsere Anforderungen: 
- Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, 

idealerweise als Lackierer oder Industrielackierer 
- Filigrane und präzise Arbeitsweise 

- Teamorientierung, Flexibilität und Belastbarkeit 
- Lernwillige und zielstrebige Quereinsteiger sind jederzeit 

willkommen 
Ihre Vorteile: 

- Zugang zu attraktiven regionalen Unternehmen 
- Übernahmechancen 

- Einsätze mit Entwicklungsmöglichkeiten 
- langfristige Einsätze in Wohnortnähe 

- tarifliche Löhne, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
- auftragsbezogene Zulagen und Zuschläge 

- freundliche und sympathische Teams vor Ort 
- jederzeit persönliche Ansprechpartner vor Ort 

- individuelle Begleitung im Kundeneinsatz 
Passt dieses Stellenangebot nicht ganz zu Ihnen? 

Melden Sie sich trotzdem, wir finden den Job, der zu Ihnen 
passt. Ihr Kontakt zu unserem ARWA-Team: 

Niederlassung Dresden: 0351 44905-0 
Sichern Sie sich einen attraktiven Arbeitsplatz! 

Am besten, Sie bewerben sich jetzt gleich! 
Email: dresden@arwa.de 

Gern gleich per WhatsApp mit dem Stichwort “Bewerbung” 
an die 0160 90128187. 

Wir rufen garantiert wochentags innerhalb von 24 Stunden 
zurück! Oder Sie kommen zu unseren Bewerbersprechzeiten 
Montag - Freitag in der Zeit von 08:00 - 17:00 Uhr in unsere 
Niederlassung. In einem persönlichen Gespräch erhalten Sie 
alle weiteren Informationen. Übrigens: Im FOCUS-Vergleich 

2015, 2016 sowie 2017 gehören wir zu den TOP 
Personaldienstleistern Deutschlands. Wir freuen uns darauf, 

Sie kennenzulernen. Ihr ARWA-Team 
Datore di lavoro: 

ARWA Personaldienstleistungen GmbH 
Dr.-Külz-Ring 15, D-01067 Dresden, Deutschland 

Telefono: +49 351 449050 
Indirizzo e-mail: dresden@arwa.de 

Persona di contatto: Janke 
Come candidarsi 

Please click this link for more information about application 
method: 

https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/stellenangeboteFi
nden.html?ergebnisliste=1&suchbegriffe=10000-

1160420499-S 
Categoria: Laccatori e verniciatori 

Settore: Attività di agenzie di lavoro interinale 
Fonte: BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania 

Germania 
Bayern 

10 Permanente 
tempo pieno 

 

Elektroniker als 
SPS-

Inbetriebnehmer / 
Servicetechniker 

m/w 

WERDEN SIE EIN TEIL VON MT 
Dank der engagierten und treuen Mitarbeit unseres 

Stammpersonals in den verschiedenen Projekten unserer 
Auftraggeber, wachsen wir beständig weiter und suchen 

deshalb in Festanstellung... 
Wir suchen Sie als Elektroniker / Mechatroniker als SPS-

Inbetriebnehmer / Servicetechniker (m/w) für bundes-, 
europa- oder weltweite Einsätze. 

ID OFF. 
10000-

1160229485-S 
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IHRE AUFGABEN 
• Durchführen von Wartungen 

• Fehlersuche und Störungsbeseitigung 
• Aufstellen, Montage bis hin zur Inbetriebnahme von 

Automatisierungsanlagen 
SIE BRINGEN MIT 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen 
Bereich 

• Vorzugsweise eine Weiterbildung zum Meister oder 
Techniker der Elektrotechnik 

• Reisebereitschaft und Englischkenntnisse 
• Mindestens SPS-Grundkenntnisse 

WIR BIETEN 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Übertarifliche Zulagen und Branchenzuschläge 
• Kalendertägliche Auslöse 

• Übernahme der Fahrt-, Verpflegungs- & 
Übernachtungskosten 

• Suche und Reservierung von Unterkünften 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Moderne und hochwertige Arbeitskleidung sowie 
professionelles Werkzeug 

• Ausstattung mit Mobiltelefon und Laptop 
• Persönliche und kompetente Betreuung 

• Möglichkeiten für Weiterbildungen und Karrierechancen 
Weitere Informationen finden Sie auf: www.mt-

industrietechnik.de 
SIE WOLLEN LOSLEGEN? 

Dann bewerben Sie sich unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins bei MT-Industrietechnik 

GmbH & Co KG. 
Die Stelle hat nicht die richtige Vakanz für Sie? Wir freuen 
uns auf Ihre Initiativbewerbung. Besuchen Sie uns hierfür 

unter www.mt-industrietechnik.de 
http://www.mt-industrietechnik.de ; Geforderte Anlagen: 

Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse 
Datore di lavoro: 

MT Industrietechnik GmbH & Co. KG 
Am Sonnenhof 16, D-97076 Würzburg, Deutschland 

Telefono: +49 931 278820 
Fax: +49 931 2788277 

Indirizzo e-mail: wue-jb@mt-industrietechnik.de 
Persona di contatto: Holger Peitzner 

Come candidarsi 
Please click this link for more information about application 

method: 
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/stellenangeboteFi

nden.html?ergebnisliste=1&suchbegriffe=10000-
1160229485-S 

Categoria: Tecnici per l’assistenza agli utenti della tecnologia 
dell’informazione e della comunicazione 

Settore: Attività di agenzie di lavoro interinale 
Fonte: BA, Servizi pubblici dell'occupazione, Germania 

Francia 
Alsace 

1 Permanente 
tempo pieno 

Chef de partie Dans un restaurant GASTRONOMIQUE en plein 
développement vous assistez le CHEF dans la conception et 

la fabrication des plats, vous êtes dynamique et 
consciencieux, vous aimez le travail bien fait et vous aimer 

travailler en équipe. 
Datore di lavoro: 

SARL LES PLAISIRS GOURMANDS 
Come candidarsi 

ID OFF. 
067TMWP 
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Entro il: 15/03/2018 
Accès à l´offre sur pole-emploi.fr 

https://candidat.pole-
emploi.fr/offres/recherche/detail/067TMWP 

Categoria: Cuochi 
Settore: Ristoranti e attività di ristorazione mobile 

Fonte: Pôle Emploi, Servizi pubblici dell'occupazione, Francia 
Francia 

Provence-
Alpes-Côte 

d'Azur 

1 Temporane
o 

tempo pieno 
 

Pizzaïolo/Pizzaïola Au sein d'un Bar Brasserie vous êtes en charge : - de la 
préparation des pizzas - de la cuisson des pizzas - du 

nettoyage du poste de travail Service midi/soir. 2 jours de 
repos par semaine à définir avec l'employeur. Poste non logé 

SUR LA COTE 
Come candidarsi 

Accès à l´offre sur pole-emploi.fr 
https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/066RMZH 
Categoria: Addetti di fast food 

Settore: Ristoranti e attività di ristorazione mobile 
Fonte: Pôle Emploi, Servizi pubblici dell'occupazione, Francia 

ID OFF. 
066RMZH 

Francia 
Nord 

Pas-de-
Calais 

1 Permanente 
tempo pieno 

Conseiller / 
Conseillère en 

séjour touristique 

Vous avez en charge la prospection des établissements 
scolaires de la région Nord, Nord-Est français, la réponse 
aux demandes de renseignements, la vente et le conseil, 

l'inscription des participants aux séjours, le suivi administratif 
des inscriptions, l'accueil des clients à l'agence, l'animation 
de salons ponctuels. Vous travaillez dans une équipe de 2 

personnes. Vous avez un bon sens du contact, fibre 
commerciale, bonne présentation, disponibilité et autonomie. 

La majorité des échanges en interne se font en langue 
anglaise, la maîtrise d'une seconde langue étrangère est un 

plus. 
Des déplacements sont à prévoir : le permis B est impératif. 

OISE SEJOURS ET VOYAGES 
OISE Etudes linguistiques est un organisme de formations 

linguistiques qui s'adresse aux enfants, étudiants et 
professionnels. Implanté en Angleterre depuis plus de 40 

ans, OISE dispose d'un réseau d'agences de vente à travers 
la France. L'agence vente et conseil en charge de la région 

Nord-Est et Benelux implantée à lille (59), 
Come candidarsi 

Accès à l´offre sur pole-emploi.fr 
https://candidat.pole-

emploi.fr/offres/recherche/detail/067KSZV 
Categoria: Addetti alla reception (compiti generali) 

Settore: Attività delle agenzie di viaggio 
Fonte: Pôle Emploi, Servizi pubblici dell'occupazione, Francia 

ID OFF. 
067KSZV 

Spagna 
Alicante 

27 Temporane
o 

tempo pieno 

Conductores de 
camión t.i.r. 
(transporte 

internacional) 

International truck drivers whith: c+e driving licence 
tacograph card+cap (driver qualification) oferta noastra 

economica: al doilea ¿ofer: eur brut lun¿, în primele 3 luni 
(conduc¿tori auto f¿r¿ experient¿). al doilea ¿ofer: 2210 eur 
brut lun¿, incepând cu a patra lun¿. pentru a urca de la 2ª la 
¿ofer 1ª trebuie s¿ treci o mic¿ period¿ de adaptare. soferi: 

2730 eur brut lun¿ 
Datore di lavoro: 
CASTILLO TRANS 

CARRETERA ORIHUELA-ALMORADÍ-KM. 8'150, S/N, 
03390 BENEJUZAR, 

Telefono: 0034966736986 
Indirizzo e-mail: carlos.bascunana@castillotrans.com 

Persona di contatto: CARLOS BASCUÑANA 
Come candidarsi 

Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

ID OFF. 
43722 
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Entro il: 14/05/2018 
CASTILLO TRANS CARLOS BASCUÑANA 

phone:0034966736986, fax: , email: 
carlos.bascunana@castillotrans.com 

Categoria: Conducenti di mezzi pesanti e camion 
Settore: Attività di programmazione e trasmissione 

Fonte: Public Employment Service of Spain 
Spagna 
Asturias 

3 Temporane
o 

tempo pieno 

Boilermaker / 
Calderero 

For a Temporary Work Agency it is needed 3 Boilemaker. 
Tasks: To do all kind of works in the workshop, Manufacture 

of steel constructions, Preparation of construction for 
assembly, Skills: Knowledge and experience in reading 

engineering drawings, Use of measurement tools. Knowledge 
of Spanish will be positively valued. 

Inmediate start. 
Interested candidates please send CV in one of the following 

languajes: spanish, English, Romanian or Polish 
to elenabran@professionalworkett.com 

Para empresa de trabajo temporal se necesitan 3 caldereros. 
Tareas: Trabajo en taller, Fabricación de construcciones de 

acero, Preparación de construcciones para montaje. 
Competencias: Conocimientos y experiencia en 

interpretación de planos, Uso de herramientas de medición. 
Se valorarán conocimientos de español. Incorporación 

inmediata. Candidatos interesados envíen CV en inglés, 
español, rumano o polaco a 

elenabran@professionalworkett.com 
Datore di lavoro: 

Elena Bran 
C/Uría 56, 3ºE 

Persona di contatto: Professional Work ETT 
Come candidarsi 

Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 
Entro il: 19/03/2018 

Elena Bran Professional Work ETT (phone:, fax: , email: ) 
Categoria: Tecnici metallurgico-minerari 

Settore: Altre attività professionali, scientifiche e tecniche 
Fonte: Public Employment Service of Spain 

ID OFF. 
43719 

Spagna 
Girona 

4 Temporane
o 

tempo pieno 

Customer service 
and administration, 

Cruise company 

Historically sea enthusiasts who like to be in contact with it, 
but also passionate lovers of our ground, the costa brava. 

and that is why we always wanted to transmit those feelings 
and emotions to the people around us. so we thought: why 
not make our passion into our profession? we are a family 
business and we are dedicated since the 50's, to offer sea 
experiences as sea cruises, touristic sea tours and various 
maritime activities to who want to discover the costa brava 
from a different and closer point of view . our passion, you 

will feel it, our enthusiasm for the environment you will live it. 
as our goal, more than any other, is to make the costa brava 

an unforgettable experience that remains forever in the 
memory of each and every customer. 

www.creuers-marenostrum.com 
we offer a 4-months customer service and administration 
position, starting june 2018. related training will be valued, 

but not compulsory. experience is not needed. good 
command of english and/or french languages will be 

demanded. salary: 1200€ to 1400€ gross/month 
please send your appliccation to creuers@creuers-

marenostrum.com 
(reference: eures marenostrum) deadline 01/06/2018 

Datore di lavoro: 
CREUERS MARE NOSTRUM SL 

ID OFF. 
43720 
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CL LLEBEIG nº0009 ESCALA, L' 17130 GIRONA 
Telefono: 972773797 

Indirizzo e-mail: creuers@creuers-marenostrum.com 
Persona di contatto: Maria Ros 

Come candidarsi 
Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Entro il: 01/06/2018 
CREUERS MARE NOSTRUM SL Maria Ros 

phone:972773797, fax: , email: creuers@creuers-
marenostrum.com 

Categoria: Personale addetto all’informazione della clientela 
non classificato altrove 

Settore: Attività dei servizi d'informazione 
Fonte: Public Employment Service of Spain 

Regno 
Unito 

London 

1 Permanente 
tempo pieno 

Receptionist 
 

We are looking for an enthusiastic and experienced 
Receptionist to join our team. Main responsibilities You will 
be responsible for providing a cheerful, polite and efficient 

reception service. Meeting and greeting guests, issuing 
security passes and a wide range of administrative support. 
This role is key in providing excellent service to our client & 

customers and is a key interface between all members of the 
on site team. Ideal candidate * Previous experience in an 
administrative role * High standard of literacy and numeric 
skills * Excellent working knowledge of Word, Excel and 
PowerPoint * General administrative skills * The ability to 

maintain a high level of confidentiality * Excellent telephone 
manner About the company At Restaurant Associates our 

vision is simple -  We believe that great food and great 
service has the power to transform business success.  At RA 

we offer a distinctive experience for our clients because of 
our Associates’ attention to the smallest detail, our 

relationships with the most talented consultant chefs and by 
sharing the very latest trends and ideas and we proudly boast 
the best chef, service, recipes and suppliers in the industry.  
Our pillars are; brand, people, food, service with innovation 
underpinning everything we do in all areas of our business.  

We are passionate about the power of great food and service 
on business and its ability to inspire, connect and empower 

peopl 
Datore di lavoro: 
Compass Group 

24 Parklands,Birmingham Great Park 
Telefono: 0121 457 5000 

Persona di contatto: Gaynor Beech 
Come candidarsi 

Apply direct to employer at https://www.compass-
careers.co.uk/members/?j=39567&ATSI=compass&jobboard

=Universal+Jobmatch&c=vacancyposter 
Categoria: Addetti alle pulizie domestiche e collaboratori 

domestici 
Settore: Attività di organizzazioni associative 

Fonte: Department for Work and Pensions, Public 
Employment Services, United Kingdom 

ID OFF. 
45341288 

Italia 
Milano 

 

2 Permanente 
tempo pieno 

Sviluppatore Java 
Junior e Senior 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

ID OFF. 
4910820 
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progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Almeno 1-2 anni di esperienza in ambito Java EE - buona 

conoscenza dei Framework quali Struts, Hibernate, SPRING 
e JQuery - buona conoscenza di HTML 5- buona conoscenza 
di Javascript- ottima conoscenza dei principali design pattern- 
gradita la conoscenza di SQL e PL/SQL- buona conoscenza 

di Maven- ottima capacità di analizzare i problemi e di 
lavorare in autonomia- laurea o diploma in materie tecniche, 
preferibilmente informatica- buona conoscenza della lingua 

inglese scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 
Italia 

Verona 
 

1 Permanente 
tempo pieno 

Programmatore 
Junior 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Predisposizione al lavoro per obiettivi ed al lavoro in team. 

Necessaria esperienza pregressa min. 1 anno - ottima 
conoscenza di Oracle- ottima conoscenza dei linguaggi di 

sviluppo: JAVA,J2EE, JAVASCRIPT, HTML, JSF, SQL 
JQUERY, AJAX. Buona conoscenza della lingua inglese 

scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910832 

Italia 
Torino e 
Milano 

 

1 Permanente 
tempo pieno 

Programmatore 
ABAP 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Esperienza nello sviluppo ABAP min. 2 anni- ottima 

conoscenza del mondo SAP- esperienza in aziende medio 
grandi- volontà all'apprendimento e al team working. Buona 

conoscenza della lingua inglese scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910821 

Italia 
Torino e 

Biella 

1 Permanente 
tempo pieno 

Programmatore 
PL/SQL 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 

ID OFF. 
4910823 
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dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 
collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 

certificazioni con importanti marchi del settore anche su 
progetti di valenza internazionale. 

Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 
giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Conoscenza approfondita dei principali BDMS (Oracle in 
particolare) buona conoscenza delle strutture e oggetti 

Oracle- ottima capacità nello sviluppo di procedure PL/SQL- 
Capacità di lavoro in team - disponibilità a trasferte. Buona 

conoscenza della lingua inglese scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 
Italia 

Torino e 
provincia 

1 Permanente 
tempo pieno 

Programmatore 
Front - End 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Esperienza in sviluppo FE client min. 1 anno- ottima 
conoscenza di HTML5, CSS3 e Javascript- buona 

conoscenza framework applicativi ( Angular JS, Bootstrap, 
JQuery, Dojo - preferenziale) - preferenza conoscenza di una 

o più piattaforme (IOS, Android, Windows, Phone). Buona 
conoscenza della lingua inglese scritta e orale. 

Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 
Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910822 

Italia 
Torino e 
provincia 

1 Permanente 
tempo pieno 

Sviluppatori Ios Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Esperienza minima 2 anni - Tool di sviluppo e dei principali 

framework IOS Objective-C e Swift 2.0- Strumenti di controllo 
versione (preferibilmente GIT)- Tecnologie web e web 

service (HTTP,JSON, REST)- gradita conoscenza di MVVM. 
Buona conoscenza della lingua inglese scritta e orale. 

Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 
Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910825 

Italia 
Torino e 
provincia 

 
2 

Permanente 
tempo pieno 

Sviluppatori Java 
Junior e Senior 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 

ID OFF. 
4910827 



Iolavoro newsletter EURES 
__________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 
Venerdì 9 marzo 2018 n.703 pag. 123 
  

dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 
collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 

certificazioni con importanti marchi del settore anche su 
progetti di valenza internazionale. 

Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 
giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
ottima conoscenza di JAVA J2EE- Esperienza di almeno 3 
anni nella mansione - Diploma area tecnica/informatica - 

Disponibilità a trasferte e in tempi ragionevoli - Conoscenza 
area web e o mobile (ANGULAR, ANDROID). Buona 

conoscenza della lingua inglese scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 
Italia 

Torino 
Ivrea e 
Biella 

3 Permanente 
tempo pieno 

Sviluppatori Java & 
J2EE - Middle 

Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Laurea di primo livello in informatica o similare e/o 

partecipazione ad corso per sviluppo J2EE- Esperienza min. 
2 anni nello sviluppo con tecnologie J2EE- Buona 

conoscenza di STRUTS o HIBERNATE E SPRING - Buona 
conoscenza di HTML, JAVASCRIPT, SQL.- Disponibilità a 

trasferte internazionali. Buona conoscenza della lingua 
inglese scritta e orale. 

Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 
Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910826 

Italia 
Torino e 
provincia 

1 Temporane
o 

tempo pieno 

Tester Betacom è una società specializzata nella progettazione, 
realizzazione ed integrazione di servizi informativi aziendali. 
Le fasce di mercato sono eterogenee e comprendono gruppi 

bancari e compagnie di assicurazioni, gruppi industriali, 
finanziari, enti pubblici e realtà del settore ICT di grandi 
dimensioni. Negli anni sono state avviate e consolidate 

collaborazioni a vario livello conseguendo importanti 
certificazioni con importanti marchi del settore anche su 

progetti di valenza internazionale. 
Prospettiva di lavoro in una realtà dinamica formata da 

giovani professionisti. Inserimento in un team internazionale 
di sviluppo e analisi su progetti ad alto contenuto innovativo. 

Si richiede: 
Diploma o Laurea in materie informatiche- buona 

conoscenza dei principali linguaggi di programmazione ad 
oggetti - precedente esperienza di testing di applicazioni 
informatiche - propensione lavoro in team - disponibilità a 
contratti a tempo determinato. Buona conoscenza della 

lingua inglese scritta e orale. 
Tipologia di contratto in linea con l’esperienza del candidato 

Per candidarsi: Lettera + CV a: cv@betacom.it 

ID OFF. 
4910829 
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Informagiovani di Genova 
Comune di Genova - Palazzo Ducale piazza Matteotti 24r -  www.informagiovani.comune.genova.it 

 https://www.facebook.com/pages/Informagiovani-Genova/191808314445 
 
NOTIZIE DALL’ INFORMAGIOVANI DI GENOVA: 
 
LAVORO – CONCORSI – FORMAZIONE  
 
Bando di concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 20 Insegnanti Scuola 
Infanzia cat. C, posizione Economica C.1 
Scadenza del bando: data scadenza: 3 aprile 2018  
Attraverso la presente selezione, il Comune si propone di individuare ed acquisire insegnanti qualificate/qualificati, in possesso di 
adeguate competenze e conoscenze, che saranno chiamate/i ad operare presso le scuole dell’Infanzia del Comune di Genova. 
L’attività dell’insegnante scuola infanzia è rivolta ai bambini di età compresa fra i tre ed i sei anni. 
Per tutte le info sui requisiti, per scaricare il bando e la modulistica: http://www.comune.genova.it/content/bando-di-concorso-pubblico-
l%E2%80%99assunzione-tempo-pieno-ed-indeterminato-di-n-20-insegnanti-scuo  
 
Bando di partecipazione a ReStartAlp promosso dalla Fondazione E. Garrone 
Se hai meno di 35 anni, un’idea d’impresa e ritieni che le Alpi siano il luogo per realizzarla, ReStartAlp è l'occasione giusta per te! 
E’ aperto il bando di partecipazione a ReStartApp promosso dalla Fondazione Edoardo Garrone e dedicato gratuitamente ad un massimo 
di 15 partecipanti selezionati sulla base delle idee di impresa e dell’effettivo contributo che possono fornire al rilancio e alla valorizzazione 
del territorio alpino. L’iter di selezione prevede la valutazione delle candidature; formale (rispetto dei requisiti) e di merito (valutazione 
delle idee) seguito da un colloquio motivazionale. Tra i requisiti richiesti per partecipare il candidato dovrà: 
Avere meno di 35 anni 
Essere cittadino italiano o cittadino straniero residente in Italia 
Avere un’idea di impresa o un’impresa (costituita da meno di 18 mesi) in ambito: 
- agricolo, gestione forestale, agroalimentare e dell’allevamento 
- turistico, artigianale e culturale 
Avere un’idea che valorizzi il territorio alpino 
Il termine ultimo per presentare le candidature è il 16 aprile 2018 alle h. 13. 
Per tutte le info e per partecipare al bando: https://www.restartalp.it/  
 
Università degli Studi di Genova – Universidad de Los Andes – Ricerca su Sviluppo e integrazione in un 
mondo globale: Reti Professionali Multidisciplinari come strumenti per valorizzare l’alta professionalità 
dei lavoratori di origine latinoamericana residenti in paesi industrializzati.  
Lavoratori professionali e non, di origine latinoamericana residenti in paesi industrializzati. Una ricerca nella città di Genova. 
La ricerca condotta da Santiago Fabián Salazar Marroquín ha l’obiettivo di conoscere le professionalità dei cittadini di origine 
latinoamericana presenti a Genova e di organizzare una rete professionale che contribuisca allo sviluppo integrato del paese di origine e 
di quello di destinazione nonché sia di stimolo anche per le nuove generazioni. 
Per chi è interessato a partecipare al progetto compilare il questionario e per informazioni contattare i seguenti recapiti:  
Santiago Fabián Salazar Marroquín 
Telefono e contatto via WhatsApp: +39 329 282 9893 
Mail: santiago.salazar1977@gmail.com 
Per compilare il questionario in spagnolo 
http://130.251.230.192/limesdf_new/index.php/245535/lang-es 
Per compilare il questionario in italiano 
http://130.251.230.192/limesdf_new/index.php/245535/lang-it   
Pagina Facebook: RED CIENTIFICA DE PROFESIONALES (https://www.facebook.com/RED-Científica-de-Profesionales-
901712636667606/)  
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L'Agenzia per l'Italia Digitale cerca tirocinanti neolaureati  
AgID sta cercando neolaureati che abbiano voglia di confrontarsi in un ambiente dinamico e sfidante. I tirocini, che hanno una durata di 6 
mesi e richiedono un impegno settimanale di 36 ore, prevedono un’indennità di partecipazione di € 800,00 mensili lordi. 
Per partecipare i candidati dovranno inoltrare la richiesta di iscrizione alla short list compilando la domanda, allegando il proprio CV in 
formato europeo, e inviando la documentazione via mail - anche con l'indirizzo di posta elettronica ordinaria - alla posta elettronica 
certificata (PEC) dell’Agenzia per l’Italia Digitale: protocollo@pec.agid.gov.it 
Pe avere maggiori info e conoscere le strutture organizzative dove fare il tirocinio seguire il link: www.agid.gov.it/notizie/2018/02/20/agid-
cerca-te-aperta-call-tirocinanti 
 
Speciale Cliclavoro - Lavorare nell'E-commerce 
Dagli informatici agli esperti di marketing, sono diverse le professionalità richieste nel settore dell’e-commerce in forte crescita. Lo 
speciale di questa settimana si focalizza sulle aziende che assumono in questo comparto su tutto il territorio nazionale. La ricerca dei 
profili spazia dal Category Manager, al Senior Accountant e poi a seguire E-commerce Web Developer, Digital Copywriter, Senior Web 
Marketing, Online Store Manager e Senior Web Developer, Grafico Web e Copywriter, Sales and ecommerce specialist, Sales & 
Marketing, Tecnico-progettuale, SEO, SEM, Web Development, Copywriting & Creativity, Sviluppatori Software, Web Content Editor. Per 
lavorare nell’e-commerce si richiedono buona dimestichezza con la lingua inglese, abilità di vendita, conoscenza della SEO, forti capacità 
analitiche e la padronanza dei principali strumenti informatici. 
Per info e per candidarsi: https://www.cliclavoro.gov.it/Clicomunica/News/2018/Pagine/Speciale-Lavorare-nell-E-commerce.aspx  
 
 
ESTERO 
 
Cercasi appassionato di social media per Stage di 6 mesi in Olanda  
Il Centro tecnico per la cooperazione agricola e rurale (CTA) è un’istituzione internazionale congiunta degli Stati dell’Africa, dei Caraibi, 
del Pacifico (ACP) e dell’Unione europea (UE). La sua missione è di promuovere la sicurezza alimentare e nutrizionale, accrescere la 
prosperità e promuovere una sana gestione delle risorse naturali nei paesi ACP. 
Attualmente il CTA è alla ricerca di uno stagista motivato a trasferirsi in Olanda per supportare ad aggiornare e implementare la strategia 
di social media di CTA. Il centro offrirà al candidato selezionato l’opportunità di crescere professionalmente nelle comunicazioni di 
marketing, imparando  
Sotto la guida e la supervisione del coordinatore del programma Marketing & Comunicazione, il candidato selezionato sarà responsabile 
delle seguenti attività: 
    Assistere nell’aggiornamento e nell’implementazione della strategia di social media del CTA; 
    Assistere nella pianificazione dei contenuti social media e aggiornare il responsabile su eventuali sviluppi e strategie comunicative 
attraverso report mensili 
    Sostenere opportunità di networking strategici 
    Moderare i commenti pubblicati sui social media in linea con i toni e i messaggi aziendali 
    Aggiornare gli account del social media aziendali del CTA (Facebook, Twitter, LinkedIn e Instagram in inglese e francese) 
    Aggiorna YouTube e Vimeo: modifica video e inserimento sottotitoli 
Requisiti 
    Essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di uno degli Stati ACP 
    Possedere un Diploma universitario superiore) in comunicazione digitale, marketing o disciplina correlata. 
    Essersi laureati recentemente 
    Avere tra i 21 e 29 anni (massimo) 
    Possedere esperienza nei social media. 
    Avere forti capacità di comunicazione scritta e attenzione ai dettagli 
    Ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e orale). La conoscenza del francese costituirà un Plus ai fini della selezione 
    Disponibilità a lavorare con orari flessibili, se necessario, per coprire eventi chiave in altri fusi orari    
Condizioni economiche e benefit 
    Remunerazione: € 1.000 per titolare di una laurea magistrale, 800 per titolare di laurea triennale 
    Spese di viaggio rimborsate, copertura medica in caso di malattia e infortuni durante tutta la durata dello stage 
Guida alla candidatura 
I candidati qualificati sono tenuti a inviare la loro domanda via e-mail o posta all’attenzione di Christèle Coutureau, responsabile delle 
risorse umane. Indirizzo email: intern2@cta.int. Si prega di indicare nel “Subject” dell’email il titolo “Stage Social Media”. 
La domanda di candidatura include: 
    Lettera motivazionale (massimo una pagina) dove si spiega il motivo per cui il candidato ritenga di essere in grado di contribuire alla 
realizzazione del progetto e che si aspetta di imparare dal tirocinio 
    Curriculum Vitae, preferibilmente in formato EUROPASS 
    Copia dell’ultimo diploma/laurea conseguito/a, nonché certificati di formazione relativi alla propria posizione 
    Due lettere di raccomandazione e/o riferimento (solo dopo essere stati selezionati/pre-selezionati) 
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http://www.cta.int/en/article/2018-02-13/internship-social-media-2018.html 
I documenti originali devono essere presentati una volta selezionati. Solo i candidati finalisti saranno contattati per un colloquio. 
Scadenza 14 marzo 2018 
Da:        https://scambieuropei.info/stage-olanda-marketing-comunicazione-digitale/ 
 
Opportunità di Training Course in Repubblica Ceca sul tema dell’imprenditoria sociale 
Dove: Adamov, Repubblica Ceca 
Quando: dal 25 maggio al 1 giugno 2018 
Chi: 4 partecipanti (18+) 
Organizzazione d’invio: Associazione di promozione sociale Joint 
Deadline: 31 marzo 2018 
L’imprenditoria sociale viene vista come una possibile soluzione in grado di risolvere i problemi riguardanti la disoccupazione giovanile e 
come un’opportunità che può offrire possibilità di apprendimento e inserimento lavorativo. Il training è la seconda parte di un progetto dal 
nome Be Enterprising-Be Bold, iniziato a novembre in Georgia e si propone di cercare risposte a due importanti quesiti d’attualità: la 
disoccupazione e la sostenibilità delle Ong. Le giovani Ong europee spesso fronteggiano problemi relativi ai finanziamenti e questo può 
danneggiare il loro sviluppo. L’imprenditoria sociale può aiutarle a sviluppare abilità per trovare nuove risorse di sostentamento 
economico. 
Gli obiettivi del training sono: 
    sviluppare idee innovative per la risoluzione delle problematiche relative alla disoccupazione e alla sostenibilità delle Ong; 
    sviluppare conoscenze sui fattori che portano alla disoccupazione, all’impiego dei giovani, alle ricerca di fondi per le Ong ; 
    fornire competenze adeguate circa le tematiche del progetto e favorirne la diffusione in altri contesti; 
    sviluppare attività di educazione non-formale; 
    identificare le prospettive dei partecipanti riguardo l’imprenditoria sociale e i possibili contesti di sviluppo. 
Per questo scambio internazionale si ricercano 4 partecipanti (18+) con interesse verso le tematiche che verranno trattate e motivazione 
nel partecipare al progetto. 
Durante l’intera durata del progetto, il vitto e l’alloggio sono interamente finanziati dal programma Erasmus+. Le spese di viaggio sono 
rimborsate entro un massimale stabilito dal programma Erasmus+. 
Se sei interessato a partecipare a questo Training Course in Repubblica Ceca, candidati seguendo le istruzioni riportate in questa pagina                   
https://scambiinternazionali.it/training-course-repubblica-ceca-sullimprenditoria-sociale/ 
 
 
SOCIALE E VITA QUOTIDIANA 
 
Vuoi essere volontario per l’autismo? Corso di Formazione per giovani volontari Mercoledì 21 e 28 Marzo 
2018 – scadenza iscrizioni 15 marzo 2018 
Il Corso si terrà presso la Biblioteca De Amicis - Sala Luzzati ore 16.00-19.00 
Angsa Liguria cerca giovani volontari per il progetto “Dalla scuola al tempo Libero: un tutor per la persona con autismo” approvato dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali / Bando  
Progetti sperimentali di Volontariato - Legge Quadro sul Volontariato, n.266 del 1991. Il volontario accompagna bambini  e  ragazzi  con 
autismo in attività di tempo libero, in affiancamento ad educatori con esperienza e altri giovani volontari. 
Nel corso verrà presentato il progetto, si parlerà di cosa è l’autismo e consigli su come comportarsi con persone con autismo. 
Angsa Liguria cerca giovani volontari per il progetto “Dalla scuola al tempo Libero: un tutor per la persona con autismo” approvato dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.  
Iscrizioni entro il 15 marzo scrivendo a info@angsaliguria.it o chiamando il 346.6237315 
INGRESSO GRATUITO 
 
CORSO PER ACCOMPAGNATORI INTERCULTURALI 
Parte a Torino, Genova, Milano e Roma (e prossimamente nelle altre città coinvolte) il nuovo corso per accompagnatori interculturali 
nell’ambito di “NEW ROOTS – Migrantour intercultural walks building bridges for newcomers active participation” progetto europeo 
promosso da ACRA, Viaggi Solidali, Oxfam Italia, Baština, Terra Vera, Renovar A Mouraria, CRESCER, Alter Brussels e Casba Società 
Cooperativa Sociale. 
Sei un/a cittadino/a di origine migrante e conosci bene l’italiano? Vivi a Torino, Milano, Genova o Roma? Ti piacerebbe presentare aspetti 
della tua cultura e del patrimonio della città dove abiti a gruppi di studenti e di cittadini interessati a conoscerli in modo diretto? 
La partecipazione al corso è gratuita! 
Il corso si svolgerà tra i mesi di aprile e giugno 2018 con cadenza settimanale in orario pre-serale per la parte teorica e fino a 
dicembre 2018 per la parte pratica. 
La domanda di ammissione al corso deve pervenire entro il giorno 16 marzo 2018. 
Informazioni  
TORINO: Rosina I. Chiurazzi Morales, rosinachiurazzi@viaggisolidali.it – Tel. 342.3998171 
GENOVA: Adriana M. Offredi Rodriguez, adrianaoffredi@viaggisolidali.it – Tel. 327.6524177 
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MILANO: Giacomo Pozzi, giacomopozzi@viaggisolidali.it – Tel. 347.6496029 
ROMA: Marta Marciniak, martamarciniak@viaggisolidali.it – Tel. 333.6915356 
Per ulteriori informazioni: www.migrantour.org - www.viaggisolidali.it  
 
Circolo Vega ricerca volontari per attività di supporto scolastico 
L’associazione svolge attività educative con bambini e ragazzi di età compresa tra i 3 e i 18 anni. Le attività con i ragazzi si svolgono al 
pomeriggio in settimana. Un obiettivo dell'associazione è anche quello di promuovere i diritti dell'Infanzia e dell'Adolescenza attraverso 
diverse manifestazioni. Ricerca volontari età minima 16 anni in particolare per le attività di sostegno scolastico pomeridiano con bambini 
(IV e V elementare) e adolescenti (classi medie e 1^ superiore). Si possono prevedere anche laboratori specifici legati alle capacità dei 
volontari (sport, musica, arte, ecc.).  
Contatti Tel 010/2472012 
 
 
CULTURA, TEMPO LIBERO E CURIOSITÀ 
 
La storia della Casa del Boia di Genova 
Visite guidate alla Casa del Boia conosciuta anche come la casa di Agrippa, un edificio del centro storico risalente all'XI o al XII secolo, 
situato nel quartiere del Molo, all'estremità orientale di Piazza Cavour, proprio di fronte all'ex mercato del pesce. 
Le visite sono organizzate dalla Compagnia Balestrieri del Mandraccio, che ha fatto della Casa del Boia la sua sede. Dopo essere 
rimasta chiusa per un periodo a causa di lavori di ristrutturazione, ora la Casa del Boia è pronta ad accogliere i visitatori: 
eccezionalmente, la prossima visita guidata è fissata per domenica 11 marzo 2018. 
Dopo di che le visite, visite completamente gratuite si svolgeranno ogni prima domenica del mese, con orario dalle 14.30 alle 18.30. 
Contattando la Compagnia al numero 338 575 7068 o via mail a mandraccio@hotmail.com, si può prendere parte anche ad aperture 
straordinarie per comitive o scolaresche. Per rimanere aggiornati sulle prossime aperture e gli eventi visitate il sito 
www.balestrieridelmandraccio.it. 
Per info: http://www.mentelocale.it/genova/articoli/75218-storia-casa-boia-genova-quando-visitarla-orari-info.htm  
 
Mostra "Van Dyck e i suoi amici Fiamminghi a Genova 1600-1640 
Fino al 10 giugno a Palazzo della Meridiana una nuova mostra che vuole raccontare una straordinaria e unica stagione pittorica per 
l’Europa, la storia dell’arte europea Cinquecentesca attraverso le opere di grandi artisti come Anton van Dyck, Giovanni Battista Paggi e 
Domenico Piola. 
Per info: http://www.palazzodellameridiana.it/mostra-van-dyck-suoi-amici-fiamminghi-genova-1600-1640-dal-9-febbraio-al-10-giugno-
2018/  
 
Cinepassioni prorogata fino al 31 agosto 2018 
La mostra di Cinepassioni, Storie di immagini e collezionismo, è stata nuovamente prorogata fino al 31 agosto 2018. 
Rimarranno gli stessi orari da lunedì a giovedì: ore 13 – 18; venerdì, sabato, domenica: ore 10 – 19. Biglietti intero 6 euro, ridotto 5 euro 
(da 6 a 18 anni, disabili, studenti universitari e possessori GreenCard giovani, dipendenti comunali con badge) ridotto convenzioni (UCI 
Cinemas Fiumara, ACEC associati e possessori di biglietto cinema circuito sale ACEC, biglietto CINE CIAK Museo del Cinema) ridotto 3 
euro 
Per prenotazioni contattare marketingmusei@comune.genova.it  
Per maggiori info telefonare al 010 5574836 
Per info: www.genovacreativa.it/  
 
A Nervi “Ciao”, gli illustratori contemporanei e la magia di Tony Wolf fino al 10 Giugno 
Ciao è una delle prime parole che imparano i bambini, è una forma di saluto che può significare anche ‘come stai’,’ benvenuto’, 
‘arrivederci’, qualche volta ‘addio’. Sono innumerevoli le forme che può assumere questa parolina, usata non solo in Italia, e tutte, o 
quasi, si ritrovano nelle opere esposte alle Raccolte Frugone, all’interno dei Parchi di Nervi, fino al 10 giugno. 'Ciao' è infatti il tema 
scelto quest’anno per il concorso internazionale bandito, come ogni anno da tredici a questa parte, dall’associazione cremonese 
Tapirulan.  
Per tutte le info: www.museidigenova.it - www.tapirulan.it - http://www.comune.genova.it/content/nervi-ldquociaordquo-gli-illustratori-
contemporanei-e-la-magia-di-tony-wolf  
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Università degli Studi di Genova 

   
Notizie dal Servizio Orientamento 
 
OFFERTA FORMATIVA 2017/2018 
All’indirizzo www.studenti.unige.it sono disponibili gli elenchi dei Corsi di Laurea, Laurea magistrale a ciclo unico, Laurea 
magistrale per l’anno accademico 2017/2018 
 
IMMATRICOLAZIONE 2017/2018 CORSI DI LAUREA MAGISTRALE AD ACCESSO LIBERO 
CON MORA 
dal 1° dicembre 2017 al 6 aprile 2018  
www studenti.unige.it/iscrizioni/laurea_spec/. 
 
COLLOQUI INDIVIDUALI  
Colloqui individuali gratuiti con consulenti di orientamento per studenti degli ultimi anni delle scuole superiori e per studenti 
già iscritti. 
Su prenotazione all’indirizzo www.studenti.unige.it/orientamento/colloqui/ 
 
LABORATORI PER LA SCELTA UNIVERSITARIA 
Rivolti agli studenti degli ultimi anni delle scuole superiori per riflettere sul tema della scelta e sull’offerta formativa 
dell’Università (max. 15 partecipanti) 
Su prenotazione orientamento@unige.it 
 
LABORATORI PER GENITORI 
Rivolto ai genitori di giovani che devono scegliere l’università: un momento di incontro con operatori dell’orientamento che 
possono fornire strumenti per supportare i figli nel momento della scelta, per affiancarli senza sostituirsi nella loro decisione, 
per aiutarli a scoprire i loro interessi e le loro attitudini (max. 15 partecipanti) 
Su prenotazione orientamento@unige.it 
 
STUDIARE A GENOVA 
Sportello integrato Università – ALFA - Comune di Genova per l’accoglienza degli studenti che scelgono l’Università di 
Genova, presso Informagiovani, Palazzo Ducale, Piazza Matteotti 24r Genova. 
Giovedì – dalle ore 14,30 alle ore 17 
Email:  studiareagenova@comune.genova.it 
 
PORTALE SCUOLE UNIGE 
http://www.studenti.unige.it/portalescuole/ 
Attraverso il Portale ScuoleUNIGE le Scuole Superiori possono accedere alle sezioni ALTERNANZA SCUOLA LAVORO, 
TIROCINI DI ORIENTAMENTO ALLA SCELTA, e molto altro. 
Registrandosi al Portale ScuoleUNIGE i Dirigenti scolastici possono accedere alla sezione ALTERNANZA SCUOLA 
LAVORO e attivare una convenzione che vale per tutte le strutture dell’Ateneo. 
L'Università di Genova con le sue numerose strutture (Dipartimenti, Centri, Biblioteche, Musei, Direzione generale, ecc.) è 
soggetto ospitante per gli studenti in alternanza scuola lavoro. 
 

per saperne di più:  
tel. 0102099690 –   e-mail: orientamento@unige.it - Ulteriori informazioni e approfondimenti sulle news sopra indicate sono disponibili 
all’indirizzo: www.studenti.unige.it     Facebook: https://www.facebook.com/Unigenova/  
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LE AZIENDE INCONTRANO LAUREANDI E LAUREATI IN INGEGNERIA E MATERIE 

SCIENTIFICHE 
I COLLOQUI DI 1 ANNO IN 1 SOLO GIORNO! 

15 marzo 2018 - dalle 9.00 alle 18.00 
Salone Nobile - Villa Cambiaso – 1° piano 

Via Montallegro 1, Genova 
 

Programma della giornata: 
9.00: Benvenuto dell’Università di Genova, introduzione alla giornata, interventi delle Istituzioni coinvolte nell’organizzazione 
10.00: Presentazione delle aziende 
12.30: fine sessione plenaria 
13.30: colloqui one to one con i rappresentanti aziendali 
18.00: fine lavori 
A chi si rivolge? 
A studenti e laureati dell’Università di Genova in tutti i corsi di Ingegneria, Informatica, Matematica, Fisica. 
 
Laboratori tematici di orientamento al lavoro 
Al fine di favorire un più agevole approccio al mondo del lavoro, l'Università degli Studi di Genova organizza, per i propri 
studenti e laureati, laboratori su tematiche utili alla ricerca del lavoro ed ai primi contatti con l'azienda. 
Per informazioni e prenotazioni consultare la pagina: https://www.studenti.unige.it/lavoro/studenti/laboratori/ 
Gli incontri, salvo diversa indicazione, si svolgono presso  
Settore “Placement e servizi per l’orientamento al lavoro”  P.zza della Nunziata, 6 – 3° piano 
- il martedì dalle 14.30 alle 17.30  
- il venerdì dalle 9.30 alle 12.30 
 

DATA ARGOMENTO 

Martedì 20 MARZO 
(max 20 partecipanti) 

Selezione del personale: mettiti alla prova!  
Analisi di alcuni casi di selezione aziendale con il coinvolgimento dei partecipanti in una 
esercitazione a più livelli e ruoli (azienda, agenzia di selezione, candidato) 

Martedì 10 APRILE 
(max 20  partecipanti) 

Gli atteggiamenti che aiutano a trovare lavoro 
Riflessione attiva sul ruolo dei propri atteggiamenti, sempre importanti nelle diverse azioni per 
avvicinarsi al lavoro 

Venerdì 20 APRILE  
(max 12 partecipanti) 

Cercare un tirocinio utile al mio progetto professionale 
Il laboratorio favorisce in ogni partecipante la costruzione di un progetto personale di tirocinio, 
attraverso l’analisi delle motivazioni, e l’attivazione nella ricerca dei contatti 

Martedì 24 APRILE  
(max 12 partecipanti) 

Conoscere i contratti di lavoro 
Descrizione delle principali forme contrattuali che potrebbero essere proposte ai giovani studenti 
e ai laureati. 

Martedì 8 MAGGIO  
(max 20 partecipanti) 

Il CV all’epoca del personal branding  
Riflessione sui modi di comunicare se stessi, tramite la descrizione dei vari tipi di curriculum 
(tradizionale, europass, creativo, multimediale) e degli strumenti di autopromozione (lettera di 
presentazione). 

Martedì 15 MAGGIO 
(max 20 partecipanti) 

Usare la rete per la ricerca di lavoro  
Come utilizzare siti internet, piattaforme on line e social network (Linkedin e altri) per la ricerca di 
informazioni e opportunità. Come fare networking. 

Martedì 29 MAGGIO  
(max 20 partecipanti) 

Prepararsi per una selezione del personale 
Descrizione del processo di selezione: svolgimento, tipi di prove, argomenti trattati in sede di 
colloquio individuale e di gruppo. Consigli su cosa dire e su come comportarsi. 
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Servizio CV Check 
Il curriculum  vitae  rappresenta  il  biglietto  da  visita  personale  e  professionale  di  una  persona  in  cerca  di lavoro,  e  la  
sua  preparazione  richiede  particolare  impegno  e  attenzione.  
Vuoi  verificare  come  hai  compilato  il  tuo  CV?  L’Ateneo ti  mette  a disposizione  un  servizio  di  CV Check. 
Potrai  usufruire  del  servizio recandoti  presso lo  Sportello  Lavoro. L’accesso  è  libero e  non  è  necessaria  la  
prenotazione!  
Gli incontri di  CV Check sono  aperti  a  tutti  gli  studenti/laureati  dell’Ateneo. Presentati  nella  data  prescelta con  una  
copia  del  CV  in  formato  cartaceo  e,  se  possibile, in  formato  elettronico  su  supporto  USB. 
 

Mercoledì 21 marzo dalle ore 9.00 alle ore 13.00 Sportello Lavoro 
P.zza della Nunziata, 6 – III piano 

Lunedì 9 aprile dalle ore 9.00 alle ore 13.00 Sportello Lavoro 
P.zza della Nunziata, 6 – III piano 

Giovedì 26 aprile dalle ore 9.00 alle ore 13.00 Sportello Lavoro 
P.zza della Nunziata, 6 – III piano 

Mercoledì 9 maggio dalle ore 9.00 alle ore 13.00 Sportello Lavoro 
P.zza della Nunziata, 6 – III piano 

Mercoledì 23 maggio dalle ore 14.30 alle ore 17.00 Sportello Lavoro 
P.zza della Nunziata, 6 – III piano 

 
Per informazioni e iscrizioni: https://www.studenti.unige.it/lavoro/studenti/cvcheck/ 
 
Piattaforma incrocio domanda/offerta di lavoro e tirocinio 
Sei ancora studente o sei già laureato? Vuoi entrare nel mondo del lavoro? 
Collegati a http://www.studenti.unige.it/lavoro/jobcheckin/, aggiorna o inserisci il tuo CV e consulta le offerte: se ci si 
cerca è più facile incontrarsi! 
 
Incontri individuali di orientamento al lavoro 
L’iniziativa si propone di sostenere il laureando/ laureato nella costruzione di un progetto professionale, tenuto conto delle 
aspirazioni, del percorso formativo e delle opportunità offerte dal mondo del lavoro. 
Occorre prendere appuntamento telefonando al numero 010 2099675 o presentandosi personalmente presso il Settore 
Placement e servizi per l’orientamento al lavoro (P.zza della Nunziata, 6, III piano).  
Gli incontri, della durata di un'ora ciascuno, si svolgono presso il Settore Placement e servizi per l’orientamento al lavoro, 
P.zza della Nunziata 6 - III piano. 
 
per saperne di più:  
tel. 0102099675 –   e-mail: sportellolavoro@unige.it - Indirizzo Internet: www.studenti.unige.it/lavoro/ 
Facebook: https://www.facebook.com/Unigenova/ 
 
 
Seguici e tieniti aggiornato su tutte le nostre iniziative!  

https://www.facebook.com/SportelloLavoroUnige/ 
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CITTADINI D’EUROPA 
e-newsletter Gennaio 2018 Anno VI numero uno 

Newsletter a cura del ‘Centro in Europa’ via dei Giustiniani, 12-16123  Genova ineuropa@centroineuropa.it - www.centroineuropa.it 
Per ricevere questa newsletter segnala il tuo indirizzo e-mail a centroeuropedirect@comune.genova.it 

 
  

IN QUESTO NUMERO 
 

Il Centro Europe Direct del Comune di Genova 
Rete Europe Direct 2018-2020 
A Roma l’incontro di kick off  

di Gianluca SABA 
 

I nuovi Centri di Informazione Europe Direct 
 

#UEverofalso - Così la Commissione europea smaschera le fake news sulla UE  
di Beatrice COVASSI 
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Il Centro Europe Direct di Genova 
Rete Europe Direct 2018-2020 

A Roma l’incontro di kick-off… 
Come anticipato nell’ultimo numero di questa newsletter dall’Assessore Serafini, il Centro Europe Direct di Genova ha ottenuto la 
conferma del finanziamento da parte della Commissione Europea per il triennio 2018-2020: 10 dei 44 centri scelti dalla Commissione 
Europea in tutta Italia per questo periodo di programmazione sono nuovi, fatto che rende quindi ancora maggior merito al ruolo che il 
Centro ha nella nostra città, quale fondamentale punto di riferimento per la cittadinanza rispetto all’informazione e alla partecipazione sui 
temi europei.  
Di tutto questo e di molto altro si è parlato nella riunione di avvio della rete nazionale  
Europe Direct, svoltasi a Roma il 15-16 febbraio: l’occasione è stata propizia per  
fare una full immersion sulle priorità della Rappresentanza in Italia della Commissione Europea, ma anche per presentare i nuovi Centri 
e, in sostanza, per svolgere quell’indispensabile attività di networking fra i vari EDIC (i Centri d’Informazione Europe Direct nell’acronimo 
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inglese) che può potenziare e valorizzare le iniziative da ciascuno promosse sul proprio territorio, con un occhio particolare alle sinergie 
utili fra territori contigui o confinanti.  
Naturalmente, sin da ora le elezioni europee del 2019 rappresentano un appuntamento di straordinaria importanza, con cui gli EDIC si 
dovranno confrontare: la parola d’ordine sembra essere “dialogo con i cittadini”, ovvero un format di evento che la Commissione 
Europea promuove e sostiene con forza per rendere la cittadinanza sempre più parte attiva del dibattito europeo. Gli EDIC si dovranno, 
necessariamente, evolvere da una funzione tradizionale, prevalentemente informativa, verso un ruolo diverso, che punti a coinvolgere i 
cittadini, con modalità innovative e sempre più orientate verso il loro diretto protagonismo.  
Il Capo Unità Citizens’ Contact della Commissione Europea, Alessandro Giordani, ha insistito molto su questi concetti, ai fini della 
preparazione dell’appuntamento elettorale del 2019: la modalità “frontale” e seminariale lascerà sempre più il posto a discussioni, magari 
accese, nelle quali i cittadini potranno confrontarsi, anche da punti di vista diversi e contrapposti, ma mettendo sempre al centro 
l’Europa, le sue politiche, il suo (e nostro) futuro. È di tutta evidenza la delicatezza e l’importanza del ruolo degli EDIC nel gestire questo 
tipo di processi.  
Nel corso della due giorni di riunioni, molto spazio è stato anche dedicato alla presentazione delle prossime campagne promosse dalla 
Rappresentanza in Italia della Commissione Europea: penso in par-ticolare a “UE: vero o falso?”, al “Truck Tour” in cui un camioncino 
con i colori dell’Europa girerà per l’Italia, per conclude-re con le celebrazioni dell’Anno Europeo del Patrimonio Interculturale (in 
particolare l’iniziativa “animus loci”), cui anche l’EDIC di Genova si sta preparando attraverso a-zioni previste nel proprio Piano annuale.  
Un ringraziamento speciale va rivolto allo staff della Rappresentanza in Italia, che ha coordinato l’assemblea con una presenza al 
massimo livello, dalla Capo Rappresen-tanza Beatrice Covassi, al Settore Comuni-cazione con Claudia De Stefanis e Manuela Sessa. 
Tutto lo staff ha profuso il massimo impegno per creare un clima positivo, in-formale e collaborativo, anche per acco-gliere i “nuovi” o chi, 
come il sottoscritto, nuovo non è, ma non aveva mai partecipa-to a incontri di coordinamento nazionale di questo tipo: la ricchezza del 
lavoro dei Centri Europe Direct passa proprio attra-verso lo spirito di gruppo che negli anni si è creato fra responsabili e referenti di tutta 
Italia, con la possibilità di fare un ulteriore salto di qualità attraverso partnership tra EDIC su eventi, progetti e iniziative che permettano di 
ampliare sempre più i ri-spettivi bacini di utenza.  
Il Centro di Genova, come sempre, sarà in prima linea su tutte queste nuove sfide: seguiteci sempre di più!  
Gianluca Saba, responsabile Ufficio Rela-zioni internazionali del Comune di Genova 

 
 

I NUOVI CENTRI DI INFORMAZIONE EUROPE DIRECT 
L'Europa a portata di mano 

Per avvicinare l'Europa ai cittadini e alla loro realtà quotidiana, la Commissione europea dispone di una rete informativa in tutti i paesi 
dell'UE, compresa l'Italia. Gli strumenti attraverso i quali la Commissione è presente su tutto il terri-torio nazionale sono i centri di 
informazione Europe Direct e i Centri di Documentazione Europea.  
Gli Europe Direct sono centri di informazione sulle tematiche europee: le loro attività di comunicazione hanno lo scopo di interessare i 
cittadini e di promuovere il dialogo sull'Europa, anche in collaborazione con altre reti di informazione e punti di contatto dell'Unione 
europea o locali. La rete degli Europe Direct italiani è composta da 44 centri, distribuiti su tutto il territorio nazionale.  
I Centri di Documentazione Europea sono istituiti presso le università e le istituzioni di insegnamento superiore e rendono accessibile al 
mondo acca-demico e al grande pubblico la documentazione cartacea e elettronica delle istituzioni dell'Unione.  
Attraverso questo link (https://ec.europa.eu/italy/services/contact-points_it ) è possibile localizzare (e contattare) il Centro più vicino.  
I Centri Europe Direct in Liguria sono quelli di Genova e della Spezia.  
L’unico Centro di Documentazione Europea in Liguria è quello di Genova. 
 

Nel riquadro il collegamento ai rispettivi siti Web.  
Centro Europe Direct Genova  
http://www.comune.genova.it/content/antenna-europe-direct 
Centro Europe Direct La Spezia  
http://www.europedirect.sp.it/ 
Centro di Documentazione Europea –Università di Genova 
http://www.cde-genova.unige.it/index.html 
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#UEVEROFALSO 

Così la Commissione europea smaschera le fake news sulla UE 
La pubblicazione di fake news sull'Unione europea non è certo una novità, ma da quando spendiamo tanto tempo sui social media 
sembra quasi diventato uno sport. L'obiettivo è sempre lo stesso: far credere alla gente che tutto il male viene da Bruxelles. L'UE ci 
impone il formaggio senza latte, tassa l'aria condizionata e ci vieta persino lo spaghetto alle vongole! Dove si andrà a finire?  
Credere a queste cose non è un problema solo per noi grigi eurocrati o per gli addetti ai lavori, ma diventa un problema per tanti cittadini 
che così si privano delle opportunità offerte dall'Europa.  
Per questo, la Rappresentanza in Italia della Commissione europea ha deciso di fare un po' di chiarezza. Pubblicando dati, fatti e 
informazioni che vi permetteranno di capire cosa è fake e cosa no. Seguite #UEverofalso e i nostri account "europainitalia" sui social!  
Beatrice Covassi, Capo della Rappresentanza in Italia della Commissione europea  
La pagina di  
#UEVEROFALSO  
https://ec.europa.eu/italy/news/euromyths_it 

 
Iniziamo con la pubblicazione di un “euromito” assai diffuso: 
L'UE uccide i nostri prodotti tipici: sarà vero? #UEverofalso 

 

 
Marchi di protezione agroalimentare UE: quali sono e come funzionano?  
Grazie ad uno specifico sistema di identificazione e tutela, l’UE protegge i prodotti tipici e tradizionali provenienti da diversi territori 
all’interno dei suoi confini. Denominazione di origine protetta (DOP), indicazione geografica protetta (IGP) e specialità tradizionale 
garantita (STG) sono i tre marchi europei di qualità che vengono attribuiti al "made in" nel settore agroalimentare: DOP e IGP in 
particolare prevedono un’applicazione puntuale di regole di produzione, di cui sia provata l’origine storica nel territorio dichiarato nella 
denominazione. Il marchio STG non è invece necessariamente legato ad un determinato territorio.  
 
Vogliamo mangiare italiano! Per colpa dell’UE non sappiamo più da dove proviene e cosa c’è nel cibo delle nostre tradizioni.  
Falso. Esistono prodotti quali il Parmigiano Reggiano, il prosciutto San Daniele o l’aceto tradizionale balsamico di Modena, che godono, 
insieme ad altri 167 prodotti italiani registrati, del marchio di protezione DOP dell’UE. Questo significa che quel prodotto deve essere 
originario di un determinato luogo e che le sue qualità o caratteristiche sono legate ad un particolare ambiente geografico, incluse le fasi 
della sua produzione. I marchi di qualità UE godono di una protezione che può essere fatta valere su tutto il territorio dell’Unione e sono 
stati ideati anche per contrastare le contraffazioni. Esistono poi prodotti tradizionali per i quali una parte della produzione può avvenire 
altrove, senza pregiudicare il prodotto. In questo caso saranno inclusi tra i marchi IGP. Tra i 126 prodotti IGP italiani, la bresaola della 
Valtellina o la finocchiona, ad esempio, non perdono la loro specificità se la carne non proviene da una specifica area geografica.  
 
La pizza è uno dei prodotti italiani più conosciuti ma l’UE non la tutela.  
Falso. La pizza napoletana e la mozzarella sono gli unici due prodotti italiani che godono del marchio STG. Si tratta di una particolare 
denominazione che identifica un prodotto caratterizzato in una determinata tradizione dalla ricetta e dal metodo di produzione. Questo 
prodotto, così come quelli necessari alla sua produzione, non sono necessariamente originari di una determinata zona geografica, ma 
grazie a questo marchio la storia di queste due colonne portanti della cucina italiana non sarà distorta, così come la loro ricetta. 

 
L’UE non ci permette di produrre formaggi o salumi tipici perché violano le regole sanitarie.  
Falso! I marchi d'eccellenza sono tutelati in tutto il territorio interno all'UE attraverso DOP e IGP. Ciò garantisce che i prodotti sotto 
questo marchio non siano sottoposti ad alcune normative comunitarie in materia, ad esempio, di sanità, igiene, produzione e 
conservazione dei prodotti. Godono invece di condizioni speciali che garantiscono il mantenimento degli standard di produzione 
tradizionali: è il caso, ad esempio, di alcuni formaggi o salumi che, a causa del loro particolare processo di stagionatura, rischierebbero 
di essere posti fuori commercio.  
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L’UE non protegge il nostro "made in" dalla contraffazione.  
Falso. Lo scopo dei marchi DOP, IGP e STG è proprio quello di tutelare le eccellenze dalla contraffazione e favorire la cooperazione tra 
gli Stati membri, al fine di rendere i prodotti protetti più competitivi e più difficili da contraffare . Nel novembre del 2013, su segnalazione 
di alcuni consumatori, l’Italia chiese al Regno Unito un accertamento riguardo a un caso di contraffazione di Prosciutto San Daniele, uno 
dei prodotti DOP italiani più conosciuti. Il reato fu accertato e la commercializzazione del prodotto contraffatto sospesa proprio grazie al 
Regolamento UE sulla protezione dei marchi IGP e DOP. 
 
In Italia i nostri prodotti sono tutelati, ma all'estero ci copiano!  
Falso. All’interno di tutti i paesi UE valgono le stesse regole di protezione che valgono in Italia. Per i Paesi extra-UE, la Commissione 
lavora per garantire che, all'interno degli accordi commerciali internazionali, siano inserite norme a tutela dei prodotti di eccellenza 
europei. È il caso dell'accordo con il Canada, che protegge 143 indicazioni geografiche europee (di cui 41 prodotti DOP e IGP italiani). 
Lo stesso vale per l'accordo con il Giappone, che protegge più di 200 indicazioni geografiche europee. Grazie a questi accordi, prodotti 
come il Grana Padano o il Prosciutto di Parma possono essere più facilmente conosciuti e apprezzati in tutto il mondo. 

 
Ma gli accordi internazionali non fermano del tutto imitazioni come il “Parmesan”  
Vero. Gli accordi commerciali stipulati dall’UE faticano in alcuni paesi a contrastare il cosiddetto fenomeno dell’“Italian sounding”. I giochi 
di parole rendono infatti difficile la soluzione giudiziaria di controversie in materia di tutela dei marchi. Tuttavia, la liberalizzazione del 
commercio verso paesi extra-UE di una gamma di prodotti DOP e IGP europei, contraddistinti da un marchio di eccellenza, attribuisce al 
produttore due vantaggi: l’abbassamento dei costi di esportazione e la credibilità di un marchio di origine in grado di influenzare 
positivamente il consumatore. Due elementi che permettono ai prodotti italiani ed europei di conquistare fette sempre più importanti di 
mercato nel settore agroalimentare, a dispetto delle imitazioni. Allo stesso tempo, mentre i prodotti europei arrivano sulle tavole di tutto il 
mondo, le loro imitazioni non possono essere importate, grazie alle maggiori tutele presenti all’interno dell’Unione.  
Per saperne di più:  
Direzione Generale agricoltura e sviluppo rurale  

• Identifica la politica di promozione e protezione della qualità dei prodotti agricoli dell'UE  
• Fornisce gli standard di valutazione per i consumatori e i produttori agricoli dentro l'UE  
• Identifica i marchi protetti: DOP e IGP  

 
Lista dei cibi protetti  

• Fornisce la lista completa dei prodotti IGP e DOP  
• Provvede al costante aggiornamento della lista  

 
Loghi IGP DOP  

• Dà un'identificazione visiva dei loghi protetti dall'UE  
 
Marchi di Certificazione EUIPO  

• Identifica le principali norme relative alla protezione dei marchi di qualità  
• Stabilisce i cambiamenti procedurali intercorsi nella normativa di protezione della proprietà  

 
Il Regolamento europeo sui regimi di qualità dei prodotti agricoli e alimentari  
Regolamento (UE) n. 1151/2012 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 21 novembre 2012, sui regimi di qualità dei prodotti 
agricoli e alimentaro 

 
Dalla Rappresentanza a Milano della Commissione europea 

È lombardo il vincitore del concorso europeo "Juvenes Translatores" 
Si chiama Gianluca Brusa, studia all'IIS "Carlo Emilio Gadda" di Paderno Dugnano (Milano) ed è il vincitore del concorso europeo 
"Juvenes Translatores" ("giovani traduttori"). Organizzato annualmente dalla direzione generale della Traduzione della Commissione 
europea, dal 2007 questo concorso di traduzione promuove l'apprendimento delle lingue tra gli studenti delle scuole secondarie e 
fornisce ai ragazzi l'opportunità di sperimentare cosa significhi effettivamente fare il traduttore, incentivandoli ad applicarsi nello studio 
delle lingue e divenire traduttori professionisti.  
La competizione è rivolta agli studenti diciassettenni e si è svolta contemporaneamente in tutti i 744 istituti selezionati dell'Unione 
europea. I 28 vincitori, uno per ogni Stato membro, saranno premiati il prossimo 10 aprile a Bruxelles da Günther Oettinger, 
Commissario europeo al Bilancio e alle risorse umane, il quale ha dichiarato: "Congratulazioni per questa vittoria. Avete raccolto la sfida 
e avete dimostrato il vostro talento in tutte le 24 lingue dell'UE. È fantastico vedere tante giovani promesse. L'apprendimento delle lingue 
è una competenza fondamentale per la vostra carriera e il vostro sviluppo personale e il multilinguismo ci definisce in quanto europei".  
Anche quest'anno il concorso ha avuto grande successo e una partecipazione entusiasta. Oltre 3.300 studenti di tutta l'Ue, dei quali 352 
italiani, si sono cimentati su testi che facevano riferimento al 60º anniversario dell'Unione europea. I partecipanti hanno potuto scegliere 
tra le 24 lingue ufficiali dell'Ue da quale lingua in quale altra tradurre, per un totale di 552 combinazioni possibili. Le combinazioni 
linguistiche scelte sono state 144, e tra le più curiose vi sono dal polacco al finlandese e dal ceco al greco. Tutti i vincitori hanno deciso 
di tradurre nella propria madrelingua o nella lingua in cui si sentono maggiormente a loro agio – Gianluca Brusa ha infatti tradotto un 
testo dal francese all'italiano –, proprio come accade ai traduttori delle istituzioni europee.  
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Al concorso dei giovani traduttori è attribuita notevole importanza in ambito europeo, poiché la traduzione costituisce parte integrante 
dell'Unione sin dalla sua nascita ed è stata oggetto del suo primissimo regolamento nel 1958. Se infatti gli europei devono essere "uniti 
nella diversità", come annunciato dal celebre motto dell'Unione, devono anche essere in grado di conoscere una lingua diversa dalla 
propria, per poter di conseguenza comprendere – e rispettare – le culture e le tradizioni altrui. "Juvenes Translatores" rappresenta quindi 
un'occasione per prendere consapevolezza dell'importanza di acquisire competenze di questo tipo, nonché per divenire mediatori di 
lingue e culture differenti.  
A cura di Lisa Crippa e Francesco Laera 

 
COMMISSIONE EUROPEA E PARLAMENTO EUROPEO PER LE SCUOLE 

“Vecchi” e nuovi strumenti per insegnanti e studenti 
In una sala affollata di insegnanti e rappresentanti dei Centri Europe Direct freschi di conferma o di nuova “nomina”, lo scorso 26 
gennaio si è svolto a Milano, presso la sede della Rappresentanza della Commissione europea, l’incontro “L’Europa nelle scuole”.  
Massimo Gaudina e Annalisa Affer per la Commissione, Bruno Marasà e Barbara Forni per il Parlamento europeo hanno presentato 
gli strumenti messi in campo dalle loro istituzioni per coadiuvare le scuole nelle loro attività di cittadinanza europea attiva.  
 
Oltre a “evergreen” come la pagina internet L’angolo degli insegnanti (https://europa.eu/teachers-corner/home_it ), contenente 
materiali didattici sull’UE e sulle sue politiche e la piattaforma EUROPA=NOI (http://www.educazionedigitale.it/europanoi/ ) promossa 
dal Dipartimento per le Politiche europee della Presidenza del Consiglio dei Ministri in collaborazione con CE, PE e MIUR, da segnalare 
la buona prassi di Regione Lombardia,che, assieme al suo Centro Europe Direct, ha organizzato la proiezione – e discussione con gli 
studenti delle scuole superiori – del film di Alberto Negrin “Un mondo nuovo” (2014), dedicato all’avventurosa vicenda di Altiero Spinelli 
(interpretato da Vinicio Marchioni) e dei “ragazzi di Ventotene”.  
La Rappresentanza a Milano ospita una volta alla settimana, nei propri uffici, la visita di scuole e università interessate all'attività 
dell'Europa. La visita ha durata e contenuti variabili da concordare. Per un appuntamento si può scrivere a:  
COMM-REP-MIL@EC.EUROPA.EU o ANNALISA.AFFER@EC.EUROPA.EU.  
 
Un’altra interessante opportunità è offerta dall’iniziativa BACK TO SCHOOL che prevede che i funzionari europei "tornino a scuola". 
Centinaia di funzionari europei torneranno quest'anno nella loro vecchia scuola, molti in occasione della Giornata dell'Europa, il 9 
maggio. L'idea è di "dare un volto all'Europa" e di discutere con gli studenti di questioni europee che li interessano. L'iniziativa "Ritorno a 
scuola", che ha preso il via nel 2007, si svolge solitamente da marzo a novembre nei 28 Paesi Ue.  

 
Il Parlamento europeo promuove il programma “Scuola ambasciatrice” i cui obiettivi sono: aumentare la consapevolezza sulla 
democrazia parlamentare europea; conoscere i diritti dei cittadini europei, comprendere il lavoro degli eurodeputati e sviluppare attività 
tra insegnanti e Parlamento europeo. In particolare, tra gli obiettivi del 2018, vi è la sensibilizzazione degli studenti ambasciatori junior in 
vista dell’appuntamento elettorale delle elezioni europee del 2019. Ma come funziona il programma? La Scuola Ambasciatrice nomina 
un insegnante quale ambasciatore senior e individua 15 studenti quali ambasciatori junior.  
 
Le scuole debbono seguire una lezione formativa sul PE e distribuire i manuali ufficiali; creare un Info Point sul PE al proprio interno 
e organizzare una Festa dell’Europa presso la propria sede nel mese di maggio. Questa Festa dell’Europa avrà l’obiettivo di diffondere 
la consapevolezza sull’Europa tramite il coinvolgimento di familiari, autorità locali ecc. Sarà il momento della consegna della targa 
ufficiale “Scuola ambasciatrice del PE” e delle pergamene nominative per gli ambasciatori senior e junior.  
Le scuole partecipanti saranno coinvolte anche nelle competizioni creative legate alla diffusione sui social finalizzate alla selezione per 
l’iniziativa Euroscola (http://www.europarl.europa.eu/italy/it/per-i-giovani/giornata-euroscola ) che si svolge presso la sede di 
Strasburgo del Parlamento europeo.  
 
Communicating Europe @ School è un progetto che nasce con l'obiettivo di diffondere la conoscenza dell'Unione Europea tra i più 
giovani, sviluppando percorsi formativi che l’Ufficio del Parlamento europeo promuove in collaborazione con gli istituti scolastici.  
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Il progetto consiste in un prodotto multimediale che introduce alla conoscenza delle principali istituzioni europee, da cui i docenti 
possono prendere spunto per approfondimenti e percorsi didattici con gli studenti sul Parlamento europeo, sulle altre istituzioni e sulle 
politiche rivolte ai giovani. La sezione "Consulta i link", insieme con le pagine web offline messe a disposizione, offre la possibilità di 
consultare una vasta gamma di materiali informativi, in modo da avere una panoramica sulle opportunità concrete che l'Unione offre ai 
giovani e a tutti i cittadini.  
Infine, ma non meno importante, la possibilità di visitare il Centro Comune di Ricerca e i suoi laboratori a ISPRA (Varese). Il Centro 
supporta dal punto di vista scientifico le scelte dell’UE. I suoi laboratori svolgono ricerche su veicoli elettrici e smart grid, emissioni dei 
veicoli, inquinamento atmosferico, radar e radiofrequenze, gestione delle crisi a livello europeo, sicurezza delle costruzioni ecc. Dispone 
inoltre di 110 banche date online su svariati temi di ricerca. 

 
 

Consultazioni pubbliche della Commissione europea 
Consultazione pubblica sulla valutazione della politica dell’Unione europea in materia di coerenza delle 

politiche per lo sviluppo (2009-2016) (20 febbraio 2018 - 31 maggio 2018) 
 
Destinatari  
Tutte le parti interessate dei paesi beneficiari e dei paesi dell’UE sono invitate a partecipare alla consultazione: autorità pubbliche 
nazionali e locali, organizzazioni non governative, esponenti del mondo accademico, agenzie e organismi di sviluppo, gruppi di 
riflessione, studi di consulenza, organizzazioni del settore privato, banche di sviluppo e cittadini.  
Obiettivo della consultazione  
Il Consiglio e il Parlamento europeo hanno chiesto una valutazione indipendente dei progressi realizzati dall'UE per quanto riguarda il suo 
impegno in materia di coerenza delle politiche per lo sviluppo (CPS). La DG DEVCO ha commissionato una valutazione esterna per il 
periodo 2009-2016 che fornirà alle parti interessate una valutazione indipendente delle azioni dell’UE in materia di CPS. Essa servirà 
anche a individuare i principali insegnamenti e a formulare raccomandazioni per migliorare le azioni in corso e plasmare le scelte future 
riguardanti l’approccio dell’UE alla CPS.  
L’obiettivo della presente consultazione è raccogliere le opinioni del più ampio ventaglio possibile di soggetti interessati, compresi quelli 
dei paesi partner, per quanto concerne le questioni esaminate nell’ambito di tale valutazione.  
Come partecipare: i contributi possono essere inviati mediante il questionario on-line  
Link di riferimento  
https://ec.europa.eu/info/consultations/public-consultation-evaluation-european-unions-policy-coherence-development-2009-2016_it 

 
Il Programma Giovani Leader 

La Commissione europea cerca 15 giovani dai 21 ai 26 anni, provenienti da tutto 
il mondo, per coinvolgerli nell’edizione 2018 delle Giornate europee per lo 

sviluppo 
Per iscriversi c’è tempo fino al 2 marzo: 

https://www.eudevdays.eu/youngleaders2018#anchor-151 
 
 

Consultazioni pubbliche della Commissione europea 
Consultazione pubblica sulla Settimana europea dello sport 

(19 febbraio 2018 - 18 maggio 2018) 
Destinatari  
Sono invitati a partecipare a questa consultazione tutti i cittadini e le organizzazioni pubbliche e private. In particolare sono benvenuti i 
contributi da parte del pubblico in generale, compresi i partecipanti della Settimana europea dello sport, le organizzazioni che lavorano in 
campi affini e le persone direttamente coinvolte nell’attuazione della settimana europea dello sport.  
Obiettivo della consultazione  
La consultazione verrà utilizzata nel quadro di una valutazione esterna dell’attuazione della Settimana europea dello sport.  
La Settimana europea dello sport è un'iniziativa che dal 2015 si svolge ogni anno a settembre in tutta Europa sotto l'egida della 
Commissione europea. Impostata come una campagna di sensibilizzazione, la Settimana promuove i molteplici benefici derivanti dal 
praticare lo sport e l'attività fisica ed è rivolta a tutti a prescindere dall'età, dalle esperienze maturate nel campo e dal livello di 
preparazione fisica.  
Come partecipare  
È possibile partecipare rispondendo al questionario online. Il questionario è disponibile in 23 lingue dell’UE. Le risposte possono essere 
formulate in una qualsiasi delle lingue ufficiali dell'UE.  
Link di riferimento  
https://ec.europa.eu/info/consultations/open-public-consultation-european-week-sport_it 
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NOTIZIE DAL CENTRO EUROPE DIRECT 
Notizie selezionate da Roberta Gazzaniga 

del Centro d’Informazione Europe Direct del Comune di Genova 
 

 
 

Europa Creativa è il programma europeo di sostegno per settori culturali e creativi per il periodo 2014-2020 e sostituisce i precedenti 
programmi Cultura, MEDIA e MEDIA Mundus.  
I settori culturali e creativi rappresentano il patrimonio culturale europeo estremamente ricco e diversificato e svolgono un ruolo di 
particolare importanza in un momento in cui l'Europa si sforza di uscire dall'attuale crisi economica, aiutando a creare crescita e 
occupazione. Tuttavia, pur avendo registrato negli ultimi anni tassi di crescita superiori alla media in molti Paesi, questi settori devono far 
fronte a sfide e difficoltà particolari.  
Con un budget complessivo di 1.462 miliardi di euro Europa Creativa:  

• Aiuta i settori culturali e creativi a cogliere le opportunità offerte dall’era digitale e dalla globalizzazione;  
• Permette ai settori culturali e creativi di raggiungere il loro potenziale economico, contribuendo alla crescita sostenibile, alla 

creazione di posti di lavoro e alla coesione sociale;  
• Facilita l’accesso dei settori culturali e creativi europei a opportunità, mercati e pubblici nuovi e internazionali.  

 
Europa Creativa si compone di:  

• un Sottoprogramma MEDIA, per sostenere le iniziative del settore audiovisivo, quali quelle che promuovono lo sviluppo, la 
distribuzione e l’accesso alle opere audiovisive;  

• un Sottoprogramma Cultura, per sostenere le iniziative dei settori culturali, quali quelle che promuovono la cooperazione 
transnazionale, i network, le piattaforme e le traduzioni letterarie;  

• una Sezione Transettoriale, articolata in due parti: lo Strumento di Garanzia per i Settori Culturali e Creativi, gestito dal Fondo 
Europeo per gli Investimenti che diventerà operativo dal 2016, al fine di facilitare l’accesso al credito per le piccole e medie 
imprese del settore; il sostegno a studi, analisi, raccolta dati e progetti sperimentali per promuovere la cooperazione politica 
transazionale.  

 
Il Programma Europa Creativa è stato pensato dalla Commissione Europea per rispondere a 2 obiettivi generali e a 4 obiettivi specifici. 

 
Obiettivi generali  

• Proteggere, sviluppare e promuovere la diversità culturale e linguistica europea;  
• Rafforzare la competitività dei settori culturali e creativi europei, al fine di promuovere una crescita intelligente, sostenibile 

e inclusiva.  
 
Obiettivi specifici  

• Sostenere la capacità dei settori culturali e creativi europei di operare a livello transnazionale e internazionale;  
• Promuovere la circolazione internazionale delle opere culturali e creative e la mobilità transnazionale degli operatori;  
• Rafforzare in modo sostenibile la capacità finanziaria delle PMI e delle organizzazioni del settore culturale e creativo;  
• Sostenere la cooperazione politica transnazionale per favorire lo sviluppo di politiche, l’innovazione, la creatività, lo sviluppo 

del pubblico, nuovi modelli imprenditoriali e di gestione.  
 
Il programma sostiene anche iniziative che perseguono obiettivi simili, come le Capitali Europee della Cultura, il Marchio del 
Patrimonio Europeo, le Giornate Europee del Patrimonio e cinque Premi dell'Unione Europea (Premio dell'Unione Europea per il 
Patrimonio Culturale / Europa Nostra Awards, Premio dell'Unione Europea per l'Architettura Contemporanea, Premio dell’Unione 
Europea per la Letteratura, European Border Breakers Awards e l’EU Prix MEDIA).  
Per maggiori informazioni su Europa Creativa consulta:  
- la sezione dedicata al Programma sul sito della Commissione Europea: http://ec.europa.eu/programmes/creative-europe/index_en.htm  
- la sezione dedicata al Programma sul sito dell'EACEA - Agenzia Esecutiva per l'Istruzione, gli Audiovisivi e la Cultura: 
http://eacea.ec.europa.eu/creative-europe_en 
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LAVORARE AL PARLAMENTO EUROPEO  
Impieghi  
Il Parlamento europeo impiega complessivamente, nei tre luoghi di lavoro (Lussemburgo, Strasburgo e Bruxelles) e presso gli Uffici 
informazioni presenti negli Stati membri, circa 8 000 funzionari e altri agenti originari degli Stati membri dell'Unione europea.  
I funzionari  
La funzione pubblica dell'UE è composta di funzionari appartenenti a tre gruppi di funzioni: amministratori (AD), assistenti (AST) e 
segretari e commessi (AST/SC).  
Tutte le disposizioni che disciplinano la funzione pubblica dell'Unione europea sono contenute nello statuto dei funzionari e nel regime 
applicabile agli altri agenti dell'Unione europea.  
Come si diventa funzionari?  
I funzionari sono selezionati mediante concorsi generali organizzati dall'Ufficio europeo di selezione del personale (EPSO). L'EPSO si 
incarica di selezionare il personale non solo per il Parlamento, ma anche per tutte le altre istituzioni europee. I bandi di concorso sono 
pubblicati nella Gazzetta ufficiale e sul sito internet dell'EPSO.  
Consultare:  

• Regime applicabile agli altri agenti dell'Unione europea  
• EPSO  

 
TIROCINI PRESSO L’UFFICIO DEL MEDIATORE EUROPEO  
C’è tempo fino al 30 aprile 2018 per chi vuole presentare la propria domanda di tirocinio come Mediatore Europeo, per la sessione che 
inizierà il 1 settembre 2018. I tirocini hanno generalmente una durata di quattro mesi che può essere protratta fino ad un massimo di 12 
mesi.  
I tirocini sono rivolti principalmente a candidati in possesso della laurea in giurisprudenza o di titoli equivalenti. Per poter svolgere un 
tirocinio presso l’ufficio del Mediatore è necessario possedere un’eccellente padronanza della lingua inglese. Le domande di tirocinio 
vanno pertanto presentate in lingua inglese. La relativa documentazione è parimenti disponibile soltanto in inglese.  
Si tratta normalmente di tirocini retribuiti: il contributo finanziario per i tirocinanti che già ricevono un sostegno esterno verrà determinato 
su base individuale. Borse di studio per un periodo di tre mesi sono disponibili per i tirocinanti che non hanno a disposizione altri mezzi di 
sostegno economico. Il valore della Borsa di studio sarà equivalente al 25% del salario base di un funzionario di grado AD6 step 1(circa 
1200 euro a Bruxelles o 1400 euro a Strasburgo).  
https://www.ombudsman.europa.eu/it/atyourservice/recruitment.faces  
 
LA MEDIATRICE EUROPEA  
Emily O’Reilly è stata eletta per la prima volta Mediatrice europea nel luglio 2013. In seguito alle elezioni del Parlamento europeo è stata 
rieletta per un mandato quinquennale nel dicembre 2014. In quanto Mediatore europeo indaga sulle denunce relative a casi di cattiva 
amministrazione da parte delle istituzioni o di altri organi dell’Unione europea. Per il suo lavoro ha ricevuto il premio «Schwarzkopf 
Europe Award» nel 2017. 
 
Regione Liguria:  
aperto fino al 30 marzo il bando 'Garanzia giovani'  
C’è tempo fino al 30 marzo per presentare domanda di accesso ai finanziamenti del bando a sostegno dell’autoimprenditoria e 
all’autoimpiego della Regione Liguria previsto dal piano Garanzia Giovani, misura 7.  
Il bando è uno strumento rivolto agli under 30, residenti o domiciliati nel territorio ligure, che vogliono mettersi in proprio, creare una 
piccola impresa, aprire un’attività e avviare una professione. Il progetto prevede l’assegnazione di finanziamenti fino a 25mila euro per 
giovani imprenditori, senza interessi e senza richiesta di garanzia per l’accesso al credito.  
Il bando, scaricabile dal sito di Filse, prevede l’assegnazione di un budget complessivo di 1,25 milioni di euro per un totale di almeno 60 
neoimprenditori in tutta la Liguria.  
Per accedere al finanziamento è necessario che i giovani abbiano aderito a Garanzia giovani in Liguria e abbiano sostenuto un’attività 
formativa tra 60 a 80 ore. Fi.L.S.E. presiederà le fasi istruttorie della domanda, la sua approvazione e la conseguente assegnazione del 
finanziamento nonché tutta la parte di assistenza (gestionale, amministrativa e contabile) nella fase iniziale (dodici mesi) della nuova 
attività dei giovani imprenditori.  
Maggiori informazioni: www.filse.it; www.garanziagiovaniliguria.it 
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EUROPE DIRECT È SU FACEBOOK  CLICCA “MI PIACE”! 
TWITTER: AntennaEuropeGe 

 
Centro Europe Direct del Comune di Genova Palazzo Ducale - Piazza Matteotti 24 r� 

Il Comune di Genova si è aggiudicato anche per il periodo 2013-2017 la titolarità del Centro Europe Direct. 
Il Centro fa parte della rete di centri d’informazione Europe Direct (EDIC), che è tra i principali strumenti utilizzati 
dall’Unione europea per fornire informazioni ai cittadini in merito all’UE e, in particolare, ai loro diritti e alle priorità 

dell’Unione e promuovere la cittadinanza attiva a livello regionale e locale. 
Presso il CIED si può trovare un’ampia gamma di opuscoli e brochure ufficiali sulle politiche e le opportunità a 

disposizione dei cittadini europei ed essere informati sugli eventi e le iniziative sulla UE organizzati dal Centro e 
dagli altri operatori. 

 
 

ORARIO 
Da lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 13:00 

Martedì, mercoledì e giovedì dalle 14:00 alle 17:30 
Tel: 010 5574087 - fax: 010 5573963 

mail: centroeuropedirect@comune.genova 
 
 
 

SVOLGI INIZIATIVE SULL’UNIONE EUROPEA CHE SI TENGONO O INTERESSANO COMUNQUE GENOVA? 
SEGNALALE PER LA NEWSLETTER DEL CENTRO EUROPE DIRECT A QUESTA E-MAIL: INEUROPA@CENTROINEUROPA.IT 
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CooperAttivamente 
 

  

 
 
 
Progetti, Bandi, Opportunità 
 
Premio Draw Not War: sfida a colpi di creatività 
Torna con una nuova edizione il ‘Premio Draw not war’, promosso da Coop Liguria, per il secondo anno consecutivo, per far 
riflettere i giovani sul dialogo, la pace e il superamento dei conflitti. Saranno questi, infatti, i temi che dovranno ispirare le 
opere in concorso, che permetteranno agli autori di aggiudicarsi sia premi individuali, sia premi per la propria scuola. La 
novità di quest’anno è che il Premio si rivolge esclusivamente agli studenti delle scuole secondarie di secondo grado, 
dell’Università e dell’Accademia di Belle Arti, che per scatenare la propria creatività potranno scegliere tra i seguenti mezzi 
espressivi: fumetto (massimo due tavole formato A3, tecnica libera); disegno (massimo formato A3, tecnica libera); spot 
video, dal vero o in animazione (massimo 2 minuti, formati mpeg, mov, avi, dimensione massima 1.920x1.080 pixel);  
locandina pubblicitaria (formati A4 o A3, esclusivamente verticali). I lavori dovranno essere inviati alla segreteria del 
concorso entro il 30 marzo 2018. 
Per ulteriori informazioni è possibile scrivere a drawnotwar@gmail.it o a educazione.consumi@liguria.coop.it, oppure 
telefonare al numero 010 6531848. 
 
Notizie dalle Cooperative 
 
Devi studiare?... da Tatabox è più bello! 
Chi ha detto che studiare debba essere un’esperienza faticosa e deprimente? Nel contesto giusto, può diventare un 
momento di crescita e condivisione. Tatabox, una delle cooperative nate grazie al bando ‘Coop Liguria Startup’ per la 
creazione di nuova impresa cooperativa, ha realizzato appunto questo: un’aula studio rivoluzionaria e confortevole, dove 
studiare, incontrarsi, stringere amicizie e all’occorrenza chiedere aiuto a persone più esperte. 
L’idea è nata da un gruppo di ragazze che, nella loro carriera da studentesse, avevano incontrato molte difficoltà a trovare un 
posto dove studiare. Nelle biblioteche universitarie, infatti, non sempre c’è spazio per tutti e mancano alcuni servizi 
fondamentali.  
Da Tatabox questi problemi non ci sono! Nell’aula studio, i ragazzi trovano postazioni dotate di prese elettriche, wi fi 
compreso nel prezzo, un corner dedicato alla vendita di piccola cancelleria e un’area ristoro attrezzata con distributori di cibo 
e bevande, frigorifero, forno a microonde, sedie e tavolini. È uno spazio allegro e funzionale, dove ci si può dedicare allo 
studio individuale, ma anche lavorare in gruppo. 
I ragazzi possono prenotare il proprio posto telefonicamente, via Facebook o Whatsapp, ma la cooperativa è già al lavoro per 
sviluppare un software che permetta di effettuare le prenotazioni direttamente online, sul sito www.tatabox.it.  
I prezzi sono adatti alle tasche degli studenti: 1 euro per gli ingressi singoli, che prevedono sessioni di tre ore di studio; 2,50 
euro per l’ingresso giornaliero; 25 euro per l’abbonamento mensile; 10 euro per il carnet da 10 ingressi non consecutivi.  
Le aule studio sono aperte tutti i giorni, dalle 8 alle 24, e sono frequentate in ogni momento della giornata. 
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Ma da Tatabox non si studia solamente.  Molti sono gli eventi “extra-studio” che vengono organizzati! Per restare aggiornati 
sugli eventi visitate la pagina Facebook  tataboxoffstudio 
Per informazioni. Tatabox: tel. 0108179571 – cell. 3318881280. Via Fieschi 69r – Genova – www.tatabox.it 
 
Alla scoperta delle bellezze della Liguria con Enjoy Genova: gli appuntamenti di Marzo 
Continuano gli appuntamenti con “EnjoyGenova”, un cartellone di itinerari alla scoperta dei tesori archeologici, artistici e 
architettonici di Genova e della Liguria, pensato per i genovesi doc o per chi per un giorno lo vuole diventare.  
La nuova proposta di turismo culturale, a cura di Cooperativa Archeologia e Cooperativa Terramare, svela la città da un 
punto di vista nuovo: quello di archeologi, restauratori ed esperti. 
 
Ecco i prossimi appuntamenti: 
 
17 Marzo, ore 15.00. Casa di Colombo e Chiesa di Sant’Andrea 
Con Ferdinando Bonora, si esplorerà una delle più frequentate mete turistiche di Genova, conosciuta dagli stessi genovesi 
meno di quanto meriterebbe. La visita sul posto sarà preceduta dalla consueta conversazione introduttiva e di inquadramento 
generale con diapositive, presso la sala conferenze del Museo di Sant’Agostino. 
In collaborazione con Giardini Luzzati, CoopCulture e Coop Zoe 
Durata 2 ore e mezza circa. Prezzo visita euro 12, soci Coop, aderenti FAI e tesserati Giardini Luzzati euro 
 
18 Marzo, ore 14.15. I percorsi dell’acqua: la grotta di Palazzo del Principe 
Genova non custodisce solo fontane, che nel corso del tempo hanno cambiato luogo di appartenenza, ma si possono vedere 
ancora vecchi truogoli e lavatoi, ninfei nascosti dentro palazzi nobiliari e grotte salvate dal succedersi degli eventi come 
Grotta Doria, vero e proprio capolavoro risvelato. Architettata dal perugino Galeazzo Alessi alla metà del Cinquecento, la 
grotta entrò a far parte dei giardini nord di Villa del Principe nel 1603. La sua intera superficie verticale è decorata con 
conchiglie, coralli, tessere di maiolica, ciottoli, cristalli e frammenti di stalattiti naturali, dove anticamente l’acqua stilava 
dall’alto nei bacini posti sotto le varie nicchie minori. Nel ventesimo secolo la grotta è stata inglobata in un palazzo moderno, 
venendo poi danneggiata dai bombardamenti dell’ultimo conflitto. Recuperata negli anni Ottanta e riacquistata nel 1999 dalla 
famiglia Doria Pamphilj, la grotta è stata oggetto di un intervento di ripristino che ha consentito la rivalorizzazione di un 
monumento di raro fascino e bellezza oggi visitabile insieme a EnjoyGenova in un “percorso dell’acqua” molto particolare. 
Durata 2 ore. Prezzo visita euro 12, soci Coop e tesserati Giardini Luzzati euro 10, bambini euro 6 + ingresso alla grotta euro 
7 
 
21 Marzo, ore 15.00. Divagazioni su San Silvestro 
L’ultimo giorno dell’anno è dedicato a san Silvestro papa, morto a Roma il 31 dicembre 335. Figura complessa, tra storia e 
leggenda. Contemporaneo dell’imperatore Costantino, che gli avrebbe fra l’altro trasmesso la giurisdizione civile sulla città di 
Roma e su tutto l’impero romano d’Occidente con la celebre Donazione di Costantino: in realtà un clamoroso falso prodotto 
dalla Chiesa nell’ottavo secolo per giustificare il proprio potere temporale e la supremazia del papato sull’impero, 
smascherato nel 1440 dal filologo umanista Lorenzo Valla. 
A Genova, sulla vetta della Collina di Castello, gli venne intitolata nel medioevo la chiesetta all’interno della residenza 
fortificata del vescovo il quale, fino alla costituzione del Comune alla fine del secolo XI, deteneva da tempo immemorabile 
potere religioso e politico assieme. Demolita e ricostruita più vasta alla metà del XV secolo dalle suore domenicane 
subentrate all’arcivescovo, fu ulteriormente modificata e ingrandita in epoca barocca. Distrutta nei bombardamenti della 
seconda guerra mondiale, al suo posto sorge ora parte della Facoltà di Architettura. 
In collaborazione con i Giardini Luzzati 
Durata 2 ore e mezza. Prezzo visita euro 12, soci Coop, aderenti FAI e tesserati Giardini Luzzati euro 10 
 
Per informazioni e prenotazioni: Enjoy Genova: dal lunedì al Venerdì 9.30 – 14.30.  Tel. 3351278679; 
turismo@archeologia.it; www.enjoygenova.it 
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 1 Novita' Reddito di inclusione (REI)  4777 

Verrà erogato dal 1° gennaio 2018 e sostituirà il SIA (Sostegno per l'inclusione attiva) e l'ASDI (Assegno di disoccupazione). 
Il Reddito di inclusione (REI) è una misura di contrasto alla povertà dal carattere universale, condizionata alla valutazione della condizione economica. 
Verrà erogato dal 1° gennaio 2018 e sostituirà il SIA (Sostegno per l'inclusione attiva) e l'ASDI (Assegno di disoccupazione).  
Il REI sarà erogato alle famiglie in possesso dei requisiti socio - economici previsti dalla normativa. 
I soggetti ammessi al beneficio potranno fruirne utilizzando un’apposita carta elettronica, la Carta Rei 2018, una carta di pagamento di utilizzo simile alle 
carte prepagate. 
L’ammissione al REI presuppone la sottoscrizione di progetto personalizzato di attivazione e di inclusione sociale e lavorativa volto al superamento della 
condizione di povertà, predisposto e curato dai servizi sociali del Comune. 
Tutte le informazioni su requisiti, procedure e prestazioni sono disponibili sul sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Per saperne di più: 
 Reddito di inclusione (REI): modulo di domanda e indicazioni operative: http://www.lavoro.gov.it/notizie/pagine/reddito-di-inclusione-rei-modulo-di-
domanda-e-indicazioni-operative.aspx/ 
 

 
 

 2 Novita' IL PROGETTO IMPRO.TOUR.S (Programma Erasmus+) finanzia  
tirocini all'estero gratuiti settore turismo e ristorazione 

 4789 

Tirocini all'estero gratuiti settore turismo e ristorazione 
Requisiti:  

• Aver compiuto 18 anni alla data di presentazione della domanda 
• Essere residenti in Italia 
• Essere in possesso di qualifica professionale o diploma professionale nel settore turistico alberghiero e della ristorazione, da meno di un 

anno 
 
Per informazioni e iscrizioni 
Ial Toscana Tel. 055/3215240 – e-mail: ialtoscana@ialtoscana.it - Sito web: http://www.ialtoscana.it/ 
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 3 Novita' Dall’Accordo Stato-Regioni le Linee guida sui tirocini formativi e di 
orientamento 

 4792 

Dall’ Accordo Stato-Regioni le Linee guida sui tirocini formativi e di orientamento 
 
Sono state recentemente sancite le Linee guida che disciplinano la tipologia di tirocinio di formazione e orientamento (L.92/2012). 
Si tratta di un aggiornamento delle precedenti, del 2013, che le Regioni e le Province dovranno recepire ed applicare. 
In particolare, sono stati modificati due articoli, il 2 e il 14 che riguardano, rispettivamente: 

o la durata minima, che non può essere inferiore a due mesi, con le eccezioni dei soggetti ospitanti che operano stagionalmente (un mese) e i 
tirocini estivi degli studenti (14 giorni) 

o l’utilizzo corretto: le Regioni e le Province autonome devono promuovere il corretto utilizzo, anche attraverso protocolli, stipulati con 
l’Ispettorato nazionale del lavoro 

I temi disciplinati riguardano, pertanto, oltre alla durata: i soggetti promotori; i soggetti ospitanti; le condizioni di attivazione; limiti numerici e premialità; le 
modalità di attivazione e di attuazione; le garanzie assicurative; la tutorship; l’attestazione; l’indennità di partecipazione, il monitoraggio; le misure di 
vigilanza, controllo e sanzioni.  
L'attuazione delle Linee guida compete alle Regioni per cui, anche per il nostro territorio, si attende l'emanazione di una disposizione regionale 
successiva alla DGR 1052/2013. 
L’accordo è disponibile sul sito: www.statoregioni.it con il codice 4.4/2017/2 

 
 
 

 4 Novita' IMPORTANTE - Novità Miattivo dell’8 febbraio  4803 
8 febbraio 2018 

A SEGUITO DI PROBLEMI TECNICI RISCONTRATI SUL PORTALE ANPAL, LA REGIONE LIGURIA HA DECISO DI RIATTIVARE IL 
PORTALE REGIONALE MI ATTIVO. 

 
Per quanto riguarda i disoccupati percettori di ammortizzatori sociali, (NASpI, DIS COLL, ASDI, MOBILITA’ IN DEROGA) il rilascio 

della DID continua ad avvenire al momento della richiesta di ammortizzatore sociale all’INPS, fatta tale richiesta la persona ha tempo 15 giorni per 
contattare il centro per l’impiego tramite il servizio regionale MIAttivo, senza dover quindi accedere al Portale ANPAL. 

 
Per quanto riguarda invece i disoccupati NON percettori di ammortizzatori sociali, i percettori di REI e gli occupati in cerca di 

nuova occupazione, il rilascio della DID avverrà temporaneamente ancora sul Portale ANPAL 
(http://anpal.gov.it/Cittadini/Servizi/Pagine/Dichiarazione-di-disponibilita-al-lavoro.aspx ); a seguito del rilascio della DID, la persona verrà poi 
convocata tramite e-mail dal Centro per l’impiego prescelto.   

 
Nelle prossime settimane, a seguito di una serie di implementazioni del Portale Regionale e previa comunicazione, sarà invece possibile il 

rilascio della DID on line sul portale Regione MI Attivo (senza dover quindi accedere al Portale ANPAL) anche per i disoccupati non percettori di 
ammortizzatori sociali, i percettori di REI e gli occupati in cerca di nuova occupazione.  

 
Sarà comunque sempre possibile rivolgersi al Centro per l’Impiego per informazioni e assistenza. 

 
 
 

 5 Novita' Speciale Lavoratori del settore delle pulizie da ClicLavoro del 
Ministero 
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Speciale Lavoratori del settore delle pulizie 
Lo Speciale di questa settimana è dedicato alle opportunità di lavoro nel settore delle pulizie. Camerieri ai piani, addetti alle pulizie, facchini, addetti alla 
disinfestazione e alla derattizzazione, addetti alle pulizie industriali: questi i profili professionali più richiesti. Il settore è in continua crescita, interessando 
gli uffici, gli immobili privati ed i condomini. Se sei interessato a questo settore, consulta le offerte e candidati!   
Buona lettura! 
  
Lefay resort cerca una Cameriera ai piani. Richiesta disponibilità, flessibilità, scrupolosità. La figura si occuperà della pulizia, dell’igiene e dell’ordine 
delle camere della struttura e degli spazi comuni. L’azienda offre un contratto a tempo determinato, l’alloggio su richiesta, vitto e divisa. 
Candidati sul sito (http://lefayresorts.sites.altamiraweb.com/Annunci/Offerte_di_lavoro_Cameriera_ai_piani_43545598.htm)  
 
Firenze number nine cerca una Cameriera ai piani. Richiesta esperienza triennale nel ruolo in hotel di tre o quattro stelle, ottime capacità 
organizzative, rispetto delle regole del lavoro. La figura si occuperà di pulizie e riordino di camere e spazi comuni. 
Candidati sul sito (http://www.firenzenumbernine.com/es/contatti/lavora-con-noi-posizioni-aperte.html ) 
 
Euroecocleaning cerca Addetti alle pulizie. Richiesta disponibilità di un’automobile, età massima 29 anni, disponibilità a lavorare la mattina presto. 
L’azienda si occupa di pulimento e di mantenimento del decoro e del verde. 
Candidati sul sito (https://www.euroecocleaning.it/lavora-con-noi ) 
 
Club med è alla ricerca di Addetti alla pulizia delle camere da inserire presso i Resort in Francia. Si richiede: disponibilità per un periodo da tre a otto 
mesi, esperienza precedente nella stessa funzione, gradita conoscenza della lingua inglese o francese. Si offre contratto stagionale, vitto e alloggio. 
Candidati sul sito: (http://www.clubmedjobs.it/offerta-di-lavoro/ricettivita/addetti-alla-pulizia-delle-camere ) 
 
Consorzio Solaris seleziona Addetti alle pulizie e Facchini ai piani. Per il primo profilo si richiede disponibilità in orari diurni, serali e notturni, 
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velocità, precisione e discrezione, una forte dedizione al lavoro e una buona predisposizione al lavoro procedurale. Per il secondo profilo sono richieste 
flessibilita� fisica e mentale, buone capacita� relazionali, precisione, patente B e un buon livello di conoscenza della lingua inglese per l’accoglienza 
clienti. 
Se sei interessato/a consulta la pagina dedicata (http://www.consorziosolaris.com/it-it/lavora-con-noi.html ) 
 
Pellegrini per impianto industriale in provincia di Novara, a Gozzano, cerca, un/a addetto/a alle pulizie degli spazi comuni, dei bagni e degli spogliatoi. 
Requisiti: esperienza nel settore delle pulizie civili/industriali, conoscenza dei prodotti di pulizia per gli uffici e dei processi di pulizia, precisione e 
attenzione al dettaglio; capacità di lavorare in modo autonomo, disponibilità a spostarsi su impianti vicini. 
Consulta l’offerta (https://www.gruppopellegrini.it/lavora-con-noi/ricerche-personale/ ) 
 
SO.GE.MAN Srl, società di Gestione e Manutenzione, ricerca addetti alle pulizie per ampliamento dell’organico per diverse zone in Sicilia ed in 
Calabria. Le figure saranno impiegate nella pulizia ordinaria e straordinaria per condomini, uffici, palestre, alberghi, negozi enti pubblici e privati, mezzi di 
navigazione, appartamenti, scuole, ospedali, case di cura. Per candidarsi occorre inviare il Curriculum Vitae a infosogeman@virgilio.it indicando 
nell'oggetto il codice relativo alla posizione d'interesse ( Sicilia 01 o Calabria 01). 
Candidati sul sito (http://www.sogeman.it/lavora_con_noi.html ) 
 
Colser è alla ricerca di addetti alle pulizie per diverse città in tutta Italia: Parma, Trieste, Udine, Bologna, Bergamo, Brescia, Cremona, Milano, Lodi. Si 
richiede massima flessibilità per copertura di differenti turni di lavoro anche nel fine settimana. Non sono richiesti titoli di studio mentre è richiesta 
esperienza minima ne settore di due anni.  
Candidati sul sito (https://www.colser.com/lavora-con-noi/posizioni-lavorative.html ) 
 
Gico Systems ricerca un Tecnico Addetto alla Disinfestazione e Derattizzazione per la sede di Calderara di Reno (Bologna). È richiesta esperienza 
almeno di un anno nel settore Pest Control, non solo come addetto ai servizi larvicidi ma anche ad altri tipi di servizio (disinfestazioni altri infestanti e 
derattizzazione); patente B; buone capacità di relazione e di dialettica. Per candidarti invia il curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati 
personali a gico@gicosystems.com. 
Consulta l’offerta sul sito (http://www.gicosystems.com/lavora-con-noi/tecnici-e-operai/tecnico-addetto-disinfestazione-sede-calderara/ ) 
 
Camst, impresa attiva nell’ambito della ristorazione, ricerca addetti per le pulizie industriali per il territorio della provincia di Parma, tramite  Gesin 
(Gestione Servizi Integrati). La società si occuperà della formazione delle nuove risorse e richiede candidati disposti a lavorare su turni lunedì-domenica 
(anche nei festivi), la mattina presto o la notte, automuniti. Occorre avere un’esperienza, anche breve in ruoli analoghi, un comprensione della lingua 
italiana sia scritta che orale. Il contratto offerto è part time a tempo determinato.  
Candidati qui! 
(https://neuvoo.it/view/?id=2hb5rcg592&source=linkedin&utm_source=partner&utm_medium=linkedin&puid=eddeead8fadecddbb9de7add8ad9fddbbdd7
fdde3ee3cdcgfec3dc&splitab=1&action=emailAlert ) 
 
Workforce Investment Board, ricerca un’operatrice addetta alle pulizie di uffici e show-room su Milano. L’orario di lavoro va dalle 18.30 alle 21.30, 
dal lunedì al venerdì; si richiede massima disponibilità e serietà.  
Candidati tramite la pagina dedicata! (https://www.jolavoro.it/jo372973-impresa-di-
pulizia?s=m&utm_source=adzuna&utm_medium=adzuna&cmpid=1000-451 ) 
 
La cooperativa multiservizi M&G, seleziona addette alle pulizie con esperienza nel settore industriale e ottimo utilizzo delle macchine pulitrici per 
impresa di pulizie sita a Firenze. Il lavoro si svolgerà dalle 6 alle 8 del mattino, sei giorni su sette. Si offre contratto nazionale di categoria a tempo 
determinato, comprensivo di tutti gli oneri di legge. Saranno selezionati soltanto i candidati residenti a Firenze o zone limitrofe.  
I candidati possono inviare cv con foto tramite l’apposita pagina per la candidatura. (https://www.jolavoro.it/jo376108-addette-pulizie-
firenze?s=m&utm_source=adzuna&utm_medium=adzuna&cmpid=1000-451 ) 
Fonte: www.cliclavoro.gov.it 

 
 6 Novita' Speciale lavorare nelle professioni sanitarie da Clic Lavoro del 

Ministero 
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Speciale Lavorare nel settore sanitario 
Lo Speciale di Cliclavoro è dedicato ai Professionisti del settore sanitario. Ostetriche, Infermieri professionali, Operatori Socio-Sanitari, Psicologi, 
Fisioterapisti, Medici e Oncologi, sono questi e altri i profili da inserire presso Aziende Ospedaliere, Cliniche, Istituzioni e Fondazioni, Case di riposo, su 
tutto il territorio nazionale. Le offerte di lavoro sono rivolte a giovani con o senza esperienza in possesso di due requisiti base: dedizione e 
professionalità. 
 
Villasorriso è alla ricerca di personale sanitario da inserire presso la propria sede. I profili ricercati sono: Coordinatore/trice Infermieristico, 
Infermiere/a, Educatore Professionale, Operatore Socio Sanitario. Si richiede la disponibilità a lavorare su turni diurni e notturni dal lunedì alla 
domenica. Si offre contratto di assunzione a tempo determinato con prospettive di inserimento diretto in azienda. 
Se sei interessato/a candidati: http://www.villasorrisorapallo.it/posizioni   
 
Humanitas sta selezionando diverse figure sanitarie da inserire presso la sede di Rozzano. Tecnico di farmacia, Fisioterapista, Operatore Socio 
Sanitario, Medico oncologo, Infermiere: sono queste e altre le posizioni aperte. Costituirà titolo preferenziale aver maturato esperienze pregresse in 
posizioni analoghe. Completano il profilo: disponibilità a lavorare in un ambiente dinamico, ottime doti organizzative, buone capacità di adattamento 
Consulta la pagina: http://lavoraconnoi.humanitas.it/posizioni-aperte  
 
La cooperativa Consorzio Italia cerca quattro operatori socio sanitari per Ascoli Piecno e Acquasanta Terme(Ap). Richiesta qualifica di operatore 
socio sanitario, brevetto antincendio, esperienza pregressa nel ruolo, disponibilità a lavorare su turni e di notte, disponibilità di un’automobile. 
Candidati dal sito: http://www.consorzioitalia.org/lavora-con-noi/operatore-socio-sanitario  
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L’Istituto clinico San Siro cerca un infermiere strumentista per Milano. Richiesta un diploma/laurea in infermieristica, esperienza nel ruolo, ottime 
capacità informatiche. L’azienda offre un contratto a tempo indeterminato con periodo di prova di sei mesi. 
Candidati sul sito: https://sansiro.grupposandonato.it/posizioni-aperte/infermiere-strumentista.html  
 
Emergency cerca un infermiere di sala strumentista per lavorare in Afghanistan, Repubblica Centrafricana, Sierra leone e Sudan. Richiesta la 
conoscenza delle lingue inglese e francese, laurea in infermieristica, esperienza triennale nel ruolo. La onlus propone un contratto di collaborazione 
retribuito di sei mesi. 
Candidati sul sito: https://www.emergency.it/posizioni-lavorative/infermiere-di-sala  
 
One family Group sta selezionando diverse figure sanitarie: Infermiere, Operatore socio sanitario, Terapista neuro psico motricità, Fisioterapista. Si 
richiede, oltre a lauree specifiche: dedizione, pazienza ed un'ottima capacità di relazionarsi con i pazienti. Inoltre è indispensabile essere disponibili a 
lavorare full-time su turni diurni, notturni e festivi. 
Candidati: http://www.onefamilygroup.eu/lavora-con-noi/lavoro  
 
ONEFAMILY seleziona diversi profili per ampliare il proprio organico in ambito sociosanitario e socioeducativo. Ecco le figure richieste e le rispettive 
sedi: Infermiere Professionale a Vicenza e Verona, Operatore Socio Sanitario a Bologna, Vicenza  e Modena e Bergamo,  Podologo a Bologna 
e Modena, Terapista Neuro Psico-motricità per Bologna e Modena, Fisioterapista a Bergamo, Assistente Familiare a Bergamo e Provincia. Per 
tutte le candidature non ci sono limiti di età e di nazionalità.  
Per candidarti consulta le offerte: http://www.onefamilygroup.eu/lavora-con-noi/lavoro  
 
Codess Sociale è alla ricerca di diverse figure in tutta Italia. A Savona è richiesto un Operatore Socio Sanitario per servizio di assistenza domiciliare. 
Inviare curriculum a sadsavona@codess.org ; a Lozzo Atestino (Padova) si ricerca un fisioterapista per il Centro Servizi per Anziani non autosufficienti 
“Le Rose”. Inviare la candidatura a coordinatorelerose@codess.com; a Treviso si cercano un Educatore Professionale con Laurea in Scienze 
dell’Educazione, preferibilmente con esperienza pregressa  nella mansione e un Operatore Socio Sanitario con Attestato OSS di 1000 ore, 
preferibilmente con esperienza pregressa. Inviare candidatura a  treviso@codess.org.  
Per candidarti carica il cv attraverso il form online: https://www.portalionline.net/documentaledipendenti/primicontatti  
 
 La Croce Rossa Italiana, nell’ambito di bando di gara per l’affidamento di servizi rivolti all’accoglienza delle persone migranti, cerca uno Psicologo e 
un Assistente Sociale a Frosinone. Sono richieste laurea e abilitazione professionale, capacità di lavorare in team e conoscenza delle lingue, 
preferibilmente inglese e francese.   
Per candidarti consulta l’offerta sul sito: https://www.portalionline.net/documentaledipendenti/primicontatti/candidaturaspontanea.aspxm   
 
Fonte: www.cliclavoro.gov.it 

 
 7 Novita' Opportunità di lavoro presso Istituzioni e Agenzie Europee - 

aggiornate al 5 marzo 2018 
 4808 

Eu careers – European Personnel Selection Office 
Opportunità di lavoro presso Istituzioni e Agenzie Europee 

Aggiornate al 5 marzo 

 

Capo del Dipartimento Affari Istituzionali 

Scadenza: 12 MARZO 2018 - Istituzione: (ESMA) AUTORITÀ EUROPEA DEGLI STRUMENTI FINANZIARI E DEI MERCATI - Sede: Paris (France) - 
Tipo di contratto: Agente temporaneo  - Codice riferimento: ESMA/2018/VAC1/AD11 
Documentazione: Link >> https://www.esma.europa.eu/about-esma/careers 
 

 

Amministratori del programma di ricerca nei settori dell'ingegneria, delle TIC, 
della fisica, della matematica, della chimica e /o delle scienze dello spazio 

Amministratori del programma di ricerca nei settori della biologia, 
dell'ambiente, della geoscienza e/o delle immagini satellitari e delle scienze 

della vita 
Amministratori del programma di ricerca nei settori delle scienze umane e 

sociali e/o dell'economia 
Scadenza: 08 MARZO 2018 Istituzione: (REA) AGENZIA ESECUTIVA PER LA RICERCA - Sede: Bruxelles (Belgio)  -  Tipo di contratto: Agente 
temporaneo - Codici riferimento: 
REA/TA/AD6/01/18 - 1            REA/TA/AD6/01/18 - 2                REA/TA/AD6/01/18 - 3    Documentazione: LINK >> https://epso.europa.eu/apply/job-
offers_it 
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Funzionario scientifico junior Microbiologia/Epidemiologia 

Scadenza: 08 MARZO 2018 Istituzione: (EFSA) AUTORITÀ EUROPEA PER LA SICUREZZA ALIMENTARE  - Sede:  Parma (Italy) - Tipo di 
contratto: Agente contrattuale  - Codice riferimento: 
EFSA/F/4/2018/01    Documentazione: LINK >> https://careers.efsa.europa.eu/jobs/junior-scientific-officer-microbiology-epidemiology-70 
 

 

Amministratori 

Scadenza: 13 MARZO 2018 Istituzione: (ERA) AGENZIA FERROVIARIA EUROPEA  Sede:  Valenciennes (Francia) - Tipo di contratto: Agente 
temporaneo  - Codice riferimento: 
ERA/AD/2018/001-OPE Documentazione: LINK >> http://www.era.europa.eu/The-Agency/Jobs/Pages/Call-for-applications-for-posts-of-Administrators-
(Project-Officers)-in-the-field-of-Safety,-Interoperability-and-ERTMS-.aspx 
 

 

Responsabile dell’unità Coinvolgimento e Cooperazione 
Capo dell’unità Comunicazione 

Scadenza: 15 MARZO 2018 - Istituzione: (EFSA) AUTORITÀ EUROPEA PER LA SICUREZZA ALIMENTARE  - Sede:  Parma (Italy) - Tipo di 
contratto: Agente temporaneo 
Codici riferimento: EFSA/ X/AD/2018/03             EFSA/ X/AD/2018/02 
Documentazione: Link >> 
https://careers.efsa.europa.eu/jobs/head-of-engagement-and-cooperation-unit-71                     https://careers.efsa.europa.eu/jobs/head-of-
communication-unit-73 
 

Note 
In questa sezione pubblichiamo solo una selezione delle opportunità più interessanti. Per l’elenco completo dei profili richiesti, consulta il portale di EPSO 

(European Personnel Selection Office) - https://epso.europa.eu/ 
 
 

 8 Novita' Speciale lavorare Lavorare nell'E-commerce da Clic Lavoro del 
Ministero 
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Speciale Lavorare nell'E-commerce 
Dagli informatici agli esperti di marketing, sono diverse le professionalità richieste nel settore dell’e-commerce in forte crescita. Lo speciale di questa 
settimana si focalizza sulle aziende che assumono in questo comparto su tutto il territorio nazionale. La ricerca dei profili spazia dal Category Manager, 
al Senior Accountant e poi a seguire E-commerce Web Developer, Digital Copywriter, Senior Web Marketing, Online Store Manager e Senior 
Web Developer, Grafico Web e Copywriter, Sales and ecommerce specialist, Sales & Marketing, Tecnico-progettuale, SEO, SEM, Web 
Development, Copywriting & Creativity, Sviluppatori Software, Web Content Editor. Per lavorare nell’e-commerce si richiedono buona 
dimestichezza con la lingua inglese, abilità di vendita,conoscenza della SEO, forti capacità analitiche e la padronanza dei principali strumenti informatici.  
Consulta le offerte e candidati a quella che fa per te.  
 
Eprice sta selezionando in Lombardia, precisamente a Gallarate, i seguenti profili: Jr Category Manager, Addetto Customer Care, Content Executive 
(categorie protette), Analista di processi, Web Merchandiser, Seller Acquisition. Si richiede una buona conoscenza di excel, precisione, proattività e 
buone capacità di problem solving completano il profilo. Si offre contratto a tempo determinato.  
Consulta la pagina dedicata alle offerte: http://jobs.eprice.it/offerte-di-lavoro  
 
Still4 è alla ricerca di eCommerce store manager – fashion e eCommerce Technical Project Manager da inserire presso la sede di Verona. Si 
richiede capacità di problem-solving orientata ai risultati e al rispetto di tempistiche e scadenze, capacità di analisi e pianificazione in ambito di progetti 
eCommerce di elevata complessità, conoscenza delle principali piattaforme eCommerce, ottima conoscenza della lingua inglese scritta/parlata.  
Visita il sito: http://www.still4.it/posizioni-aperte/  
 
Nestlè è alla ricerca di Modern Distribution & E-commerce Activation Specialist da inserire ad Assago. Si richiedono almeno 3 anni di esperienza, 
idealmente 1 anno in aziende di e-commerce o aziende con un forte know-how nell'e-commerce, nella gestione dell'attivazione on-line o nelle aree 
marketing o digitale / CRM, ottima capacità di massimizzare l'attivazione on & off line, forte capacità di analizzare i dati di Google Analytics e Visicom.  
Consulta il sito : https://nestle.taleo.net/careersection/3/jobsearch.ftl?lang=it&location=736370118371  
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Amazon sta selezionando Health and Safety Manager, Operations Manager, Continuous Improvement Manager e altri profili.  Si richiedono capacità 
analitiche molto forti, la capacità di tradurre i problemi operativi in soluzioni realizzabili, abilità comunicative eccellenti (scritte e verbali), fluente inglese. 
Le risorse verranno inserite in Piemonte.  
Visita la pagina: https://myamazonjob.com/fulfillment-centers/torrazza-piemonte 
Groupon, leader globale nel commercio online, ricerca un Consulente commerciale (Sales consultant - Business Development) che si occuperà di 
sviluppare nuove partnership nel settore dei servizi locali. Necessaria un’esperienza di almeno due/tre anni, la padronanza dei principali strumenti 
informatici, la conoscenza del Business dell’azienda e una disponibilità full time.  
Clicca qui per candidarti: https://jobs.groupon.it/jobs/P28370  
 
Fendi, marchio italiano dell’alta moda, offre una posizione da IS&T E-Commerce Analyst per la sede di Roma. Possono candidarsi coloro in possesso 
di una laurea nell’ambito ICT e un’esperienza di almeno tre anni nel digitale. Richieste poi eccellenti capacità di scrittura, orali e interpersonali. Un’ottima 
conoscenza dell’inglese sarà considerato come titolo preferenziale.  
Tutti i dettagli sul sito dell’azienda: https://careers.fendi.com/it/job-opportunities/cerca-lavoro/job-
detail?jobid=138453&rpp=&jobnumber=&LOV13=&LOV8=&LOV10%5b%5d=&keywords=ecommerce&LOV14=&ContractType=&submit=Cerca 
 
ITTWEB, società di consulenza IT, cerca una Figura commerciale junior. L’offerta si rivolge a giovani con buone capacità commerciali e di 
negoziazione.  
Per inviare il tuo CV clicca qui: http://www.ittweb.net/jobs  
 
Sintra, gruppo di professionisti operanti nel mondo del digitale, intende inserire nel proprio team di Arezzo un Junior Ecommerce Manager. Questi i 
requisiti necessari: un’esperienza di almeno due anni nella gestione di eCommerce, un spiccato orientamento alle attività di marketing web-based, una 
buona conoscenza di tecniche di ottimizzazione SEO, capacità di analisi delle performance e utilizzo strumenti di analytics, ottima conoscenza di CMS 
(Magento e/o Prestashop), conoscenza base di linguaggi di sviluppo web (HTML, CSS, JAVASCRIPT, ecc.) e una buona conoscenza della lingua 
inglese. 
Per candidarti clicca qui: https://www.sintraconsulting.it/lavora-con-noi/junior-ecommerce-manager/  
 
YOOX, multinazionale specializzata nel commercio online di fashion brand, ha molteplici posizioni aperte per le varie sedi italiane dislocate tra la 
provincia di Bologna e Milano. Eccone alcune: HR Data Analyst Intern, Editorial Transport & Customs Specialist Italy, Trade & Transport 
Specialist, User Experience Internship - E_Lite, Technical Support. Tutti i dettagli sui requisiti e le modalità di candidatura sono disponibili sul sito 
dell’azienda dedicato al recruitment.  https://careers-yoox.icims.com/jobs/search?ss=1  
 
Cippest seleziona un E-commerce Web Developer. Il candidato ideale possiede una Laurea di I o II livello in informatica e una precedente esperienza 
professionale nel settore. Si richiede la capacità di ricevere e rielaborare i feedback del cliente, di lavorare in team e gestire con responsabilità i progetti. 
Sono richiesti, inoltre, la buona conoscenza del PHP 5.4+, familiarità con OOP/MVC e dei suoi principali Design Patterns, buona conoscenza delle 
tecnologie web: HTML/CSS/JS, AJAX, JSON, buona conoscenza del linguaggio SQL e tecnologia MySQL, attitudine al Problem Solving e attenzione 
alle performance.  
Per candidarti vai sul sito: https://www.cippest.it/lavora-con-noi/  
 
Kimbo è alla ricerca di un E-commerce Manager. Il candidato ideale è laureato in discipline dell’area economico-aziendale, ha maturato esperienza 
professionale nell’ambito della gestione delle vendite on-line e/o sui web market place. Si richiede la conoscenza delle dinamiche commerciali del 
mercato digitale e della pianificazione di campagne on-line e dimestichezza con gli strumenti di web analytics, la conoscenza della lingua inglese, 
capacità di problem solving e predisposizione al lavoro in team. La sede di lavoro è Melito di Napoli. 
Candidati qui: http://www.kimbo.it/jobs/?Lavora-con-noi&lang=it  
 
Wolters Kluwer azienda che si occupa della fornitura di servizi per il mercato legale, fiscale, finanziario e healthcare è alla ricerca di Iunior Sales 
Digital Consultant per le sedi di Firenze, Prato e Pistoia. Requisiti richiesti: formazione giuridico - economica; esperienza nella vendita di servizi, 
software, prodotti a contenuto tecnologico. Si richiedono la mobilità sul territorio, l’orientamento al cliente, capacità di ascolto, mediazione e 
negoziazione. 
Vai sul sito e candidati! https://www.sales.wki.it/offerte-di-lavoro/junior-sales-digital-consultant-firenze-prato-e-pistoia/175872.php  
 
Digital Trend, agenzia full e-commerce, seleziona un Seo Specialist che si occuperà delle attività di ottimizzazione dei siti web Laurea. Si richiede 
Diploma in campo tecnico-informatico, scienze della comunicazione, discipline umanistiche, master in Marketing Digitale. Sono richiesti, inoltre, 2 anni di 
esperienza in ambito SEO, preferibilmente all’interno di una Web Agency, ottima conoscenza della SEO e delle tecniche di ottimizzazione/promozione 
On page e Off Page, capacità di realizzare testi funzionali, conoscenza delle tecniche di Inbound Marketing. 
Clicca qui e candidati! https://www.digitaltrend.click/vogliamo-talenti/posizioni-aperte/seo-specialist/  
Fonte: www.cliclavoro.gov.it 
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Bando per creativi con il Cotonfioc Fest di Genova 
Al via la seconda edizione del Cotonfioc Fest (https://www.facebook.com/CotonfiocFestival/), l’appuntamento dedicato alle arti visive e 
all’autoproduzione che si svolgerà a Genova dal 23 al 24 giugno 2018. 
La rassegna artistica avrà come location l’ex Ospedale Psichiatrico di Quarto dei Mille, dove oggi ha la sua sede il Museattivo Claudio Costa che ospita 
anche una biblioteca e diverse laboratori artistici. 
Proprio la sede dell’evento ha ispirato il tema alla base della call dedicata ai creativi: “Gli Altri – Visto da vicino, nessuno è normale”. Gli artisti sono 
chiamati alla realizzazione di un poster – ad esempio un’illustrazione, un collage, una fotografia - dalle dimensioni 70X1000 con orientamento verticale. 
Le altre specifiche tecniche sono: 721 dpi (anteprima); metodo colore CMYK; formato Tiff. 
Le opere dovranno essere presentate entro il 15 marzo 2018, inviando una mail submission@cotonfiocfestival.com con oggetto “GLI ALTRI –
CFF2018”. Nella mail dovrà essere scritto il titolo, una breve descrizione, il nome dell’autore e del collettivo e l’eventuale link al portfolio. 
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I selezionati vedranno il proprio elaborato esposto durante il festival e inserito nel catalogo della mostra.  
Il bando è consultabile qui.  https://drive.google.com/file/d/1sKSfy2EwakYU4tmMSCa0lqR4EBqVKXck/view 
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                                               e' distribuita gratuitamente al pubblico presso le seguenti strutture 
 
 

Località Struttura Indirizzo Telefono 
ALBENGA CENTRO PER L’IMPIEGO Regione Bagnoli,39 0182/54.43.58 
BUSALLA INFORMALAVORO Piazza Colombo, 4 010/9642960 

CAMPOLIGURE INFORMALAVORO Piazza Matteotti, 3 010/921073 
CAMPOMORONE INFORMALAVORO Via Gavino 146 R 010/7224340 

CHIAVARI CENTRO PER L’IMPIEGO Corso Millo, 13 B 0185/360901 - 02 
GENOVA ALFA LIGURIA Via San Vincenzo, 4  1° piano 0102491396 
GENOVA LIGURIA INFORMA Piazza De Ferrari, 14 Num. verde 800-445-445 
GENOVA CITTA’ DEI MESTIERI Via Nino Cervetto,35 010/6480540 
GENOVA CAMERA DI COMMERCIO 

EUROSPORTELLO 
Via Garibaldi, 4 010/2704405 

GENOVA INFORMAGIOVANI Palazzo Ducale 010/5573952 
GENOVA COMUNE DI GENOVA 

SPORTELLO DEL CITTADINO 
Piazza Matteotti, 24 R  Palazzo Ducale 010/55774841 - 842 

GENOVA PROVINCIA DI GENOVA UFF. 
RELAZIONI PUBBLICO 

Salita S.Caterina, 52 R Num. verde 800-509-420 

GENOVA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
UFF. ORIENTAMENTO 

Via Bensa, 1 010/20991 

GENOVA U.R.P. UFFICIO SCOLASTICO 
REGIONALE – PROVINCIALE 

Via Assarotti, 40 010/8331203 

GENOVA CENTRO PER L’IMPIEGO 
PONENTE 

Via Pra’, 63  Villa Sauli (Svincolo Autostrada) 010/5497901 

GENOVA CENTRO PER L’IMPIEGO 
MEDIO PONENTE 

Via L. Muratori, 7  Villa Bombrini 010/5497818 

GENOVA CENTRO PER L’IMPIEGO 
VALBISAGNO 

Via G.Adamoli, 3A Nero 010/5497200 - 227 

GENOVA CENTRO PER L’IMPIEGO 
CENTRO LEVANTE 

Via Cesarea,14 010/5497523 

GENOVA CENTRO PER L’IMPIEGO 
VALPOLCEVERA 

Via Teglia, 8 010/5497950 

IMPERIA CENTRO PER L’IMPIEGO Piazza Roma, 2 0183/704472 - 71 
IMPERIA EUROSPORTELLO            

C/O CAMERA COMMERCIO 
Viale Matteotti, 48 0183/7931 

LA SPEZIA CENTRO PER L’IMPIEGO Via XXIV Maggio, 22 0187/77931 
LA SPEZIA EUROSPORTELLO Piazza Europa, 16 0187/728275 
LA SPEZIA CENTRO INFORMAGIOVANI Via Monteverdi, 117, presso gli Archivi 

Multimediali "Sergio Fregoso" 
0187/21062 

RAPALLO INFORMALAVORO Piazza Molfino 10 Ex Ospedale 0185/55016 
SANREMO CENTRO PER L’IMPIEGO Via P. Agosti 0184/577099 - 05 

SANT’OLCESE INFORMALAVORO Via Carlo Levi, 12 Villa Serra 010/7261947 
SARZANA CENTRO PER L’IMPIEGO Piazza Vittorio Veneto, 8 0187/60521 
SAVONA CENTRO PER L’IMPIEGO Via Al Molinero 3  Legino 019/8313700 
SAVONA PROVINCIA DI SAVONA     

UFF. RELAZIONI PUBBLICO 
Via Sormano,12 019/8313276 

SAVONA EUROSPORTELLO Piazza Leonpancaldo, 25 019/8314274 
SESTRI LEVANTE INFORMALAVORO Salita alla Penisola di Levante – Palazzo 

Cambiaso 
0185/458490 

VALBORMIDA 
CARCARE 

CENTRO PER L’IMPIEGO Via Cornareto 2 019/510806 

VENTIMIGLIA CENTRO PER L’IMPIEGO Via Lamboglia, 13 0184/254822 
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