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Verbale di Accordo per il rinnovo
del CCNL Imprese Artigiane e

PMI Edilizia e Affini
20 maggio 2025

Via Fontevivo 19 - La Spezia




Premesse e Obiettivi
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Edilizia

Le Parti Sociali hanno rinnovato il contratto in un momento di transizione per l'edilizia.

Scenario di Mercato

Dopo un triennio di espansione, il settore mostrai
primi segnali di flessione.

Qualificazione

Valorizzazione delle competenze dei lavoratori e

qualificazione delle imprese artigiane.
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Elementi Fondanti

Sicurezza sul lavoro e formazione professionale sono
priorita assolute del rinnovo.

Contrasto al Dumping

Monitoraggio attivo per garantire applicazione
uniforme, concorrenza leale e legalita.
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Premialita per le Imprese Virtuose

Prerequisiti di Accesso

DURC, Congruita, Regolarita
Contributiva

Benefici
Sgravi contributivi sulle quote di Requisiti
versamento alla Cassa Edile/Edilcassa Possederne 2 per accedere ai benefici;
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Ulteriori Requisiti per le
Premialita

Anzianita o MFA Sicurezza

Iscrizione da almeno 5 anni al Asseverazione del Modello di

sistema Casse Edili/Edilcasse Organizzazione e Gestione o

oiscrizione all'elenco dei attivazione del Sistema di

Mastri Formatori Artigiani. Gestione della Sicurezza sul
Lavoro.

Applicazione CCNL

Corretto inquadramento dei lavoratori (qualifiche).
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Ulteriori Requisiti per le
Premialita

Formazione Visite Tecniche
Formazione Richiesta di almeno 2 visite
professionalizzante con tecniche annuali da parte
progressione di livello dell’'Ente unificato territoriale
(allegato IX del CCNL 22/5/22) nei cantieri dell'impresa.
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Nuova disciplina della
Trasferta

53 Avvio
Dal 1° ottobre 2025.

= Principio del "Cantiere in Trasferta"

Decorrenza dal 4° mese in cui un operaio € comandato al
lavoro in un cantiere situato in altro territorio.

Q C.E./Edilcassa di appartenenza unica
referente per |'mpresa.

Adempimenti presso la C.E./Edilcassa di iscrizione

=0 Operaio iscritto C.E./Edilcassa appartenenza

Prestazioni dalla C.E./Edilcassa di appartenenza.
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Nuova disciplina della

Trasferta

Ente Unico Formazione e
Sicurezza (1%)

(aliquota fissata da CCNL)

CE/ED appartenenza:
0.40% formazione
CE/ED luogo lavori:
0.50% sicurezza +
0,10% formazione (on
the Job)

CE/ED appartenenza:
0,40% formazione

CE/ED luogo lavori:

0,50% sicurezza + 0,10%

formazione (on the Job)

Fondo territoriale
qualificazione settore (0,20%)

(aliquota fissata da CCNL)

CE/ED appartenenza

CE/ED appartenenza

Fondo prepensionamenti
(0,20%)

(aliquota fissata da CCNL)

CE/ED appartenenza

CE/ED appartenenza

Fonde incentivo occupazione
(0,10%)
(aliquota fissata da CCNL)

CE/ED appartenenza

CE/ED appartenenza

CONTRIBUTO IMPUTAZIONE IMPUTAZIONE DAL
PRIMI TRE MESI QUARTO MESE
(4) ®)
Cassa Edile (2,25%):
0,75% spese gestione CE/ED appartenenza CE/ED luogo lavori
e quote contrattuali
Cassa Edile (2,25%):
0,45% prestazioni operai 0.45% CE/ED 0.45% CE/ED
(aliquota fissata da CCNL) appartenenza appartenenza
Cassa Edile (2,25%):
1,05% premialita imprese 1,05% CE/ED 1,05% CE/ED
(aliquota fissata da CCNL) appartencnza appartenenza
APE
(aliquota regionale fissata da Aliquota CE/ED Aliquota CE/ED luogo
CCNL, fatta salva eventuale appartenenza lavori

aliquota ridotta fissata a livello
territoriale)

Sanedil (0,60%)
(aliquota fissata da CCNL)

CE/ED appartenenza

CE/ED appartenenza

RLST

(aliquota fissata da CCPL, per le
sole imprese che non abbiano

RLS)

CE/ED appartenenza

CE/ED luogo lavori
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Eventuali contributi
territoriali aggiuntivi

(ove previsti dal singolo CCPL)

CE/ED appartenenza

CE/ED appartenenza
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Modello di Denuncia Unica
in Edilizia (DUE)

Dal 1° ottobre 2025 entra in vigore il nuovo modello standardizzato per

uniformare procedure e comportamenti di tutte le Casse Edili/Edilcasse.

&

ANAEPA

T

Edliizia

Compatibilita F24:

Verificata la compensazione di
debiti verso Cassa Edile con
crediti fiscali e previdenziali

Limiti annuali:

40 ore per permessi non
retribuiti, 88 ore per permessi
retribuiti, 160 ore per ferie

Riferimento temporale:

Elementi obbligatori
bloccanti:

Ore ordinarie, permessi, ferie,
EVR, CCNL e Contratto II° liv.
applicati

Controlli automatici:

Verifica codice certificato per
malattie e applicazione nuove
norme per trasferte

Tutte le esimenti si riferiscono all'anno solare/civil
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Catalogo Formativo Nazionale

1 Corsi Professionalizzanti

da attivare per progressione livelli e Fondo 0,20%

2 Corsi Obbligatori per Salute e Sicurezza sul Lavoro
D.Lgs. 81/2008

3 Corsi per figure impiegatizie

ianalo Accordo Rinnovo CCNL Edilizia Artigianato del 20 maggio 2025




ANAEPA

Confantigianato

Edilizia

Sorveglianza Sanitaria nel
Settore Edile

| dati INAIL evidenziano che il 70% delle malattie professionali nel
settore sono patologie osteomuscolari.

Obiettivo

Avvio Progetto Rafforzare la

prevenzione di
Progetto .
. malattie
sperimentale per . .
professionalie

I'anno 2025. i
1 2 infortuni nel settore
costruzioni.
Rimborso -
4 3 Requisito
Finoa100€ per
Imprese che

visite effettuate da o o
utilizzano visite

medico . ) i
tecniche in cantiere
competente =
i dell'Ente unificato
convenzionato con
3 territoriale.
Formedil.
ANAEPA . Iy D . . .
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Nuove Misure per il Settore
Edile Artigiano

Le parti sociali hanno introdotto nuove misure per favorire la
competitivita, la qualificazione dell'lmpresa e la sicurezza nei cantieri.
La presenza di manodopera straniera, che caratterizza il settore delle

Costruzioni in Italia e la necessita di "flessibilita" organizzativa generano

specificita e premialita.
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Lavoratori Stranieri e Formazione

€ Sgravio Contributivo Alfabetizzazione Linguistica
Riconosciuto alle imprese sulla quota relativa alla Corsi dilingua attraverso il sistema Formedil
formazione. territoriale per migliorare l'integrazione.
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Fondo Artigianato
—Qualificazione e Sviluppo

5 Avvio

Dal 1° ottobre 2025 presso ogni Cassa Edile e Edilcassa.

= Contributo

Versamento mensile di €2,00 per ogni dipendente in forza.

Q Sostegno Imprenditori

Misura assistenziale per imprenditori temporaneamente
impossibilitati a lavorare.

150 Finalita
Garantire premialita e favorire la crescita delle imprese
artigiane.
@
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Protocollo Orario di Lavoro

Casi Applicabili

Periodi di maggiore intensita lavorativa
o avversita atmosferiche.

Accesso al Fondo

Dal 1° gennaio 2026 per le Imprese

virtuose.
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Comunicazione

Preventiva ai dipendenti, RSA/RSU e
OO0.SS. territoriali.

Maggiorazioni

Corresponsione per il superamento

dell'orario contrattuale.
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Aumenti Retributivi 2025-2028

Incremento retributivo complessivo di €178,00 a parametro 100 (operaio comune), distribuito in quattro tranche da maggio
2025 a gennaio 2028.
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Operaio comune (1°) Operaio qualificato (2°) Operaio specializzato... Impiegato (4°)
@ Maggio 2025 B Gennaio 2026 B Gennaio 2027 B Gennaio 2028
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Addi, & lugho 2025, i Roma

Accordo su PREVEDI (4 luglio 2025 e addendum del 15 luglio 2025)
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Contratto Edilizia Artigianato e Bilateralita:
un valore per i lavoratori e le imprese
Venerdi 18 luglio 2025, ore 17.00

Sala “Marino Banci” Confartigianato
Via Fontevivo 19 - La Spezia
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Grazie per l'attenzione  ewéigiman



