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Gli imprenditori resistono ma dov’è la Politica?
Le piccole e medie imprese stanno faticosamente reggendo l’impatto della crisi eco-
nomica, cercando di tutelare i posti di lavoro, la clientela, il calo degli ordinativi e dei 
consumi ma si chiedono dove sia finita la Politica con la P maiuscola?
Da Roma, dal Parlamento e dai Ministeri continuano ad arrivare segnali confusi e 
contraddittori, frutto di una politica impegnata in continue beghe che non producono 
nessun effetto positivo. Ma l’effetto più perverso è che ogni provvedimento emanato 
viene poi reso indigeribile dai testi normativi, dalle circolari, dagli enti ispettivi e di 
controllo. Ma in che mondo vivono questi burocrati statali? Non certo nel modo reale, 
quello abitato dell’imprenditore che ogni giorno deve trovare potenziali clienti, lavorare, 
versare contributi Inps, Inail, imposte come la Tares, Imu, Cimp, Cosap, ecc. pagare 
gli stipendi ai dipendenti...e sottostare a disposizioni sempre più astruse e sempre più 
irritanti nella loro impraticabilità! Anche nella legge di stabilità a nostro giudizio è 
mancato il coraggio di prendere per le corna la crisi e di puntare su pochi ma vera-
mente efficaci obiettivi da raggiungere: troppe poche le risorse messe a disposizione 
per i tagli e per sostenere l’economia, e il costo del lavoro non è stato ridotto in modo 
significativo. Se le stime fatte saranno confermate non sarà certamente con 14 euro in 
più al mese in tasca al lavoratore che si potranno far risalire i consumi. Se il mercato 
nazionale non tornerà a crescere difficilmente le nostre imprese potranno uscire da 
questa lunga e profonda crisi e la disoccupazione non diminuirà.
è necessario che la Politica torni ad essere protagonista e mostri consapevolezza dei 
problemi, preparazione e responsabilità. Serve una effettiva semplificazione nella tassa-
zione, uno snellimento burocratico, una riduzione dei costi della politica e dello Stato, 
una velocizzazione dei processi; a livello territoriale è necessario il completamento 
della riforma delle Province, la semplificare dei livelli decisionali e operativi, vanno 
inoltre incentivate le fusioni dei Comuni come stanno provando a fare tra Castelnuovo 
e Ortonovo, le gestioni associate di funzioni e servizi tra comuni limitrofi, la definizione 
degli ambiti geografici.
è necessario riaffermare il “peso” delle nostre imprese nel contesto economico generale 
e soprattutto bisogna far sentire “chiara” la nostra voce con gli attuali decisori politici, 
spesso sensibilissimi ai ‘brand’ della grande industria e poco disposti ad ascoltare le 
istanze della piccola e media impresa. Contestualmente però, dobbiamo accrescere il 
valore sociale delle nostre attività, sia facendo formazione ai giovani, sia promuovendo 
i ruoli turistico artigianali nella loro unicità: mestieri di prestigio che - per la qualità 
dei manufatti - sono annoverati tra i “tesori” del made in Italy.
Altro aspetto essenziale è la partecipazione. Per incidere sulle decisioni bisogna 
essere numerosi. Imprenditori “attivi” nell’impegno sindacale di Confartigianato 
significa aumentare la massa critica e, di conseguenza, il cosiddetto “potere contrat-
tuale” con i rappresentanti governativi e locali. Infine, bisogna dare enfasi al nostro 
principale punto di forza: la creatività. “Il lavoro non si cerca, si crea” ha affermato, 
in una sua recente intervista, il nostro presidente nazionale Giorgio Merletti, sotto-
lineando l’importanza dell’impresa in questa difficilissima fase congiunturale che 
quantifica in oltre il 40% il numero dei disoccupati in Italia. 
Chi meglio di un imprenditore sa creare, 
riparare, sistemare o reinventare?
Noi non siamo rassegnati e l’Asso-
ciazione continua ad offrire servizi di 
qualità a prezzi competitivi alle imprese 
e proposte coraggiose nei tavoli con le 
amministrazioni perché siamo convinti 
che il destino è ancora nelle nostre mani. 
Confartigianato ha alzato la testa ed è 
presente. Non facciamoci del male da soli, 
assieme possiamo farcela. Un augurio infi-
ne agli imprenditori e alle loro famiglie per 
un sereno Natale e un felice anno nuovo.

I migliori Auguri 

di Buone Feste

imprese La Spezia

Alfredo Toti,
Presidente Confartigianato della Spezia
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Tavola rotonda in Confartigianato su
Formazione 2.0 e Sicurezza

L’Assessore Rossetti «Dal 2007 al 2013 abbiamo impegnato 
329 milioni di euro del FSE per la formazione»

Menchelli «Positiva per i giovani disoccupati l’esperienza dei voucher formativi»

«Oltre 135.000 persone coin-
volte in interventi di politica 
attiva del lavoro, l’80% delle 
risorse disponibili, pari a 329 
milioni di euro, impegnate; 
il 44% di coloro che hanno 
terminato la formazione e 
che risultavano disoccupati 
a inizio percorso, con un 
lavoro». Sono alcuni dei 
dati snocciolati da Sergio 
Rossetti, Assessore regiona-
le al Bilancio, Formazione 
e Università nel corso della 
tavola rotonda organizzata da 
Confartigianato. L’Assessore 
regionale ha sottolineato un 

ruolo attivo e propositivo 
degli enti di formazione della 
provincia, una sostanziale lea-
dership del nostro territorio 
su progetti innovativi come 
quelli legati all’e-learning e 
alla formazione a distanza. 
Rispetto alla pianificazione 
del Fse 2014-2020 Rossetti 
si è detto contrario ad una 
pianificazione degli obiettivi 
e delle spese centralizzata 
da parte dello Stato ricor-
dando che la Liguria è stata 
una regione virtuosa che 
ha speso bene il denaro del 
FSE. Nel corso dell’incontro 

presso la gremita sala Marino 
Banci è intervenuto anche 
Enrico Taponecco, Ufficio 
Formazione e Prevenzione 
Infortuni Confartigianato, 
la prof.ssa Barbara Bruschi, 
Università degli Studi di Tori-
no, PierLuigi Viola, Dirigente 
Formazione Professionale 
della Provincia della Spezia 
coordinate dal direttore di 
Confartigianato, Giuseppe 
Menchelli. Tema della tavola 
rotonda la rivoluzione digi-
tale in atto sulla formazione 
che porterà sempre più alla 
personalizzazione dei per-
corsi di apprendimento. Il 
docente non sarà più visto 
come un insegnante tradi-
zionale ma come una gui-
da che affiancherà l’alunno 
nel suo apprendimento. “La 
vera novità – ha spiegato 
Barbara Bruschi, docente di 
Tecnologie dell’istruzione e 
dell’apprendimento all’Uni-
versità di Torino – è la rete, 

la World Wide Web e tutte 
quelle applicazioni online 
che permettono un elevato 
livello di interazione tra il 
sito web e l’utente come i 
blog, i forum, le chat, i wiki, 
le piattaforme di condivisio-
ne di media, ecc”. Nel corso 
del dibattito il direttore di 
Confartigianato Menchelli ha 
sottolineato la positiva espe-
rienza di Confartigianato con 
10.000 persone formate su 
sicurezza e prevenzione in-
fortuni dall’entrata in vigore 
delle norme e di 492 giovani 
formati negli ultimi 3 anni  
con corsi da pasticcere, piz-
zaiolo, barman, panificatore, 
gelatiere. A questi numeri 
ha aggiunto l’efficacia dello 
strumento del voucher for-
mativo, contributi erogati 
direttamente ai disoccupati 
per corsi di formazione che 
riescono a rispondere in bre-
ve tempo alle esigenze della 
domanda delle imprese”.

Per ogni informazione sulle modalità 
di formazione e-learning e sui corsi 
di Confartigianato inviare una mail 
a: formazione@confartigianato.laspezia.it 
oppure telefonare 
ai numeri 0187.286648-286632

SERVIZI SU MISURA
PER GESTIRE LA TUA IMPRESA
Se la burocrazia ti obbliga a rivolgerti a TANTI professionisti, 
possiamo diventare il tuo uNICO punto di riferimento con 
servizi e consulenze su misura. La crisi, la concorrenza e 
le novità fiscali portano ogni imprenditore a razionalizzare 

i propri costi e a valutare bene il 
servizio di tenuta contabilità e libri 
paga. Imprenditori si nasce... com-
petitivi si diventa! 
Sta arrivando il nuovo anno, chiedi 
un preventivo per avere i servizi in 
Associazione, tel. 0187.286630.

Katia Orsetti
Responsabile Fiscale Confartigianato
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I vertici 
di Confartigianato
hanno incontrato
il Vescovo Palletti

Incontri

�

I vertici di Confartigiana-
to sono stati ricevuti dal 
Vescovo della Spezia S.E. 
Mons. Luigi Ernesto Pal-
letti presso il palazzo della 
Curia. Il presidente Alfredo 
Toti e il direttore Giuseppe 
Menchelli hanno guidato 
una delegazione dell’Asso-
ciazione di via Fontevivo: 
Anna Alfano, Mauro Strata, 
Paolo Attilio Garbini, Mauro 
Fioravanti e Nicola Carozza. 
Un incontro lungo, molto 
sentito e aperto. 
Il Presidente Toti ha presen-
tato l’associazione sottoli-
neando che Confartigianato 
sin dalla sua nascita nel 
1946 è sempre stata legata 
ai valori cristiani nella difesa 
appassionata del lavoro del-
l’uomo, della famiglia e con 
una particolare attenzione 
nei confronti delle tante 
povertà presenti nella nostra 
società. Il Vescovo è stato 
molto attento e ha chiesto 
dati e approfondimenti sul 
lavoro, i settori più svilup-
pati e la crisi delle imprese. 
Il direttore Menchelli ha 
portato i ‘numeri’ del mondo 
della piccola e media impre-
sa e degli occupati, dati sui 
settori maggiormente in 
crisi, sulla disoccupazione 
giovanile ma anche poten-
zialità come il turismo, i 
prodotti tipici del territorio 
che fanno ben sperare per 
il futuro. Ne è seguito un 

dibattito con gli impren-
ditori delle categorie che 
ha riguardato la nautica, 
edilizia e settore della casa, 
fotografia e turismo che ha 
collocato problematicità e 
potenzialità nel contesto 

della crisi e del patrimonio 
paesaggistico e culturale 
della Liguria. Il Vescovo 
Palletti raccogliendo l’invito 
ed apprezzando il lavoro di 
Confartigianato ha ricordato 
i temi cari alla Dottrina so-

ciale della Chiesa: il rispetto 
per la dignità della persona, 
il ruolo e il valore del lavoro, 
come ricordato in questi 
giorni da Papa Francesco, 
la solidarietà verso i più 
deboli.

É iniziata la terza edi-
zione della “Scuola per 
genitori” organizzata dalla 
parrocchia di San Pietro a 
Mazzetta in collaborazione 
con la Confartigianato. 
L’iniziativa, che nei due 
anni predenti ha fatto 
registrare oltre settecento 
persone iscritte, suscita 
sempre molto interesse 
tra le famiglie degli im-
prenditori. 
L’argomento di quest’anno 
è L’amore che educa: come 
trasformare l’amore in 
educazione efficace. Dopo 
i saluti del Presidente di 
Confartigianato, Alfredo 
Toti e di don Sergio Lan-
zola si è tenuta la prolu-
sione inaugurale del noto 
psichiatra Paolo Crepet, 
direttore scientifico della 
scuola per genitori di Con-
fartigianato. 
L’impostazione è “laica”, 
nel senso che si basa sui 
valori naturali e che è 
aperta a tutti, a prescin-

dere dal credo religioso. 
Dopo Natale il terzo appun-
tamento sarà il 17 gennaio 

RipaRte la Scuola dei GenitoRi
Torna Paolo Crepet

Per informazioni telefonare all’Oratorio parrocchiale 
di San Pietro a Mazzetta - tel. 0187.517423

con Rosanna Schiaralli, 
psicoterapeuta (Le regole 
fanno bene al cervello). 
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Dal Golfo alla Lunigiana
L’Assessore alle Infrastrutture Raffaella Paita e Valter Bertolan (Anas)

 si sono interrogati sulla ex SS 330
Un importante tavolo tecnico 
organizzato da Confartigianato 
e dall’Assessorato alle Infra-
strutture della Regione Liguria 
che ha visto la partecipazione 
anche della Regione Toscana, 
Prefettura della Spezia, Pro-
vincia della Spezia, Provincia 
di Massa carrara, Protezione 
Civile, Anas Liguria, Salt Ligu-
ria ed i sindaci o rappresentanti 
dei comuni della Spezia, Mas-
sa, Carrara, Aulla, Podenzana, 
Bolano, Follo, Vezzano Ligure, 
Calice al Cornoviglio, Licciana 
Nardi. Ospiti d’eccezione l’As-

sessore alle Infrastrutture della 
Regione Liguria, Raffaella Pai-
ta e il Capo dipartimento Anas 
Liguria, Valter Bertolan. Ad 
introdurre l’incontro il Vice-
presidente di Confartigianato, 
Paolo Figoli che ha ricordato 
che “Confartigianato da anni 
propone un collegamento 
diretto dal Golfo alla Luni-
giana ed è intervenuta in più 
occasioni con idee e progetti. 
Abbiamo iniziato con un con-
vegno nel 2009 proponendo la 
realizzazione di una galleria 
in Valdurasca sino ad arrivare 

a questo tavolo. Siamo partiti 
ricordando la lungimiranza 
di Giovanni Battista Paita 
(1829-1901) ed arriviamo al-
l’omonimo Assessore – ha 
sottolineato simpaticamente 
– guardando con coraggio 
al futuro e allo sviluppo del 
territorio e sia disponibile ad 
un ripensamento anche delle 
competenze, della gestione 
della SS 330”. Nel corso del-
l’incontro alcune riflessioni 
sugli interventi viabilistici che 
potrebbero migliorare la rete 
sono stati spiegati dall’Arch. 
Michele Pasquarelli, progetti-
sta e imprenditore della zona 
“L’importanza della rotatoria 
di Caprigliola per innesto ex 
SS330 su SS62 della Cisa, la 
variante della ex SS330 dal-
l’abitato di Albiano e Ceparana 
per spostare verso il fiume il 
traffico pesante; l’innesto della 
variante alla ex SS330 con bre-
tella Ceparana Santo Stefano 
sperando possa arrivare fino a 
Beverino interessando anche 
il territorio di Podenzana; 
il Ponte Ceparana- Piano di 
Valeriano-Follo tra la bretella 
Ceparana – Santo Stefano e 
la Via Greti di Durasca e il 
tanto sognato traforo della Val 
Durasca per connettersi con 
la Variante Aurelia nei pressi 
del Felettino”. Sono seguiti gli 
interventi dei sindaci e degli 
amministratori che hanno 
rivendicato congiuntamente 

il ruolo della Bassa Val di 
Vara (collegata con la Luni-
giana e la Toscana) ed hanno 
sottolineato la forte densità 
di insediamenti produttivi 
industriali ed artigianali e la 
crescita demografica. 
L’Anas nel direttore Bertolan 
si è detto interessato al tavolo 
tecnico: «è importante anche 
per noi conoscere i punti 
strategici e ascoltare il mondo 
imprenditoriale. Ribaditi gli 
impegni per la costruzione 
del 3° Lotto della variante 
alla strada statale 1 “Aurelia”, 
tra Felettino e il raccordo 
autostradale La Spezia - Santo 
Stefano di Magra che colle-
gherà la variante al raccordo 
autostradale, permettendo 
una connessione tra la Val 
di Vara e la Val di Magra». In 
conclusione l’Assessore alle 
Infrastrutture della Regione 
Liguria, Raffaella Paita ha illu-
strato l’impegno della Regione 
Liguria sugli investimenti 
infrastrutturali ricordando 
il Ponte della Colombiera, 
l’impegno per il 3° Lotto, la 
messa in sicurezza della Ripa 
con la futura realizzazione di 
un bypass che eviti il fronte 
franoso e si è impegnata per il 
2014 nel trovare risorse regio-
nali per lo studio di fattibilità 
di soluzioni viabilistiche rea-
lizzabili dal punto di vista dei 
costi sul nodo Follo-Ceparana-
Buonviaggio-La Spezia.

PAGAMENTO IN VIA TELEMATICA 
DELLE QuOTE ALBO 2014
Confartigianato Trasporti ricorda il pagamento entro il 31 di-
cembre 2013 delle quote che le imprese iscritte all’Albo degli 
autotrasportatori per conto di terzi debbono corrispondere per 
il 2014, al Comitato centrale per l’Albo nazionale.

VALORE DELLA PEC
Si avvisa che le comunicazioni della Pubblica amministrazione 
riguardanti: Durc, albo autotrasporto, contravvenzioni, cartelle 
esattoriali, ecc.) saranno inviate tramite PEC. La Posta Elettro-
nica Certificata ha valore legale; la comunicazione si intende 
infatti ricevuta nel momento in cui perviene nella casella di 
posta, nulla rilevando il successivo momento in cui l’interessato 
legge effettivamente tale messaggio.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti
è possibile venire presso gli uffici 
di Confartigianato Trasporti oppure 
elefonare ai numeri 0187.286652-286611
e-mail: carozza@confartigianato.laspezia.it

AUTOTRASPORTO
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I giovani e 
le donne di 

Confartigianato 
propongono corso 

di autodifesa 
femminile

Incontri

Anche gli imprenditori di Con-
fartigianato hanno presentato 
un’iniziativa per la giornata na-
zionale contro la violenza sulle 
donne dal titolo Woman Safety 
Training “Autodifesa Femmi-
nile” introdotta dal Presidente 
di Confartigianato Alfredo 
Toti e dal direttore Giuseppe 
Menchelli. L’iniziativa, che 
nasce grazie alla sensibilità dei 
“Giovani Imprenditori” e “Don-
ne Impresa” di Confartigianato 
in collaborazione con Karakal 
Training Italia, prevede una 
serie di incontri di autodifesa 
femminile. «Abbiamo pensato 
di sensibilizzare – spiega Marco 
Carlini, Presidente dei Giovani 
Imprenditori di Confartigia-
nato - le imprenditrici e le 
concittadine su questa delicata 
tematica in maniera attiva at-
traverso questo ciclo di incontri 
sull’autodifesa, non facciamo 
semplicemente un incontro 
spot rivolto alle donne ma 
abbiamo proposto un percorso 
formativo che possa davvero 
lasciare degli spunti e tecniche 
utili per l’autodifesa». «Le 
donne in Italia – prosegue Anna 
Alfano, Presidente di Donne 
Impresa Confartigianato - no-
nostante le forti difficoltà ad 
accedere al mercato del lavoro e 
nonostante gli effetti della crisi 
economica hanno il primato 
in Europa per il numero di 
imprenditrici e di lavoratrici 
autonome, non è facile fare 
l’imprenditrice, significa con-
ciliare i tempi della burocrazia 
con quelli di una moglie e di 
una madre». «Il ciclo di incontri 

SETTIMANA CONTRO LA VIOLENZA FEMMINILE

proposto con Confartigianato 
– aggiungono il Presidente e 
il direttore tecnico di Karakal 
Training Italia, Davide Stellata 
e Davide Franceschini - si 
avvale dell’utilizzo di tecniche 
di difesa efficaci, logiche e reali 
del Krav Maga, disciplina uti-
lizzata dall’esercito israeliano». 
«Non possiamo che sostenere 
un’iniziativa del genere con il 

patrocinio – ha concluso, Pa-
trizia Saccone, Assessore allo 
Sport e alle Pari Opportunità 
del Comune della Spezia –, è 
particolarmente azzeccato que-
sto corso perchè rivolto a delle 
donne lavoratrici, che fanno 
impresa o vi lavorano e che 
spesso si trovano in situazioni 
critiche per esempio quando 
chiudono l’attività, quando por-

tano in banca l’incasso, quando 
finiscono di lavorare tardi». 
Per iscriversi al corso, che avrà 
inizio in data 10 gennaio 2014, 
è necessario compilare la scheda 
di preadesione scaricabile dal 
sito www.confartigianato.laspe-
zia.it e inviarla al seguente in-
dirizzo mail: karakal.laspezia@
gmail.com oppure telefonare 
0187.286652.

Il Sindaco di Sarzana Ales-
sio Cavarra ha incontrato 
una delegazione della Con-
fartigianato per uno scam-
bio di opinioni sul futuro 
di Sarzana e sullo sviluppo 
delle PMI da tutti ritenuto 
essenziale per il rilancio 
dell’economia non solo lo-
cale. La delegazione gui-
data dal direttore Giuseppe 
Menchelli era composta dai 
collaboratori Lauro Ricci 
e Carla Bertoldi e da una 
delegazione di imprenditori 
locali: Vanda Francini, Ma-
rio Plazzotta, Carlo Dorgia, 
Marco Tonelli e Roberto 
Ambrosini. Il Direttore della 
Confartigianato ha elencato 
i tanti problemi delle impre-
se a cui ad oggi non sembra 
intravedere soluzione, del 
progressivo deterioramento 
della situazione economica 
e di prospettiva del sistema 
paese che tende a generare 
un clima di pessimismo che 
ci sta facendo avvitare su noi 

SaRZana

Il Sindaco Cavarra incontra le imprese

stessi. Liberare le imprese da 
adempimenti inutili, sempli-
ficare, dare certezza sui tempi 
della giustizia e dei pagamenti, 
dare risposte alle necessità di 
credito delle imprese, sono le 
parole d’ordine che, assieme ad 
una seria politica locale di aiu-
to e sostegno, rappresentano le 
richieste dell’associazione con 
sede sulla Variante Aurelia. Il 
Sindaco ha parlato con entu-

siasmo di Sarzana e delle tante 
idee e progetti per rilanciare 
l’economia e migliorare la 
qualità della vita dei cittadini, 
partendo dall’attenzione verso 
le piccole questioni di tutti i 
giorni che vanno dal decoro 
alla pulizia, dalla sicurezza, 
alla creazione di un’area dove 
dare spazio alla nascita di im-
prese innovative che possano 
caratterizzare la città.

Le aziende di Sarzana possono ricevere informazioni
 e preventivi presso la sede di via Emiliana, 39 
(Variante Aurelia) telefonando 0187.621427
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Accesso al credito più semplice
con il Consorzio “COnFART”
Mauro Strata
Presidente del Confart Liguria della Spezia

Tra il 2011 e il 2012 i finanziamenti erogati 
alle imprese liguri sono calati del 5,4 %, 
La spezia ha registrato la diminuzione 
maggiore dei prestiti bancari (-10,4%). 
Il tutto dovuto alla stretta creditizia da 
parte degli istituti bancari definita in 
termini tecnici “credit crunch” che resta-
no sempre più impassibili alle esigenze 
delle piccole imprese e il denaro prestato 
sfiora interessi che possono raggiungere 
il 10%. A sottolineare questa situazione 
è Mauro Strata, Presidente del Confart 
Liguria della Spezia; Strata invita gli isti-
tuti bancari a tenere conto delle difficoltà 
per le imprese a incassare i crediti vantati 
verso la Pubblica Amministrazione, a fare 
sinergia con le associazioni di categoria 
patrimonio di conoscenza dell’impresa, 
a considerare meno il RATING aziendale 
elaborato da una insensibile macchina, 

ma caso mai instaurare un rapporto 
umano fra funzionari e titolari. In tutto 
questo quadro sempre più importante è 
il ruolo del “Confart Liguria” consorzio 
fidi di riferimento delle associazioni di 
categoria Confartigianato e Cna, che opera 
prestando le proprie garanzie a favore delle 
imprese agli istituti bancari. La garanzia 
prestata copre il 50%, e in alcuni casi 
il 60%, del finanziamento richiesto su 
ogni tipo di operazione. Questo rende più 
facile l’accesso al credito, in quanto la 
banca riduce il suo rischio e rende i tassi 
molto più bassi rispetto a quelli ordinari di 
marcato. Di seguito alcune operazioni che 
Confart Liguria può garantire con quasi 
tutte le banche operanti sul territorio 
provinciale: apertura di conto corrente o 
ampliamento del fido esistente; apertura 
di un castelletto per anticipo fatture o 

ampliamento di quello esistente; finan-
ziamento per liquidità; finanziamento per 
investimenti; finanziamento per acquisto 
scorte; finanziamento per pagamento 
debiti nei confronti di Equitalia, Agenzia 
delle Entrate, Inps, Inail, fornitori sca-
duti. Le operazioni sul conto corrente e 
di anticipo fatture possono essere fatte a 
12 o 18 mesi, le altre con rientri da 12 a 
60 mesi. Per importi rilevanti anche fino 
a 120 mesi.

Lo sportello COnFART 
di Confartigianato è a disposizione 
per affrontare ogni problema 
di finanziamento per la 
piccola e media impresa (affidamenti, 
anticipi fatture, finanziamenti a breve, 
rateizzazione imposte correnti, ecc.) 
tel. 0187.286653 – 348.3606726.

Con l’entrata in vigore della nuova normativa SEPA nel Febbraio 
2014 si completerà il primo importante step per la standardiz-
zazione dei sistemi di pagamento: si avrà un solo prodotto di 
bonifico (SEPA Credit Transfer) e uno di addebito diretto (SEPA 
Direct Debit) in euro uguale nelle caratteristiche per tutta l’area 
Interessata. 
Alla SEPA aderiscono tutti gli Stati Membri dell’Unione Europea 
(UE) con l’aggiunta dell’Islanda, della Norvegia, del Liechten-
stein, della Svizzera e del Principato di Monaco.
La completa realizzazione della SEPA segnerà una profonda 
innovazione nei sistemi e nei servizi di pagamento che assume-
ranno le stesse caratteristiche di base in tutti i Paesi aderenti. 
Ciò significa che il nuovo mercato domestico non sarà quindi 
più l’Italia ma la SEPA stessa.
Cosa cambia
SEPA migliorerà l’efficienza dei pagamenti nella UE e favorirà 
l’innovazione. Lo sviluppo di strumenti di pagamento elettronici 
consentirà una progressiva riduzione dei costi di gestione dei 
servizi. Maggiore concorrenza ed economie di scala consen-
tiranno di offrire un ventaglio ampio di servizi di pagamento 
competitivi.
L’abolizione della distinzione tra “Italia” e “Estero” per i paesi 
dell’Area SEPA e il conseguente raggiungimento di uno standard 
comune comportano benefici per Consumatori e Imprese che 

Dal febbraio del 2014 entrerà in vigore la nuova normativa europea SEPA (single 
euro payments area) che uniformerà bonifici e addebiti in tutti i Paesi dell’Unione

hanno rapporti con i paesi dell’area SEPA: servizi più facili e 
comodi, operazioni di pagamento più semplici, possibilità di 
ottimizzazione dei costi e delle relazioni bancarie, accentrando 
la gestione della Tesoreria, pagamenti eseguiti in modo comple-
tamente automatizzato a livello dell’area SEPA.
Il Gruppo Cariparma Crédit Agricole ha avviato un progetto 
innovativo ed ambizioso di rinnovamento integrale delle proprie 
infrastrutture IT, per gestire con efficienza ed economicità i 
flussi di incassi e pagamenti della clientela.  
Una nuova piattaforma CBI e un rinnovato servizio di Cash 
Management/Cash Pooling sono in corso di sviluppo.
Ma non ci si è fermati qui. Con l’obiettivo di facilitare la com-
prensione e la fruizione dei nuovi servizi SEPA sono stati orga-
nizzati una serie di incontri dedicati con i clienti per consentirli 
di affrontare in sicurezza la migrazione e garantire la continuità 
aziendale a partire dal 2014. 

I principali vantaggi per le imprese:
•	 	Incremento di efficienza grazie ai servizi di pagamento 

innovativi;
•	 	Riduzione dei costi di incassi e pagamenti nell’ambito 

di riferimento;
•	 	Razionalizzazione dei processi aziendali grazie a stru-

menti di pagamento elettronici standardizzati.

Sistemi di pagamento,
rivoluzione in arrivo
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Polizza Protezione Infortuni del Gruppo

Credito

Tutela dell’individuo e della famiglia al lavoro, ma anche a casa e 
nel tempo libero, grazie a un indennizzo certo e prestabilito per ogni infortunio
In Italia si registrano ogni anno 3 milioni di infortuni do-
mestici, che colpiscono in gran parte le donne, e 800.000 
infortuni sul lavoro che, soprattutto nel caso dei lavoratori 
autonomi, gravano interamente sulle famiglie. A queste situazioni 
di disagio si propone di far fronte la nuova polizza Protezione 
Infortuni lanciata dal Gruppo Cariparma Crédit Agricole in 
collaborazione con Crédit Agricole Assicurazioni.
Protezione Infortuni è una polizza innovativa perché offre una 
tutela sia in ambito professionale che per le situazioni 
extralavorative: a casa, nel tempo libero, a scuola, dove 
avviene, secondo le rilevazioni, la maggior parte degli infortu-
ni. è dedicata sia alla persona fisica che alla persona 
giuridica (ad esempio l’azienda che sottoscrive la polizza per 
i propri dipendenti) ed è valida per eventi avvenuti sia in Italia 
che all’estero.
Offre due garanzie principali, sottoscrivibili anche singo-
larmente, per un massimale assicurato di 150.000 euro 
per ciascuna soluzione: 

• INDENNITARIA: copertura innovativa che garantisce un 
indennizzo economico prestabilito, senza franchigia, 
anche per gli infortuni più lievi, garantendo tempi rapidi 
di liquidazione. 

• INVALIDITA’ PERMANENTE: copertura che prevede un 
risarcimento sulla base della gravità della lesione per 
invalidità superiore al 20%. è attivabile anche l’opzione 
Extra Capitale per raddoppiare il massimale assicurato a 
300.000 euro. Il costo della garanzia, inoltre, è detrai-
bile fiscalmente.

è possibile anche estendere la copertura al proprio nucleo 
familiare, a condizioni agevolate. Entrambe le soluzioni includono 
la tutela legale, che prevede il pagamento delle spese legali e 
peritali per la tutela dei diritti dell’assicurato sia in sede giudiziale 
che stragiudiziale, e un servizio di assistenza in Italia e all’este-
ro. E’ possibile attivare opzionalmente anche la copertura Diaria 
da Ricovero, che garantisce una indennità giornaliera di 50 
euro in caso di ricovero ospedaliero fino a 100 giorni.

Al fine di ampliare le possibilità di accesso al credito per le aziende, la 
Confartigianato ha stipulato una interessante convezione con la Banca Ar-
tigiancassa. Lo spirito principale della convenzione è quello di ricostituire 
della liquidità attraverso la presentazione di fatture di scorte acquistate e 
pagate negli ultimi 12 mesi, reintegrando del circolante quanto mai utile 
in questo momento di crisi di liquidità. Di seguito i due principali prodotti 
della convenzione:
− reintegro circolante per scorte già pagate nei 12 mesi precedenti; durata 

da 2 a 5 anni; minimo 10.000 € - massimo 30.000 €; tasso variabile da 
un minimo del 2,63 ad un massimo del 3,28 in base al rating assegnato 
dal sistema alla pratica; tasso fisso da un minimo del 3,91 ad un massimo 
del 4,56 sempre in base al rating assegnato dal sistema alla pratica. 

− investimenti da effettuarsi e/o già effettuati nei 12 mesi precedenti: 
durata da 3 a 7 anni; minimo 10.000 € - massimo 100.000 €; tassi finali 
d'interesse come sopra. 

I finanziamenti alle imprese artigiane possono inoltre beneficiare del rimbor-
so degli interessi in una unica soluzione da parte di Artigiancassa calcolati 
sul tasso di riferimento europeo. E' possibile inoltre garantire l'operazione 
al 50% attraverso il Confart, il nostro Confidi di riferimento. 

ARTIGIAnCASSA: 
nUOVA OPPORTUnITA’ DI CREDITO PER LE AZIEnDE

Per la predisposizione delle pratiche e per 
tutte le informazioni del caso, potete contattare 
il responsabile credito dell'Associazione, 
Sig. Marco Vignudelli 
Tel. 0187.286653- 348.3606726 
e-mail: finart@confartigianato.laspezia.it



PANE, CIOCCOLATO e ...

Per partecipare alla prossima edizione della manifestazione contattare la
Responsabile Eventi di Confartigianato, Antonella Simone, tel. 0187.286655 

oppure mandare una mail: simone@confartigianato.laspezia.it
Renzo Guccinelli, 
“pasticcere” con Fiammetta Gemmi 

La kermesse di Confartigianato ha coinvolto oltre 300 imprese 
in un itinerario di sapori & saperi

Da ottobre a dicembre la provincia della Spezia è stata vivacizzata dagli 

eventi golosi di “Pane, cioccolato e...”, la kermesse del cioccolato orga-

nizzata dal Centro Assistenza di Confartigianato con il patrocinio e il con-

tributo della Regione Liguria. Soddisfazione per la realizzazione dell’evento 

è stata espressa dall’Assessore Regionale alle Attività Produttive, Renzo 

Guccinelli: «Anche quest’anno – ha spiegato in una nota - la Regione so-

stiene la manifestazione di Confartigianato che anima la provincia e coin-

volge oltre 300 imprese del territorio tra alimentaristi, cioccolaterie, pa-

sticcerie, gelaterie, pizzerie, bar, ristoranti, un evento oramai immancabile 

nell’autunno del levante ligure». La manifestazione ha coinvolto i comuni 

di Levanto, Bocca di Magra, Sarzana, Follo, Sesta Godano, Porto Venere, La 

Spezia, Beverino con eventi in strada, mercati dei prodotti tipici e degusta-

zioni. Una manifestazione che non è stata solo un evento “da piazza” e che 

ha coinvolto molti operatori in un progetto di promozione dedicato al “food 

& beverage”, spostandosi nei locali con cene a tema e presentazione delle 

serate da parte di esperti in enogastronomia e alla presenza dei produttori.
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La Spezia - Corso Cavour

Laboratorio per i bambini

Bocca di Magra 
Gara di torte

La Spezia - Stand Ail

Levanto - Sport e Cioccolato

La Spezia
Taglio della torta

Stand a Sarzana  Laboratorio per i bambini
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Sicurezza e Ambiente

Enrico Taponecco
Ufficio Ambiente Confartigianato

Il Fondo interprofessionale per la formazione continua previsto dalla legge 388/2000 pro-
muove, realizza e diffonde iniziative di formazione continua all’interno di piani formativi, 
volte alla valorizzazione delle risorse umane ed allo sviluppo dei settori di attività dell’ar-
tigianato delle piccole e medie imprese. 
Le piccole imprese con dipendenti che intendono programmare corsi di aggiornamento per 
il proprio personale attraverso questi contributi, versati dalle aziende per la formazione e 
l’aggiornamento dei propri dipendenti devono prendere contatto con l’Ufficio Formazione, 
Enrico Taponecco tel. 0187.286632 - sicurart@confartigianato.laspezia.it

Bando di Fondartigianato 
per la formazione dei lavoratori dipendenti

Nelle prossime settimane verrà pubblicato il 
nuovo bando di finanziamenti per le imprese 
a favore di azioni ed interventi in materia pre-
venzione infortuni. Gli interventi ammissibili 
saranno i seguenti: 
1) progetti di investimento per il miglioramento 

delle condizioni di salute e di sicurezza; 
2) progetti per l’adozione di modelli organizza-

tivi e di responsabilità sociale; 
3) progetti per sostituzione o adeguamenti di at-

trezzature di lavoro senza marcatura CE.
Il bando sarà rivolto ad imprese ed anche a 
lavoratori autonomi ma saranno escluse dal-
la partecipazione le imprese già ammesse a 
contributo nei precedenti avvisi. La principale 
novità rispetto ai bandi precedenti è quella 
relativa all’importo finanziabile, pari al 65% 
dell’investimento effettuato, con un contributo 
massimo pari a 130.000,00 euro. Uguali le mo-
dalità di presentazione, come negli anni passati, 
ovvero attraverso una procedura telematica a 
sportello. 

Bando Inail 2013 
per finanziamenti Prenderà avvio da Gennaio 2014 una campagna straordinaria di con-

trolli rivolta in particolare al settore delle falegnamerie e delle imprese 
che lavorano il legno. Emissioni in atmosfera, impatto acustico, scarichi 
liquidi, adempimenti in materia di prevenzione degli infortuni e di ge-
stione dei rifiuti sono alcuni degli aspetti che verranno approfonditi. 

Per ulteriori informazioni Enrico Taponecco tel. 0187.286632
sicurart@confartigianato.laspezia.it

Controlli nelle falegnamerie

Per informazioni 
telefonare 
Geom. Luca Mafrici, 
tel. 0187.286649 
servizi@confartigianato.
laspezia.it

Emissioni in atmosfera
Si ricorda che le Autorizzazioni di emissioni in atmosfera rilasciate tra il 
1988 ed il 31.12.1999 scadono al 31.12.2013. Le autorizzazioni rilasciate 
tra il 1.1.2000 ed il 3.4.2006: scadono il 31.01.2014 (al 31.12.2015 se 
in via “ordinaria”). 

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Ambiente
dott.ssa Laura Canese, tel. 0187.286651 
canese@confartigianato.laspezia.it

Entro il prossimo 10 Gennaio 2014, i datori di lavoro esonerati dalla 
frequenza del corso di formazione per RSPP (ex art. 95 del D.Lgs. 
626/1994) devono frequentare un corso di aggiornamento (con durata 
da 6 a 14 ore in base al genere di attività svolta). Ricordando che tale 
corso è disponibile anche in modalità e-learning, invitiamo le impre-
se a contattare i ns. uffici anche solo per informazioni e/o maggiori 
informazioni al riguardo.

Anche i datori di lavoro esonerati
dovranno frequentare un corso
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Siglato il rinnovo del contrat-
to integrativo provinciale per 
i lavoratori delle imprese edili 
artigiane e della pmi, che alla 
Spezia riguarda oltre 2000 
dipendenti di imprese delle 
costruzioni, la maggioranza, 
che si riconosco nel contratto 
collettivo nazionale di lavoro 
del settore edile artigiano. 
Si tratta del rinnovo di un 
contratto scaduto nel 2006 
in una provincia, quella della 
Spezia, che per tradizione, ha 
sempre mantenuto un positi-
vo confronto e collaborazione 
tra le rappresentanze, in un 
rapporto unitario ad oggi uni-
co in Liguria. L’intesa è stata 
sottoscritta tra i sindacati di 
categoria Feneal Uil, Filca 
Cisl e Fillea Cgil e, per la parte 
datoriale, da Cna Costruzioni 
e ANAEPA Confartigianato. 

EdILIZIA

Siglato il rinnovo del contratto 
integrativo provinciale dei lavoratori

Un accordo in cui le parti 
puntano a valorizzare profes-
sionalità, capacità formative 
e esperienze specialistiche 
presenti tra le imprese e nelle 
maestranze del settore, a 
condividere la necessità di 
migliorare i livelli retributivi 
dei lavoratori e di attenuare 
l’incidenza del costo del lavo-
ro, in particolar modo alleg-
gerendo il peso fiscale diretto 
in busta paga e intervenendo 
sugli oneri assicurativi versati 
dalle aziende nei confronti 
dell’Inail. Oltre a condividere 
l’importanza di intraprendere 
percorsi comuni in tema di 
legalità e trasparenza nella 
gestione degli appalti con le 
istituzioni e le grandi stazioni 
appaltanti è prevista, nel-
l’immediato, l’introduzione 
dell’EVR, elemento variabile 

della retribuzione, che verrà 
calcolato ogni anno in base ai 
risultati di settore. Si è anche 
concordato la costituzione, 
entro il mese di dicembre, di 
un osservatorio provinciale 
per monitorare il settore. Que-
sto contratto segna un punto 
di svolta importante per ciò 
che concerne sia la parte nor-
mativa che quella economica 
garantirà, alla sua scadenza, 
l’omogeneità di trattamento 
tra i contratti della nostra 
provincia. Le novità di natura 
economica introdotte, sempre 
sulla scia dell’armonizza-
zione dei contratti vigenti, 
riguardano l’introduzione 
dell’indennità di trasporto per 
i lavoratori che non usufrui-
scono del trasporto aziendale, 
l’aumento del rimborso della 
partecipazione al pasto, e il 

recupero del vecchio premio 
di produzione “EET”, parte 
economica sostanziale in 
quanto è calcolato che solo 
questo varrà a regime per un 
operaio di 3° livello. Si eviden-
zia un impegno condiviso del-
le parti per fornire un segnale 
significativo agli operatori 
del comparto, alle prese con 
una delle crisi più complesse 
e prolungate del dopoguerra. 
In particolare emerge nell’in-
tesa contrattuale la volontà di 
valorizzare l’esperienza e la 
professionalità presente nel 
settore da parte di imprese 
e maestranze, quale  valore 
fondante sul quale cercare 
l’uscita dal tunnel della crisi 
che ha colpito pesantemente 
il settore anche nella nostra 
provincia, con aziende che 
hanno dovuto cessare l’attività 
e con la perdita di centinaia di 
posti di lavoro.
Presenti all’incontro e sot-
toscrittori del rinnovo del 
contratto il Presidente di 
Cna Costruzioni della Spezia 
Remo Cibei e il direttore di 
Cna Angelo Matellini, per 
Anaepa-Confartigianato il 
Presidente Paolo Figoli e il 
direttore Giuseppe Menchelli, 
per il sindacato territoriale 
della Spezia dei lavoratori 
per Fillea-Cgil il segretario 
generale Roberto Canale e il 
coordinatore regionale Silva-
no Chiantia, per la Filca-Cisl 
Mario Benvenuto e il segreta-
rio regionale  Salvatore Teresi 
e per la Feneal-Uil Fabrizio 
Tassara che, nell’esprimere 
soddisfazione per l’importante 
accordo raggiunto, hanno 
convenuto di promuoverlo 
dandone ampia diffusione alle 
imprese, lavoratori, consulen-
ti e operatori.

Paolo Figoli
Presidente Edili Confartigianato 

ALIMENTAZIONE E PANIFICAZIONE

Rinnovato il contratto collettivo
Confartigianato ricorda a tutti gli imprenditori che operano nel settore dell’alimentazione e della 
panificazione che è stato rinnovato il CCNL Area Alimentazione-Panificazione sottoscritto il 19 
novembre 2013. Uno degli aspetti più qualificanti dell’accordo per il sistema di rappresentanza 
della Confartigianato Imprese è l’ampliamento della sfera di applicazione del CCNL anche alle 
imprese non artigiane del settore alimentare che occupano fino a 15 dipendenti (imprese 
industriali, del terziario, cooperative, consorzi, ecc.). Tale estensione segue, a distanza di tre 
anni, quella già operata con riguardo a tutte le imprese del settore panificazione. L’accordo prevede 
per il Livello 3A del settore alimentazione un incremento salariale a regime pari a 93,00 
euro, da erogarsi in tre tranches: la prima di 30 euro dal 1° dicembre 2013, la seconda di 30 euro 
dal 1° novembre 2014 e la terza di 33 euro dal 1° settembre 2015. Per il Livello A2 del settore 
panificazione l’incremento a regime è pari a 89,50 euro. Anche tale importo sarà erogato in 
tre tranches: la prima di 30 euro dal 1° dicembre 2013, la seconda di 30 euro dal 1° novembre 
2014 e la terza di 29,50 euro dal 1° settembre 2015.

L’ufficio Area Lavoro Confartigianato invita 
tutte le imprese del settore a controllare 
la corretta applicazione del contratto nell’elaborazione 
delle buste paga per evitare di incorrere in eventuali
vertenze o rivendicazioni da parte dei dipendenti.
Per informazioni tel. 0187.286629-63

Marco Carloni
Consulente del Lavoro Confartigianato 
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L’impiantista prende 
la “patente” europea

Categorie

Tares: troppa disomogeneità nelle scelte dei Comuni

Confartigianato La Spezia ha seguito 
con attenzione i tavoli di concertazione 
che hanno deliberato i piani finanziari 
e regolamenti della Tares ottenendo 
agevolazioni e riduzioni tariffarie. Un 
dato emerge chiaramente, la normativa 
Tares si sta dimostrando un salasso per 
le imprese e per i negozianti. Si parla di 
aumenti a due cifre, superiori al 60% in 
alcuni comuni. Alcuni si ritroveranno 
con l’imposta raddoppiata, ovviamente 
senza aver raddoppiato la mole di rifiuti 
prodotti; altri che potranno provare dati 
alla mano che la produzione non genera 
rifiuti o che smaltiscono separatamente 
i rifiuti speciali dovranno pagare lo stes-
so salvo una piccola riduzione! La nostra 
provincia paga inoltre un conto ancora 
più salato per i contratti di servizio di 
Acam e per la difficile situazione azien-
dale. Sono troppe però le differenze tra 
comuni anche limitrofi, per singole 
voci, e nei costi a carico della colletti-
vità. Nonostante l’azione sindacale di 
Confartigianato è evidente che le scelte 
che hanno guidato la maggior parte 
delle Amministrazioni nell’applicazione 
della Tares sono state di due tipi: 
1) ripianare i bilanci girando un po’ di 

costi del personale che poco hanno a 
che fare con la gestione dei rifiuti; 

2) caricare ancora più tasse su alcune 
tipologie di aziende rispetto ad al-
tre. Tasse che, indistintamente, non 
prendono in considerazione la reale 
produzione di rifiuti. 

Confartigianato ha sostenuto in tutti 
i tavoli un principio semplice: la par-
tecipazione alle spese pubbliche deve 

essere compatibile con la capacità 
contributiva. Aumentare la Tares del 
30-50-100% deve presupporre un pari 
aumento della capacità contributiva. 
Se la PA ci dimostrerà che è così, se ci 
proverà che questa è aumentata di pari 

importo allora le imprese pagheranno 
ben volentieri gli aumenti!

Per ulteriori informazioni 
contattare Confartigianato 
tel. 0187.286652-32

Una volta c’era il tubista, l’idraulico 
con i fili di stoppa, un mestiere che si 
imparava con gli occhi e l’esperienza a 
fianco di un impiantista ma oggigior-
no non è più così. L’impiantista è un 
mestiere altamente professionale che 
prevede titoli, corsi professionali, qua-
lificazioni, la conoscenza di normative 
tecniche europee, ecc. Confartigianato 
Impianti ha organizzato i corsi per 
l’ottenimento del patentino europeo 
per gli impiantisti che installano e 
fanno manutenzioni sui condiziona-
tori. La normativa introdotta dal DPR 
n. 43/2012 recepisce oggi una norma 
comunitaria del 2006 che prevede un 
esame teorico pratico con un ente di 
certificazione accreditato presso il 
Ministero dell’Ambiente. Le persone 
e le imprese che installano impianti 
di climatizzazione, a prescindere dal 
quantitativo di gas fluorurati contenu-
to nell’impianto, devono essere in pos-
sesso di un certificato (art 9 - commi 1 
e 5 del DPR n. 43/2012), il famoso pa-
tentino europeo da frigorista. «Questa 
normativa – prosegue Marco Dall’Ara, 
Presidente degli impiantisti idraulici di 

Confartigianato - che aveva l’intento di 
ridurre le emissioni di gas contemplate 
dal Protocollo di Kyoto, è vissuta dalla 
categoria come l’ennesimo balzello 
che comporta spese e nuove perdite di 
tempo. Le imprese stanno sostenendo 
costi importanti per la formazione, la 
taratura dei macchinari, il piano della 
qualità, la certificazione, invitiamo per-
tanto le famiglie e i clienti a rivolgersi 
agli impiantisti professionisti dotati di 
patentino europeo per le installazioni di 
condizionatori». 

Per ulteriori informazioni 
telefonare al responsabile 
sindacale Confartigianato, 
dott. nicola Carozza
tel. 0187.286652-32

Sarzana  Levanto Bolano

Lerici Vezzano Ligure Riccò del Golfo
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Una donna alla guida
dei taxisti spezzini:
Monica Lombardi

Nella foto la neo presidente Monica Lombardi 
con il direttore Giuseppe Menchelli 
e il Past President Giuliano Bizzari

Una donna è stata eletta alla guida dei taxisti spezzini: Moni-
ca Lombardi. L’Assemblea di Confartigianato Taxi ha infatti 
eletto nei giorni scorsi il nuovo direttivo della categoria 
composto da: Giuliano Bizzari, Roberto Cozzani, Marco 
Franceschetti, Monica Lombardi e Gian Battista Vivaldi. Vice 
presidenti Gian Battista Vivaldi e Roberto Cozzani. «Questa 
elezione al femminile è un segnale importante – spiega il 
direttore di Confartigianato, Giuseppe Menchelli – la cate-

goria dei taxisti è una categoria fortemente sindacalizzata 
che guarda al futuro e scommette nella modernizzazione del 
servizio rompendo così gli schemi di un lavoro considerato 
una prerogativa maschile». Oltre alla prima donna eletta 
a presidente dei taxisti c’è un altro primato nel direttivo 
neoeletto, il vice presidente infatti Gian Battista Vivaldi si è 
laureato all’Università di Urbino con una tesi di Economia 
dello sviluppo.

Confartigianato esprime cor-
doglio per la scomparsa del 
dirigente Amelio Guerrieri.  
Guerrieri è stato da sempre 
socio di Confartigianato e per 
molti anni dirigente dell’Asso-
ciazione gestendo una storica 
lavanderia in piazza Verdi. 
“Una personalità  - commen-
tano il Presidente Alfredo 
Toti e il direttore Giuseppe 
Menchelli - di cui la nostra 

Associazione e tutta la città devono andare orgogliosi 
che ha saputo coniugare il lavoro con i più alti valori 
etico civili. Comandante Partigiano di Giustizia e Libertà 
e Medaglia d’Argento al Valor Militare si è impegnato e 
distinto nell’Associazione d’impresa prima come presi-
dente di categoria e sino a pochi anni fa nel sindacato dei 
pensionati in qualità di Presidente Anap per oltre dieci 
anni partecipando attivamente alle battaglie sindacali e 
e alle riunioni per tutelare gli interessi degli anziani.

Confartigianato 
ricorda il dirigente
Amelio Guerrieri

3HAI FATTO 
IL SERVIZIO MILITARE?
 
SEI ANdATO 
IN PENSIONE PRIMA dEL 2011?
 
HAI CONTRIBUTI SIA 
COME dIPENdENTE SIA
COME LAVORATORE AUTONOMO?
 
Se hai risposto SI’ alle TRE domande, 
puoi chiedere di ricalcolare la tua pen-
sione e avrai diritto ad un AUMENTO 
dell’importo mensile che ti spetta e agli 
ARRETRATI!
 

Per ulteriori informazioni 
contatta il Patronato Inapa, 
dott.ssa Danila Baldelli, 
tel. 0187.286624-11
e-mail: inapa@confartigianato.laspezia.it

3
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Attività

Inaugurato il punto di ristoro “Angela” rivolto agli autotraspor-
tatori nella palazzina del Truck Village, nel Porto della Spezia al 
varco degli Stagnoni. La società Cooperativa Sosta Sicura Srl in 
associazione temporanea di impresa con Confartigianato e Cna 
si è aggiudicata oltre un anno fa la concessione dell’area dell’Au-
torità Portuale per offrire servizi agli autotrasportatori. Nel corso 
dell’inaugurazione sono intervenuti il Presidente dell’Autorità 
Portuale Lorenzo Forcieri, Piero Trivelli, Presidente della Sosta 
Sicura e il direttore di Confartigianato, Giuseppe Menchelli. Il 
Truck Village è ora una delle foresterie più complete ed efficienti 
rivolte agli autotrasport atori che completa quanto sottoscritto 
nel protocollo protocollo dell’Autorità portuale permettendo 
agli autotrasportatori e ai lavoratori del porto lo svolgimento di 
percorsi di formazione e aggiornamento professionale dedicati 
all’utilizzo delle nuove tecnologie per velocizzare gli accessi al 
porto e ridurre i tempi di attesa. Per info tel. 0187.546822 oppure 
alla e-mail: truckvillage@sostasicura.it

STAGNONI
INAUGURATO IL
PUNTO dI RISTORO
dEL TRUCK VILLAGE

Con l’ingresso di Niko Raggi presso l’Autofficina Raggi a Santo 
Stefano Magra, fondata dal nonno Guido Raggi l’azienda vede tre 
generazioni di meccanici al lavoro. «E’ una soddisfazione – spiega 
l’imprenditore Guido Raggi – vedere mio nipote in officina e tra-
mandargli un mestiere artigiano. Ho iniziato oltre quarant’anni fa 
nel 1969 alla Spezia aprendo un’officina meccanica alla Spezia in 
Viale Italia». L’Autofficina che opera nel campo della riparazione 
di autoveicoli si è poi ingrandita e con la crescita dell’attività la 
famiglia Raggi ha acquistato un capannone di 300 mq a Santo 
Stefano Magra nel Piazzale Csa. L’attività associata a Confartigia-
nato oggi è condotta da Alessandro Raggi figlio del fondatore.

RAGGI:
TRE GENERAZIONI
IN OFFICINA

Inaugurata in Piazza del Bastione il bar pasticceria GiuBea. 
Carlo Dorgia, Corrado Carosi e Giorgio Carosi (nella foto) dopo 
i successi ottenuti in via Cigala e in via Landinelli a Sarzana 
hanno inaugurato una sede spezzina della pasticceria nel cuore 
del centro storico della Spezia. La nuova pasticceria associata a 
Confartigianato grazie all’investimento dei soci e alla riqualifica-
zione dei locali presenta ora un attrezzato laboratorio artigianale, 
un bellissimo bar e un comodo dehors sulla piazza nel quale 
proporranno colazioni, caffè, aperitivi, pasticcini, dolci e torte. 
Tutti i golosi sono attesi...

PIAZZA DEL BASTIONE
INAUGURATA LA 
PASTICCERIA GIUBEA



CREDITO AGEVOLATO E CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO
artigiancassa sino a  516.000,00 tasso tra lo 0% e l’1.50%)
confart liguria sino a  1 milione (tasso medio 3,00%)
contributi a fondo perduto 
CONTABILITÀ GENERALE
tenuta contabilità fiscale
dichiarazioni annuali
pratiche di ricorso 
TENUTA LIBRI PAGA
tenuta libri paga
Servizio paghe net
assistenza nelle vertenze sindacali
compilazione della modulistica specifica 
APPALTI PUBBLICI
attestazioni Soa
assistenza per licitazioni private
Rilascio duRc 
AMBIENTE
Smaltimento rifiuti e detriti edili
Gestione registri e denunce annuali
autorizzazioni per inizio attività 
CATEGORIE E FORMAZIONE
interventi di tutela e promozione delle singole categorie
informazione sulle novità normative di settore
corsi di formazione, incontri, seminari e convegni 
PATRONATO e CAF
tutte le pratiche relative a pensioni, 
denunce infortuni, 730, modelli Red ecc.

Stanno per partire i corSi:
•GELATERIA
•AIUTO CUOCO
•Patentino di CONdUTTORE dI CALdAIE
•PASTICCERIA E CAKE dESIGN
•PIZZERIA e manipolazione acrobatica

sull’acquisto dei motoveicoli dei marchi Piaggio, Vespa 
ed Aprilia alle migliori condizioni economiche presenti 
sul mercato. Presso gli uffici Confartigianato è possi-
bile guardare i listini e la scontistica dei motoveicoli in 
offerta, i relativi prezzi e le modalità di acquisto. 
Per info tel. 0187.286638 (Francesca Carniglia)

AUTOVEICOLI
Per tutti gli associati sconti fino al 20% 
su tutti i veicoli commerciali FIAT - FORd - TOYOTA
ACI: sconti su tessere e servizi
EDITORIA
LA NAZIONE con il 30% di sconto
MONdAdORI riviste con sconti fino all’80%
SPETTACOLO e CULTURA
MEGACINE La Spezia 
IL NUOVO La Spezia 
MULTISALA Sarzana
SIAE sconto del 25% sulle esecuzioni musicali

Per conoscere le numerose opportunità 

di risparmio consulta il nostro opuscolo

convenzioni 2014
il nostro sito: 

www.confartigianato.laspezia.it

oppure telefona all’Ufficio Soci 

0187.286638

SCONTI DAL 10 AL 18%

SOCI

SEI DISOCCUPATO? 
VUOI IMPARARE UN MESTIERE?
RiVolGiti all’uFFicio FoRMaZione

per l’elenco completo dei corsi scarica il catalogo Formativo sul sito 
www.confartigianato.laspezia.it 

per informazioni ed iscrizioni contattaci tel. 0187.286648 
e-mail: formazione@confartigianato.laspezia.it

SERVIZI


